Universita degli
Studi di Messina

Al Personale Tecnico - Amministrativo

e, p.C.
Universita' di Messina A Direttori di Dipartimento
Prot. 0049327 del 28/06/2018 A Presidenti dei Centri
Tit./cl. VI1/5 - Interno A Direttori dei Dipartimenti Amministrativi
{QOIB—UNME{E}LE—OOZ;Q:‘]E?} A Responsabili delle Unita Speciali

Circolari interne 20/2018

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time.

1. |l vigente CCNL Istruzione e Ricerca prevede al comma 3 dell’art. 56 che le istanze di
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time, devono essere
presentate con cadenza semestrale nei mesi di giugno e dicembre.

2. Nellimminenza del termine di presentazione, si invita il Personale Tecnico-
Amministrativo eventualmente interessato alla trasformazione del proprio rapporto di
lavoro ad inoltrare idonea richiesta entro il 30/06/2018.

Il DIRETTORE GENERALE
Prof.ssa Daniela RUPO
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Unita Organizzativa “Personale Tecnico Amministrativo” - Unita Operativa “Gestione Amministrativa PTA”
i R.P.A.A ino Tavilla — Tel. 090/6768724, e-mail: atavilla@unime.it
N twitter: RisorseUmaneUniMe@OgRuUniMe

Piazza Pugliatti n. 1— 98122 Messina




