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e, p.c.:
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Personale Tecnico amministrativo

Direttori dei Dipartimenti Didattici
Presidenti dei Centri

Presidenti delle SIR
Direttori dei Dipartimenti Amministrativi

Oggetto: Credito orario derivante da eccedenze orarie non causalizzate. Art. 16, comma 1 del
Regolamento “Orario di Lavoro e di Servizio”, adottato con D.R. 14 ottobre 2016, n. 2143.

(seguito nota prot. n. 27000 del 12.4.2017)

Avuto riguardo alle esigenze rappresentate da taluni Responsabili di struttura si comunica che il

termine fissato con la nota a seguito e differito al 15.5.2017.

/

IL DIRETHORH GENGRALE
(Prof. Franc 0)

Unita Organizzazione e Gestione Risorse Umane
U, Op. *Gestione Orario di lavoro” — Responsabile G. Di Stefano
Piazza Pugliattin. 1 - 98122 Messina — Tel. 090/67687 14 e mail gdistefano@unime.it




	Page 1

