
C U R R I C U L U M  V I T A E  L U I S A  P U L E J O  
 
 
 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome PULEJO LUISA 
Nazionalità Italiana 

Luogo e data di nascita Messina – 06 Giugno 1954 
Codice Fiscale PLJLSU54H46F158E 

Indirizzo (abitazione) Via N. Fabrizi, 46 - 98123 Messina 
Indirizzo (lavoro) Via dei Verdi - 98123 Messina 

Telefono (abitazione) 090 672006  
Telefono (mobile) 348 7831628 
Telefono (lavoro) 090 676 4520 

E-mail pulejol@unime.it 
  
ESPERIENZE LAVORATIVE  

ATTUALMENTE  
AA 2020/2021 

 

Professore Ordinario nel S.S.D. SECS-P/07 (Economia Aziendale) dal 
29.12.2006 - Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi 
di Messina. 

Delegata del Rettore al coordinamento per la redazione del Bilancio 
di Genere UniMe.  

Delegata del Rettore per il Bilancio Sociale d’Ateneo, nominata con 
Decreto Rettorale n. 1554 del 07/07/2020 dell’Università degli 
Studi di Messina.  

Delegata Unime nel Gruppo tematiche di genere della CRUI dal 
2018. 

Componente della Commissione GEP della Commissione Tematiche 
di Genere della CRUI. 

Componente del Gruppo di Lavoro (GdL) RUS Inclusione e 
Giustizia sociale dal 5 marzo 2021. 

Coordinatore del Corso di Laurea in “Economia Aziendale - L18”, 
nel Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Messina 
per il triennio accademico 2018/2021. 

Componente supplente del Comitato della didattica per il triennio 
2018/2021 (Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia n. 
29 del 31 ottobre 2018). 

Vice Presidente del Consiglio Direttivo dell’Associazione Nazionale 
GBS – Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale (dal 2016 al 2021). 

Componente del Comitato Scientifico della Collana di studi e 
ricerche di Storia della Ragioneria diretta da Stefano Coronella 
“Rirea Historica” della Casa Editrice Rirea; della rivista 
“Management Control” della Franco Angeli; della Sezione “Aziende 
pubbliche e Management” della Collana diretta da Rosa Alba 
Miraglia “Studi e ricerche di Economia Aziendale” della Aracne 
Editore; della “Collana di Studi e Ricerche Aziendali” diretta da 
Giuseppe Paolone, edita da Franco Angeli in convenzione con 
l’Università Pegaso;  

Componente del Comitato Scientifico-Editoriale della Collana di 
Strategia, Management e Controllo, Giappichelli Editore, accreditata 
da SIDREA e AIDEA, diretta da Antonella Paolini. 
 

PRINCIPALI TEMI  
DI RICERCA  

A decorrere dal 1980 svolge attività di ricerca come responsabile 
scientifico o collaborando ai progetti di ricerca presso il Dipartimento 
di Economia dell’Università di Messina. 



Principali temi di ricerca: 
- Teorie istituzionali; 
- Il sistema informativo aziendale; 
- Corporate Social Responsibility (CSR); 
- L’accountability - Gli strumenti di rendicontazione sociale; 
- Gender Mainstreaming e Gender Budget Analysis; 
- Aziende Pubbliche e Organizzazioni non profit. 
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È responsabile scientifico di programmi di ricerca, nell’area 
Scientifico-Disciplinare 13 -Scienze Economiche e Statistiche. 

È responsabile per il Dipartimento di Economia dell’Università degli 
Studi di Messina, partner Investigator LeTSGEPs del progetto dal 
titolo “Leading Towards Sustainable Gender Equality Plans in research 
institutions” nell’ambito del Programma Horizon-2020-SWAFS-2019: 
Support to research organisations to implement gender equality plans, coordinato 
dall’Università di Modena e Reggio Emilia (Prof.ssa T. Addabbo e 
Prof.ssa C. Canali). EU proposal 873072. 

Ha fatto parte e ha coordinato i lavori del Gruppo di ricerca che ha 
prodotto lo Standard RUS-GBS Il bilancio di sostenibilità delle Università 
(marzo 2021). 

Ha partecipato al progetto di ricerca comunitario: Connection between 
Accounting Research, Education and the Emplyers' needs within the euRopean 
framework (CAREER). Programme/Action/Call: ERASMUS+ / Ka2: 
Cooperation and Innovation for Good Practices / Strategic 
Partnership 2014 (round 1). Progetto realizzato dall’Università degli 
Studi di Messina, Dipartimento di Economia, in partnership con la 
West University of Timisoara (Romania) e con la Vytautas Magnus 
University (Kaunas, Lituania); durata progetto: 2014-2016. 

Ha fatto parte (Coordinatrice insieme al dott. P. Palombelli) del 
Gruppo di lavoro del GBS nel processo di recepimento e di 
adattamento della Direttiva Europea sulla “Rendicontazione delle 
informazioni non finanziarie” approvata dal Parlamento europeo il 15 
aprile 2014 e successivamente ratificata dal Consiglio dell’Unione 
Europea. 

Ha fatto parte del Gruppo di lavoro del GBS su “La rendicontazione 
negli Atenei” nell’ambito del quale ha coordinato un sottogruppo sulla 
“Programmazione e rendicontazione di genere”. 

Ha fatto parte del Gruppo di Studio e di Attenzione (GSA) 
“Innovazione e misurazione dei risultati nelle Aziende e nelle 
Amministrazioni pubbliche” dell’Accademia Italiana di Economia 
Aziendale – AIDEA (Referente del sottogruppo di ricerca su 
“L’integrazione dell’analisi di genere nell’Accountability degli enti 
locali”). 

Ha fatto parte del Gruppo di Ricerca sul tema “Oggetto”, 
Coordinatore: Prof. Enrico Cavalieri, della Società Italiana dei Docenti 
di Ragioneria e di Economia Aziendale – SIDREA.  

Ha fatto parte del gruppo di studio del GBS – Gruppo di studio per il 
Bilancio Sociale su “Principi di redazione del bilancio sociale” che ha 
prodotto il Documento di Standard GBS, “Il Bilancio Sociale. Principi 
di redazione del bilancio sociale”, Giuffrè Editore, Milano, 2007. 

Ha fatto parte del gruppo di studio su “Rendicontazione sociale per le 
aziende sanitarie” del GBS – Gruppo di studio per il Bilancio Sociale 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

che ha prodotto il Documento di Ricerca GBS n. 9, “La 
rendicontazione sociale per le aziende sanitarie”, Giuffrè Editore, 
Milano, 2008.  

Ha fatto parte e ha coordinato i lavori del gruppo di studio su “Il 
Bilancio sociale nelle aziende non profit” del GBS – Gruppo di studio per 
il Bilancio Sociale che ha prodotto il Documento di Ricerca GBS n. 10, 
“La rendicontazione sociale per le aziende non profit”, Giuffrè 
Editore, Milano, 2009.  

Ha fatto parte del gruppo di studio su “La rendicontazione 
territoriale” del GBS – Gruppo di studio per il Bilancio Sociale, che ha 
prodotto il Documento di Ricerca GBS n. 11 su “La rendicontazione 
territoriale: le finalità, il processo, gli indicatori”, Giuffrè Editore, 
Milano, 2011. 

Ha fatto parte dei seguenti gruppi di ricerca del C.N.R.: 
Morfologia dell’apparato produttivo della Regione Sicilia, con particolare 
riferimento alle piccole e medie imprese. Ricerca finanziata dal C.N.R. con 
contributo Mr. 86.01225, responsabile scientifico della ricerca Prof. 
Antonino Intrieri; 
Innovazione tecnologica dell'impresa in Sicilia. Ricerca finanziata dal C.N.R. 
con contributo Mr. 87.0116210, responsabile scientifico della ricerca 
Prof. Antonino Intrieri; 
Il ricambio generazionale come condizione di continuità e di sviluppo delle piccole e 
medie imprese in Sicilia. Ricerca finanziata dal C.N.R. con contributo Mr. 
92.01997 CT 10, responsabile scientifico della ricerca Prof. Francesco 
Vermiglio. 

Svolge il ruolo di reviewer per le riviste “Contabilità e Cultura 
Aziendale”, “Economia Aziendale on line”, “Management Control”, 
“Azienda Pubblica”, e per le Collane “Egidio Giannessi” (Giuffré 
Editore), “Rirea Historica” (Casa Editrice Rirea) e “Quaderni di 
ricerca economico-aziendale: teoria e casi” (Aracne Editrice). 

 

PARTECIPAZIONE A 
INCONTRI, CONVEGNI E 

SEMINARI, SUMMER 
SCHOOL 

 

 
 
 

 
2021 

 
Evento on line organizzato dall’Università di Messina su: Il Piano di 

Uguaglianza di Genere - GEP UniMe, Università di Messina, 15 giugno 
2021. Introduzione ai lavori. 

Workshop on line su: Il bilancio di genere nelle aziende sanitarie toscane. 
rilevanza e ricadute nell’organizzazione del lavoro, Scuola Superiore 
Sant’Anna di Pisa, 16 marzo 2021. Partecipazione alla tavola 
rotonda su: Sfide e opportunità per l’uso del bilancio di genere a fini 
gestionali. 

Seminario on line su: La cultura di genere nella programmazione e nella 
rendicontazione delle Università, Università di Messina, 14 gennaio 2021. 
Introduzione ai lavori. 

Evento on line organizzato dall’Università di Messina, Presentazione del 
progetto LeTSGEPs Leading Towards Sustainable Gender Equality Plans in 
Research Institutions, Università di Messina, 11 gennaio 2021. 
Introduzione ai lavori. 

2020 Convegno su “Valutazione, lavoro, benessere ed equità nell’università 
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2018 

che cambia”, organizzato dalla Conferenza Nazionale degli 
Organismi di Parità delle Università Italiane, in collaborazione con il 
CUG del Politecnico di Milano, 3-4 dicembre 2020. Partecipazione 
Sessione 2 (con T. Addabbo, C. Vermiglio, G. Noto,V. Naciti), 
Budgeting for gender equality in Research Performing Organizations. The state 
of the art. 

Evento organizzato dall’Università di Messina, I volti della sostenibilità - 
Formazione e sostenibilità per lo sviluppo del territorio - TAPPA MESSINA 
ON LINE. 9 giugno 2020. Partecipazione all’apertura dei lavori. 

Convegno nazionale 2019 su “Diversity Management: nuove 
frontiere dell’inclusione e sfide per i CUG universitari” – 
Organizzato dalla Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità 
delle Università italiane in collaborazione con Comitato Unico di 
Garanzia dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, Napoli 5 
e 6 dicembre 2019. Partecipazione al dibattito nella III° 
SESSIONE: Gender diversity. 

Evento organizzato dall’Università di Messina “Sustainability Day 
UNIME”. 21 maggio 2019. Workshop su: “Gender Equality. Problemi 
strategici e di misurazione”. 

Incontro organizzato dal CUG dell’Università di Messina su: 
Uguaglianza uomo-donna: storia di un’incompiuta, Università di Messina, 
12-13 novembre 2018. Relazione a invito su: L’attenzione alle 
diversità di genere nella programmazione delle università italiane. 

2017 Insolvenzfest, 6°Edizione, Dialoghi pubblici interdisciplinari sull’insolvenza, 
a cura dell’OCI – Osservatorio sulle crisi di Impresa, Bologna 22/24 
settembre 2017. Partecipazione su invito al dialogo su: 
Diseguaglianze e differenze di genere nei rendiconti pubblici e 
privati. 

Evento organizzato da GBS – Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale 
il 12 maggio 2017 presso l’Accademia delle Belle Arti di Napoli. 
Moderatrice della tavola rotonda per la presentazione del volume 
di C. Mio (a cura di) (2016), La rendicontazione sociale negli atenei italiani. 
Valori, modelli, misurazioni. Franco Angeli, Milano.   

Evento su: Libertà è partecipazione! Dalla formazione alla presenza lavorativa 
e sociale delle donne. Il ruolo degli Organismi di Parità universitari, 
organizzato dalla Conferenza nazionale degli Organismi di Parità 
delle Università italiane e dal CUG dell’Università di Udine, 
Università di Udine 3/4/5 maggio 2017. Presentazione delle 
Linee guida della Conferenza Nazionale “Bilancio di Genere 
delle Università”.  

Evento su: Con gli occhi delle donne. Differenze di genere in un’ottica economico-
aziendale: Spunti di riflessione a 70 anni dal suffragio universale, organizzato 
dall’Università di Parma e dal Comune di Parma, Università di 
Parma, 9 febbraio 2017. Relazione a invito su L’attenzione alle 
diversità di genere nella programmazione delle Università italiane: il ruolo del 
Comitato Unico di Garanzia (CUG). 

2016 XIII Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria su: Storie di banche e di istituzioni finanziarie in una prospettiva 
economica-aziendale (Accounting, banks and financial institutions: insights 
from the past), Mantova 24-25 Novembre 2016. Presentazione 
paper: Il finanziamento alle imprese armatoriali in Italia nel periodo tra le 
due guerre: il contributo dell’Istituto per il Credito Navale (con G. 
Centorrino). Chair di una Sessione parallela dei lavori. 

Corso di Formazione su: Il ruolo dei CUG nelle Università italiane. 
Strumenti e criticità della recente normativa, organizzato dalla Conferenza 



nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane e dal 
CUG dell’Università degli studi di Padova, Padova, 20-21 ottobre 
2016. Relazione a invito su: Il bilancio di genere nelle Università. 

Incontro organizzato da GENOVATE e dall’Università di Napoli 
Federico II per la presentazione di “Il primo bilancio di genere della 
Federico II”, Napoli, martedì 7 giugno. Relazione a invito su: Il 
bilancio di genere nelle Pubbliche Amministrazioni. 

8th International Scientific Conference of the Faculty of Management 
of the Cracow University of Economics: Knowledge Economy Society, 
Cracow University of Economics, June 1-3, 2016. Intervento su: 
Environmental protection as growth opportunity for producer of renewable energy 
in Italy (con G. Centorrino). 

2015 Corso di Formazione su: Il ruolo dei CUG nelle Università italiane e nelle 
Pubbliche Amministrazioni organizzato dalla Conferenza nazionale 
degli Organismi di Parità delle Università italiane e dal CUG 
dell’Università di Messina, Messina 30 ottobre 2015. Relazione a 
invito su: Il bilancio di genere nelle Università.  

Salone della CSR e della innovazione sociale, Università Bocconi 
Milano, 7 ottobre 2015. Partecipazione al dibattito su: Imprese e 
diversità: quale futuro con la Direttiva Europea 95/2014? 

Tavola Rotonda: seminario e discussioni sulla sostenibilità 
nell’industria vinicola, Palermo 30 Settembre 2015, organizzato da 
ISMEA e Systembolaget. Relazione a invito su: Sfide attuali e future 
per la vitivinicoltura biologica siciliana. Aspetti relativi alla sostenibilità sociale. 

Workshop su “Accounting and Food”, Bicocca for Expo2015, Milano 
13 giugno 2015, organizzato dalla Società Italiana di Storia della 
Ragioneria. Presentazione paper su: A success story in early 20th 
century Sicily: The Case of Marzipan from Avola, Italy (con G. 
Centorrino). 

2014 Giornata in onore di Enrico Cavalieri Le condizioni di funzionalità 
aziendale duratura e condivisa e Celebrazione del Trentennale della 
Società Italiana di Storia della Ragioneria. Roma 28 novembre 2014. 

Giornata organizzata dall’Università degli Studi di Perugia e dalla 
S.I.S.R., Il ricordo del Prof. Amedeo Salzano nel trentennale dalla scomparsa. 
Perugia, 17 ottobre 2014. 

Convegno Nazionale Sidrea 2014 su: La dimensione etico-valoriale nel 
governo delle aziende, Palermo 25-26 settembre 2014. Relazione su: 
Corporate sustainability disclosure e gestione delle variabili reputazionali negli 
istituti di credito italiani (con N. Rappazzo). Chair nella Sessione 15. 
Track Responsabilità e Rendicontazione Sociale. 

Four-Party Agreement between the Cracow University of Economics, 
the University of Kiew, the University of Kragujevac and the 
University of Messina, Conference on: Enterprises in hardship: 
economics, managerial and juridical perspectives, Messina 24th-26th 
September 2014. Relazione su: Social accountability in non-profit 
organizations to improve corporate reputation: the benefits of sharing a common 
standard (con N. Rappazzo). 

1° Corso di Formazione Scuola di Governo Locale, organizzato 
dall’Università di Messina e dal Comune di Capo d’Orlando, Capo 
d’Orlando 18-19, 20, 26 settembre 2014. Relazione a invito su: 
Bilancio sociale e strumenti di Social Accountability.  

Workshop on: Business model and Business sustainability, Kore University, 
Enna, 19th – 20th June 2014. Opening addresses and welcome. 

2013 XII Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria su: Ragioneria e accounting tra il XIX e il XX secolo: profili 



evolutivi e concettuali a confronto, Parma 28-29 Novembre 2013. 
Presentazione paper: Dal passato al presente: il contributo della Rivista 
Italiana di Ragioneria ed Economia Aziendale alle dinamiche culturali della 
dottrina aziendalistica (con G. Centorrino). Presidenza della IX 
Sessione parallela dei lavori. 

Corso di Formazione su: Il ruolo dei CUG nelle università italiane. 
Strumenti e criticità della recente normativa, organizzato dalla Conferenza 
nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane e dal 
Dipartimento di Scienze Politiche dell’Università di Pisa, Pisa 14-15 
novembre 2013. Relazione a invito su: Il Bilancio di genere. 

Convegno organizzato dalla Rete dei Comitati Provinciali per le pari 
opportunità degli Ordini Professionali di Reggio Calabria e dal 
Consiglio Regionale della Calabria su: Bilancio di genere: Strumento di 
promozione delle pari opportunità negli enti locali, Reggio Calabria, 1° 
ottobre 2013. Relazione a invito su: L’approccio di genere per la 
predisposizione del bilancio pubblico nell’ottica della strategia di gender 
mainstreaming. 

Convegno Annuale AIDEA 2013 su: Il ruolo dell’azienda nell’economia. 
Esiste un modello aziendale orientato alla crescita? Lecce, 19-20-21 
Settembre 2013. Discussant accademico nella sessione su: Le 
nostre radici: Le accademie e le riviste: il dibattito scientifico nel XIX e XX 
secolo tra il consolidarsi della Ragioneria e l’emergere della Economia 
Aziendale. 

Summer School in Accounting History, organizzata dal Dipartimento di 
Economia Aziendale dell’Università degli Studi G. D’Annunzio 
Chieti Pescara, Pescara, 6-7 settembre 2013. Coordinatore della III 
sezione di lezioni. 

Convegno Internazionale su: Tutela dell’ambiente e principio “chi inquina 
paga” organizzato dal Dipartimento di Scienze Giuridiche e Storia 
delle Istituzioni dell’Università degli Studi di Messina, Messina, 14-
15 Marzo 2013- Intervento programmato su: Il rispetto dell’ambiente: 
da «vincolo» per l’agire economico a «opportunità» per la crescita e la 
competitività delle aziende. 

2011 XI Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria su: Finalismo e ruolo delle aziende nel processo di costruzione dello 
Stato unitario. Modelli aziendali e sistemi di produzione in Italia dal XIX al 
XX Secolo, Roma 2/3 Dicembre 2011. Presidenza della III Sessione 
parallela dei lavori. 

Seminario promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali- 
Direzione generale Terzo Settore e formazioni sociali - e da Isfol, 
organizzato in collaborazione con CSVnet e Forum del Terzo 
Settore e con il patrocinio del Comune di Catania, su: Luce a 
Mezzogiorno. Il volontariato del Sud tra esigenze di riconoscimento ed obiettivi 
strategici, Catania, 28 Novembre 2011. Relazione a invito su: Alla 
ricerca della trasparenza: organizzazioni di volontariato e rendicontazione 
sociale. Un commento tecnico. 

Incontro sulle Pari Opportunità rivolto agli Enti Locali della Provincia 
di Messina, organizzato dalla Commissione Pari Opportunità della 
Provincia Regionale di Messina su Benessere organizzativo, salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro, Provincia Regionale di Messina, 30 giugno 
2011. Relazione a invito su: Il Bilancio di Genere.  

International Conference organizzata da University of Messina, 
Cracow University of Economics, Kyiv National University of 
Trade and Economics su: Moving from crisis to sustainability: emerging 
issues in the international context, Messina (Italy), May 23-25, 2011. 
Relazione su: Social sustainability in local and regional authorities: 



acknowledge, respect and value diversity. 
Seminario “Donne e Lavoro/Donne Migranti di oggi”. Nell’ambito del 

progetto “Abilities and Skills of the European Women (A.S.E.W.)” - 
Programma di Riferimento: EUROPA PER I CITTADINI – 
Misura 1.2. Reti Tematiche tra Città Gemellate - Conferenze 
Europee - III° Sessione di Conferenze: Monforte S. Giorgio (IT): 
10-12 Marzo 2011. Relazione a invito su: Il Bilancio di Genere: un 
nuovo approccio da seguire nel processo di redazione del Bilancio Pubblico. 

Incontro organizzato dal Comitato per le Pari Opportunità 
dell’Università di Messina: Impresa al femminile – Facoltà di 
Economia, Università di Messina, 8 marzo 2011. Relazione a 
invito su: Le politiche di conciliazione. 

2010 
 

VII Conference of the Italian Chapter of AIS: Information Technology and 
Innovation Trends in Organizations. Naples, October 8-9, 2010. 
Relazione su: Il sistema E-way nell’Assemblea Regionale Siciliana: un 
primo passo verso una nuova agorà o solo un’utopia?  

2009 VI Conference of the Italian Chapter of AIS: Achieving Fusion in the 
Interconnected World: Exploring the connection between organizations and 
technology. Costa Smeralda, Italy, October 2-3, 2009. Relazione su: 
The gender perspective into the public budgeting process: a case of best practice. 

Incontro/Dibattito su: Le “diversità” di genere fra valorizzazione e 
discriminazione, organizzato dalla Facoltà di Economia e dal Comitato 
Pari Opportunità dell’Università degli Studi di Messina, 12 Maggio 
2009. Relazione su: “La gender equality in Italia: un'utopia?”.  

5th Annual Conference of the European SPES Forum: Respect and 
Economic Democracy, Catania, Italy, Facoltà di Economia, 17-19 April 
2009. Relazione su: Acknowledging, respecting and valuing diversity in 
public policies and interventions. 

2008 International Symposium: Challenges and barriers of the 21st century economy. 
Economic, legal, social and ecological aspects, Cracow, Cracow University of 
Economics, 15 October 2008. Relazione su: “Gender mainstreaming e 
politiche pubbliche”. 

Convegno organizzato dall’Università Ca’ Foscari di Venezia su: Fiducia 
e responsabilità nel governo dell’ente pubblico, svoltosi a Venezia il 3 ottobre 
2008. Relazione su: “Gender mainstreaming e bilancio di genere”. 

3° Workshop Nazionale di “Azienda Pubblica” su: Governare e 
programmare: l’azienda pubblica tra innovazione e sviluppo al servizio del 
cittadino e del paese, svoltosi a Salerno il 5 e 6 giugno 2008. Discussant 
accademico nella sessione parallela n. 3 su: Logiche, modelli e strumenti 
di rendicontazione e accountability pubblica. 

Workshop organizzato dall’Accademia Italiana di Economia Aziendale 
e dalla Ragioneria Generale dello Stato sul tema: Innovazione e 
Accountability nelle Amministrazioni Pubbliche, svoltosi a Roma il 22 
aprile 2008 presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze. 
Partecipazione alla tavola rotonda su: I driver del cambiamento per una 
pubblica amministrazione innovata. 

Incontro organizzato dal CESV (Centro Servizi per il Volontariato) di 
Messina per la presentazione del Bilancio Sociale 2006 del CESV 
Messina, svoltosi a Messina il 13 Marzo 2008. Relazione su: “Il 
Bilancio Sociale. Rendere conto in modo responsabile e trasparente”. 

2007 Incontro organizzato dalla CONFSAT (Confederazione Generale dei 
Sindacati Autonomi dei Lavoratori) e dalla Provincia Regionale di 
Messina su Trasformazioni sociali e crisi di rappresentatività … nell’ottica del 
genere, svoltosi a Messina il 25 Giugno 2007. Relazione su: “Gender 



Mainstreaming e Bilancio di genere”. 
Seminario su La rendicontazione sociale nelle Regioni. I percorsi dello standard 

GBS per il settore pubblico, svoltosi a Bologna il 30 Marzo 2007. 
Partecipazione alla tavola rotonda. Relazione su: “L’integrazione della 
prospettiva di genere: un nuovo modo di ricercare e manifestare all’esterno un 
atteggiamento socialmente responsabile da parte della Regione”. 

2006 Workshop Nazionale su: Lo standard GBS per la rendicontazione sociale nella 
Pubblica Amministrazione. Riflessioni a confronto, svoltosi a Caserta il 23 e 24 
Febbraio 2006. Partecipazione alla tavola rotonda e comunicazione 
(con G. Barresi) su: “La prassi dei comuni siciliani in tema di bilancio sociale: 
un’analisi comparativa”. 

2004 FORUM Italo-Polacco organizzato dalla Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina e dall’Accademia di Economia Cracovia su: Il 
processo di modificazione dell’economia. Aspetti giuridici, economici e sociali, 
svoltosi a Messina il 10 novembre 2004.  Relazione su “Partecipazione e 
Accountability nei nuovi modelli di governance degli Enti Locali”. 

Prima Convention del “Sistema Comunicazione Responsabile”, Assegnazione 
del Premio Aretê, promossa dal Club Santa Chiara  e dal mensile 
Tempo Economico, svoltosi a Siracusa nei giorni 1 e 2 ottobre 2004. 
Relazione su: “Alla ricerca del nesso tra comunicazione responsabile e 
performance”. 

XX Incontro ARETHUSE (Associazione di Incontri Tematici delle 
Università dell’Europa del Sud) organizzato dall’Università degli Studi 
della Calabria sul tema Il territorio: da risorsa a prodotto, svoltosi a Ricadi 
(VV) nei giorni 23, 24, 25 settembre 2004. Relazione su: “La tipicità 
come materializzazione del prodotto-territorio: un’opportunità di sviluppo ad elevato 
rischio di inflazione”. 

2001 Convegno organizzato dal CERIQUA Centro Interdipartimentale di 
Ricerca sulla Qualità sul tema Sistema qualità, tutela ambientale e sviluppo 
economico, svoltosi a Messina il 16 Ottobre 2001. Relazione su “Il 
bilancio di esercizio e le informazioni di natura ambientale: il ruolo della Relazione 
sulla gestione”. 

1999 Seminario e Workshop organizzato da SMAER Strategie & 
Organizzazione – Bologna, sul tema Bilancio sociale: Stato dell’Arte e 
Innovazione, svoltosi a Milano l’8 e 9 giugno 1999. Relazione su 
“L’esperienza in tema di bilancio sociale”. 

Convegno organizzato dall’Università degli Studi di Parma sul tema 
Aziende non profit: le condizioni di sviluppo, svoltosi a Parma il 18-19 
Febbraio 1999. Poster su “La misurazione delle performance nelle fondazioni 
private: un caso concreto. Fondazione Uberto Bonino e Maria Sofia Pulejo – 
Messina. 

1997 “Seminario Internazionale organizzato dall’Istituto di Economia 
Aziendale, della Facoltà di Economia, dell’Università di Messina e dalla 
Fondazione Bonino-Pulejo sul tema: Nuovi strumenti di comunicazione 
aziendale. Confronto di esperienze in tema di bilancio sociale, svoltosi a 
Taormina il 27 e 28 Giugno 1997. Relazione su “Il bilancio sociale in 
Italia”. 

ATTIVITÀ DIDATTICA  
Anno Accademico  

2019/2020 
Docente nelle seguenti discipline: 

Social Accountability (8 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Economia Aziendale (8 CFU), nel Corso di Laurea triennale in 
“Economia Aziendale” (L-18) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 



Anno Accademico  
2018/2019 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (8 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. Economia Aziendale (8 CFU), nel 
Corso di Laurea triennale in “Economia Aziendale” (L-18) del 
Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico  
2017/2018 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (8 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Economia Aziendale (8 CFU), nel Corso di Laurea triennale in 
“Economia Aziendale” (L-18) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico  
2016/2017 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (8 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 

n Economia Aziendale (8 CFU), nel Corso di Laurea triennale in 
“Economia Aziendale” (L-18) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 

Dal 31 maggio al 3 giugno 
2016 

n Visiting Professor presso la Faculty of Management of the Cracow 
University of Economics, Krakow. 

Anno Accademico  
2015/2016 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (8 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Economia Aziendale (8 CFU), nel Corso di Laurea triennale in 
“Economia Aziendale” (L-18) del Dipartimento di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico  
2014/2015 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (4 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Scienze 
Economiche, Aziendali, Ambientali e Metodologie Quantitative 
(SEAM) dell’Università degli Studi di Messina; 

Principi di Economia Aziendale e Contabilità (8 CFU), nel Corso di Laurea 
triennale in “Management d’impresa” (L-18) del Dipartimento di 
Scienze Economiche, Aziendali, Ambientali e Metodologie Quantitative 
(SEAM) dell’Università degli Studi di Messina; 

Economia Aziendale (6 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Scienze 
dell'informazione: comunicazione pubblica e tecniche giornalistiche” 
(L-20) del Dipartimento di Civiltà Antiche e Moderne (DICAM) 
dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico  
2013/2014 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (4 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Economico-Aziendali (LM-77) del Dipartimento di Scienze 
Economiche, Aziendali, Ambientali e Metodologie Quantitative 
(SEAM) dell’Università degli Studi di Messina; 

Economia Aziendale (10 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18) del Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, 
Ambientali e Metodologie Quantitative (SEAM) dell’Università degli 
Studi di Messina. 

n Attività formativa su:  
Le strategie di Gender Mainstreaming negli enti pubblici territoriali: l’esperienza 

italiana. L’analisi di genere dei bilanci pubblici: la metodologia, gli strumenti e le 
esperienze di Gender Budgeting, nel Corso “Donne, Politica e Istituzioni” - 
III edizione – 2° anno (2012/2013), dell’Università degli Studi di 



Messina su iniziativa e con il contributo del Dipartimento per le Pari 
Opportunità - Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

Anno Accademico  
2012/2013 

 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (4 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Economico-Aziendali (LM-77) della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina; 

Economia Aziendale (10 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 

 Didattica dell’Economia Aziendale. Aspetti generali e di organizzazione (3 CFU) 
nel corso TFA Classe A017 – Discipline Economico-Aziendali. 

n Attività formativa su:  
Le strategie di Gender Mainstreaming negli enti pubblici territoriali: l’esperienza 

italiana. L’analisi di genere dei bilanci pubblici: la metodologia, gli strumenti e le 
esperienze di Gender Budgeting; nel Corso “Donne, Politica e Istituzioni” - 
II edizione (I ciclo 2012), dell’Università degli Studi di Messina su 
iniziativa e con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità - 
Presidenza del Consiglio dei Ministri.  

Gli strumenti di rendicontazione sociale in sanità, nel XIII Master 
Euromediterraneo in “Health Management e Politiche Pubbliche” 
organizzato da CERISDI – Centro Ricerche e Studi Direzionali. 

Gli strumenti di rendicontazione sociale, nel Corso di Alta Specializzazione in 
Economia della Cooperazione, promosso dalla LegaCoop Messina e dalla 
Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico  
2011/2012 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (4 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Economico-Aziendali (LM-77) della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina; 

Economia Aziendale (10 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina.  

Anno Accademico  
2010/2011 

 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Social Accountability (4 CFU) nel Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

Economico-Aziendali (LM-77) della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina; 

Economia Aziendale (10 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 

Anno Accademico  
2009/2010 

Economia Aziendale (10 CFU), nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18), (6 CFU) nel Corso di Laurea triennale in 
“Economia e Amministrazione delle Imprese” (N.O.), (6 CFU) nel 
Corso di Laurea triennale in “Economia e Commercio” (N.O.) della 
Facoltà di Economia dell’Università di Messina;  

Contabilità e Bilancio (4 CFU) nel Corso di Laurea triennale in “Economia 
Aziendale” (L-18), (4 CFU) nel Corso di Laurea in “Economia e 
Amministrazione delle Imprese” della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina. 

Anno Accademico  
2008/2009 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale (6 CFU + 6 CFU), nei Corsi di Laurea in “Economia e 

Amministrazione delle Imprese” (N.O.) ed “Economia e Commercio” 
(N.O.) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina;  

Contabilità e Bilancio (4 CFU) nel Corso di Laurea in “Economia e 
Amministrazione delle Imprese” della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina;  

Didattica dell’Economia Aziendale (25 ore) nella “Scuola Interuniversitaria 
Siciliana di Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – 
Sezione di Messina. 

n Incarichi di docenza:  
Modulo su: La gender equality in Italia: un'utopia? nel corso “Donne, Politica 

e Istituzioni” - II edizione (II ciclo – 2009) “Percorsi formativi per la 



promozione della cultura di genere e delle pari opportunità”, attivato nel 2009 
dall’Università degli Studi di Messina, su iniziativa del Dipartimento per 
i diritti e le Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
e in collaborazione con la Scuola Superiore della Pubblica 
Amministrazione. 

Anno Accademico  
2007/2008 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale (6 CFU + 6 CFU), nei Corsi di Laurea in “Economia e 

Amministrazione delle Imprese” (N.O.) ed “Economia e Commercio” 
(N.O.) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina;  

Contabilità e Bilancio (4 CFU) nel Corso di Laurea in “Economia e 
Amministrazione delle Imprese” della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina;  

Didattica dell’Economia Aziendale (25 ore) nella “Scuola Interuniversitaria 
Siciliana di Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – 
Sezione di Messina. 

n Incarichi di docenza:  
Modulo sul Bilancio di genere nel corso “Donne, Politica e Istituzioni” – I 

edizione - IV Ciclo 2007, “Percorsi formativi per la promozione delle 
pari opportunità nei centri decisionali della politica” attivato 
dall’Università degli Studi di Messina. 

Modulo di Economia Aziendale (10 ore) nel Master di II Livello in “Food 
quality and environmental operations management”, presso l’Università 
degli Studi di Messina.  

Modulo su Natura della Pianificazione strategica territoriale (8 ore) nell’ambito 
3: “Progetti strategici e nuove Vision” del Master di secondo livello in 
“Governance e Territorio”, presso l’Università degli Studi di Reggio 
Calabria. 

Nell’ambito del Corso per Orientatori del Progetto “NU.BA.DI.” Nuovi 
Bacini D’impiego – Sezione Università di Messina - Modulo su: Profili 
professionali emergenti nella Facoltà di Economia  

 
Anno Accademico  

2006/2007 
n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale (6 CFU + 6 CFU), nei Corsi di Laurea in “Economia e 

Amministrazione delle Imprese” (N.O.) ed “Economia e Commercio” 
(N.O.) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina;  

Contabilità e Bilancio (3 CFU) nel Corso di Laurea in “Economia e 
Amministrazione delle Imprese” della Facoltà di Economia 
dell’Università di Messina;  

Didattica dell’Economia Aziendale (25 ore) nella “Scuola Interuniversitaria 
Siciliana di Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – 
Sezione di Messina. 

n Attività di formazione nel progetto su: La gestione di qualità, 
riguardante il sistema dei controlli interni degli enti locali e modelli di 
sperimentazione del “bilancio sociale” e “bilancio di genere”, su 
incarico del C.I.A.P.I. Centro Interaziendale Addestramento 
Professionale Integrato – Priolo – SR. 

Anno Accademico 
2005/2006 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle 

Imprese (N.O.); Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Economia e 
Commercio (N.O.); della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 

Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Biotecnologie applicate alla 
maricoltura, all’acquacoltura nelle aree interne ed alla trasformazione dei prodotti 
ittici della Facoltà di Veterinaria dell’Università di Messina. 

Didattica dell’Economia Aziendale nella “Scuola Interuniversitaria Siciliana di 
Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – Sezione di 
Messina. 

n Attività seminariale presso la CCIAA di Benevento, svolta il 22.02.06 



sul tema: “Gli strumenti della RSI. Il modello GBS”, su incarico del 
Dipartimento di Analisi dei Sistemi Economici e Sociali – D.A.S.E.S. 
dell’Università degli Studi del Sannio nell’ambito della convenzione 
stipulata con la CCIAA di Benevento dal titolo “Responsabilità sociale 
delle imprese: il progetto Csr – Sc per le Camere di Commercio – 
promozione, informazione e assistenza tecnica”. 

n Attività seminariale presso la Facoltà di Scienze Economiche ed Aziendali 
(SEA) dell’Università degli Studi del Sannio, svolta il 22.02.06 sul tema: 
“Gli strumenti della responsabilità sociale dell’impresa”. 

Anno Accademico 
2004/2005 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle 

Imprese (N.O.); Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Economia e 
Commercio (N.O.); della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 

Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Biotecnologie applicate alla 
maricoltura, all’acquacoltura nelle aree interne ed alla trasformazione dei prodotti 
ittici della Facoltà di Veterinaria dell’Università di Messina. 

Didattica dell’Economia Aziendale nella “Scuola Interuniversitaria Siciliana di 
Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – Sezione di 
Messina. 

Anno Accademico  
2003/2004 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale, nel Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle 

Imprese (N.O.) della Facoltà di Economia. 
Didattica dell’Economia Aziendale nella "Scuola Interuniversitaria Siciliana di 

Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – Sezione di 
Messina dell’Università di Messina. 

Anno Accademico 
2002/2003 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale nel Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle 

Imprese (N.O.) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 
Economia Aziendale nel Corso di Laurea in Biotecnologie applicate alla 

maricoltura, all’acquacoltura nelle aree interne ed alla trasformazione dei prodotti 
ittici della Facoltà di Veterinaria dell’Università di Messina. 

Didattica dell’Economia Aziendale nella “Scuola Interuniversitaria Siciliana di 
Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – Sezione di 
Messina. 

Anno Accademico 
2001/2002 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale nel Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle 

Imprese (N.O.) della Facoltà di Economia dell’Università di Messina. 
Economia Aziendale nel Corso di Laurea in Biotecnologie applicate alla 

maricoltura, all’acquacoltura nelle aree interne ed alla trasformazione dei prodotti 
ittici della Facoltà di Veterinaria dell’Università di Messina. 

Didattica dell’Economia Aziendale nella “Scuola Interuniversitaria Siciliana di 
Specializzazione per l’Insegnamento Secondario” (SISSIS) – Sezione di 
Messina. 

Economia Aziendale nella Scuola di Specializzazione in Diritto dell’Economia 
dell’Università di Messina. 

Anno Accademico 
2000/2001 

n Docente nelle seguenti discipline:   
Economia Aziendale, nel Corso di Diploma in Economia e Amministrazione  

delle Imprese della Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di 
Messina. 

Economia Aziendale, nella Scuola di Specializzazione in Diritto dell’Economia 
dell’Università di Messina. 

Didattica e laboratorio di didattica dell’Economia Aziendale nella “Scuola 
Interuniversitaria Siciliana di Specializzazione per l’Insegnamento 
Secondario” (SISSIS) – Sezione di Messina. 

Anno Accademico 
1999/2000 

n Docente nelle seguenti discipline:   
Economia Aziendale, nel Corso di Diploma in “Economia e 

Amministrazione delle Imprese” della Facoltà di Economia 



dell’Università degli Studi di Messina. 
n Attività di formatore nei seguenti corsi:  
Il controllo di gestione, nell’ambito dell’Obiettivo 4 “Sviluppare le 

competenze gestionali”, su incarico conferitole dal Consiglio del CEIS, 
d’intesa con il Comitato di Direzione dell’ATI “Agire l’autonomia” 
(Progetto di formazione per il conferimento della qualifica dirigenziale 
ai Capi d’Istituto delle Istituzioni Scolastiche). 

Bilancio, budget e controllo di gestione, nell’ambito del I “Corso di formazione 
per la dirigenza pubblica”, come da regolare incarico conferitole dalla 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, con verbale 
n.1/Dir/99 del 27 gennaio 1999. 

Bilancio, budget e controllo di gestione, nell’ambito del II “Corso di formazione 
per la dirigenza pubblica”, come da regolare incarico conferitole dalla 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, con verbale 
n.6/Dir/99 del 10 giugno 1999. 

Anno Accademico 
 1998/1999 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Economia Aziendale, nel Corso di Diploma in Economia e Amministrazione 

delle Imprese; Programmazione e Controllo, nel Corso di Laurea in Economia 
Bancaria, Finanziaria ed Assicurativa; della Facoltà di Economia 
dell’Università degli Studi di Messina. 

Anno Accademico 
 1997/1998 

n Docente nelle seguenti discipline: 
Programmazione e Controllo, nel Corso di Laurea in “Economia Bancaria, 

Finanziaria ed Assicurativa” della Facoltà di Economia, dell’Università 
degli Studi di Messina. 

Marketing dei prodotti agro-alimentari, nel Diploma Universitario in 
“Tecniche Erboristiche”, della Facoltà di Farmacia dell’Università di 
Messina. 

PUBBLICAZIONI  
 

2021 
 

n (con V. NACITI, F. CESARONI), Corporate governance and sustainability: a 
review of the existing literature [1-20], Journal of Management and 
Governance - https://dx.doi.org/10.1007/s10997-020-09554-6 
Accepted: 26 November 2020. Published online: 03 January 2021. 

n (coordinatrice con L. TARQUINIO del gruppo di lavoro) Standard RUS-
GBS, Il bilancio di sostenibilità delle Università, [1-73]. 

n (con C. VERMIGLIO, G. NOTO, V. NACITI, G. SPATARI), Il Piano di 
uguaglianza di genere dell’Università degli Studi di Messina, GEP UNIME. 

n (Delegata del Rettore al coordinamento del gruppo di lavoro) Il bilancio 
di genere dell’Università degli Studi di Messina [1-73]. 

 
2020 n (con T. ADDABBO), Il Bilancio di Genere nelle Università e il ruolo dei 

C.U.G. universitari [101-112] in F. GALGANO, M. S. PAPILLO (a cura di), 
Diversity Management. Nuove frontiere dell’inclusione e sfide per i C.U.G. 
universitari. Atti del Convegno, Università degli Studi di Napoli Federico 
II (Napoli, 5-6 dicembre 2019. FedOAPress - Federico II University 
Press. ISBN: 978-88-6887-076-8 - DOI: 10.6093/978-88-6887-076-8. 

n (con A. CALABRESE, R. GUANERI, V. NACITI), Reception of migratory flows 
not expected in Italy: an analysis on the structure of the system and social services. 
[75-101] Economia, territorio, azienda, ISBN 978-88-255-3723-9 - DOI 
10.4399/97888255372394. 

2019 n Cap. 2, Il contributo delle aziende allo sviluppo sostenibile [25-38] in 
BALLUCHI F., FURLOTTI K. (a cura di), La responsabilità sociale delle 
imprese. Un percorso verso lo sviluppo sostenibile. Profili di governance e di 
accountability, Seconda edizione, G. Giappichelli Editore, Torino. 



ISBN/EAN 978-88-921-2975-7. 
n (con C. VERMIGLIO), Cap. 8, Gli strumenti di accountability diretta [203-

256] in BALLUCHI F., FURLOTTI K. (a cura di), La responsabilità sociale 
delle imprese. Un percorso verso lo sviluppo sostenibile. Profili di governance e di 
accountability, Seconda edizione, G. Giappichelli Editore, Torino. 
ISBN/EAN 978-88-921-2975-7. 

2018 n (con T. ADDABBO, P. TOMASIN, P. TOMIO), Strumenti di gender 
mainstreaming nelle università: una proposta di Linee guida per il Bilancio di 
genere, in (a cura di Renata Kodilja e Patrizia Tomio), Partecipazione ed 
empowerment delle donne. Organismi di parità universitari a sostegno 
dei potenziali, Edizioni ETS, ISBN 978-884675320-5, [173-208]. 

n (con T. ADDABBO, P. TOMASIN, P. TOMIO), Linee guida per il Bilancio di 
Genere delle Università. Una proposta operativa (Versione 1.0), Appendice in (a 
cura di Renata Kodilja e Patrizia Tomio), Partecipazione ed 
empowerment delle donne. Organismi di parità universitari a sostegno 
dei potenziali, Edizioni ETS, ISBN 978-884675320-5, [209-282]. 

n (con NACITI V. e RAPPAZZO N.), The European Directive of disclosure of 
non-financial information: italian evidences, in Enterprises and economies in 
the face of contemporary challenges.  Management – Restructuring – 
Innovation, Edited by Marek Dziura, Andrzej Jaki, Tomasz Rojek, 
Foundation of the Cracow University of Economics, ISBN 978-83-
65907-27-1 (printed version), ISBN 978-83-65907-28-8 (pdf on line), 
[281-289]. 

  
2017 n (con NACITI V. e RAPPAZZO N.), Sustainability Reporting as a Tool to 

Improve Transparency towards Stakeholders. Exploring Reporting Practices in the 
Imaging Industry, in American Journal of Applied Sciences, ISSN Print: 
1546-9239, ISSN Online: 1554-3641, DOI: 10.3844/ajassp.2017, [1-11]. 

n Cap. 2, Il contributo delle aziende allo sviluppo sostenibile [25-38] e (con C 
MARISCA e C. VERMIGLIO), Cap. 8, Gli strumenti di accountability diretta 
[205-258] in BALLUCHI F., FURLOTTI K. (a cura di), La responsabilità 
sociale delle imprese. Un percorso verso lo sviluppo sostenibile. Profili di governance e 
di accountability, G. Giappichelli Editore, Torino. ISBN/EAN 978-88-
921-1061-8. 

2016 n (con G. CENTORRINO), Il finanziamento alle imprese armatoriali in Italia nel 
periodo tra le due guerre: il contributo dell’Istituto per il Credito Navale, SISR (a 
cura di) Atti del XIII Convegno, Mantova 2016 su: Storie di banche e 
di istituzioni finanziarie in una prospettiva economica-aziendale 
(Accounting, banks and financial institutions: insights from the past). 
ISBN 978-88-6659-092-7 DOI 10.17408/DIG.A01/590927 [17-22]. 

n (con BARRESI G., MARISCA C., COPPOLINO R.), I processi di 
programmazione e di rendicontazione di genere delle Università italiane. In C. 
MIO (a cura di), La rendicontazione sociale negli atenei italiani. Valori, 
modelli, misurazioni. Franco Angeli, Milano. ISBN 978-88-917-4050-2 
[377-398]. 

 n (con G. CENTORRINO), The Case of Giuseppe D’Agata & figli, Avola, Sicily 
from 1937 to 1956, in M. Sargiacomo, L. D’Amico, R. Di Pietra (edited 
by), Accounting and Food. Some Italian Experiences. Routledge. ISBN 
978-1-13-865245-3 [254-278]. 

n (con N. RAPPAZZO), Corporate sustainability disclosure e gestione delle variabili 
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