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• A.A.: 2018-2019 

2017-2018 
 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Servizio Sociale, LUMSA, Santa Silvia  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ��������	
�	���
��	��	
������

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente del Laboratorio ”Dimensione urbana e lavoro sociale” SPS/07 per n.°20 ore (3 cfu), terzo 

anno del corso di Laurea in Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali - 
Classe LM 87. 

 
• A.A.: 2016-2017  Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Scienze dell’Amministrazione, dell’Organizzazione e 

Consulenza del Lavoro, Scuola delle Scienze Giuridiche ed Economico-Sociali, Università degli 
Studi di Palermo  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia generale” SPS/07 per n.°42 ore (5 cfu). 

 
• A.A.: 2015-2016  Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Servizio Sociale, Università degli Studi di Palermo  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia e metodologia della ricerca sociale (corso avanzato)” SPS/07 per n.°45 

ore (9 cfu). 
 

• A.A.: 2014-2015  Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Servizio Sociale, Università degli Studi di Palermo 
(sede di Agrigento).  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia e storia delle migrazioni” SPS/07 per n.°45 ore (9 cfu). 

 
• A.A.: 2015-2016 

2014-2015 
2013-2014 

 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Scienze della Pianificazione territoriale urbanistica, 
paesaggistica e ambientale L-21, Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura.  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia Urbana e Rurale SPS/10” per n.°48 ore (6 cfu). 

 
• A.A. 2012-2013 

 (27/11/2012-31.03.2014) 
 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Scienze della Pianificazione territoriale urbanistica, 

paesaggistica e ambientale L-21, Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura.  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia Urbana e Rurale SPS/10” per n.°36 ore (6 cfu). 

 
• A.A 2011-2012 

(09.03.2012-31.03.2013); 
 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Sociologia e Politiche Sociali, Libera Università degli 
Studi di Enna “Kore”.  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera Università degli Studi di Enna “Kore” 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia del Territorio SPS/10” per 6 cfu. 
�

• A.A 2010-2011 
(09.03.2011-31.03.2012); 

 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Sociologia e Politiche Sociali, Libera Università degli 
Studi di Enna “Kore”.  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera Università degli Studi di Enna “Kore” 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia del Territorio SPS/10” per 6 cfu. 

�

• A.A 2010-2011 
(20/07/2011-�28/02/2012) 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Scienze della Pianificazione territoriale urbanistica, 
paesaggistica e ambientale L-21, Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura.  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia Urbana e Rurale SPS/10” per n.°48 ore (6 cfu). 

�

• A.A 2010-2011 
(28/02/2011-�28/02/2012)  

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Ingegneria Edile-Architettura, Università degli Studi di 
Palermo, Facoltà di Ingegneria. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia Urbana SPS/10” per n.°30 ore (3 cfu). 

�

A.A 2010/2011  
(06/12/2010-31.03/2011) 

A.A 2009/2010  
(24/11/2009-28/02/2011) 

A.A 2008/2009 
( 12/11/2008-31.03.2009) 

 A.A 2007/2008  
(17/03/2008-31/03/2009) 

A.A 2006/2007  
(07.3.2007-31.03.2008) 

A.A 2005/2006  
(31/03/2006-31/03/2007) 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Educatore Interculturale, Università degli Studi di 
Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi” per n.°40 ore (6 cfu). 

 
A.A 2009/2010 
A.A. 2008/2009  

(19.03.2009-31.03.2010) 
A.A 2007/2008  

(17/03/2008-31/03/2009) 
A.A. 2006/2007  

(06/03/2007-31.03.2008) 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Esperto dei processi formativi, Università degli Studi di 
Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi” per n.°20 ore (3 cfu). 

�

• A.A 2007/2008  
(15.10.2007-22.12.2007) 

  Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Sviluppo Economico e Cooperazione Internazionale, 
Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Economia. 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia e Metodologia della ricerca sociale” per n.°48 ore (5 cfu). 

 
• A.A 2007/2008  

(14.01.2008-31.03.2008) 
• A.A 2006/2007  

(05.3.2007- 31.3.2008) 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Discipline della Comunicazione (COM 4), Università 
degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Elementi di Sociologia” per n.°20 ore (3 cfu). 

 
• A.A 2004/2005  Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Educatore Interculturale (su cui mutua Esperto nei 

processi formativi), Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università  degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi” per n.°40 ore (6 cfu). 

 
A.A 2005/2006 
A.A 2004/2005  

(04.04.2005-31.03.2006) 

 Incarico di Docente nel Corso di Laurea specialistica in Pianificazione Territoriale, Urbanistica e 
Ambientale, Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Architettura 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia urbana e rurale” per n.°50 ore (4 cfu). 

 
• A.A 2004/2005  

(30/05/2005-31/03/2006) 
 Incarico di Docente nel Corso di Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche dello Sviluppo e 

dell’Educazione, Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi” per n.°14 ore (2 cfu). 

�

• Dal 12.07.2004 – al 30.07.2004  Incarico di Docente nel Corso intensivo di Formazione per docenti di Italiano L2 e di educazione 
all’interculturalità. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Catania, Facoltà di Lingue e Letterature Straniere, sede di Ragusa. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel modulo “Intercultura” di n. 18 ore per n.° 2 corsi . 

�

PRESSO ALTRI ENTI (ENTI 
LOCALI, ENTI DI FORMAZIONE, 

SOCIETÀ, ...) 
�

 

• Dallo 08.02.2018 
– al 30.06.2018 

 Incarico di Docenza  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Tecnico Settore Tecnologico “V. Emanuele III” Palermo 

• Tipo di impiego  Incarico a tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza classe A012 (storia) (n°. 2 ore a settimana), Scuola serale  
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• Dal 12.10.2017 
– al 13.06.2018 

 Incarico di Docenza  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Liceo Scientifico Statale “Benedetto Croce” Palermo 

• Tipo di impiego  Incarico a tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza classe A022 (lettere) (n°. 5 ore a settimana); Scuola in Ospedale  

 
• Dal 5.10.2015 – 30.10.2015 

20.05.2014 – al 31.05.2014 
 Docente nel Corso “I processi migratori e la governance locale”, rivolto agli Assistenti Sociali 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asterisco, Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza del modulo “Pregiudizio e conflitti: nuove dinamiche sociali tra mixofobia e 

mixofilia” (n.° 6 ore) 
 

• Dal 5.10.2015 – 30.10.2015 
20.05.2014 – al 31.05.2014 

 Docente nel Progetto “Il futuro nella bioenergia – Progetto integrato per lo sviluppo sostenibile” 
C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0507, Ambito: Formazione Giovani (FORGIO) – “Tecnico 
per la valorizzazione delle risorse naturali”  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CURS (Compagnia Universitari Ricerche Sociali) Soc. Coop., via N. Garzilli, 34; 90141 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza Il futuro nella bioenergia – Progetto integrato per lo sviluppo sostenibile” C.I.P. 

2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0507, Ambito: Formazione Giovani (FORGIO) – “Tecnico per la 
valorizzazione delle risorse naturali”: modulo Sociologia dell’ambiente e del territorio (18 ore).  

�

• 2013 – 2014  Docente nel Progetto “Mediatore Interculturale” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  
Ambito FP/FC – Mediatore Interculturale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.A.S. - Associazione Centri Azioni di Sviluppo, Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Ambito Formativo FORGIO” – Mediatore Interculturale: moduli: 

Antropologia culturale e Sociologia delle relazioni interculturali (25 ore); Elementi di storia, cultura 
e religioni presenti sul territorio (25 ore). 

�

• Dal 15.05.2014 al 28.05. 2014  Formatore nel Progetto “Integrare per Includere” Azione ProvincE giovani anno 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro Studi Ricerche Sociali G. Arnao 

• Tipo di impiego  Collaborazione Occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Formatore nel Progetto “Integrare per Includere” Azione ProvincE giovani anno 2013, 

(n. 5 giornate). 
�

• 2013 – 2014  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP– Assistente alla Poltrona di Studio Dentistico 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” - Assistente alla Poltrona di Studio Dentistico modulo Socializzazione (10 ore); Gestione 
delle Relazioni (18 ore); Pari opportunità (10 ore); Ambiente e sviluppo sostenibile (8 ore). 

�

• 2013 – 2014  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP– Assistente di Studio Veterinario 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
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• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 
rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” - Assistente di Studio Veterinario modulo Socializzazione (14 ore); Gestione delle 
Relazioni (8 ore); Pari opportunità (8 ore). 

�

• 2013 – 2014  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP– Programmatore Applicativi per Ambiente IOS (iPhone-iPad) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” - Programmatore Applicativi per Ambiente IOS (iPhone-iPad) modulo Socializzazione (10 
ore); Gestione delle Relazioni (10 ore); Pari opportunità (10 ore); Ambiente e sviluppo sostenibile 
(8 ore). 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Responsabile Paghe e Contributi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP” - Responsabile Paghe e Contributi: modulo Socializzazione (6 ore); Gestione delle Relazioni 
(12 ore) e Pari opportunità (12 ore). 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Programmatore Applicativi per Ambiente IOS (iPhone-iPad) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” – Programmatore Applicativi per Ambiente IOS (iPhone-iPad): modulo Socializzazione 
(12 ore); modulo Pari opportunità (16 ore) 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Esperto nel campo dell’efficienza energetica e delle fonti energetiche rinnovabili 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” – Esperto nel campo dell’efficienza energetica e delle fonti energetiche rinnovabili: modulo 
Socializzazione (10 ore); modulo Pari opportunità (10 ore) 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Assistente alla Poltrona di Studio Dentistico Ed 1 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” – Assistenti alla Poltrona di Studio Dentistico Ed 1: modulo Socializzazione (10 ore); 
Gestione delle Relazioni (18 ore); modulo Pari opportunità (10 ore) e modulo Ambiente e sviluppo 
sostenibile (8 ore). 

�
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• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Assistente alla Poltrona di Studio Dentistico Ed 2 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” – Assistente alla Poltrona di Studio Dentistico Ed 2: modulo Socializzazione (10 ore); 
Gestione delle Relazioni (18 ore); modulo Pari opportunità (10 ore) e modulo Ambiente e sviluppo 
sostenibile (8 ore). 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Improve your Skills” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  Ambito 
FP/FC – Assistente di Studio Veterinario 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Avviso Pubblico n.20/2011 Percorsi formativi per il 

rafforzamento dell’occupabilità della forza lavoro siciliana periodo 2012/2014 Ambito Formativo 
FP/FC” – Assistente di Studio Veterinario: modulo Socializzazione (10 ore); Gestione delle 
Relazioni (16 ore); modulo Pari opportunità (8 ore). 

�

• 2012 – 2013  Docente nel Progetto “Mediatore Interculturale” C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0538  
Ambito FP/FC – Mediatore Interculturale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.C.A.S. - Associazione Centri Azioni di Sviluppo, Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Ambito Formativo FORGIO” – Mediatore Interculturale: modulo 

Antropologia culturale e Sociologia delle relazioni interculturali (23 ore). 
�

• Dal 10.01.2013 – al 28.02.2013  Docente nel Progetto “Il futuro nella bioenergia – Progetto integrato per lo sviluppo sostenibile” 
C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0507, Ambito: Formazione Giovani (FORGIO) – “Tecnico 
per la valorizzazione delle risorse naturali”  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CURS (Compagnia Universitari Ricerche Sociali) Soc. Coop., via N. Garzilli, 34; 90141 Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza Il futuro nella bioenergia – Progetto integrato per lo sviluppo sostenibile” 

C.I.P. 2007.IT.051.PO.003/II/D/F/9.2.1./0507, Ambito: Formazione Giovani (FORGIO) – “Tecnico 
per la valorizzazione delle risorse naturali”: modulo Sociologia dell’ambiente e del territorio (18 
ore). 

�

• Dal 5.07.2011 – al 31.12.2011  Docente nel Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
-  Cod. Corso 00003 - Esperto in marketing strategico: modulo Socializzazione (5 ore) e modulo 
Pari opportunità (5 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   

-  Cod. Corso 00003 - Esperto in marketing strategico: modulo Socializzazione (5 ore) e modulo 
Pari opportunità (5 ore). 

�

• Dal 5.07.2011 – al 31.12.2011  Docente del P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
- Cod. Corso 00002 - Assistente alla poltrona di studio dentistico: modulo Socializzazione (4 ore) 
e modulo Gestione delle risorse (10 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
- Cod. Corso 00002 - Assistente alla poltrona di studio dentistico: modulo Socializzazione (4 ore) 
e modulo Gestione delle risorse (10 ore). 

�

• Dal 5.07.2011 – al 31.12.2011  Docente del P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP Cod. 
Corso 00001 - Responsabile paghe e contributi: modulo Socializzazione (5 ore) e modulo Pari 
opportunità (5 ore) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito 

FCFP - Cod. Corso 00001 - Responsabile paghe e contributi: modulo Socializzazione (5 ore) e 
modulo Pari opportunità (5 ore). 

�

• Dal 07.2010 – al 12.2010  Docente nel P.R.O.F. 2010 Progetto FPGDO (Formazione Permanente per la Grande 
Distribuzione Organizzata) n.IF2010C0391: modulo Socializzazione e modulo Pari opportunità  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel P.R.O.F. 2010 Progetto FPGDO (Formazione Permanente per la Grande 

Distribuzione Organizzata) n.IF2010C0391: modulo Socializzazione e modulo Pari opportunità 
nel corso per  “Responsabile della Logistica nella GDO” e nel corso per  “Responsabile degli 
Acquisti nella GDO”. 

�

• 13.14.15.10.2009   Docente nel Corso in “L’analisi territoriale e la progettazione europea” – Programma regionale di 
formazione per referenti tecnici di parte pubblica – FORSIRIS 2; sede Palermo 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEFPAS 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente del modulo “Analisi territoriale: bisogni, domanda e offerta sociale” n.°17ore. 

�

• 20.21.22.10.2009   Docente nel Corso in “L’analisi territoriale e la progettazione europea” – Programma regionale di 
formazione per referenti tecnici di parte pubblica – FORSIRIS 2; sede Caltanissetta 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEFPAS 

• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente del modulo “Analisi territoriale: bisogni, domanda e offerta sociale” n.°17ore. 

 
• Dal 04.2008 – al 06.2008   Docente del modulo “Tecniche di Comunicazione” e modulo “Presentazione e socializzazione” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Docenza nel “Progetto Integrato di Animazione e Formazione nel Settore dei Beni 

Culturali” PIT  3.17 n.1999.IT.16.1.PO.011/3.17/7.2.4/001: modulo “Tecniche di Comunicazione” 
e modulo “Presentazione e socializzazione” nel corso per “Esperto nella valorizzazione dei Beni 
Culturali” - sede Lipari. 

�

• Dal 20.02.2008 – al 27.02.2008   Docente nel Corso di Sociologia del territorio e della comunicazione. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Italia Lavoro Sicilia: Progetto A.L.Fa. (Armonizzare Lavoro e Famiglia) misura 3.19 COD. POR 

1999.IT.16.1.PO.011/3.19/7.2.4/001 
• Tipo di impiego  Contratto di insegnamento 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di “Sociologia del territorio e della comunicazione” per n.°16 ore. 
�

• Dal 02.11.2007 – al 30.06.2008  Docente del modulo “Sociologia dei processi culturali e comunicativi” 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Medi@zioni srl Progetto n° 1999/IT.126.1.PO.011/3.12/7.2.4/221 obiettivo 1 Asse III misura 3.12, 

Titolo “Spazio Donna” 
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• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente e Consulente Tecnico 

 
• Dal 16.11.2004 – al 21.05.2005   Docente nel Corso Magister, riqualificazione e supporto all’integrazione dei sistemi, nell’ambito 

del POR Sicilia 2000/2006 – QCS Obiettivo I – Asse III Risorse umane. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CESAR (associazioni di enti pubblici fra Università degli Studi di Perugia, Comune di Assisi e 

Fondazione per l’Istruzione Agraria in Perugia) ed E.S.I.S (Scuola Italiana di Servizio Sociale “C. 
Vittorelli”). 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel modulo “Sociologia del territorio” di n.° 18 ore per n.° 2 corsi e nel modulo “Project 

work” di n.°12 ore per n.° 2 corsi. 
 

• Dal 4.09.2000  Docente nel Corso “Imprenditore Sociale” – POM – Sottoprogramma 2 – Alto Belice-Corleonese 
Misura 6 – Azione 1 – Sottrazione 1 – Atto di concessione n. 131/211 (Piana degli Albanesi). 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EISS (Ente Italiano di Servizio Sociale) via G. Turrisi Colonna, 47; 90100 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel modulo “Sociologia e Metodologia della Ricerca” di n. 35 ore.  

 
• Dall’8.10.1999 al 20.12.2001   Docente per la società “Ecosfera S.p.A.”- Palermo 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecosfera S.p.A.  

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa. 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel Corso di Formazione Professionale, per la qualifica di “Esperto in Orientamento e 

Selezione del Personale”, relativamente al Progetto “Sicilia al Lavoro” nell’ambito del Programma 
Operativo Multiregionale 97003/I , “Parco Progetti: una rete per lo sviluppo locale – Sicilia al 
lavoro”, con un modulo di n. 20 ore su “Tecniche di orientamento formativo e professionale”. 

 
• Dal 7.10.1999 al 31.10.2000   Insegnante di italiano, latino e storia. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Liceo Scientifico – Indirizzo Biologico “San Vincenzo” – Palermo.  

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato. 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante di italiano, latino e storia. 

 
• Dal 24.01.2000 al 17.04.2000  Docente e Consulente esterna nell’ambito del Piano dell’Offerta Formativa, anno 1999/2000, per 

il progetto “Dimensione Interculturale”. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Scolastico I.T.C. “Luigi di Savoia Duca degli Abruzzi”; via Fazio, 1; 90100 Palermo.  

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel modulo “Il Matrimonio Misto: un esempio di rapporto tra culture” di n. 2 modulo di n. 

2 ore ciascuno, per n. 1 gruppo classe del triennio dell’Istituto Tecnico Commerciale “Luigi di 
Savoia Duca degli Abruzzi”. 

 
• Dall’11.02.2000  Docente nel Corso di Formazione Professionale 973091/PA/3/1/2/017/6 per “Manager 

dell’Impresa Sociale”. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 EISS (Ente Italiano di Servizio Sociale) via G. Turrisi Colonna, 47; 90100 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel modulo “Dalla Comunità all’organizzazione di lavoro” di n. 20 ore e con un modulo 

“Area Giuridica e Sostegno all’Impresa Sociale” di n. 3 ore.  
 

ESPERIENZA DI COORDINAMENTO 
�

 

 
• Dal 01.03.2014 – a oggi   Coordinatore dell’Osservatorio Migrazioni  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali, via F. Lehar, 6, Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Coordinatore e di Referente Scientifico per i lavori di ricerca connessi all’Osservatorio 

 
• Dal 15.11.2018 – al 15.12.2020   Coordinatore   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Nahuel 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore nel Project “OLTRE” (Civil Society Empowerment Programme (CSEP) – campaigns 

with counter and alternative narrative to radicalisation implemented by Civil society organisations); 
Topic: ISFP-2017-AG-CSEP Type of action: ISFP-AG; ISF-Police Action Grant; Proposal number: 
812584)  

 
• Dal 01.03.2016 – al 31.12.2018   Esperto responsabile senior di politiche e advocacy nel settore della migrazione per il progetto 

PEB (Protection at External Borders), Capofila JRS (Jesuit Refugee Service Europe) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali, via P. Mattarella, Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile senior di politiche e advocacy nel settore della migrazione 

 
• Dal 12.11.2014 – al 30.10.2016   Coordinatore  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Nahuel, via Degli Orti, 4 - Palermo 

• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore per l’Associazione Nahuel nel Progetto “Tutte le strade portano a scuola” (Bando 

Educazione dei Giovani 2013 Fondazione con il Sud Progetto: 2014-0026). 
 

• 2011-2012   Direttore e Coordinatore del Master in “Marketing Strategico”  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Direzione e Coordinamento  

�

• Dal 5.07.2011 – al 31.12.2011  Coordinatore del Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
Cod. Corso 00003 - Esperto in marketing strategico  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Coordinamento Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   

Cod. Corso 00003 - Esperto in marketing strategico   
�

• Dal 6.07.2011 – al 31.12.2011  Coordinatore del P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
-  Cod. Corso 00002 - Assistente alla poltrona di studio dentistico  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Coordinamento P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito 

FCFP Cod. Corso 00002 - Assistente alla poltrona di studio dentistico     
 

• Dal 6.07.2011 – al 31.12.2011  Coordinatore del P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito FCFP   
-  Cod. Corso 00001 - Responsabile paghe e contributi.      

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Coordinatore del P.R.O.F. 2011 - Progetto “Alta Competenza” n. IF2011C0119 Ambito 
FCFP  -  Cod. Corso 00001 - Responsabile paghe e contributi.      

 
ESPERIENZA DI RICERCA �  

IN AMBITO UNIVERSITARIO 
�

 

 
• Dal 31.04.2016 al 20.10.2017  Borsista con il beneficio del 5 x mille (bando di concorso indetto con D.R. n° 3963/2015) 

“Progettare legalità e sviluppo del territorio (SPS07)”, della durata di 18 mesi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo, Tutor: Prof. Lorenzo Ferrante 

• Tipo di impiego  Attività di ricerca 
 

• Dal 5.06.2013 al 5.06.2014  Assegnista di Ricerca area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare SPS/12, Project 
RECAST: REuse of Confiscated Assets for social purposes: towards common EU STandards 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A project co-funded by the European Commission (DG HOME) under the ISEC Programme 
carried out by: 
University of Palermo - Department of European Studies and International Integration (DEMS) 
in cooperation with: 
Centre for the Study of Democracy and FLARE Network 
with the support of: 
Agenzia nazionale per l’amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla 
criminalità organizzata 
and UNICRI 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
 

2011 - 2012 
 

 Ricercatrice nel progetto “Cittadini Sovrani: educare alla responsabilità e alla cittadinanza attiva”, 
PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE 
EUROPEO, REGIONE SICILIANA, ASSE IV Capitale Umano Progetti per Sostenere Azioni 
Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva, Cod 
2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0737 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C.S. Antonio Ugo; I.C.S. Colozza-Bonfiglio; Scuola Media annessa all’Istituto Statale d’Arte di 
Palermo; DPS-Università degli Studi di Palermo; Associazione culturale In controsenso. 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatrice  

 
•2011  Gruppo di ricerca finanziata con fondi ex 60% del 2007 La società del tempo libero. Pratiche e 

forme di costruzione sociale del tempo libero nell’Italia contemporanea”  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo, coordinatore Prof. Fabio Massimo Lo Verde  

• Tipo di impiego  Attività di ricerca 
�

• Dall’1.12.2009 all’1.06.2010  Assegnista di Ricerca area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare SPS/12 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 

Sociali; Tutor Prof.ssa Alessandra Dino 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

 
• Dall’1.06.2007 al 31.05.2009  Assegnista di Ricerca per il settore culturale 6, area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare 

SPS/07 (Rinnovo) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 

Sociali; Tutor: Prof. Fabio Massimo Lo Verde 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

  

• Dall’1.06.2005 al 31.05.2007  Assegnista di Ricerca per il settore culturale 6, area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare 
SPS/07  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 
Sociali; Tutor: Prof. Fabio Massimo Lo Verde 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
 

• 2006  Gruppo di ricerca sulle ibridazioni culturali tra le tre mafie 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Inserita nel PRIN 2006-2007: Le tre mafie: intrecci, ibridazione culturale, relazioni di potere tra 

Cosa Nostra, ‘Ndrangheta e Camorra, Università degli Studi di Palermo, coordinatrice prof.ssa 
Alessandra Dino 

• Tipo di impiego  Attività di ricerca 
 

• 2005  Attività di ricerca sulle conseguenze della globalizzazione  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Inserita nel progetto di ricerca (finanziato con fondi ex 60%) dal titolo “Lavoro, identità sociale, 

progettualità esistenziale. Lavori “tipici” e globalizzazione” , coordinatore prof. Fabio Massimo Lo 
Verde. 

• Tipo di impiego  Attività di ricerca 
 

• Dall’1.03.2004 al 31.12.2004  Intervistatrice in merito alla ricerca sul“Monitoraggio dei progetti e dei percorsi di integrazione 
individuale e familiare degli immigrati” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Sociologia dell’Università Cattolica del Sacro Cuore (Mi) – Fondazione ISMU – 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, resp. prof.ssa Rita Bichi 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Intervistatrice 

 
• Dal 3.11.1999 al 10.02.2003  Gruppo di ricerca su “Corleone, da Bernardino Verro ai giorni nostri” in qualità di Sociologa. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IMES (Istituto Meridionale di Storia e Scienze Sociali); Comune di Corleone; Facoltà di Scienze 
Politiche dell’Università di Palermo. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Seminario di studi sulla “Network Analysis”; realizzazione di un articolo “I beni confiscati alla mafia 

a Corleone: il progetto LiberaTerra”. 
 

• Dal 12.02.2002 al 30.09.2002   Coordinatrice locale ed intervistatrice in Sicilia per la realizzazione del “Monitoraggio sulle Prassi 
dell’Obbligo Formativo” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore ed ISFOL 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e realizzazione interviste 

 
IN AMBITO EXTRA-UNIVERSITARIO 
�

 

• Dal 3.07.2018 – al 30.06.2019  Coordinatrice unità operativa 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto di Formazione Politica “P. Arrupe” – Centro Studi Sociali 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo parziale e determinato senza obbligo di causale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di coordinamento 

 
• Dal 20.03.2018 – al 31.12.2018   Ricercatore Junior nel Prog-1421 - Azione 02 - Promozione dell'accesso ai servizi per 

l'integrazione (CUP G69D16003160007). 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro Studi Ricerche Sociali G. Arnao. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di ricerca  

 
• Dal 20.03.2018 – al 31.12.2018   Ricercatore Junior nel Prog-1420 - Azione 01 - Qualificazione del sistema scolastico in contesti 

multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla dispersione scolastica (CUP 
G69D16003150007) 



�

Pagina �� - Curriculum vitae di 
Tumminelli Santa Giuseppina 

 

  

�

�

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi Ricerche Sociali G. Arnao. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di ricerca  

 
• Dal 02.11.2017 – al 31.03.2018   Ricercatrice  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 NOVA Onlus – Consorzio Nazionale per l’Innovazione Sociale (Bari) 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di ricerca per mappatura relativa alla Regione Sicilia nel progetto FAMI 2014-2020, 

progetto a valenza regionale: “COM.IN. 3.0 –.�Servizi per l’integrazione e percorsi di capacity 
building nelle Regioni Campania, Puglia, Calabria, Sicilia e Basilicata”; cod. PROG-272, CUP 
n.B67B170000000009 

 
• Dal 9.01.2017 – al 9.05.2017  Intervistatrice 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Giuseppe Toniolo di Studi Superiori, Largo A. Gemelli 1, 20123 Milano 

• Tipo di impiego  Lavoro autonomo occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di intervistatrice (n. 16 interviste) nel progetto “Giovani e immigrazione 

 
• Dal 28.03.2013 – al 30.09.2014   Ricercatrice Senior 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Nahuel  Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 
Progetto “Domina”, codice Progetto 2011-DON-04, finanziato da Fondazione con il Sud, bando 
Donne, Integrazione e Periferie 2011 

• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di ricercatrice senior per la realizzazione di una ricerca sul tema della condizione 

femminile e dei modelli di sviluppo sostenibili in territori urbani periferici per la definizione di un 
modello di mainstreaming di genere valido per le periferie urbane della città di Palermo e 
trasferibile in contesti con caratteristiche analoghe 

 
• Dal 16. 01. 2014 al 30.04.2014  Ricercatrice senior inserita nel Progetto “Itinerari d’incontro. Azioni per l’inclusione socio-

lavorativa degli immigrati”, Avviso Pubblico n°1 2011 “Per la realizzazione di progetti volti 
all'inclusione socio-lavorativa di soggetti in condizione di disagio ed esclusione sociale”, C.I.P. 
2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0086, l’Istituto di Formazione Politica Pedro Arrupe - Centro 
Studi Sociali di Palermo, in qualità di ente capofila, e dalla Scuola Speciale per Assistenti Sociali 
‚Ferdinando Stagno d’Alcontres‛ di Modica, dall’Associazione Centro Astalli Onlus di Palermo e 
dall’Associazione Centro Astalli per l’assistenza agli immigrati di Catania. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Centro Astalli Onlus di Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera intellettuale 
• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatrice senior 

 
• Dall’1. 11. 2012 al 31.10.2013  Borsista per l’anno accademico 2012-2013 con un borsa SYLFF – The Ryoichi Sasakawa Young 

leaders Fellowship Fund of the Tokyo Foundation in Tokyo  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto di Formazione Socio-Politica “Pedro Arrupe” Palermo;  SYLFF – The Ryoichi Sasakawa 

Young leaders Fellowship Fund of the Tokyo Foundation in Tokyo 
• Tipo di impiego  Progettazione e implementazione di un Osservatorio sulle Migrazioni 

 
• 2009-2010  Gruppo di ricerca sulle “Associazioni culturali a Palermo” (finanziato dalla Fondazione Banco di 

Sicilia)  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto di Formazione Socio-Politica “Pedro Arrupe” Palermo; Fondazione Banco di Sicilia di 

Palermo 
• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

�

• Dall’8.10.1999 al 20.12.2001   Ricercatrice e Consulente esterna per la società “Ecosfera S.p.A.”- Palermo 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecosfera S.p.A.  

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa. 
• Principali mansioni e responsabilità  - realizzazione di uno “Studio sulla Realtà Economica gelese, sui Fattori di Resistenza e 

Propulsione alla Valorizzazione del Territorio e sulle Attività della Criminalità nel Rapporto con i 
Processi di Sviluppo Locale” in Ati con NOMOS (Centro Studi per la Legalità – Gruppo Abele) 
commissionata dal Comune di Gela; 
- consulente in relazione al Progetto “Sicilia al Lavoro” nell’ambito del Programma Operativo 
Multiregionale 97003/I “Parco Progetti: una rete per lo sviluppo locale”. 

 
• Dall’1.10.1999  Intervistatrice nella Ricerca sul rapporto tra “Identità Europea, Welfare State e Religioni”. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Firenze. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Intervistatrice. 

 
• dal 27/01/2006 al 31/12/2006  Attività di Ricercatore e Intervistatore a testimoni privilegiati - Azione 1 “Studio del Fenomeno: 

aspetti culturali e sociali del territorio”, all’interno dell’attività formativa del Progetto “Balck-out”, 
finanziato con Deliberazione G.M. n° 212 del 10/09/2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni srl - via Francesco Lo Jacono, 16 90144 Palermo 
 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA�  

�

• Dallo 04.10.2018 – al 15.12.2018   Collaboratore per attività di valutazione  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CRESM (Centro Ricerche Economiche e Sociali per il Meridione) 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale. 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di valutazione del progetto Verbumcaudo   

�

• Dallo 01.12.2017 – al 31.03.2018   Componente del Comitato Scientifico nell’ambito del progetto nel progetto FAMI 2014-2020, 
progetto a valenza regionale: “COM.IN. 3.0 –.�Servizi per l’integrazione e percorsi di capacity 
building nelle Regioni Campania, Puglia, Calabria, Sicilia e Basilicata”; cod. PROG-272, CUP 
n.B67B170000000009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 NOVA Onlus – Consorzio Nazionale per l’Innovazione Sociale (Bari) 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale. 
• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Comitato Scientifico  

�

• Dal 04.01.2016 – al 31.03.2018   Incarico di Sociologa 
Esperto in monitoraggio  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Nahuel, Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 
Progetto “SAPER ESSERE a scuola per la comunità” cod. prog. J78I15000500008, capofila 
associazione ‘Strummula, PAC – Piano di Azione Coesione, Avviso Pubblico “Giovani per il 
sociale” promosso dal Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale. 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Sociologa e incarico di Esperto in monitoraggio 

�

• Dallo 15.12.2017 – al 17.12.2017   Esperta Facilitatrice all'interno del seminario interprovinciale "Fare bene-il volontariato, crea, 
trasforma, rigenera", Città del Mare Terrasini 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CeSVoP - Centro di Servizi per il Volontariato di Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale. 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperta Facilitatrice 

�
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• Dal 12.12.2015 – 28.08.2017  Formatore Orientatore 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminate per n.°2 ore a settimana 
• Principali mansioni e responsabilità  Formatore Orientatore 

�

• Dal 12.11.2014 – al 30.11.2016   Esperto in orientamento  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Nahuel  Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

Progetto “Tutte le strade portano a scuola” cod. prog. 2013-EDU-026, capofila CESIE, finanziato 
dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione con il Sud 

• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di orientamento per gli alunni dell’ultima classe della primaria e della secondaria di I° 

dell’Istituto Scolastico coinvolto nel progetto (140 ore). 
�

• Dal  03.03.2014 – al 03.10.2015    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Amapola  

via Orazio Antinori 8, Torino 
• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto junior con esperienza professionale non inferiore ad anni 3 in attività di supporto, 
assistenza e/o consulenza giuridica per Amapola in Raggruppamento Temporaneo di Imprese 
con Istituto per la Ricerca Sociale e Istituto di Formazione Politica Pedro Arrupe, per la 
realizzazione del Progetto “Servizi di assistenza tecnica e consulenza gestionale alle 
amministrazioni pubbliche volti ad incrementare la cultura della responsabilità sociale, la 
trasparenza dell’azione amministrativa, la partecipazione dei cittadini e l’informazione volti a 
prevenire infiltrazioni della criminalità nella Pubblica Amministrazione e negli appalti pubblici – 
Lotto 1” della Regione Sicilia, con particolare riguardo alla costituzione dei patti per la sicurezza 
e la legalità” 

�

• Dal 30.10.2014 – al 30.10.2015   Valutatore 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Vol.e Fam. Soggetti Svantaggiati “Punto di Partenza” 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutatore del progetto “Rete di sostegno per la salute mentale: TESEO”, finanziato da 

Fondazione per il Sud, cod.prog. 2011-VOL-105 
�

• Dal 23.01.2012 – al 30.04.2013   Esperto in orientamento alla formazione e al lavoro 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Nahuel  Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

Progetto P.A.R.I. (Parità di Accesso alle Risorse con l’Istruzione) cod. prog. 2010-EDU-46, 
capofila l’Associazione “Il Villaggio delle Idee” Onlus, finanziato dal Consiglio di Amministrazione  
della Fondazione per il Sud, bando Educazione dei Giovani 2010 

• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di orientamento alla formazione e al lavoro per  gli alunni dell’ultima classe della 

secondaria di grado coinvolti nel progetto “PA.R.I.” (287 ore). 
�

• Dal 23.01.2012 – al 30.04.2013   Esperto in orientamento scolastico e formativo 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Nahuel  Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

Progetto P.A.R.I. (Parità di Accesso alle Risorse con l’Istruzione) cod. prog. 2010-EDU-46, 
capofila l’Associazione “Il Villaggio delle Idee” Onlus, finanziato dal Consiglio di Amministrazione 
della Fondazione per il Sud, bando Educazione dei Giovani 2010 

• Tipo di impiego  Lavoro a Progetto  
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di orientamento scolastico per gli alunni dell’ultima classe della primaria e delle classi 

della secondaria di grado coinvolti nel progetto “PA.R.I.” (100 ore). 
�

• Dall’ 1.04.2012 – al 31.05.2013   Esperto in monitoraggio e valutazione  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione “Ubuntu”, via Fratelli Cianciolo, 14 – 90100 Palermo 
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Progetto “Panormus”, capofila l’Associazione “Ubuntu”, finanziato dal Consiglio di 
Amministrazione della Fondazione per il Sud con Enel Cuore, bando Educazione dei Giovani 
2010. 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di monitoraggio e valutazione del progetto “Panormus”. 

�

• Dal 16.03.2011 – al 30.06.2011 
(II semestre) 

 Conferito incarico di Esperto in materia di educazione interculturale: PROGRAMMA OPERATIVO 
OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA, 
ASSE IV Capitale Umano, Progetti per sostenere il successo scolastico degli studenti stranieri 
valorizzando l’0interculturalità, PROGETTO “DIVERSAMENTEINSIEME” Cod 
2007.IT.051.PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Secondaria di primo grado “Rosso di San Secondo” (Caltanissetta)  

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperto esterno in materia di educazione interculturale per la durata di n.°96 ore. 

�

• Dall’8.03.2011 – al 30.05.2011 
 

 Conferito incarico di Esperto nella gestione di laboratori sull’educazione alla legalità e alla 
cittadinanza attiva: PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, 
FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA, ASSE IV Capitale Umano Progetti per 
Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva, PROGETTO 
“SCUOLAPERTE” Cod 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0599 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Secondaria di primo grado “Rosso di San Secondo” (Caltanissetta) e Medi@zioni S.r.L.  

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperto esterno in materia di cittadinanza e legalità n.°120 ore. 

�

• Dal 10.03.2011 – al 20.05.2011 
 

 Conferito incarico di Esperto nella gestione di laboratori sull’educazione alla legalità e alla 
cittadinanza attiva: PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, 
FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA, ASSE IV Capitale Umano Progetti per 
Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva, PROGETTO 
“NARRACUNTI” Cod 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0599 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Secondaria di primo grado “Rosso di San Secondo” (Caltanissetta) e Medi@zioni S.r.L.  

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperto esterno nella conduzione di laboratori per la durata di n.°72 ore. 

�

• Dal 01.2009 – al 11.2010  Consulenza tecnica 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Consulenza tecnica nel Progetto “Habitat” ex art.26 Legge n.845/78 D.D.G. n.1104/FP 

del 04/08/2008 
�

• Dal 10.2009 – al 01.2010  Esperto di monitoraggio nel P.R.O.F. 2009 Progetto “Supporto allo sviluppo delle competenze nel 
settore agroalimentare” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni s.r.l. Via degli Orti, 4 – 90143 Palermo 

• Tipo di impiego  Prestazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Esperto di monitoraggio nel P.R.O.F. 2009 Progetto “Supporto allo sviluppo delle 

competenze nel settore agroalimentare” Protocollo n.984 ASSE III MISURA 4.09 D.D.G. n.277 
dell’ 8 Aprile 2009 

�

• Dal 02.11.2007 – al 30.06.2008   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Medi@zioni srl Progetto n° 1999/IT.126.1.PO.011/3.21/7.2.4/003 “Mission Possibile” 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
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• Dal 12.03.2004 – al 28.02.2004  “Eloro-Vendicari: dal Patto per lo Sviluppo al Piano di Valorizzazione delle Risorse Umane” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Culturale Centro Studi Ibleo 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza specialistica 

 
• Dal 12.03.2004 – al 28.02.2004  Progetto C.I.S.S. – Centro Integrato per i Servizi Sociali 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Culturale Centro Studi Ibleo 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza specialistica 

 
• Dal 4.02.2002 – al 30.06.2003  Progetto Centro  Servizi per le Pari opportunità 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Culturale Centro Studi Ibleo 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza specialistica 

 
• Dal 13.10.1997 al 31.12.1998  Consulente esterno del Comune di Palermo per il progetto “Solarium, un’esperienza di 

affascinazione al lavoro per giovani a rischio di devianza, un progetto di Economia Sociale”, 
promosso dall’Amministrazione Comunale di Palermo (Assessorato Attività Socio-Sanitarie, 
Attività Produttive). 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Palermo 

• Tipo di impiego  Contratto a termine 
• Principali mansioni e responsabilità  “Tutor di Progetto” con il compito di curare l’ottimizzazione del progetto seguendo tutte le sue fasi, 

interagendo con i diversi partner istituzionali e non, garantendo periodiche riunioni di staff e 
individuando i problemi e le possibili soluzioni operative 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

�

 

Dal 07/11/2018 al 07/11/2024  Abilitazione alle funzioni di professoressa di II fascia per il settore concorsuale 14/C3. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MIUR 

 
Dal 2004  Dottore di Ricerca in “Sociologia del Territorio e Sviluppo Rurale” con tesi dal titolo “Strategie di 

ri-produzione: Aziende agricole e strutture familiari nella Sicilia centro-occidentale”  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze Politiche – Dipartimento Studi su Politica 

Diritto e Società “Gaetano Mosca”. 
 

• Dall’1.12.2009 all’1.06.2010  Assegnista di Ricerca area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare SPS/12 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 

Sociali; Tutor. Prof.ssa Alessandra Dino 
• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente Tecnico 

• Dal 27/01/2006 al 31/12/2006  Consulenza per le attività di Orientamento e Bilancio di Competenza all’interno dell’attività 
formativa del Progetto “ 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Medi@zioni srl Progetto Salesman di Prodotti HI-TECH”, finanziato con D.D.G. n. 155 del 31 
Agosto 2005, pubblicato su GURS parte I n. 44 del 14/10/2005, per l’Avviso 4/2003 ex  art. 9 della 
legge 236/93. 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità   Consulente Tecnico 
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• Dall’3.06.2005 al 31.05.2009  Assegnista di Ricerca per il settore culturale 6, area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare 
SPS/07 (Rinnovo) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 
Sociali; Tutor: Prof. Fabio Massimo Lo Verde 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
  

• Dall’1.06.2005 al 31.05.2009  Assegnista di Ricerca per il settore culturale 6, area disciplinare 14, settore scientifico-disciplinare 
SPS/07  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Palermo – Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento Scienze 
Sociali; Tutor: Prof. Fabio Massimo Lo Verde 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 
 

2005   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Palermo, Az. Osp. Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone”, Servizio di 

Medicina delle Migrazioni. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Integrazione, medicina delle migrazioni, normativa vigente sul tema dell’immigrazione. 

• Qualifica conseguita  Mediatore culturale nei servizi socio-sanitari 
 

2002   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola Superiore Europea di Counseling Professionale “Master Gestalt –Counseling” Tecnico 

socio-assistenziale; ASPIC Palermo. 
• Qualifica conseguita  “Agevolatore nella relazione d’aiuto” 

 
• Dal 16.08.2002 al 21.08.2002   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ASPIC (Associazione per lo Sviluppo Psicologico dell’Individuo e della Comunità) – Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso breve di formazione alla “Psicoterapia Pluralistica Integrata con Traning Intensivo di 
Psicoterapia Didattica in Gruppo” 

 
2001   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 META Project – Palermo e PCM Group – Bruxelles. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al corso sul “Project Cycle Management” 

 
1999   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Metodologia della Ricerca Sociale dell’Università degli Studi di Milano - Bicocca 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al corso sugli “Indicatori e Cartografia Tematica per l’Analisi Territoriale” 

 
1999    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Biennale di Formazione Socio-Politica dell’Istituto “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali, 
Palermo, con il patrocinio della Pontificia Università Gregoriana, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie sociologiche 

• Qualifica conseguita  Diploma 
 

1999   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LUMSA, Libera Università Maria SS. Assunta, Roma. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tutela e gestione dei beni culturali 
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• Qualifica conseguita  Diploma di Perfezionamento per Operatori/Esperti nella “Formazione alla tutela e gestione dei 
beni culturali” 

 
1997   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Metodologia della Ricerca Sociale dell’Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al “Corso sui Metodi Qualitativi (con un modulo sull’intervista in profondità)” 

 
1997   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università degli Studi di Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Laurea dal titolo: “Lo specchio della diversità: il matrimonio misto a Palermo”, relatore il 
Professore Roberto Rovelli 

• Qualifica conseguita  Laurea in Lettere ad indirizzo Moderno con il punteggio di 110/110 e lode 
 

•�Dal 1995 al 1997   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola di Formazione Politica Giovanni Falcone, Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Corso di Formazione Socio-Politica 

�
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  GESE, Grade 8 

• Capacità di scrittura  GESE, Grade 8 
• Capacità di espressione orale  GESE, Grade 8 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Tali capacità e competenze sono strettamente collegate allo stabilire interazioni e relazioni 
attraverso il vivere e il lavorare con altri soggetti in un contesto sempre più multiculturale. Ci si 
trova in situazioni nelle quali è importante la comunicazione e il saper comunicare. Così come il 
lavorare in equipe per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti. Tali capacità e competenze sono 
state acquisite attraverso l’esperienza sviluppata nello specifico, sia nel contesto universitario sia 
in quello aziendale.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 Le capacità e le competenze organizzative sono state sviluppate nel corso delle diverse 
collaborazioni professionali in relazione alla progettazione e alla realizzazione di diversi progetti. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc 

 Ottima conoscenza circa l’uso del computer e la navigazione su internet . 
 
Sistemi operativi: Windows 98-2000,  XP, 
Browser: Internet Explorer 
Microsoft Office: esperienza pratica su Word, Excel, Power Point. 

 
PATENTE O PATENTI  Tipo “B” 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 PUBBLICAZIONI 
�

�2018]  
-� TUMMINELLI G., “Scuole e Università”, in TUMMINELLI G., GRECO S. (a cura di), 

Migrazioni in Sicilia 2017, Mimesis, Milano, pp. 113-122.�
-� TUMMINELLI G., “Minori stranieri non accompagnati”, in TUMMINELLI G., GRECO S. (a 

cura di), Migrazioni in Sicilia 2017, Mimesis, Milano. �
-� TUMMINELLI G., Da femmina a donna. Il difficile percorso verso l’emancipazione, dalla 

consapevolezza all’autoaffermazione, in Esperienze Sociali, 102, Anno LVIII, n. 1, p. 103-
119, ISSN: 0423-4014. 

�

�2017]  
-� MACALUSO M., TUMMINELLI G., Socializzazione politica: una ricerca partecipativa su due 

casi di studio a Palermo, in “Studi di Sociologia”, vol. XXXX, ISSN: 0039-291X, Doi: 
10.26350/000309_000003, p. 1-22. 

-� MACALUSO M., TUMMINELLI G., Socializzazione politica e “potere quotidiano”. Riflessioni 
teoriche e ricerca sul campo, Mimesis, Milano, ISBN: 9788857546254. 

-� TUMMINELLI G., Socializzazione e modelli, in Macaluso M., Tumminelli G., Socializzazione 
politica e “potere quotidiano”. Riflessioni teoriche e ricerca sul campo, Mimesis, Milano, pp. 
13-26, ISBN: 9788857546254. 

-� TUMMINELLI G., La città di Palermo: analisi del territorio oggetto dei tre casi studio, in 
Macaluso M., Tumminelli G., Socializzazione politica e “potere quotidiano”. Riflessioni 
teoriche e ricerca sul campo, Mimesis, Milano, pp. 91-104, ISBN: 9788857546254. 

-� TUMMINELLI G., I bambini, la società e le regole, in Macaluso M., Tumminelli G., 
Socializzazione politica e “potere quotidiano”. Riflessioni teoriche e ricerca sul campo, 
Mimesis, Milano, pp. 155-179, ISBN: 9788857546254. 

-� COSTANTINO S., VETTORI B., CERESA A., DI NICOLA A., TUMMINELLI G., La 
destinazione dei beni confiscati alle mafie nell’Unione Europea: normative e prassi 
applicative a confronto, FrancoAngeli, Milano, ISBN 978-88-917-6284-9. 

-� TUMMINELLI G., Le ferite sociali prodotte dalla criminalità organizzata, come categoria 
interpretativa del cambiamento, in Costantino S., Vettori B., Ceresa A., Di Nicola A., 
Tumminelli G., La destinazione dei beni confiscati alle mafie nell’Unione Europea: normative 
e prassi applicative a confronto, FrancoAngeli, Milano, pp. 94-102, ISBN 978-88-917-6284-
9. 

-� TUMMINELLI G., Gestione “diretta” dei beni confiscati: il caso italiano, in Costantino S., 
Vettori B., Ceresa A., Di Nicola A., Tumminelli G., La destinazione dei beni confiscati alle 
mafie nell’Unione Europea: normative e prassi applicative a confronto, FrancoAngeli, 
Milano, pp. 163-187, ISBN 978-88-917-6284-9. 

-� TUMMINELLI G., La Sicilia come meta migratoria: una realtà locale complessa al centro del 
Mediterraneo, in Colombo M. (a cura di), Immigrazione e contesti locali. Annuario CIRMiB 
2017, Vita e pensiero, Milano, pp. 241-253, ISBN: 883433387X. 

-� TUMMINELLI G., Autonomie migranti a Palermo: una riflessione, in “Esperienze Sociali”, 
100, Anno LVII, N. 1 - 2017, pp. 145-160, ISSN 0423-4014. 

-� TUMMINELLI G., Minori stranieri non accompagnati e classi di età: nuove contraddizioni, 
in “Welfare e Ergonomia”, vol. 1, p. 125-136, ISSN: 2421-3691. 

-� TUMMINELLI G., Migranti: “Stanno tutti bene!”, in “Esperienze Sociali”, vol. 2, p. 101-109, 
ISSN: 0423-4014. 

-� TUMMINELLI G., VERGANI E., Saperi stretti e saperi larghi: per un’epistemologia del 
lavoro sociale ed educativo, in “Esperienze Sociali”, vol. 2, p. 37-44, ISSN: 0423-4014. 

 
�2016] 

-� TUMMINELLI G., Identità, produzione di senso, appropriazione e consumo. Una ricerca 
esplorativa sulla musica napoletana a Palermo, in “Esperienze Sociali”, 99, 2016, pp. 93-
109. 

-� TUMMINELLI G., Recensione al testo di Vergani E., Progettare. Dialoghi intorno a una 
pratica generativa, Navarra Editore, Palermo in Aggiornamenti Sociali n. 12, anno 67, 
dicembre. 
 

�2015] 
-� TUMMINELLI G., Giovani migranti e partecipazione: una ricerca esplorativa, in Rauty R. (a 
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cura di), Giovani e Mezzogiorno, Orthotes, Napoli-Salerno, pp. 341-354, ISBN: 978-99-
9314-015-7. 

-� TUMMINELLI G., Luoghi Comuni: i migranti negli spazi condivisi della città, in Agustoni A., 
Alietti A. (a cura di), Territori e pratiche di convivenza interetnica, FrancoAngeli, Milano, pp. 
167-187, ISBN: 9788891711373. 
 

�2012]  
-� TUMMINELLI G., Leisure e migranti: tempo di libertà, tempo di partecipazione, in Lo Verde 

F.M. (a cura di), Consumare/investire il tempo libero. Forme e pratiche del leisure time nella 
società postmoderna, Milano, Bruno Mondadori ISBN 8861596320, pp. 406-423. 

-� TUMMINELLI G., Migranti e forme di partecipazione politica, la consultazione elettronica, in 
Di Giovanni E. (a cura di), Migranti Identità Culturale e Immaginario Mediatico, Aracne, 
Roma, pp. 129-142, ISBN: 978-88-548-5131-3. 

-� TUMMINELLI G., "Intecity": esempi di trasformazione degli spazi in un quartiere del centro 
storico di Palermo, in Geotema, p. 47-51, ISSN: 1126-7798. 

 
[2011] 

-� TUMMINELLI G., Strategie di Ri-produzione. Aziende agricole e strutture familiari nella 
Sicilia Centro-Occidentale, Mimesis, Milano, ISBN 978-88-5750-530-5. 

-� TUMMINELLI G., Minori stranieri e criminalità organizzata, Dino A. (2011), Poteri criminali 
e crisi della democrazia, Mimesis, Milano, pp. 365-373, ISBN 978-88-5750-715-6. 

-� LO VERDE F.M, TUMMINELLI G., Family leisure e migranti, in Granatella V. (a cura di), 
Reciproci sguardi. Sistemi migranti e costruzione intersoggettiva di pratiche e saperi, 
FrancoAngeli, 2011, ISBN 978-88-568-4192-3. 

-� TUMMINELLI G., MACALUSO M., Engaging migrants in e-consultations: a way to recognize 
their political rights and identity, in Angelini A. (a cura di), Migrants, Cultural, Identity and 
Media Representation, Qanat, ISBN 878-88-.96474-60-6. 

-� CARDELLA C., INTILLA G., MACALUSO M., TUMMINELLI G., Criminal network. Politica, 
amministrazione, ambiente e mercato nelle trame della mafia, FrancoAngeli, Milano, ISBN 
978-88-568-3992-0. 

-� TUMMINELLI G., Commercianti di frodo: nuovi scenari economici, in Cardella C., Intilla G., 
Macaluso M., Tumminelli G., Criminal network…, pp. 115-130. 

 
[2010] 

-� TUMMINELLI G., SOVRAPPOSTI. Processi di trasformazione degli spazi ad opera degli 
stranieri, FrancoAngeli, Milano, ISBN: 978-88-568-2530-5. 

-� TUMMINELLI G., Il nonprofit: un chiarimento, in Notari G. (a cura di), Cultura in (s)vendita. 
L'associazionismo culturale palermitano tra innovazione e frammentazione,  

-� FrancoAngeli, Milano, pp. 39-57, ISBN 978-88-568-2466-7. 
-� TUMMINELLI G., Aspetti metodologici della ricerca, in Notari G. (a cura di), Cultura in 

(s)vendita. L'associazionismo culturale palermitano tra innovazione e frammentazione, 
FrancoAngeli, Milano, pp. 73-78, ISBN 978-88-568-2466-7. 

-� TUMMINELLI G., L’associazionismo culturale: nonprofit o nonprofitable?, in Notari G. (a 
cura di), Cultura in (s)vendita. L'associazionismo culturale palermitano tra innovazione e 
frammentazione, FrancoAngeli, Milano, pp. 127-145, ISBN 978-88-568-2466-7. 

 
[2009] 

-� TUMMINELLI G., Economia e criminalità nell’emergente imprenditoria “made in China”, in 
DINO A. (a cura di), Criminalità dei potenti e metodo mafioso, Mimesis, Milano, pp. 373-389 
ISBN: 978-88-5750-068-3.  

 
[2008] 

-� TUMMINELLI G., Giustizia e legalità, tra eguaglianze e diversità. In: Fabriziani A., Natura 
umana e diritti universali. Una questione aperta, Padova, CLEUP (ITALY), (pp. 77-90). 
ISBN: 978-88-6129-234-5. 

-� CARDELLA C., MACALUSO M., TUMMINELLI G., Rappresentazioni delle organizzazioni 
criminali straniere in Italia. In: Dino A., Pepino L., Sistemi criminali e metodo mafioso. 
Milano: FrancoAngeli (ITALY). (pp. 126-140). ISBN: 978-88-568-0116-3. 

-� CARDELLA C., MACALUSO M., TUMMINELLI G., Rappresentazioni delle organizzazioni 
criminali straniere in Italia. Questione Giustizia, vol. 3, pp. 126-140 ISSN: 1720-4518. 

-� CARDELLA C., MACALUSO M., TUMMINELLI G., E' tutta questione di metodo. Dalle mafie 
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tradizionali ai sistemi criminali, Narcomafie, vol. 9, pp. 13-16. 
 
[2007] 

-� MACALUSO M., TUMMINELLI G., Imprese nel quotidiano. Il lavoro autonomo dei migranti 
a Palermo: una ricerca esplorativa, in Lo Verde F. M., Cappello G. (a cura di), 
Multiculturalismo e comunicazione, FrancoAngeli, Milano, pp. 122-142; ISBN 978-88-464-
9635-5, pp. 122-142. 

-� TUMMINELLI G., Recensione al testo di F. M. Lo Verde, (S)legati (d)al lavoro. Adulti giovani 
e occupazione tra ricomposizione e frammentazione sociale, in I quaderni di Alveare. 
Progetto per una democrazia responsabile, n.1 gennaio-aprile, Palumbo, pp. 66-67. 

 
[2006] 

-� TUMMINELLI G., Caratteri qualitativi della presenza degli stranieri, in Di Gennaro G., Lo 
Verde, Moro G. (a cura di), Il Mezzogiorno dopo la grande regolarizzazione. Tre 
approfondimenti regionali: Campania, Puglia e Sicilia, FrancoAngeli, Milano, pp. 151-159, 
ISBN 88-464-7537-2. 

 
[2005] 

-� TUMMINELLI G., Debito ecologico, in “Aggiornamenti Sociali”, n. 07-08, luglio-agosto, anno 
56 pp. 575-578. 

-� TUMMINELLI G., Un esempio del rapporto tra etica ed ecologia: il ponte sullo Stretto di 
Messina, in Brena G. L. (a cura di), Etica pubblica ed ecologia, Edizioni Messagero, Padova, 
pp. 309-330, ISBN 88-250-1570-4. 

-� TUMMINELLI G., I beni confiscati alla mafia: il progetto LiberaTerra, in Viola P., Morello T., 
L’associazionismo a Corleone. Un’inchiesta storica e sociologica, Cd-rom, Istituto Gramsci 
Siciliano Onlus, ISBN 88-901425-0-2. 
 

[2004] 
-� TUMMINELLI G., L’ambiente nella Società del rischio. Dalla Carta dei Diritti fondamentali 

dell’Unione Europea in Strazzeri V. (a cura di), Identità e Diritti in Europa, Edizioni 
Messaggero, Padova, pp. 109-131, ISBN 88-250-1462-7. 

 
[2003] 

-� TUMMINELLI G., I beni confiscati alla mafia: verso la riconquista della legalità in 
“Aggiornamenti Sociali”, n.06, anno 54 pp. 458-468. 

-� Gerbino A., Tumminelli G. [1998], Solarium: un esempio di ‘ecologia sociale', in Gerbino A., 
Lavanco G. (a cura di), Solarium. Un’esperienza di fascinazione al lavoro per promuovere 
la comunità, Milano, FrancoAngeli, pp.11-25.�
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

  
COMUNICAZIONI A CONVEGNI 
 
2018 

�� Moderazione dell’incontro di studio sul “Global Compact for Migration: quali scenari?”, 
Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali e Università degli 
Studi di Palermo, 13 dicembre. 

�� Presentazione della ricerca di Alice Castiglione, Storie di donne migranti, Sicilia 2018, 
Centro Diaconale La Noce - Istituto Valdese e MH - Casa delle culture, 30 Novembre, 
Palermo. 

�� Presentazione intervento “Ripensare le società attraverso comunità generative”, 
all’evento regionale di promozione del volontariato giovanile “Giovani, Volontario e 
Comunità Generative: Crea, Condividi, Ri-genera”, Terrasini, 23-25 novembre 2018. 

�� Presentazione relazione “La migrazione: una fragile opera chiamata diversità”, Scuola 
di formazione all’impegno sociale e politico di Marsala, 18 novembre.  

�� Presentazione relazione alla Formazione Quadri del Terzo Settore, Formazione 
Regionale, “Immigrazione. Oltre le paure e i luoghi comuni”��17 novembre.  

�� Moderazione del workshop su “Migrazioni, Agricoltura Etica e Consumo Consapevole”, 
alle “Giornate Europee dell’Economia Sociale e Solidale. Fà la cosa giusta! Sicilia”, 10 
Novembre.  

�� Presentazione relazione “La comunicazione digitale: farne buon uso” al corso per 
volontari AVO, 6 novembre, Palermo. 

�� Presentazione relazione “Di che genere di cultura si tratta? La rappresentazione 
mediatica delle donne nigeriane in Italia” al secondo convegno di fine mandato della 
sezione AIS-Studi di Genere “Il continuum della violenza. Generi, corpi, sessualità. Tra 
violenza strutturale, interpersonale e simbolica”, 27 Settembre 2018, Università degli 
Studi di Palermo. 

�� In occasione della “Notte dei Ricercatori” organizzata dalla LUMSA-Palermo, 
conduzione con Roberto Foderà dei salottini La migrazione: una fragile opera chiamata 
diversità, 27 settembre. 

�� Presentazione relazione “Comunicare nell’era delle comunicazioni” al convegno 
organizzato dall’AVO (Associazione Volontari Ospedalieri), 19 settembre. 

�� Presentazione V Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2016”, Osservatorio Migrazioni, Istituto 
di Formazione Politica “P. Arrupe”-Centro Studi Sociali, Orto Botanico, 29 giugno. 

2017 
-� Organizzazione Workshop “Migrazioni, cooperazione sociale, città” nell’iniziativa “Fa la 

cosa giusta. Fiera del consumo critico”, 11 novembre 2017, Fiera del Mediterraneo, 
Palermo. 

-� Presentazione relazione “Minori non accompagnati e classi di età: nuove 
contraddizioni”, nel Simposio 2017 “Ripensare concretamente all’immigrazione”, 
Cattedra Rezzara di “Studi sul Mediterraneo” e Istituto di Formazione Politica “Pedro 
Arrupe” – Centro Studi Sociali, Mazara del Vallo 9-10 novembre 2017. 

-� Presentazione della sezione “L’immigrazione in Sicilia all’inizio del 2017” del Rapporto 
Idos; Centro Studi e Ricerche Idos e Istituto di formazione politica “Pedro Arrupe”- 
Centro Studi Sociali/Osservatorio Migrazioni, 26 ottobre 2017, Palermo. 

-� Organizzatrice e Moderatrice della tavola rotonda “Accompagnare per crescere”, nel 
corso sui “Minori Stranieri non Accompagnati. Vulnerabilità e Potenzialità: esperienze a 
confronto”, organizzato dal Centro Astalli di Palermo, dal Centro Astalli di Trento, dal 
Centro Astalli di Catania e dall’Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro 
Studi Social/Osservatorio Migrazioni, 19-20 ottobre 2017, Palermo. 

-� Presentazione del libo “Welcome!” di E. Abramo e M. Pappalardo (San Paolo, 2017) 
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nell’ambito della 3� edizione del Festival delle Letterature Migranti, 4-8 ottobre, Palermo. 

-� Prolusione Anno Accademico Pontificia Facoltà Teologica dell’Italia Meridionale, 
Sezione San Luigi, “Accogliere e incontrare. Culture e tradizioni del Mediterraneo”, con 
relazione dal titolo “Persone e numeri. I migranti tra stereotipi e dati reali”, Napoli, 
02.10.2017. 

-� Intervento su “Prospettive e possibili ambiti di interventi della ricerca” nell’incontro “Il 
Cara di Mineo: quale impatto sul territorio? Una riflessione a partire dai risultati della 
ricerca”, Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali, 17 giugno 
2017, Mineo (CT). 

-� Istituto di Formazione Politica “Pedro Arrupe” – Centro Studi Sociali: “L’accoglienza dei 
migranti come vantaggio per la crescita delle comunità: l’esperienza di Welcoming 
America”, Palermo, 13.06.2017. 

-� Presentazione IV Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2016”, Osservatorio Migrazioni, Istituto 
di Formazione Politica “P. Arrupe”-Centro Studi Sociali, Ragusa, Centro Polifunzionale, 
21.06.2017. 

-� Presentazione relazione al Convegno “Nuovi Italiani. Una scommessa per l’Italia” con 
una relazione sull’Analisi tecnico-scientifica: i dati presenti sulle seconde generazioni 
(ammontare totale, distribuzione per regione e paese di origine); la differenza tra le 
seconde generazioni in Italia e nel resto d’Europa; la minaccia del downward 
assimilation; organizzato dall’associazione I-SQUARE (Italian Ivorian Young Leaders 
Generation), 21 maggio 2017, Palermo. 

-� Presentazione relazione “Dagli scarti alla ri-generazione”, nel Seminario di 
aggiornamento per supervisori-assistenti Sociali, “Promuovere la comunità e la 
sostenibilità ambientale. Spazi di raccolta differenziata: dallo scartare al rivalutare” 
LUMSA-Santa Silvia, 28 Aprile 2017. 

-� Presentazione IV Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2016”, Osservatorio Migrazioni, Istituto 
di Formazione Politica “P. Arrupe”-Centro Studi Sociali, Palermo, Università degli Studi 
di Palermo, Complesso Monumentale dello Steri, Chiesa Sant’Antonio Abate, 
21.04.2017. 

-� Presentazione relazione al convegno “Immigrazione e integrazione europea: due facce 
della stessa medaglia”, organizzato da Associazione EuDem, Centro interculturale – 
Auditorium Mario Caruso, Mazara del Vallo (TP), 11.04.2017. 

-� Presentazione relazione al convegno “Diritto d’asilo europeo: sfida di civiltà”, 
organizzato da Legambiente e Azione Cattolica Italiana, Aula consiliare, piazza Pretoria, 
Palermo, 9.03.2017. 

-� Presentazione “Dossier statistico immigrazione”, al Laboratorio Didattico d’Ateneo: 
Territori, Migrazioni, Ambiente e Mafie, “Migrazioni, Diritti e Confini”. Strategie Europee 
e Dimensioni Locali”, Università degli Studi di Catania, 16.03.2017. 
 

2016 
�� Presentazione relazione nella tavola rotonda “Corridoi umanitari, percorsi umani. 

Politiche di integrazione e tutela dei diritti nelle chiese e nella società”, 5 ottobre 2016, 
organizzata dal Centro Evangelico di cultura “Giacomo Bonelli” in collaborazione con 
Federazione delle Chiese Evangeliche in Italia (FCEI), Confronti, mensile di religioni, 
politica, società, Centro Diaconale “La Noce” – Istituto Valdese, Comunità di S. Egidio. 

�� 3 ISA Forum of Sociology “The Futures We Want: Global Sociology and the Struggles 
for a Better World” con un paper dal titolo “Common Places: Migrants in the Shared 
Spaces of the City”, dal 10-07-2016 al 14-07-2016. 

�� Presentazione relazione “Migranti e rappresentazioni” 20 giugno, Caltanissetta. 
�� Presentazione III Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2015”, Osservatorio Migrazioni, Istituto 

di Formazione Politica “P. Arrupe”-Centro Studi Sociali, Palermo, 26.03.2016, Palazzo 
dei Normanni e a Caltanissetta, 10-06-2016; 
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�� Presentazione del libro “Progettare. Dialoghi intorno a una pratica generativa” (ed. 
Navarra), di Emilio Vergani ad Una marina di libri; festival del libro, 10 giugno, Palermo. 

�� Presentazione attività Osservatorio Migrazioni della Regione Sicilia, nell�incontro 
organizzato dalle ANDE su “La Cultura Europea e le altre: valori comuni, differenze, un 
dialogo necessario”, Atrio di Palazzo delle Aquile – Piazza Pretoria, 26 maggio, Palermo. 

�� Presentazione relazione “Migranti e città” al seminario di aggiornamento per supervisori-
assistenti Sociali, “I saperi larghi e i saperi stretti”, LUMSA-Santa Silvia, Palermo, 18 
maggio. 

�� Presentazione relazione “Casa, quartiere, vicinato e città” al seminario di aggiornamento 
per supervisori-assistenti, “I saperi larghi e i saperi stretti”, LUMSA-Santa Silvia, 
Palermo, 11 maggio. 

�� Presentazione III Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2015”, 29 marzo, Palazzo dei Normanni, 
Palermo. 

�� Presentazione III Rapporto “Migrazioni in Sicilia 2015” al Convegno di presentazione 
Rapporto IDOS – Rapporto Migrazioni 2015, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 
Catania 17 marzo 2013. 

2015�  
�� Presentazione libro di M. Carbonaro, La vita è qui: Wolfsburg, una storia italiana, 2012 

Metropol, Berlino, a Caltanissetta, 4 Ottobre, Festival della Letteratura. 
 

�� Presentazione relazione “SEMINAREPERACCOGLIERE” nel Convegno “Una casa 
lontano da casa”, Finanziato da Avviso 1-2007 - Fondo per l’inclusione sociale degli 
immigrati, Palermo 27 Gennaio organizzato dal Centro Astalli, Centro Astalli, Comune 
di Palermo. 

2014  
�� Presentazione relazione “Netto Storico: progetto per il territorio” nel Convegno “Netto 

storico a Palermo.�Perché un edificio diventa “Netto Storico“ e che tipi di interventi sono 
possibili su di esso”, Palermo 8 Novembre 
 

�� Presentazione relazione “Common Places: Migrants in the shared spaces of the city” 
nel Convegno “Migration. Energy for the Planet, Feeding Cultures”, Metropolis 
Conference Milan 3-7. 

-� Presentazione relazione nel “The Training Seminar for Project RECAST - REuse of 
Confiscated Assets for social purposes: towards common EU Standards”, dal titolo “The 
Italian social reuse experience: The point of view of beneficiaries” Università di Palermo, 
DEMS, Palermo 26 Settembre. 

-� Presentazione relazione “I.V.A. Immigrati: Valore Aggiunto?” all’incontro: “I risultati di un 
progetto europeo per l’integrazione sociale dei migranti” (Progetto “Itinerari d’incontro. 
azioni per l’inclusione socio-lavoraiva degli immigrati” C.I.P. 2007 
IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0086 C.U.P. G75E12000170009), Palermo 27 Giugno. 

-� Relazione “Città cosmopolita e politiche interculturali” al Corso di Formazione Politica,�
Partinico 28 Maggio. 

-� “Coro a più voci. Incontro tra nuovi cittadini”, Comune di Lascari, 8 Aprile. 
-� Ciclo di Seminari per i corsi della scuola Teologica di Base sul “Fenomeno migratorio”; 
-� Gestione del laboratorio esperienziale “Conflitti d’inter-essere” in occasione del 

Convegno delle Opere Diaconali del IV Distretto,organizzato dalla Commissione 
Esecutiva Distrettuale, presso il Centro Diaconale La Noce di Palermo 8-9 Febbraio 
2014. 

-� Convegno di presentazione del progetto “Itinerari d’incontro. azioni per l’inclusione 
socio-lavorativa degli immigrati” C.I.P. 2007 IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0086 C.U.P. 
G75E12000170009; Catania (1 Aprile), intervento su “l’Osservatorio delle migrazioni”. 
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2013  
-� Presentazione del Paper “Giovani migranti e partecipazione politica: una ricerca 

esplorativa” all’ottava edizione del convegno “Giovani Come”, Salerno 4-5 dicembre, 
dedicata al tema “I giovani del Mezzogiorno” e organizzata dal “Centro di 
Documentazione sulla Condizione Giovanile” del Dipartimento di Scienze Politiche, 
Sociali e della Comunicazione dell’Università di Salerno in collaborazione con il 
Dipartimento di Studi su Politica, Diritto e Società dell’Università degli Studi di Palermo 
e la Facoltà di Scienze Umane e Sociali dell’Università di Enna “Kore”;  

-� Presentazione Osservatorio Migrazioni in occasione del seminario di studio Viaggio 
“oltre i luoghi comuni”, Istituto “P. Arrupe”, Via F. Lehar 6, Palermo, 11 dicembre. 

2012  
-� Presentazione al Convegno di Studi “Migrazioni e processi di interazione culturale. 

Forme di integrazione e organizzazione territoriale”, Catania, 24-26 maggio, Università 
degli Studi di Catania (Dipartimento Economia e impresa), Università degli Studi di 
Messina (Dipartimento di Studi Politici, Internazionali, Comunitari, Inglesi e Anglo-
Americani) a conclusione del PRIN 2008, con un intervento sui “Processi di 
trasformazione degli spazi nelle città da parte dei migranti”. 

-� Presentazione al Convegno “Educare alla Responsabilità. Percorsi di Ricerca/Azione 
per formare alla cittadinanza attiva”, Palazzo Steri 02 maggio, POR 2007-2013, FSE, 
Regione Siciliana, Asse IV Capitale Umano, Progetti per sostenere azioni educative e 
di promozione della legalità e cittadinanza attiva, dei primi risultati della “Ricerca sulla 
socializzazione politica: il caso della Direzione Didattica G.A. Colozza di Palermo”.  

2011 
-� Presentazione del progetto editoriale sul tema “Le metamorfosi della vita’ dalla 

sofferenza all’adattamento creativo”, Caltanissetta 15 giugno. 
2010 

-� Nell’ambito del corso di laurea in Economia aziendale, Università Kore di Enna, ha 
tenuto il 2.2.2010, insieme alla dr Serenella Greco un seminario di studio (1 cfu) dal titolo 
“Migranti e mercato del lavoro”. 

-� Partecipazione al seminario “Il fenomeno migratorio. Il diverso, l’altro, l’ulteriore. 
Percorsi d’incontro con la “Stranierità”, svoltosi il 13.2.2010 dalle ore 09.30 alle 13.00 
presso l’Istituto di Formazione Politica “P. Arrupe”-Centrro Studi Sociali, Via F. Lehar 6, 
Palermo, ha tenuto una relazione dal titolo “Lo Scenario europeo ed italiano”. 

-� All’interno del laboratorio di (Re)visioni cinematografiche “Orfani di padri con tanti 
padroni”, esperienza di ricerca e di studio a partire da una serie di proposte filmiche, 
organizzato dall’Istituto “P. Arrupe”, Via F. Lehar 6, Palermo, con riferimento alla serata 
antologica “SE BUON SANGUE… MENTE. Le verità delle seconde generazioni, 
sorprese amare per le prime”, ha tenuto una relazione sulle “Seconde generazioni”. 

2009 
-� Partecipazione a Migration and Social Theory Graduate Conference, Facoltà di 

Sociologia - Università degli Studi di Trento con un paper dal titolo “Il processo di 
rifunzionalizzazione e di risimbolizzazione degli spazi ad opera dei migranti”. 

2007 
�� Partecipazione al convegno su “Multiculturalismo e comunicazione”, Facoltà di Scienze 

della Formazione, Università degli Studi di Palermo, 15-16-17 marzo, con una 
comunicazione con M. Macaluso su Imprese nel quotidiano. Il lavoro autonomo dei 
migranti. Una ricerca esplorativa. 

2003 
�� Comunicazione su “Un esempio del rapporto tra etica ed ecologia: il ponte sullo Stretto 

di Messina”, tenuta nell’ambito del IV Seminario residenziale per Dottorandi di ricerca e 
ricercatori di filosofia sul tema “Etica pubblica ed ecologia” promosso dalla Fondazione 
“Centro Studi Filosofici di Gallarate” in collaborazione con l’Istituto Pedro Arrupe e con 
il Servizio Nazionale per il progetto culturale. 

2002 



�

Pagina �	 - Curriculum vitae di 
Tumminelli Santa Giuseppina 

 

  

�

�

�� Comunicazione su “L’ambiente nella società del rischio”, tenuta nell’ambito del III 
Seminario residenziale per Dottorandi di ricerca e ricercatori di filosofia sul tema “Carta 
dei diritti fondamentali della Comunità Europea” promosso dalla Fondazione “Centro 
Studi Filosofici di Gallarate” in collaborazione con l’Istituto Pedro Arrupe e con il Servizio 
Nazionale per il progetto culturale. 
 
RIVISTE 
2016 
Inserita nel comitato di redazione della sede di Palermo, della rivista “Esperienze 
Sociali”. 
2012 
Inserita nel comitato di redazione della sede di Palermo, della rivista “Aggiornamenti 
Sociali”. 
 
COMITATI SCIENTIFICI/ORGANIZZAZIONE SEMINARI/CONVEGNI 
2018-2019 
Inserita nel Comitato Scientifico della�XIV Conference Aree fragili, Rovigo, Italy 22-23 
March 2019. 
DAL 2017 
Inserita nel Comitato Scientifico della manifestazione “Fà la cosa giusta”, fiera del 
consumo critico, Sicilia. 
2015 
Organizzazione Seminari di studi “GLI IMMIGRATI NEL CONTESTO DELL’UNIONE 
EUROPEA: EVOLUZIONE E PROSPETTIVE”, in relazione all’Osservatorio Migrazioni, 
Istituto di Formazione Socio-Politica Pedro Arrupe, 11 e 29 settembre. 
2014 
Organizzazione del Convegno Internazionale “THE SOCIAL REUSE OF 
CONFISCATED ASSETS IN THE UE: FROM CURRENT EXPERIENCES TO 
COMMON EUROPEAN STANDARDS”, 26/27 settembre 2014, Università di Palermo, 
DEMS, Palermo 26/27 Settembre. 
2011 
Organizzazione del Convegno Internazionale di Sociologia del Tempo Libero “Mapping 
Leisure Across Borders”, 29-30 settembre e 1° ottobre, Università degli Studi di 
Palermo, AIS, ISA, Spe. 
2006 
Organizzazione del ciclo di seminari: Le tre mafie: intrecci, ibridazione culturale, 
relazioni di potere tra Cosa Nostra, ‘Ndrangheta e Camorra, Università degli Studi di 
Palermo; ANM, coordinatrice prof.ssa Alessandra Dino ( PRIN 2006-2007).  

 
ABILITAZIONI/PREMI/BORSE DI STUDIO 
 

• Dal 07/11/2018 al 07/11/2024   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 MIUR (Abilitazione Scientifica Nazionale, Bando D.D. 1532/2016) 

• Abilitazione  Abilitazione Scientifica Nazionale Fascia II nel settore concorsuale 14/C3, Sociologia dei fenomeni 
politici e giuridici 

 
• Dal 04.06.2009   
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 INSOR (Istituto Nazionale di Sociologia Rurale) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto della borsa di 

studio 

 Vincitrice del Premio G. Medici per la tesi di dottorato “Strategie di ri-produzione. Aziende agricole 
e strutture familiari nella Sicilia centro-occidentale”. Dottorato di Ricerca in “Sociologia del 
Territorio e Sviluppo Rurale – XVI ciclo”. 

 
• Dal 27.06.2001   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Scienze Politiche - Università degli Studi di Palermo. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto della borsa di 

studio 

 Vincitrice del Dottorato di Ricerca in “Sociologia del Territorio e Sviluppo Rurale – XVI ciclo”. 

 
• Dal 27.10.1998 al 6.05.1999   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di Formazione Socio-Politica “Pedro Arrupe” - Centro Studi Sociali, borsa di studio, 
finanziata dal Banco di Sicilia. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto della borsa di 

studio 

 Ricerca dal titolo “La città dentro la città” sulla rifunzionalizzazione e sulla risimbolizzazione di 
alcuni spazi del Centro Storico di Palermo ad opera dei migranti lì presenti”. 

 
• 7.10.1997   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 C.N.R.  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto della borsa di 

studio 
 

 Idoneità alla ricerca classificandosi al 3° posto per l’area Conservazione dei Beni Culturali. 

 
La sottoscritta TUMMINELLI SANTA GIUSEPPINA è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 47 e 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, 
la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento 
dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 e s.m.i  

Palermo, 19.02.2019                                                                                                                        

Palermo, 19.02.2019          
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