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Informazioni personali

Nome e Cognome

Attuale
Amministrazione di
appartenenza

Attuale responsabilita

Contatti

Esperienza lavorativa

Da Febbraio 2005 a ottobre
2008

Dal 2022 - in corso

Dal 2018 - In corso

Da ottobre 2014 a
novembre 2014

Da ottobre 2004 a luglio
2005

Giovanni Busetta

Universita degli Studi di Messina

Dipartimento di Economia

Ricercatore confermato a tempo indeterminato SEC-S/03 Statistica economica

Dipartimento di Economia, edificio C, secondo piano.
Tel: 090-6767114

email: gbusetta@unime.it

Ruolo, tipologia di contratto, datore di lavoro

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
Via Medina, 40 (I piano) 80133 Napoli

Dipartimento di Statistica e Matematica per la Ricerca Economica
Ricercatore in Statistica economica (SECS-S/03)

Collegio dei docenti del Dottorato in Economics, Management and
IStatistics
Universita di Messina

Banca e Finanza dell’Universita di Messina.

VISITING PROFESSOR Middlesex University London

Universita Politecnica delle Marche
Piazzale Martelli, 8 - 60121 Ancona
Dipartimento di Economia

Assegno di ricerca. Settore s.d.:SECS-P/01 (Economia Politica)
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MoODELLO DI CV MINIMIZZATO

Istruzione e formazione

Madrelingua

Altre competenze
linguistiche

Allegati

Laurea e post lauream

2000-2004

Dottorato di ricerca in Economia Politica,
Universita Politecnica delle Marche
Piazzale Martelli, 8

60121 Ancona

01/10/2001 - 20/09/2002
Faculty of Economics, University of Essex (UK)

MSc in Economics

2001

British Council

ESRC ADVANCED COURSE QUOTA STUDENTSHIP
Vincitore di una borsa di studio per la partecipazione al

Master in Economics (University of Essex)

1994-1999

Universita degli Studi Palermo
Facolta di Economia

Laurea in Economia e Commercio

110 /110 con lode e menzione

Italiana

Inglese

Spagnolo

All.1: Competenze nell’utilizzo delle tecnologie (preferibilmente per parole
chiavi)

All. 2: Partecipazione a convegni e seminari (preferibilmente aggregati per
argomento e ore complessive)

All. 3 Redazione di pubblicazioni (elenco o link all’editore)
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IVIODELLO INFORMATIVA SINTETICA

Modello
informativa

sintetica,
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informa la S.V.

che questa Universita é titolare del trattamento dei dati personali dalla

informazioni sul

trattamento . : . .
S.V. conferiti e che il trattamento stesso sara effettuato nel rispetto del

citato regolamento europeo ai fini dell’assolvimento degli obblighi di
pubblicazione di cui al d.lgs. 33/2013. | dati potranno essereutilizzati e
conservati esclusivamente per gli adempimenti di legge

correlati all’affidamento dell’incarico. Il conferimento dei dati &
obbligatorio a tali fini. | dati saranno trattati dall’Universita, in qualita di
titolare, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679
con le modalita previste nell'informativa completa pubblicata sul sito
dell’Universita. La S.V. & informata che potra comunque ed in qualsiasi
momento, ai sensi degli artt. 15 ss. del Regolamento (UE) 2016/679,
verificare i propri dati personali raccolti dal Titolare e farli correggere,
aggiornare o cancellare rivolgendosi al Responsabile della protezione dei
dati (inserire dati di contatto del DPO). La S.V. e informata che in caso di
inosservanza del Regolamento (UE) 2016/679 potra rivolgere reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali";

MODELLO ALERT

Modello alert su
limitazione della
finalita nel riutilizzo
| dati personali ivi pubblicati sono "riutilizzabili solo alle condizioni
previste dalla normativa vigente sul riuso dei dati pubblici (direttiva
comunitaria 2003/98/CE e d. Igs. 36/2006 di recepimento della stessa),
in termini compatibili con gli scopi per i quali sono stati raccolti e
registrati, e nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati
personali

All.1: Competenze nell’utilizzo delle tecnologie (preferibilmente per parole chiavi)

Ottime conoscenze informatiche dei principali sistemi operativi, software statistici, browser e programmi
di posta elettronica.

Software: Office, Latex
software econometrici: E-Views, Stata, SPSS
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MODELLO INFORMATIVA SINTETICA
All. 2: Partecipazione a convegni e seminari (preferibilmente aggregati per argomento e ore
complessive)

Busetta, G. & Fiorillo F. “Is There a political manipulation behind COVID-19 regional classification of risk?”,
AISP, Giornate di Studio sulla Popolazione 2023, Roma Tre University, Department of Political Sciences,
February 1 -3 2023.

Busetta, G., “Statistical and taste-based discrimination: a new measure based on natives, first- and second-
generation immigrants”, AISP, Giornate di Studio sulla Popolazione 2023, Roma Tre University, Department
of Political Sciences, February 1 —3 2023

Busetta, G., “Statistical and taste-based discrimination: a new measure based on natives, first- and second-
generation immigrants”, Statisticall festival della statistica e della demografia, Treviso, December 2-3, 2022
Busetta, G., Campolo, M.G., & Di Pino A., “Realizations and intentions: the influence of life goals on
probability to find a job”, ASA Conference, Genova, SEPTEMBER 12-14, 2022.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Cava A., ““Internet use, acceptance of yourself and loneliness in immigrants
of first- and second-generation in Italy””, ASA Conference, Genova, SEPTEMBER 12-14, 2022.

Busetta, G., “Statistical and Taste-based discrimination: an application of Discrimination Decomposition
Index, using first- and second-generation immigrants”, ASA Conference, Genova, SEPTEMBER 12-14, 2022.
Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., “Physical and cultural activity, internet use and anxiety of
Italian university students during the pandemic”, SIS, June 22-24 2022, Caserta.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., “Weight-based discrimination in the Italian Labor Market: how
do ethnicity and gender interact?” SIS, June 20-22 2018, Palermo.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., “Statistical and Taste Based Discrimination: What Does Affect
Immigrants the Most in Finding a Job in Italy?” AISP, February 8-10 2017, Florence.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D. (2017) Statistical and Taste Based Discrimination: What Does
Affect Immigrants the Most in Finding a Job in Italy? Annual Conference PAA (Population Association of
America) 2017.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., “Is Italy a country for foreigners? a field experiment on labor
market”, American Economic Association, 6-8 January 2017, Chicago (Poster).

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., (2016) No Country for Foreigners: an Analysis of Hiring Process
in Italian Labor Market. pp.1-6. In Proceedings of the 48th scientific meeting of the Italian Statistical Society
- ISBN:9788861970618.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D., "No Country for Foreigners: An Analysis of Hiring Process in
Italian Labor Market", 48th Meeting of the Italian Statistical Society, June 8-10, 2016, University of Salerno.
Busetta, G., & Fiorillo, F. (2016) Ugly Betty looks for a job. Will she ever find in Italy? In Proceedings of the
48th scientific meeting of the Italian Statistical Society.

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D. (2016) No Country for Foreigners: An Analysis of Hiring Process
in Italian Labor Market. In Proceedings of the 48th scientific meeting of the Italian Statistical Society.
Busetta, G., Fiorillo, F., & Visalli, E. (2013), “Searching for a job is a beauty contest”, 50ema Riunione
Scientifica della SIEDS (Societa Italiana di Economia, Demografia e Statistica), Roma (29-31 maggio 2013).
Bono, F., & Busetta, G. (2009), “Imputed rents and income inequalities: an empirical analysis on italian
households”. In: “Federalismo, integrazione europea e crescita regionale”. Atti della XXX Conferenza
Italiana di Scienze Regionali, XXX Conferenza lItaliana di Scienze Regionali. ISBN/ISSN: 88-87788-08-1
FIRENZE. 09-11 settembre 2009

Busetta, G., & Corso, D. (2007), “La legge di Okun e le trasformazioni del mercato del lavoro”, XLIV Riunione
Scientifica della SIEDS (Societa ltaliana di Economia, Demografia e Statistica), Teramo (24-26 maggio 2007).
Busetta, G., & Zazzaro, A. (2006), “Mutual Loan-Guarantee Societies in Credit Markets with Adverse
Selection: Do They Act as a Sorting Device?” XV Tor Vergata International Conference on Banking and
Finance (13 /12 / 2006).
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IVIODELLO INFORMATIVA SINTETICA

All. 3 Redazione di pubblicazioni (elenco o link all’editore)

PUBLICAZIONI

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2022). Economic expectations and anxiety during the
COVID-19 pandemic: a one-year longitudinal evaluation on Italian university students. Quality & Quantity,
1-18.

Busetta, G., Campolo, M. G., Fiorillo, F., Pagani, L., Panarello, D., & Augello, V. (2021). Effects of COVID-
19 lockdown on university students’ anxiety disorder in Italy. GENUS, vol. 77, p. 1-16, ISSN: 2035-5556,
doi: 10.1186/s41118-021-00135-5

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2020). Lethality of COVID-19 in Italian regions:
underestimation of positive cases or lack of structures?. STATISTICS & SOCIETY, vol. 9, p. 1-9, ISSN:
2282-233X

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2020). The discrimination decomposition index: a new
instrument to separate statistical and taste-based discrimination using first- and second-generation
immigrants. INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL ECONOMICS, vol. 47, p. 1577-1597, ISSN:
0306-8293, doi: 10.1108 / IJSE-02-2020-0055

Busetta, G., Fiorillo, F., & Palomba, G. (2020). The impact of attractiveness on job opportunities in Italy: a
gender field experiment. ECONOMIA POLITICA, p. 1-31, ISSN: 1120-2890, doi: 10.1007 / s40888-020-
00194-5

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2020). Weight-Based Discrimination in the Italian Labor
Market: an Analysis of the Interaction with Gender and Ethnicity. THE JOURNAL OF ECONOMIC
INEQUALITY, p. 617-37, ISSN: 1569-1721, doi: 10.1007 / s10888-020-09456-5

Busetta, G., Campolo, M.G., & Di Pino Incognito, A. (2019). Children’s Use of Time and Well-Being in
Italy. CHILD INDICATORS RESEARCH, vol. 12, p. 821-845, ISSN: 1874-897X, doi: 10.1007 / s12187-
018-9567-y

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2018). Weight-based discrimination in the Italian Labor
Market: how do ethnicity and gender interact?. pp. 1239-1244. In Book of Short Papers SIS 2018 - ISBN:
9788891910233

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2018). Immigrants and Italian labor market: statistical or
taste-based discrimination? Genus, 74 (1), 4. Doi: https://doi.org/10.1186/s41118-018-0030-1

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2017) Foreigners and women discriminated against in
accessing the labor market in Italy, in Population and Politics, Impicciatore R., Rosina A., and Livi Bacci M
(eds.), pp. 94-97. Neodemos. http://www.neodemos.info/wp-content/uploads/2017/10/E-book-
Popolazione e politica.pdf

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2016). "Foreigners and women discriminated against in
accessing the labor market in Italy". Neodemos. ISSN: 2421-3209

Busetta, G., Campolo, M.G., & Panarello, D. (2016) No Country for Foreigners: An Analysis of Hiring
Process in Italian Labor Market. pp. 1 - 6. In Proceedings of the 48th scientific meeting of the Italian
Statistical Society - ISBN: 9788861970618

Busetta, G., & Fiorillo, F. (2013), "Will Ugly Betty ever find a job in Italy?", Quaderni di Ricerca
(DEPARTMENT OF ECONOMIC AND SOCIAL SCIENCES), n. 391, Polytechnic University of Marche
ISSN: 2279-9567.

Busetta, G., Fiorillo, F., & Visalli, E. (2013), “Searching for a job is a beauty contest”, MPRA Paper No.
49825, SSRN Electronic Journal, ISSN 1556-5068.

Busetta, G., & Corso, D. (2012), “Le differenze Mezzogiorno Centro Nord lette attraverso una "nuova"
formulazione della legge di Okun”, Rivista economica del Mezzogiorno, XXVI, n. 3.

Busetta, G. & Corso, D. (2012), “Labor Productivity and Okun's Law: An Empirical Application to Italian
Regional Panel Data”, in Rivista Italiana degli Economisti, vol. XVII, pag. 279-98, ISSN: 1593-8662.
Busetta, G., & Zazzaro, A. (2012), “Mutual Loan-Guarantee Societies in Monopolistic Credit Markets with
Adverse Selection”, in Journal of Financial Stability, vol. 8, p. 15-24, ISSN: 1572-3089, doi:
10.1016/5.j£5.2011.02.004.
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MODELLO INFORMATIVA SINTETICA
Busetta, G., & Zazzaro, A., (2010), “Il ruolo dei confidi nel finanziamento delle PMI”, Economia Marche —
Review of Regional Studies, 29(1), 21-42 (gia in Il valore dell’autonomia: il caso del credito in Sicilia,
Liguori, Napoli).
Bono, F., & Busetta, G. (2010) “L’accesso all’abitazione di residenza: un’analisi multilevel sulle famiglie
italiane”, in Italian Journal of Regional Science, volume IX, n. 2, 2010.
Busetta, G., & Corso, D. (2008), “La legge di Okun: asimmetrie e differenziali territoriali in Italia”, Quaderni
di Dipartimento, n. 320, Dipartimento di Economia, Universita Politecnica delle Marche, ISSN: 2279-9567.
Busetta, G., & Corso,, D. (2008), “La legge di Okun e le trasformazioni del Mercato del lavoro”, in Rivista
Italiana di Economia, Demografia e Statistica, volume LXI, n. 3-4. ISSN 0035-6832.
Busetta, G., & Zazzaro, A. (2006), “Mutual Loan-Guarantee Societies in Credit Markets with Adverse
Selection: Do They Act as a Sorting Device?”’, Quaderni di Dipartimento, n. 273, Dipartimento di Economia,
Universita' Politecnica delle Marche, ISSN: 2279-9567.
Busetta, G., & Sacco, S. (2002), Concorrenza e segmentazione dei mercati creditizi locali: una verifica
empirica, Scritti di Statistica Economica, n. 9, Istituto di Statistica e Matematica, Facolta di Economia,
Istituto Universitario Navale di Napoli

CAPITOLI DI LIBRI

Busetta, G., Campolo, MG, & Panarello, D. (2019). Non ¢ un Paese per stranieri: discriminazione degli
immigrati di prima e seconda generazione nel mercato del lavoro italiano. In Un mondo da riscrivere. Storie
di sbarchi, accoglienza e integrazione, pp. 77-97. Rubbettino ed.

Busetta, G., Campolo, M. G., & Panarello, D. (2018). Weight-based discrimination in the Italian Labor
Market: how do ethnicity and gender interact?. pp.1239-1244. In Book of Short Papers SIS 2018 -
ISBN:9788891910233

Busetta, G., & Di Gregoli, D. (2009), “Evoluzione del sistema creditizio e suoi effetti sulle condizioni di
accesso al credito delle imprese: 1’opportunita dei consorzi fido”, in “Sicilia 2015: Obiettivo Sviluppo. Un
traguardo possibile”, Liguori editore, Napoli, ISBN/ISSN: 978-88-207-4529-5.

Busetta, G., & Presbitero, A. (2008), “Confidi, piccole imprese e banche: un’analisi empirica”, in “I vincoli
finanziari alla crescita delle imprese”, (a cura di A. Zazzaro), Carocci editore, Roma, ISBN 88-430-2734-4
Bono, F., & Busetta, G. (2007), “Distribuzione dei redditi nelle aree urbane: quanto conta la casa?”. In: LO
SVILUPPO REGIONALE NELL’UNIONE EUROPEA — Obiettivi, strategie, politiche”. Atti della XX VIII
Conferenza Italiana di Scienze Regionali, XXVIII Conferenza Italiana di Scienze Regionali. BOLZANO.
26-28 SETTEMBRE. (pp. 1-25). ISBN/ISSN: 88-87788-08-1. BOLZANO: AISRE (a cura di) (ITALY).
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