
   
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ELENA GIRASELLA 

E-mail  egirasella@unime.it  

 

 

                        

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da Settembre 2009 - 
) 

 Responsabile Unità Organizzativa Trasferimento Tecnologico 
dell'Università degli Studi di Messina 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi di Messina, Piazza Pugliatti 1 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo - Ente Pubblico Ricerca  

• Tipo di impiego  Funzionario categoria D, posizione economica D5 - Area amministrativa - 
gestionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell'Unità Organizzativa Trasferimento Tecnologico dalla 
quale dipendono le unità operative "Creazione d'impresa" e "Tutela della 
proprietà Industriale". Coordinamento delle attività relative 
principalmente alla creazione di imprese spin off, la brevettazione, la 
gestione delle collaborazioni con Enti ed Imprese per la valorizzazione 
della ricerca e l'attività di progettazione finalizzata all'attrazione di 
risorse esterne per la realizzazione di progetti di trasferimento 
tecnologico. Da gennaio 2017 incaricata di fornire supporto al Presidente 
del CEMI “Centro per la Migrazione, l’integrazione sociale e la 
comunicazione interculturale” dell’Università di Messina, deputato a 
favorire l’inclusione accademica dei titolari di status connessi alla 
protezione internazionale, rifugiati e richiedenti asilo. 

Principali ulteriori incarichi svolti a seguito di formale assegnazione: 

▪ Nomina Componente Commissione giudicatrice per selezione 
personale di supporto progetto “SPID”. Rif. Decreto 1326/2023 
prot. n.  53042 del 27/04/2023. 

▪ Incarico per la predisposizione dei provvedimenti inerenti ai 
progetti da finanziare a valere sul FAMI nell’ambito delle attività 
CEMI “Centro per la migrazione, l'integrazione sociale e la 
comunicazione interculturale”. Rif. Nota Direttore Generale prot. 
n. 42011/2019; 

▪ Incarico di Direttore dell'esecuzione della fornitura per progetto 
FAMI FARO. Rif. Incarico D.G. prot. n. 72535/2019; 

▪ Incarico per realizzazione attività di cui alla Misura 7.1 Regione 
Siciliana. Rif. Ordine di servizio Presidente CARECI prot. n. 
58404/2018; 

▪ Conferimento incarico extra Istituzionale nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale PON inclusione attiva (SIA) 
progetto PON-SIA Comune di Trapani. Periodo 06/12/2018 – 



31/12/2019. Rif. Lettera incarico Dipartimento SCIPOG prot. n. 
95526/2018; 

▪ Designazione a componente commissione di gara “Servizi di 
comunicazione del sistema nazionale ITS" a cura della 
Fondazione ITS Albatros. Rif. nota DG prot. n. 20557 del 
13.03.2018; 

▪ Nomina componente Commissione per la selezione di 
candidature finalizzata alla creazione di una short list per 
l’attivazione di internship presso lo European Patent Office (EPO, 
Monaco di Baviera, Germania). Decreto Presidente CARECI prot. 
n. 35308 del 10.05.2018; 

▪ Nomina componente Commissione per la selezione di 
candidature finalizzata alla creazione di una short list per 
l’attivazione di internship presso lo European Union Intellectual 
Property Office (EUIPO, Alicante, Spagna). Decreto Presidente 
CARECI prot. n. 23743 del 23.03.2018; 

▪ Nomina componente Commissione di gara "Servizi di 
comunicazione del sistema nazionale ITS" - Fondazione Albatros. 
incarico D.G. prot. n. 20557 del 13.03.2018; 

▪ Incarico in qualità di Responsabile Scientifico del Progetto 
“"Consultancy for World Bank Migrant/Refugee Survey, Data 
Collection”, da svolgersi nell’ambito della Convenzione stipulata 
tra L'Università degli Studi di Messina - Centro per la migrazione, 
l'integrazione sociale e la comunicazione interculturale con il 
CeSPI – Centro Studi di Politica Internazionale. Decreto 
Presidente CARECI prot. n. 25/2017 Protocollo 35780/2017 del 

16/05/2017, prot. n. 35780 del 16/05/2017; 

▪ Nomina in qualità di funzionario amministrativo a supporto delle 
attività del Comitato scientifico della Start Cup Competition 
dell'Università degli studi di Messina 2017. Decreto Rettorale 
825/2017 prot. n. 63235 del 13.09.2017; 

▪ Nomina in qualità di membro dell'Associazione Europea ASTP - 
Proton (Knowledge Transfer Europe) a far data dal 13/07/2017. 
Rif. nota Magnifico Rettore Università degli Studi di Messina del 
22.03.2017; 

▪ Conferimento incarico per supporto tecnico - amministrativo al 
Presidente del CEMI - Centro per la migrazione, l'integrazione 
sociale e la comunicazione interculturale. Rif. prot. n. 2292 del 
13/01/2017; 

▪ Assegnazione presso Piattaforma tecnologica dell'Università di 
Messina CERISI – Centro di Eccellenza Ricerca e Innovazione 
Strutture e Infrastrutture di grandi dimensioni, Rif. prot. n. 43261 
del 04/07/2016; 

▪ Nomina in qualità di funzionario amministrativo a supporto delle 
attività del Comitato scientifico della Start Cup Competition 
dell'Università degli studi di Messina 2016. Decreto Rettorale 
2158/2016 prot. n. 64178 del 18.10.2016; 

▪ Gennaio - maggio 2016, Realizzazione progetto "streTTO - 
Trasferimento Tecnologico Area dello stretto" progetto di lavoro 
volto al miglioramento ed alla produttività del servizio 
(Regolamento 27 maggio 2006, n.14 art.2). Rif. progetto prot. n. 
47493 del 28.07.2015; 



▪ Nomina in qualità di funzionario amministrativo a supporto delle 
attività del Comitato scientifico della Start Cup Competition 
dell'Università degli Studi di Messina 2015. Decreto Rettorale 
1991/2015 prot. n. 55462 del 22.09.2015; 

▪ Nomina in gruppo lavoro per attività di analisi e gestione del 
rischio corruzione. Decreto Direttore Generale prot. n. 69667 del 
12/11/2015. 

 

• Date (20/11/2017 - 
30/08/2018) 

 Incarico esterno per attività tecnico amministrativa e gestionale per 
realizzazione progetto FAMI az.01    

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi di Messina, Piazza Pugliatti 1 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Ricerca 

• Tipo di impiego  Contratto per realizzazione attività di supporto per il raggiungimento 
degli obiettivi progettuali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione con lo staff di progetto per realizzazione attività legate 
alla mappatura dei bisogni ed alle potenzialità di intervento in tema di 
integrazione multiculturale. Supporto alle attività di ricerca socio-
economica previste dal progetto. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione con lo staff di progetto per realizzazione attività legate 
alla mappatura dei bisogni ed alle potenzialità di intervento in tema di 
integrazione multiculturale. Supporto alle attività di ricerca socio-
economica previste dal progetto. 

   

• Date (01/04/2017 - 
31/12/2019. Incarico 

rinnovato per 
rifinanziamento progetto 

01/12/2020 – 30/06/2022) 

 External Evaluator progetto InnoBlueGrowth - IBG    

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 CoNISMa - Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del 
Mare, Piazzale Flaminio 9 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Interuniversitario 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa. Responsabile della valutazione 
esterna del progetto finanziato a valere sul programma INTERREG MED 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione piano di valutazione del progetto, consulenza per 
monitoraggio e valutazione del progetto.  

   

• Date (02/12/2016 - 
31/03/2017) 

 Local team Coordinator Sicily  

World Bank research on Refugee crisis 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 CeSPI – Centro Studi di Politica Internazionale. Piazza Margana n. 39 

• Tipo di azienda o settore  Ente privato di diritto pubblico 

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico della ricerca finanziata dalla World Bank al CeSPI 
- progetto "Building the evidence base on the migrant and refugee crisis 
in the European Union" 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento, monitoraggio e valutazione delle attività di Ricerca sul 
territorio siciliano. Team di ricerca composto per la Sicilia da quattro 
intervistatori impegnati nella rilevazione sul campo presso CAS e CARA 
indicati dal Ministero dell'Interno. Svolgimento ricerca secondo 
metodologia di indagine e coordinamento gestiti dalla World Bank.  



   

• Date (20/01/2016)  Componente commissione esaminatrice  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 InnovaBIC s.r.l. Società in house Università, Comune e Provincia di 
Messina 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Selezione candidati alla figura di Funzionario esperto di progetti di 
sviluppo territoriale e innovazione tecnologica a finanziamento pubblico 

   

• Date (07/11/2011 - 
28/02/2012) 

 Collaborazione alla ricerca "Riqualificazione economica dell'area di 
Giampilieri" 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Dip. CIRFEM - Università degli Studi di Messina. Incarico in conto terzi 
finanziato dalla CCIAA di Messina. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione alla ricerca volta alla redazione di un piano economico 
per la riqualificazione delle aree alluvionate in zona Giampilieri - Messina. 
Coordinamento focus group, realizzazione interviste, collaborazione 
all'analisi e stesura elaborati ricerca in team composto da docenti interni 
e referenti della Virginia Commonwealth University di Richmond (USA). 

   

• Date (da gennaio 2005 a 
dicembre 2007) 

 Collaboratore Area Trasferimento tecnologico Industrial Liaison Office 
Università degli Studi di Messina 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi di Messina, Piazza Pugliatti 1 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo - Ente Pubblico Ricerca  

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Animazione territoriale per potenziamento collaborazioni università - 
impresa; consulenza per la creazione d'impresa, supporto all'attività di 
scouting interno delle competenze; realizzazione di audit aziendali per la 
diffusione dell'innovazione 

   

• Date (dal 01 agosto al 31 
dicembre 2008) 

 Collaboratore tecnico Centro Competenza Trasporti PON 2000 - 2006 
(Ricerca scientifica, sviluppo tecnologico, alta formazione) 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Meridionale Innovazione Trasporti s.c.a.r.l. c/o Università degli Studi di 
Messina, Piazza Pugliatti 1 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile per la gestione del Centro di Competenza Nazionale 
sui Trasporti  

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione finalizzata alla gestione del Centro di Competenza 
Nazionale sui Trasporti (PON 2000 - 2006) in particolare attraverso la 
promozione e diffusione di informazioni circa le opportunità, le 
procedure, le condizioni per la presentazione di proposte progettuali 
nell'ambito dei programmi di finanziamento pubblico nel settore dei 
trasporti. 

   

• Date (da ottobre 2007 a 
ottobre 2008) 

 Consulente per la creazione di impresa 

Responsabile attività di informazione e consulenza su mercato del lavoro 
e creazione d'impresa 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Sviluppo Italia Sicilia S.p.A., Via G. Bonanno, 47 90143 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Società a capitale misto 

• Tipo di impiego  Contratto di consulenza libero professionale con partita IVA 

• Principali mansioni e  Responsabile per la provincia di Messina delle attività di informazione e 



responsabilità consulenza nell'ambito delle opportunità di auto impiego (Lavoro 
autonomo, Microimpresa, Franchising) 

   

• Date (dal 10/09/2007 al 
31/10/2008) 

 Consulente aziendale nell'ambito del progetto ICARO II dell'Università 
degli Studi di Messina 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi di Messina, Piazza Pugliatti 1 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Ateneo - Ente Pubblico Ricerca 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analisi di mercato - gestione contatti con Enti e Imprese - realizzazione 
audit aziendali funzionali all'analisi dei fabbisogni di innovazione 

   

• Date (dal 18 maggio al 31 
dicembre 2006) 

 Direttore progetto PRIMA RES finanziato alla Provincia di Catania su 
fondi FESR FSE  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Partenariato pubblico (Comitato Nazionale per l'emersione del lavoro 
non regolare, Investiacatania s.c.p.a., provincia Regionale di Catania) 

• Tipo di impiego  Affidamento diretto incarico progettazione e pianificazione. 
Coordinamento e Direzione progetto tramite collaborazione a progetto  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione e Direzione Progetto PRIMA RES: scuola - laboratorio con 
sede a Catania; organizzazione delle attività per l'internazionalizzazione 
delle PMI locali; organizzazione corso per imprenditori "Imprenditoria e 
mercati, strategie di consolidamento ed internazionalizzazione" svolto 
attraverso incontri con imprenditori di successo e case study. 
Coordinamento dello staff composto da 13 figure professionali 
impegnate in attività di consulenza per le PMI aderenti al progetto. 

   

• Date (dal 04/04/2005 al 
31/12/2006) 

 Collaborazione alla ricerca nell'ambito del progetto di ricerca e 
formazione "Innovazione tecnologica per il miglioramento delle 
produzioni e dei processi agroalimentari nelle PMI" 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Parco Scientifico e Tecnologico della Sicilia s.c.p.a., Palermo Via Filippo 
Pecoraino Centro Direzionale ASI Brancaccio 

• Tipo di azienda o settore  Società di sviluppo per il territorio che svolge attività di ricerca, 
innovazione e trasferimento tecnologico 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento attività progettuali e collaborazione alla ricerca 
scientifica 

   

• Date (da aprile a dicembre 
2005) 

 Guida/Mentore nell'ambito del progetto formativo 
"Internazionalizzazione delle imprese, nuovi mercati, nuove 
opportunità" 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Fondazione FIELD Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione regionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento di un gruppo di aspiranti imprenditori partecipanti al 
percorso formativo con responsabilità di guida e supporto alla 
progettazione, sia attraverso tecniche di team building che rispetto 
all'approfondimento tematico volto a favorire l'internazionalizzazione 



d'impresa 
   

• Date (dal 22 luglio al 31 
dicembre 2005) 

 Collaborazione alla ricerca sul tema del turismo nelle aree interne in 
strutture ricettive non alberghiere, ricerca promossa dal CRISE - Centro di 
Ricerca per l'Innovazione, lo sviluppo locale e l'emersione 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Fondazione FIELD Regione Calabria - PEC Calabria - Dipartimento 
PAU/Laborest Università Mediterranea di Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione pubblica 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente del team di ricerca con responsabilità di gestione dei 
rapporti con i Soggetti pubblici e privati sul territorio di riferimento (area 
integrata dello Stretto) 

   

• Date (da Settembre 2003 a 
marzo 2004) 

 Consulente per lo sviluppo di azioni di marketing e laboratorio 
d'impresa 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ANCITEL s.p.a. Via dell'Arco di Travertino, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Nazionale dei Comuni d'Italia 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell'attuazione di die progetti ANCI - FORMEZ per 
l'attivazione degli Sportelli Unici per Attività Produttive con particolare 
riguardo al settore marketing territoriale in tutti i Comuni della provincia 
di Cosenza e nel comune di Vittoria (RG) 

   

• Date (da gennaio 2002 a 
dicembre 2003) 

 Tutor per l'emersione - figura istituita dalla legge finanziaria dello Stato 
anno 2000 (L. 23 dicembre 1999 n. 488) 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Presidenza del Consiglio dei Ministri, Palazzo Chigi Roma 

Comitato Nazionale per l'Emersione del Lavoro non regolare 

• Tipo di azienda o settore  Organi di consulenza della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

• Tipo di impiego  Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatrice del gruppo dei tutor siciliani al fine di promuovere e 
realizzare azioni, progetti, iniziative a favore della regolarizzazione delle 
imprese nel mercato del lavoro e per lo sviluppo locale 

   

• Date (da Novembre 2000 a 
Marzo 2001) 

 Esperto Mercato del Lavoro 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Presidenza del Consiglio dei Ministri, Palazzo Chigi Roma 

• Tipo di azienda o settore  Governo Italiano 

• Tipo di impiego  Incarico di esperto conferito ai sensi del Decreto del Presidente del 
Consiglio dei Ministri del 31 marzo 2000 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile per la Sicilia orientale del Comitato Nazionale per 
l'Emersione del Lavoro non regolare 

   

• Date (da Settembre a 
Novembre 2000 ) 

 Consulente per attivazione sportello unico attività produttive 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ANCITEL s.p.a. Via dell'Arco di Travertino, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Nazionale dei Comuni d'Italia 

• Tipo di impiego  Consulente 



• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico utile all'attivazione dello Sportello Unico per le Attività 
Produttive del Comune di Messina 

   

• Date (da Luglio a 
Novembre 2000) 

 Consulente sviluppo d'impresa 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 SO.GE.PAT s.p.a. Via G. Bruno n. 1 98100 Messina 

• Tipo di azienda o settore  Società a prevalente capitale pubblico incaricata dell'attuazione del patto 
Territoriale di Messina (strumento della Programmazione Territoriale 
istituito dal Governo italiano per favorire lo sviluppo locale) 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza per la gestione delle iniziative imprenditoriali inserite nel 
Patto Territoriale di Messina 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (02/03/2023)  Dottorato di Ricerca in Scienze Politiche – XXXV Ciclo 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Messina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tesi dal titolo: “Sovranità dello Stato e flussi migratori, crisi globali e 
prospettive locali”. Tutor Prof. Giovanni Moschella. Giudizio finale: Ottimo con 
lode 

 

• Date (luglio 2016 - luglio 
2017) 

 Master di I livello in "Manager della Comunicazione pubblica" - UniME 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Messina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Teorie, strumenti e tecniche per la comunicazione pubblica. Tesi master dal 
titolo "Flussi migratori: le sfide della comunicazione interculturale" discussa 
con esito favorevole in data 12/07/2017 

   

• Date (da Novembre 2009 a 
Luglio 2011) 

 Master di II livello in Innovation and Knowledge Transfer (master MIT) - 
PoliMI 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Milano  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Gestione del processo di trasferimento tecnologico; progettazione per 
l'attrazione di risorse; tutela della proprietà intellettuale; formazione per 
l'innovazione 

• Eventuale votazione 
conseguita 

 110/110 

   

• Date (17 giugno 2000)  Laurea in Scienze Politiche indirizzo politico - economico 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Messina  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tesi sperimentale dal titolo "Strumenti di sviluppo locale nel Mezzogiorno: il 
caso del Patto Territoriale della Provincia di Messina" 

• Eventuale votazione 
conseguita 

 110 e lode e menzione di pubblicazione 

 



• Date (28 giugno – 9 luglio 
2021) 

 Odysseus Summer School 2021 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Summer School on EU immigration and asylum law and policy 

Université libre de Bruxelles (ULB) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Politiche europea per la migrazione e l’asilo. Legislazione internazionale e 
analisi casi. 

• Date (marzo - settembre 
2019) 

 Multiculturalismo e nuove culture organizzative 

FQTS Linea formativa Politiche culturali e comunicazione 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FQTS (Formazione Quadri Terzo Settore) è un progetto di formazione per i 
dirigenti delle organizzazioni del Terzo settore italiano, con particolare 
attenzione alle Regioni del Sud, promosso da Forum Terzo Settore, CSVnet e 
realizzato con il sostegno della Fondazione CON IL SUD. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Teorie, casi e sviluppo idee rispetto al tema delle differenze nelle 
organizzazioni e sulla possibilità della loro valorizzazione, mediante la 
creazione di iniziative progettuali di Diversity Management. 

   

• Date (12 ore svolte tra il 15 
giugno ed il 6 luglio 2018) 

 Elementi e strumenti di fundraising per le organizzazioni di volontariato 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CESV Messina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tecniche per il fundraising. Strumenti e tecniche per la comunicazione efficace 
finalizzata al fundraising 

• Date (aprile 2018)  Certificazione base di Project Management 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Italiano di Project Management 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Teorie, strumenti e tecniche per la gestione dei progetti. Acquisita la qualifica 
di project manager 

• Date (22 - 27 maggio 2017)  Corso "European project Designing" 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Consorzio Calabria2020 - Universidad De Salamanca 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Progettazione europea. Analisi principali programmi europei di finanziamento, 
simulazioni di application su Horizon 2020. 

   

• Date (05/12/2016 - 
10/12/2016) 

 Training - Migration and Refugee Survey 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 World Bank - 1818 H Street, NW Washington, DC 20433 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Training della Banca Mondiale per svolgimento incarico di local Team 
coordinator per Migration and refugee Survey con metodologia proprietaria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Ampliamento della rete di relazioni Inter - istituzionali, gestione, monitoraggio 
e valutazione attività di ricerca sperimentale 

   

•Date (13 e 14 aprile 2016 )  Valorizzare la ricerca: come tutelare, promuovere e impiegare i risultati e le 
competenze 



•Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 CNR Consiglio Nazionale delle Ricerche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Teorie, tecniche e strumenti di trasferimento tecnologico. 

   

• Date (dal 21 febbraio al 14 
marzo 2014) 

 ECDL (European Computer Driving Licence) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 AICA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 7 moduli su concetti di base dell'ICT, uso del computer e gestione dei file, 
elaborazione di dati, strumenti di presentazione, navigazione web e 
comunicazione. 

   

• Date (a.a. 2015/2016 - 50 
ore) 

 Corso Universitario di formazione Programma Valore P.A. - INPS "Analisi dei 
nuovi strumenti di programmazione e valutazione dei Fondi Comunitari 
2014 - 2020" 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISVI - Istituto di formazione e ricerca sui problemi sociali dello sviluppo 

INPS - Istituto Nazionale Previdenza Sociale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Analisi politiche di coesione, approfondimento teorie e metodologie per la 
programmazione e la valutazione dei progetti comunitari 

 

• Date (da febbraio a 
novembre 2013) 

 Corso "Trasferimento Tecnologico e Creazione d'Impresa" 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Messina - progetto Energy Power Cluster bando 
RIDITT  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Trasferire conoscenze e strumenti operativi in materia di valorizzazione dei 
risultati della ricerca, trasferimento tecnologico e creazione di impresa al fine 
di rafforzare le competenze interne ai Soggetti partner e facilitare la 
condivisione di un modello di trasferimento tecnologico sostenibile per il 
contesto di riferimento 

 

• Date (da Gennaio ad aprile 
2008) 

 Corso di perfezionamento "TT Training - Creazione d'impresa, Spin Off, IPR" 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Università degli Studi di Messina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tecniche e strumenti per il trasferimento tecnologico con particolare riguardo 
alla gestione dei rapporti tra sistema della ricerca e sistema produttivo. 
Durata corso 135 ore comprensive di lezioni frontali, testimonianze di imprese 
e project work volto alla redazione di un business plan 

 

• Date (ottobre 2004)  Scuola AIV - Associazione Italiana di Valutazione 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Summer school dell'AIV sul tema "La valutazione e i territori: la sfida della 
sovrapposizione degli strumenti"  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Gestione della fase iniziale del processo di valutazione in cui si identificano, 
selezionano ed elaborano le domande di valutazione 

 

• Date (da giugno ad agosto  Global Village for future leaders in business and industry 



2003) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Lehigh University, Pennsilvanya USA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tecniche manageriali di gestione risorse umane ed auto imprenditoriali, 
esercizio della leadership nel pubblico e nel privato. Programma universitario 
multiculturale organizzato dallo Iacocca Institute. 

 

• Date (da settembre 2002 a 
giugno 2003) 

 Percorso alta formazione post laurea in "Management dei processi di 
ricerca, Sviluppo e Innovazione nelle PMI - INNOVARE" 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Mediterranea di Reggio Calabria  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Acquisizione della metodologia di auditing aziendale, capacità di 
progettazione su bandi, consulenza d'impresa, gestione interventi integrati tra 
formazione, ricerca e mercato. Conseguito il titolo di "Manager dei processi di 
Ricerca, Sviluppo e Innovazione". Corso di 1.100 ore comprensive di stage 
organizzato dalla Facoltà di Ingegneria dell'Ateneo 

   

Esperienze di 
mobilità 
all'estero/principali 
corsi di formazione 
svolti all’interno 
dell’offerta formativa 
dell’Ateneo per i 
dipendenti  

 Erasmus + STT mobilità - Università Tecnica di Vienna (Technische Universität 
Wien), marzo 2019; 

Erasmus + guest staff at University of Malaga (Spain) from 08 to 12th May 
2017. 

Staff Mobility for Training in Palma de Mallorca (Spain) from 22 to 27yh May 
2017. 

Staff Mobility for Training in Sevilla, Spain (ONECO Consulting SL - Sevilla from 
08 to 15 of June 2016). 

Share experience visit to Lebanon - Beirut, short term mobility for IRO staff - 
Action 3 from 22 to 27th May 2016). 

Corso in e-learning, Soft Skills: strumenti per l’acquisto e lo sviluppo delle 
capacità relazionali e comportamentali”, Dicembre 2020. 

Corso in e-learning, Anticorruzione 2019, Dicembre 2020. 

Corso in e-learning , Trattamento e Protezione dei Dati Personali, 2019. 

Corso in e-learning Performance, Trasparenza, Anticorruzione: strumenti, 
percorsi e prospettive per una gestione integrata ed efficace, 2018 

17 settembre 2015 "La valutazione economica della PI per le start up" (topics: 
brevetti per invenzioni e marchi di impresa, aspetti contabili, note fiscali, 
modalità di calcolo dei corrispettivi di cessione delle royalties di licenza, 
contrattualistica). 

12 maggio 2015 "La tutela della proprietà intellettuale e industriale" Area 
Medicina e Chirurgia ed Area Farmacia: focus su farmaci (e collaterali, es. 
certificato di protezione complementare, etc.), brevetti biotecnologie, 
brevetti della chimica, brevettabilità strumentazioni di ambito medico/kit 
diagnostici/strumenti di sala operatoria. 

16 aprile 2015 "Gestione e valorizzazione della ricerca: trasferimento 
tecnologico e l'attività di liaison office". 

14 - 15 aprile 2015 "La contabilità Economico - Patrimoniale negli Atenei: 
norme, metodo, applicativi". 



26 marzo 2015 "Progettazione e gestione dei finanziamenti comunitari". 

Competenze Linguistiche 

 

Capacità e competenze 
relazionali 

 

   Sviluppate buone capacità relazionali e raffinate le tecniche di comunicazione. 
L'acquisizione delle competenze è stata favorita dall'esperienza maturata 
attraverso incarichi svolti per la Presidenza del Consiglio dei Ministri, favorita 
anche dalle attività di consulenza e docenza effettuate per diversi 
committenti e riferita a diversi target di beneficiari. Affinata, inoltre, la 
capacità di lavorare per obiettivi in team soprattutto grazie all'esperienza 
internazionale svolta negli USA presso la Lehigh University, partecipata da 89 
persone provenienti da 48 paesi del mondo con cui è ancora attiva la rete di 
relazioni. 

 

Capacità e competenze 
organizzative   

 L'esercizio delle proprie capacità e competenze, acquisite con la formazione e 
le attività svolte, è sviluppato costantemente attraverso esperienze di learning 
organization 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

 

 Buona conoscenza teorica ed applicata di tutti i pacchetti informatici windows 
e del sistema mac os 

Capacità e competenze 
artistiche 

 

 Acquisite, grazie alla partecipazione al 2° Master di dizione e tecniche di 
comunicazione persuasiva" organizzato dal teatro libero di Messina 
(ottobre/novembre 2005) le regole della dizione per una buona pronuncia, 
tecniche di comunicazione per la comunicazione pubblica 

 

 
 
PUBBLICAZIONI  E. Girasella, Sovranità sul mare (nostrum) tra diritto di essere salvati, 

obblighi di salvataggio e divieto di refoulement, in G. Bottaro (a cura 
di), La questione Mediterraneo. Tradizione, cambiamenti, prospettive, 
Messina University Press, Messina 2023, pp. 185-203. Codice ISBN 979-
12-80899-02-6 

E. Girasella, Recognition and exercise of the social right to education. 
challenges and opportunities in a multicultural inclusion perspective, in 
The Migration Conference 2021 Selected Papers, Compiled by Ibrahim 
Sirkeci, Transnational Press London, 2021, p. 43 – 49.  Paperback ISBN: 
978-1-80135-097-6, Digital ISBN: 978-1-80135-098-3 

H. Gülerce, E. Girasella, M. Skoufi (a cura di), Migration, social 

 Italiano, madre lingua 

Altre lingue • UNDERSTANDING  • SPEAKING  • WRITING  

Listening  Reading  
Spoken 
interaction  

Spoken 
production  

 

Inglese Independent user Independent user Independent user Independent user Independent user 

 B2 - CLAM – Centro Linguistico Università di Messina 

Francese Independent user Independent user Independent user Independent user Independent user 

 Delf B1 – Alliance Francaise 

 Levels: A1/2: Basic user - B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user 
Common European Framework of Reference for Languages 

Patente o patenti  Patente di guida B 



entrepreneurship and social inclusion, Editoriale Scientifica, Napoli, 
2021.  ISBN 979-12-5976-020-3 

A.Germanà, E. Girasella, G. Moschella, Higher education as a lever to 
promote inclusion: the role of “frontier universities, in H. Gülerce, E. 
Girasella, M. Skoufi (a cura di), Migration, social entrepreneurship and 
social inclusion, Editoriale Scientifica, Napoli, 2021, pp. 23 – 37. DOI 
10.26321/5976.020.3.23 

E. Girasella, Accesso dei migranti alla formazione universitaria, diritto 
sociale e politiche di integrazione, in I diritti sociali al tempo delle 
migrazioni, a cura di F. Astone, A. Lupo, V. Prudente, A. Romeo, 
Editoriale scientifica, Roma 2019, pp. 235–250. ISBN 9788893915861 

E. Girasella, V. Filardi, G. Barbera, P. Patanè, A, Cavallaro, C. Votano, F. 
Pollicino M. Scalisi, S. Marchionne K. Abboud, R. Khairallah S. Zebakh 
"Establishing a Mediterranean business scouting model", paper 
presentation at UIIN - University - Industry Interaction conference, 
London, June 2018 – Book of papers. ISBN 978-94-91901-33-1 

E. Girasella, G. Barbera, V. Filardi, P.Patanè, D. Spadaro, A.Tropea, C. 
Votano, F. Pollicino "Migration and integration: the University of 
Messina experiential perspective" - in conference proceedings of the 
24° International Conference Sustainable Development Research 
Society (ISDRS) – “Actions for a sustainable world: from theory to 
practice”, June 2018. ISBN 978-88-943228-1-1 

E. Girasella "Fenomeno migratorio: le sfide della comunicazione 
interculturale" in Rivista Humanities, 27 - 35 (Giugno 2017).  ISBN 
9788864800653 

E. Girasella "Il distretto produttivo della cantieristica" in "La 
cantieristica navale a Messina. Nuovi scenari e prospettive" AA.VV. 
Armando Siciliano Editore (2008). ISBN 887442485X 

E. Girasella "L'industria nautica a Messina" in "IV rapporto 
sull'economia delle provincia di Messina" a cura di Mario Centorrino e 
Piero David, Armando Siciliano Editore (2008). ISBN 9788874424771 

E. Girasella, D. Marino "Le caratteristiche del sommerso femminile e la 
propensione delle donne all'imprenditorialità nell'area dello stretto di 
Messina" in "Emersione al femmnile" Carocci (2005). ISBN 8843034839 

M. Centorrino, M. Limosani, E. Girasella, F. Fasulo "Economia criminale 
ed economia sommersa, potenziali legami e concause: un'indagine sul 
territorio della provincia di Messina" ne "Il mercato del lavoro nero" a 
cura di M. Centorrino, M. Limosani ESI (2005). ISBN 8849509626 

E. Girasella, D. Marino "Le caratteristiche del sommerso femminile 
nell'area dello Stretto di Messina: i risultati di un'indagine campionaria" 
ne "Il mercato del lavoro nero" a cura di M. Centorrino, M. Limosani ESI 
(2005). ISBN 8849509626 

 

   

DOCENZE E RELAZIONI IN 
CONVEGNI 

 ▪ 26 ottobre 2022, componente del Comitato organizzatore della 
Student Conference “Democrazia tra crisi e nuove sfide”, 
organizzata dai dottorandi in Scienze Politiche dell’Università di 



Messina. Relazione svolta dal titolo: Alla riscoperta della 
democrazia per un governo della migrazione: l’esperienza dei 
corridoi umanitari. 

▪ 23 febbraio 2022, relazione dal titolo “La disciplina 
“olimpionica” della migrazione attraverso la regolarizzazione 
(alias sanatoria) dei migranti economici. Prospettive ed 
esperienze per la promozione di canali legali di ingresso a regia 
universitaria” nell’ambito dell’incontro di presentazione 
Presentazione dei volumi “Dossier statistico immigrazione IDOS 
2021 e “Ospiti indesiderati”, presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche e Giuridiche dell’Università di Messina. 

▪ 27 ottobre 2021, invitata a partecipare al “PHD SYMPOSIUM 
2021 in Human Rights: Evolution, Protection and Limits”, 
organizzato dai dottorandi dell’Università degli Studi di 
Palermo. Intervento nel Panel “Migration, “security” and the 
protection of human Rights”, dal titolo: “The state sovereignty 
in relation to migration: the right to migrate to the borders of 
the state, on land and on the sea”.  

▪ 14 ottobre 2021, componente del Comitato organizzatore della 
Student Conference: La questione “Mediterraneo”, tradizione, 
cambiamenti, prospettive, organizzata dai dottorandi in 
Scienze Politiche dell’Università di Messina. Relazione svolta 
dal titolo: Sovranità sul mare (nostrum) tra diritto di essere 
salvati, obblighi di salvataggio e divieto di refoulement. 

▪ 20 Agosto 2020 “Migr – Education: developing the human 
capital of adult and minor refugees”, paper discussion in 
occasione della Mid – term Conference dell’Associazione 
Europea di Sociologia, panel “Inclusive Education and Society in 
a Time of Change: Theories, Policies and Practices”, organizzata 
virtualmente a causa della pandemia presso il Trinity College, di 
Dublino, Irlanda. 

▪ 14 Giugno 2019 "Multicultural engagement: university driven 
integration policy" - I UniME ERASMUS+ STAFF WEEK. 

▪ 2018 University - Industry Interaction Conference. Londra 20 - 
22 giugno 2018. Presentazione paper e poster progetto 
RESUME su esperienza UniME. 

▪ 30 Novembre 2018 "Presentazione del Technology Transfer 
Office dell’Università di Messina" - Corso “Strumenti e metodi 
delle ricerche di anteriorità brevettuali” organizzato 
dall'Università degli Studi di Messina. 

▪ 09 Ottobre 2018 "Le projet RESUME: Le point de vue des 
partenaires universitaires EU et rive sud", relazione in tavola 
rotonda alla Conférence de clôture de deux projets CBHE, 
Università la Sapienza, Roma. 

▪ 27 Settembre 2018 "Il Trasferimento Tecnologico ad UniME 
"Seminario Strumenti di tutela delle innovazioni" organizzato 
dall'Università degli Studi di Messina. 

▪ 28 Giugno 2018 "Accesso dei migranti alla formazione 
universitaria, diritto sociale e politiche di integrazione", 
relazione tenuta al Convegno di Studi "I diritti sociali al tempo 
delle migrazioni" organizzato dall'Università degli Studi di 
Messina, Dipartimento SCIPOG. 

▪ 09 Giugno 2018 "Il CEMI - Centro per la migrazione, 



l’integrazione sociale e la comunicazione interculturale 
dell'Università degli Studi di Messina", presentazione svolta 
nell'ambito del Convegno dal titolo "Immigrazione:come 
cambiano sanità e assistenza" organizzato dalla Cooperativa 
Servizi Sociali, Ente Gestore del Centro per Richiedenti Asilo e 
Rifugiati (SPRAR) di Capo d’Orlando. 

▪ 12 Luglio 2017 "Presentazione del Technology Transfer Office" - 
relatrice al convegno "Marchi e Brevetti: come valorizzare il 
patrimonio intellettuale dell'azienda". 

▪ 27 Aprile 2017 "Politiche e strumenti di trasferimento 
tecnologico". Laboratorio Formativo trasferimento tecnologico: 
strumenti ed opportunità, Università degli Studi di Messina. 

▪ Relatrice alla 4ème Conférence de Formation progetto 
RESUME, Beyrouth 5-6 Luglio 2017: «Innovation et 
Entrepreneuriat». Table ronde 2 «Les formations innovantes 
universitaires : un cursus qui se rapproche de l’entrepreneuriat 
et des besoins socio-économiques». 

▪ Relatrice alla 3ème Conférence de Formation progetto 
RESUME, Sousse 19 - 20 Aprile 2017: «L’éducation, la 
formation et la mobilité au service de l’entrepreneuriat: 
comment développer les compétences entrepreneuriales des 
étudiants (comment faire des étudiants des futures 
entrepreneurs)». 

▪ 10 Febbraio 2017 relatrice su Trasferimento Tecnologico in 
UniME al convegno "“Ecosistema Messina: una prospettiva di 
dialogo” organizzato c/o il Palacultura di Messina 
dall'associazione Startup ME. 

▪ Relatrice alla 3ème Conférence de Formation progetto RESUME 
Comment faire des étudiants des futures entrepreneurs: la 
formation du projet RESUME continue cette fois à Sousse, 19 - 
20 avril 2017. 

▪ Relatrice alla 4ème Conférence de Formation progetto RESUME 
"Développer une plate-forme de dialogue: universités, 
ministères, entreprises. Quelles solutions et défis", à Beyrouth 
5-6 juillet 2017. 

▪ Relatrice alla 2ème Conférence de Formation progetto 
RESUME, Rabat 14 - 16 dicembre 2016: «Des meilleures 
pratiques dans les politiques régionales, nationales et locales 
pour la promotion de l’emploi et de l’esprit d’entreprise». 

▪ 31 Maggio 2016 relatrice "Innovazione e trasferimento 
tecnologico: il ruolo del Technology Transfer Office" al 
seminario "Innovazione Tecnologica: Brevetti e Spin Off negli 
Atenei". 

▪ 05 Aprile 2016 relatrice al seminario "Proprietà Intellettuale e 
Creazione d'Impresa", Università degli Studi di Messina. 

▪ 05 Febbraio 2016 relatrice "Innovazione e trasferimento 
Tecnologico in UniME" al convegno "Start up Europe Week" 
organizzato dall'associazione Startup ME c/o Università di 
Messina. 

▪ 16 aprile 2015 relatrice al seminario "Gestione e valorizzazione 
della ricerca: Trasferimento Tecnologico e l'attività del liaison 
office", Università degli Studi di Messina. 



▪ Dal 14.10.2013 al 15.11.2013 Docente di "Start up Impresa" 
modulo di 14 ore nell'ambito del progetto "Facilitazione ed 
accompagnamento di imprese innovative Agrigento, 
Caltanissetta e Messina", incarico conferito dalla CCIAA di 
Messina. 

▪ Da gennaio a marzo 2008 Docente di "Politiche sociali e 
rapporti con le Istituzioni" corso IFTS "Tecnico Superiore per la 
promozione dell'integrazione sociale" Istituto Superiore AINIS 
di Messina. 

▪ Da marzo a giugno 2008 Docente di "Realizzazione d'impresa e 
pari opportunità nel lavoro" corso IFTS "Tecnico Superiore per 
la promozione dell'integrazione sociale" Istituto Superiore 
AINIS di Messina. 

▪ Anno 2008. Docenza nel modulo work experience del Corso per 
"Consulente nel comparto del turismo ambientale e culturale" 
progetto "Valorizzazione del patrimonio culturale e ambientale 
dei Nebrodi" CRESM Sicilia, Trapani. 

▪ Anno 2007. Docente di "Competenze fondamentali relative alla 
gestione della ricerca, del trasferimento tecnologico e 
dell'innovazione" Corso di formazione post-laurea per "Broker 
tecnologico su temi e progetti operativi di trasferimento 
tecnologico" Università degli Studi di Messina, progetto FIxO 
finanziato dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali. 

▪ Anno 2007. Docente/testimonial per conto della Ernst & Young 
nel modulo relativo al mercato del lavoro - Corso di formazione 
per Ispettori INPS, Palermo. 

 

La sottoscritta Elena Girasella 

dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae (CV) sono esatte e veritiere ai sensi 
degli Artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000. Si autorizza l’Università degli studi di Messina al trattamento 
dei dati personali di cui al presente CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Messina, 28/07/2023 

 

    


