
Curriculum Europass 
 
Informazioni personali  

Nome/Cognome Silvia Carbone 

Data di nascita 28/02/1983 

Indirizzo  

Tel/Cell  

E.mail scarbone@unime.it   silviacarbone@pec.it 

Cittadinanza Italiana 

  

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) Da Novembre 2021  

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITA’ di MESSINA – DIPARTIMENTO SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE  (SCIPOG) 
 

Tipo di impiego 

 

Ricercatrice RtdA Legge 240/2010 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) Da Settembre  2020 a Novembre 2021 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

MIUR – Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto Comprensivo La Pira Gentiluomo (Messina)- 

MIUR 

Tipo di impiego 

 

Docente di Scuola Primaria 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA- DIPARTIMENTO SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

CONTRATTO DI INSEGNAMENTO 
DOCENZA IN POLITICHE SOCIALI (SPS/07), CORSO DI LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE, 36 H, 8 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2016/2017-2017/2018-2018/2019- 2019/2020-2020/2021 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Messina- Dipartimento Medicina Clinica e Sperimentale 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Ostetricia, 25 h, 6 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019- 2019/2020 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Messina- Dipartimento Medicina Clinica e Sperimentale 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in  Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Tecnico di Radiologia, 12h, 2 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2019/2020- 2020/2021 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Messina- Dipartimento Medicina Clinica e Sperimentale 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Fisioterapia, 12h, 2 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Nome e indirizzo del datore Università degli Studi di Messina- Dipartimento Medicina Clinica e Sperimentale 

mailto:scarbone@unime.it
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di lavoro  

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Logopedia, 6h, 1 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Messina- Dipartimento BIOMORF 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia dello sport e dell’attività motoria (SPS/08), Corso di Laurea Magistrale in 

Scienze Motorie, 30h, 5 CFU 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2019/2020 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Enna Kore- Dipartimento Scienze Sociali 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Principi e Fondamenti del Servizio Sociale (SPS/07), Corso di laurea Triennale Scienze del 

Servizio Sociale L/39, 6 CFU, 36 ore 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2015/2016-2016/2017-2017/2018-2019/2020 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia 

Applicata 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia dell’Educazione (SPS/08), Corso di Laurea in Scienze Magistrale a ciclo unico in 

Scienze della Formazione Primaria L/39, sede di Padova, 8 CFU, 60 ore 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2016/2017 - 2017/2018- 2018/2019- 2019/2020- 2020/2021 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università di Messina – Dipartimento BIOFORM 

Tipo di impiego Contratto di insegnamento 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza in Sociologia Generale e dello Sport (SPS07), corso di Scienze Motorie, I Canale 30h 
5 CFU 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2016/2017- 2017/2018- 2018/2019-2019/2020- 2020/2021 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università di Messina – Dipartimento BIOFORM 

Tipo di impiego Contratto di insegnamento 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza in Sociologia Generale e dello Sport (SPS07), corso di Scienze Motorie, II Canale 30h 
5 CFU 

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2019/2020 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università di Palermo - Dipartimento di Culture e Società 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

Contratto di docenza 

RESPONSABILIT

À 

Docenza in Politiche sociali e modelli di governance (SPS/07), Corso di laurea Triennale Scienze 

del Servizio Sociale L/39, sede di Agrigento, 6 CFU, 30 ore 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2014/2015-2015/2016-2016/2017-2017/2018-2019/2020 

TIPO DI AZIENDA O 
SETTORE 

Università di Palermo - Dipartimento di Culture e Società 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

Contratto di docenza 

RESPONSABILIT

À 

Docenza in Principi e Fondamenti del Servizio Sociale (SPS/07), Corso di laurea Triennale Scienze 

del Servizio Sociale L/39, sede di Agrigento, 6 CFU, 30 ore 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

Date (da – a) Anno Accademico 2013/2014 - 2014/2015 



 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università di Messina - Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 

Tipo di impiego Contratto di insegnamento 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza in Principi e Fondamenti del Servizio Sociale (SPS/07), Corso di laurea Triennale Scienze 
del Servizio Sociale L/39 , sede di Messina, 8 CFU, 48 ore. 

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2013/2014- 2014/2015 

NOME E INDIRIZZO 

DEL 

DATORE DI 
LAVORO 

Università di Messina - Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 

TIPO DI IMPIEGO Contratto di insegnamento 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Docenza in Sociologia Generale (SPS/07), Corso di laurea Triennale Scienze del Servizio Sociale 

L/39 , sede di Modica, 8 CFU, 48 ore. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) Anno Accademico 2012/2013- 2013/2014- 2014/2015 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università di Messina - Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 

Tipo di impiego Contratto di insegnamento 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Docenza in Principi e Fondamenti del Servizio Sociale (SPS/07), Corso di laurea Triennale 

Mediazione socioculturale e Scienze Sociali per la cooperazione e lo sviluppo L/37-L/39, sede di 

Barcellona PG, 8 CFU, 48 ore. 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) 03/12/2018-13/12/2018 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

UNIVERSITÀ DI MESSINA 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

DOCENTE ESPERTA- AGRIGENTO 
FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 – OS2 
INTEGRAZIONE/MIGRAZIONE LEGALE – ON2 INTEGRAZIONE – PIANI D’INTERVENTO REGIONALI 
PER L’INTEGRAZIONE DEI CITTADINI DI PAESI TERZI- 02 – PROMOZIONE DELL’ACCESSO AI 
SERVIZI PER L’INTEGRAZIONE PROGETTO INFORM – AZIONE 

CORSO “ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE MIGRANTI – TUTELE E PROCEDURE A SOSTEGNO 

DEL RUOLO ISTITUZIONALE DEL PERSONALE INCARICATO, DOCENTI E TERZO SETTORE”  24 

ORE 

I MODULO: NUOVO DECRETO SICUREZZA, PROTEZIONE SPECIALE E MINORI 

II MODULO: TEORIE, TECNICHE E PRATICHE PER UN SISTEMA SCOLASTICO INTERCULTURALE 

III MODULO: LAVORO DI GRUPPO NELLA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE 
DELL’ACCOGLIENZA/INTEGRAZIONE 
IV MODULO: DOPO L’ACCOGLIENZA? 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) 01/05/2019-01/12/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITÀ DI MESSINA 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

DOCENTE ESPERTA- PON SIA –REI - DISTRETTO DI SAN CATALDO 40H 

LA VALUTAZIONE NEL SERVIZIO SOCIALE 

IL LAVORO IN RETE 

 
 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) 01/05/2019-01/12/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITÀ DI MESSINA 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

DOCENTE ESPERTA- PON SIA –REI - DISTRETTO DI CALTANISSETTA 40H 
LA VALUTAZIONE NEL SERVIZIO SOCIALE 

IL LAVORO IN RETE 



 
ESPERIENZA LAVORATIVA Anno Accademico 2017/2018- 2018/2019 

DATE (DA - A) Università di Messina – Dipartimento Scienze Politiche 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Contratto di insegnamento 
PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILITA
’ 

Docenza in Comunicazione pubblica e istituzionale (SPS08), corso di Scienze dell’amministrazione 

L36, 80h 10 CFU 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento FISPPA 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

Tutor Aula 
Tutorato presso il Corso Formazione Educatore 60 CFU dell’Università di Padova, 12 ore 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Verona, Dipartimento di Medicina e Chirurgia 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 
Docenza in Sociologia della Famiglia (SPS/08), Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche, sede di 

Vicenza, 1 CFU, 12 ore 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Verona, Dipartimento di Medicina e Chirurgia 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia dell’organizzazione del lavoro sanitario (SPS/07), Corso di Laurea in Scienze 

Infermieristiche, sede di Vicenza, 1 CFU, 12 ore 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia 
Applicata 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Didattica Integrativa Sociologia Generale SPS07 
Didattica Integrativa, Corso di Laurea in Psicologia delle relazione e del lavoro, sede di Padova, 16h 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2018/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Beni Culturali 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia (SPS/07), Corso di Laurea in Progettazione e gestione del Turismo culturale, 

L15 sede di Padova, 9 CFU, 63 ore 

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Sessione I Giugno 2014- Sessione II Novembre 2014 Università di Messina 
Sessione I Giugno 2019 –Sessione II Ottobre 2019 Università di Palermo 

NOME E INDIRIZZO 
DEL 

DATORE DI 
LAVORO 

Esami Abilitazione Assistenti Sociali 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Commissario per gli Esami di Stato per l’abilitazione all’esercizio professionale di Assistente sociale 

Sez. A e B 

 
Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2017/2018 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione 



 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Contratto di Insegnamento 
Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea L24 Scienze psicologiche dello sviluppo, della 
personalità e delle relazioni interpersonali, sede di Padova, 6 CFU, 42 ore 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 e 2019/2020 – 2020/2021 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli studi di Messina, Dipartimento Patologia 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di insegnamento 
Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Infermieristica, I Canale 12 h, 2 CFU 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 e 2019/2020 – 2020/2021 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli studi di Messina, Dipartimento Patologia 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di insegnamento 
Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Infermieristica, II Canale 12 h, 2CFU 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 e 2019/2020 – 2020/2021 

TIPO DI AZIENDA O 
SETTORE 

Università degli studi di Messina, Dipartimento Patologia 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di insegnamento 

Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea in Infermieristica, III Canale 12 h, 2CFU 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi di Verona, Medicina e Chirurgia 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di Insegnamento 
Docenza in Sociologia dei processi economici e del lavoro sanitario (SPS/07), Corso di Laurea in 
Fisioterapia, sede di Verona, 20h, 2 CFU 

 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi di Verona, Medicina e Chirurgia 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di Insegnamento 
Docenza in Sociologia dei processi economici e del lavoro sanitario (SPS/07), Corso di Laurea in 
Fisioterapia, sede di Rovereto, 20h, 2 CFU 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA - A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi di Padova,  Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia della famiglia (SPS/08), Corso di Laurea Magistrale LM51 Psicologia dello sviluppo e 

dell’educazione, sede di Padova, 6 CFU, 42 ore 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA - A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi di Padova, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione 

PRINCIPALI MANSIONI 
E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Sociologia generale (SPS/07), Corso di Laurea L24 Scienze psicologiche dello sviluppo, della 

personalità e delle relazioni interpersonali, sede di Padova, 6 CFU, 42 ore 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2015/2016 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi di Messina Dipartimento di Giurisprudenza 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Contratto di Insegnamento 

Docenza in Metodologia della ricerca criminologica (SPS/07), Master in Criminologia, 10 ore 



 
 ATTIVITA’ TUTORATO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università Milano Bicocca 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Tutor 

Call Blended Learning in Metodologia della Ricerca Sociale SPS07, 30 ore, docente responsabile 

Prof.ssa Sala 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2016/2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Università degli Studi Milano Bicocca -   Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Tutorato Aula in Politiche Sociali SPS07, 90 ore, docente responsabile prof. Diamantini 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Anno Accademico 2015/2016 

TIPO DI AZIENDA O 
SETTORE 

Università di Milano Bicocca 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Tutorato Aula 

Metodi e tecniche del Servizio Sociale SPS/07, 10 ore, docente responsabile prof.ssa Campanini 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) MARZO 2011 – GENNAIO 2012 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, Messina 

Tipo di azienda o settore Formazione/Ricerca scientifica 

Tipo di impiego Tutor 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Tutorato didattico e preparazione laboratori per l’insegnamento di “ “Sociologia Politica” (60h) 

presso la facoltà di Scienze Politiche 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) MARZO 2011 – GENNAIO 2012 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, Messina 

Tipo di azienda o settore Formazione/Ricerca scientifica 

Tipo di impiego Tutor 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Tutorato didattico e preparazione laboratori per l’insegnamento di “ “Sociologia Generale” (60h) 
presso la facoltà di Scienze Politiche 

  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Esperienza lavorativa 

 ATTIV ITA’  RICERCA 

Date (da – a) 12/03/2019- 01/12/2019 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITÀ DI MESSINA 

Tipo di impiego RICERCATRICE JUNIOR DISTRETTO   CALTANISSETTA 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE PON “INCLUSIONE” PER L’ATTUAZIONE DEL 

SIA/REI 

DIPARTIMENTO SCIPOG- SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE 
Costruzione e somministrazione questionari- Gestione Focus group-Stesura report 
 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) 01/06/2019- 01/12/2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

UNIVERSITÀ DI MESSINA 

Tipo di impiego RICERCATRICE JUNIOR DISTRETTO    SAN CATALDO 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE PON “INCLUSIONE” PER L’ATTUAZIONE DEL 

SIA/REI 



 
 DIPARTIMENTO SCIPOG- SCIENZE POLITICHE E GIURIDICHE 

Costruzione e somministrazione questionari- Gestione Focus group-Stesura report 
 

Esperienza lavorativa  

Date (da – a) 01/03/2019- 31/05/2019 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

UNIVERSITÀ DI PADOVA – CISR CENTRO INTERDIPARTIMENTALE STUDI REGIONALI GIORGIO LAGO 

Tipo di impiego BORSA DI STUDIO PER VISITING FELLOWHIP 

PROGETTO: L’INNOVAZIONE SOCIALE E LE SOCIETÀ BENEFIT- I VALORI CHE GENERANO VALORE 

RESP. SCIENTIFICO PROF.SSA PATRIZIA MESSINA 

Esperienza lavorativa  

Date (da – a) Da Agosto 2017 a Settembre 2018 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Università degli Studi di Messina, Dip. di economia- Careci 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

Borsa di ricerca Post Dottorato- Progetto Inform – AZIONE – Azione 02 – Promozione dell’accesso ai 
servizi per l’integrazione degli stranieri a scuola- FAMI (Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione) 

Coordinamento Rilevatori per la ricerca quali-quantitativa 

Costruzione survey-Campionamento- somministrazioe – creazione data set- report dati 

 ESPERIENZA LAVORATIVA  

DATE (DA – A) Gennaio 2017- Luglio 2017 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Ricerca  Progetto Europeo Horizon 2020 Life FRANCA (2016-2019) – LIFE15 GIC/IT/000030- 

“Flood Risk Anticipation and Communication in the Alps” (Anticipazione e comunicazione dei rischi di alluvione 

nelle Alpi) 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Membro dell’Unità di ricerca- Università di Trento- Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 

Stakeholder analysis- Web survey- Analisi Atlas.It 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a) DA SETTEMBRE 2018 A DICEMBRE 2018 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

UNIVERSITÀ STATALE DI MILANO- UNIVERSITÀ CATTOLICA DI MILANO – DOXA 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e 

responsabilità 

RILEVATRICE E INTERVISTATRICE PROGETTO: WVS EUROPEAN VALUES STUDY/WORLD VALUES 

SURVEY 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) GENNAIO 2012- MARZO 2017 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Doxa Italia S.p.A. 

Tipo di azienda o settore Ricerche di marketing, indagini socio-comportamentali, e sondaggi di opinione 

Tipo di impiego Rilevatrice/Intervistatrice 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Somministrazione di questionari indagine Audipress/Audiweb (CAPI) 
Campionamento - Gestione database- Survey – Indagine quantitativa 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

Date (da – a) GENNAIO 2012- GENNAIO 2020 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Istat 

Tipo di azienda o settore Istituto Nazionale di Statistica 

Tipo di impiego Rilevatrice/Intervistatrice 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Somministrazione di questionari indagine Eu.Silc: Condizioni di vita delle famiglie (CAPI)- 
Gestione database- Indagine quantitativa – Survey 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) GENNAIO 2012- DICEMBRE 2012 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Istat 

Tipo di azienda o settore Istituto Nazionale di Statistica 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Somministrazione di questionari indagine Stranieri: Integrazione degli Stranieri in Italia (CAPI) 

Gestione database- Indagine quantitativa-Survey 

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Ottobre 2014- Dicembre 2015 

NOME E INDIRIZZO 
DEL 

Università degli Studi di Palermo- Dipartimento di Scienze Economiche, aziendali e statistiche 



 
DATORE DI 
LAVORO 

 
PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

FIRB 2012 - Interazioni sociali e spaziali nell’accumulazione di capitale civico ed umano- Setting di 

rilevazione Istituti Secondari Superiori Palermo 

Membro della Ricerca: contratto di collaborazione e partecipazione alla fase di organizzazione e 

implementazione della ricerca; di  costruzione e somministrazione dei questionari quantitativi e di 

immissione dei dati su database-Analisi dati Spss- Stesura Report finale 

 
ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 

DATE (DA – A) Maggio 2014-Giugno 2014 

NOME E INDIRIZZO 

DEL 

DATORE DI 
LAVORO 

Invalsi 

TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 

Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione. 

TIPO DI IMPIEGO Progetto ricerca: Misurazione dei progressi negli apprendimenti 2014 

PRINCIPALI MANSIONI 

E 

RESPONSABILIT
À 

Somministratrice e Valutatrice Esterna 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) OTTOBRE 2011- DICEMBRE 2013 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Dipartimento Scienze Umane e Sociali, Università di Messina, via T.Cannizzaro, Messina 

Tipo di azienda o settore Prin 2009- Ricerca scientifica 

Tipo di impiego Membro Unità di Ricerca: Contratto di collaborazione (Interviste stakeholders - Costruzione 

indicatori – Costruzione questionario-Campionamento-Elaborazione dati- Gestione 

consuntivo/rendicontazione- Organizzazione diffusione risultati) 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Ricerca nell’ambito del progetto di ricerca PRIN 2009: Federalismo, governi locali, qualità della 

democrazia 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) Gennaio 2010- Gennaio 2013 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Migralab Sayad Associazione 

Tipo di azienda o settore Laboratorio di ricerca socio-politica sulle migrazioni 

Tipo di impiego Progetto Rom “Casa e/è lavoro”- Finanziamento Europeo/Ministero del lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Membro unità di Ricerca/Formatrice e compilazione relativo Report- Gestione focus group- 

Contratto di Collaborazione 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) SETTEMBRE 2010- SETTEMBRE 2011 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Associazione UNAR- ARCI 

Tipo di azienda o settore Terzo settore 

Tipo di impiego Membro Unità di Ricerca Progetto: “Seconde Generazioni di immigrati e discriminazione” 

Principali mansioni e 

responsabilità 

Contratto di Collaborazione: Gestione focus group – Ricerca Azione con giovani di origine straniera- 

Costruzione e somministrazione di questionari quantitativi e compilazione del relativo Report sulle 

discriminazioni dei giovani migranti 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) Marzo 2010-Marzo 2012 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Dipartimento DESMaS V. Pareto, Università di Messina, via T.Cannizzaro, Messina 

Tipo di azienda o settore Pra 2008/2009 Programma di Ricerca Ordinario 

Tipo di impiego Membro Unità di Ricerca (Interviste stakeholders -Elaborazione dati- Gestione 

consuntivo/rendicontazione- Organizzazione diffusione risultati) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Contratto di Collaborazione: Ricerca nell’ambito del progetto di ricerca Pra 2008/2009 denominato 
“La rappresentazione sociale dei pazienti psichiatrici” 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 



 
Date (da – a) APRILE 2009 – MARZO 2011 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Dipartimento DESMaS V. Pareto, Università di Messina, via T.Cannizzaro, Messina 

Tipo di azienda o settore Prin 2007- Ricerca scientifica 

Tipo di impiego Membro Unità di Ricerca (Interviste stakeholders - Costruzione indicatori – Costruzione 

questionario-Campionamento-Elaborazione dati- Gestione consuntivo/rendicontazione- 

Organizzazione diffusione risultati) 

Principali mansioni e 

                         responsabilità   

Contratto di Collaborazione: Ricerca nell’ambito del progetto di ricerca PRIN 2007 denominato 

   “Politica, mercato e costruzione  s ociale  de lla  lega l ità”   
 
 
 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

TITOLI/FORMAZIONE 

Date (da – a) Marzo 2019 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Master di I Livello in “Governance delle reti di sviluppo locale” 

Principali materie / abilità 

professionali 

Corso Singolo: Welfare generativo e partecipazione pubblica 28h 

Università di Padova 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

Date (da – a) MARZO 2009-APRILE 2012 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Scuola di Dottorato in Pedagogia e Sociologia interculturale, Università di Messina 

Principali materie / abilità 
professionali 

Sociologia, Pedagogia, Antropologia culturale, Didattica interculturale, Metodi e tecniche della 
ricerca sociale, Indagini qualitative-quantitative, Strutturazione questionari, Elaborazione dati, Gestione 
focus groups, Valutazione servizi sociali, Organizzazione servizi sociali, Progettazione sociale 

Qualifica conseguita Dottoressa di ricerca in Pedagogia e Sociologia Interculturale 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Nominata Cultrice della materia nel settore disciplinare SPS dall’Università di Messina nel 2010 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

Date (da – a) 09/02/2008 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Laurea specialistica in Scienze Politiche e Sociali – Università degli studi di Messina, Facoltà di 

Scienze politiche (Classe 70S) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Analisi socio-economiche – Relazioni internazionali – Ricerca sul campo – Conoscenze storico- 

politiche e giuridiche- Conoscenze metodologiche di ricerca sociale – Analisi dati ed elaborazioni questionari-

Gestione focus groups- Raccolta ed elaborazione interviste qualitative e quantitative- Web survey 

Qualifica conseguita Laurea Specialistica -  Votazione 110/110 e lode 

Tesi Titolo “L’imprenditoria cinese a Messina” 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

Date (da – a) 17/05/2005 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Laurea triennale in Analisi dei fenomeni sociali e politici- Università degli studi di Messina, Facoltà 
di Scienze politiche (Classe 15) 

Principali materie / abilità 

professionali 

Relazioni internazionali –Conoscenze storico-politiche e giuridiche 

 
ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

Date (da – a) 12/07/2001 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Istituto Magistrale "E. Ainis" di Messina 

Qualifica conseguita Abilitazione insegnamento Infanzia/Primaria 



 

 Membro fondatore nel 2011 dell’Osservatorio sulle migrazioni e povertà urbane 
MigralabSayad di Messina 

 

PUBBLICAZIONI 
SCIENTIFICHE 

 

SILVIA CARBONE (2010). L'imprenditoria cinese a Messina. STUDI EMIGRAZIONE,Vol. XLVII n° 179, 
pp. 715 - 737 ISSN: 0039-2936, Articolo su rivista ISI con referee di rilevanza internazionale. 

 SILVIA CARBONE (2009). Il pluralismo religioso in Italia. QUADERNI DI INTERCULTURA, pp. 35 - 51 
ISSN: 2035-858X, Articolo su rivista (Proceeding Paper) NON ISI con referee di rilevanza internazionale. 

  

SILVIA CARBONE (2011). Le discriminazioni vissute e raccontate dai giovani di origine straniera. i casi di 

Messina e di Milano. REPORT: SPUNTI DI VISTA. ARCI-UNAR 

  

SILVIA CARBONE (2013).  Le donne palestinesi e la partecipazione alla lotta di liberazione 

nazionale. AG-ABOUT GENDER, Vol. 2 N°4, pp. 183-205, ISSN: 2279-5057,  Articolo su rivista ISI con 

referee di  rilevanza internazionale. 

  

SILVIA CARBONE (2014). L’incontro tra familiari e operatori dei servizi psichiatrici. Verso una 
decostruzione della colpa. PSICOBIETTIVO, n°3/2013, pp. 101-121,  ISSN 0392-2952, Articolo su rivista 
ISI con referee di rilevanza internazionale. 

 SILVIA CARBONE (2014). Raccontare la discriminazione, in Migralab Sayad (a cura di) Giovani di origine 
straniera  e discriminazione, ISBN 9788857522258 Mimesis/Eterotopie, Milano. 

 SILVIA CARBONE (2014). Psychiatric worker and family members . pathways towards co-operation 
networks within psychiatric assistance services. MENTAL ILLNESS, Vol. 6 n°1, ISSN 2036-7465, Articolo 
su rivista ISI con referee di rilevanza internazionale 

 SILVIA CARBONE (2014). Thalassemia in Messina: a sociological approach to chronic disease. 
THALASSEMIA REPORTS, Vol. 4 n°1, ISSN 2039-4365, Articolo su rivista ISI con referee di rilevanza 
internazionale. 

 SILVIA CARBONE (2014). Sui confini della follia. Nuovi e vecchi attori delle reti in psichiatria, Franco 
Angeli, Milano, ISBN: 9788820418892. (Monografia con referee in Collona Classe A di Salute e Società 
in Sociologia della salute). 

 
SILVIA CARBONE, BARAZZETTI D., CAMMAROTA A. (2014), Incolpevoli …però. I familiari dei pazienti 
psichiatrici gravi nelle rappresentazioni degli operatori dei centri di salute mentale, Aracne, 978-88-548- 
7920-1 

 
SILVIA CARBONE (2015). Alterità medicalizzate, in M. Meo (a cura di) Ripensare il corpo. 
Rappresentazioni, medicalizzazioni, decolonizzazioni, ISBN 978-88-548-7948-5, Aracne. 

 
SILVIA CARBONE (2015). El tiempo de la enfermedad, in Jansen M., Raffa V, Tiempo y comunidad. 
Resistencias socio-culturales en mesoamérica y occidente, ISSN 9789087282479, Leiden University 
Press 

 
SILVIA CARBONE (2016). Stranieri cinesi e accesso ai servizi sanitari. I risultati di uno studio a Messina. 
Mondi Migranti ISSN 1972-4888, Fascicolo 1-2016 Articolo su rivista Fascia A, ISI con referee di rilevanza 
internazionale, DOI: 10.3280/MM2016-001007 

 
SILVIA CARBONE (2017). Storie di Rom, Sinti e  Caminanti: tra cambiamento culturale ed integrazione. 
Mondi Migranti ISSN 1972-4888, Fascicolo 2-2017 Articolo su rivista Fascia A, ISI con referee di 
rilevanza internazionale 

 
SILVIA CARBONE (2017). Servizio sociale e misura alternativa. Pratiche operative e rappresentazioni 
sociali degli assistenti sociali. Lavoro Sociale ISSN 1721-4149, vol. 17, suppl. al n. 4, pp. 81-93. Articolo 
su rivista ISI con referee di rilevanza internazionale. DOI: 10.14605/LS42 

 
SILVIA CARBONE (2018). L’assistente sociale in psichiatria. Riflessioni ai margini di una professione. 

Società e salute ISSN 1723-9427, Fascicolo 2-2018, Articolo su rivista Fascia A, ISI con referee di 
rilevanza internazionale 

 
SILVIA CARBONE (2017). Report Progetto Europeo Horizon 2020 Life FRANCA (2016-2019) -- “Flood 
Risk Anticipation and Communication in the Alps” (Anticipazione e comunicazione dei rischi di alluvione 
nelle Alpi) 



SILVIA CARBONE (2017). LE SFIDE DELL’AZIENDALIZZAZIONE DELL’ASSISTENZA PSCHIATRICA 
IN SICILIA, in Fantozzi P., Mirabelli M., LEGALITA’ E SANITA’ IN CALABRIA E SICILIA, ISBN 978-88- 
498-4421-4, Rubettino Editore. 

 
SILVIA CARBONE (2019). Per una responsabilita’ sociale dei territori recensione a OLTRE LA 
RESPONSABILITA’ SOCIALE D’ IMPRESA, Economia e società regionale ISSN 1827-2479 – XXXVII (2)- 
Idee in discussione 

 
 
 

CONVEGNI E PAPERS PRESENTATI       Dal 19-02-2009 al 24-02-2009 Seminario bilaterale Mainz/Messina 
Paper: Religious pluralism in italy presso Johannes Gutenberg-Universität Mainz 

 
Dal 21 al 28 Luglio del 2010 Visiting PhD presso l’Università di Betlemme in Cisgiordania- Convegno 
Internazionale con Associazione per la Pace (Luisa Morgantini ex parlamentare europeo) 
Paper: Women and liberation movements 

 
Convegno 20/03/2014 presso Università di Messina: Voci e silenzi postcoloniali. Renate Siebert, Simona 
Taliani, Donatella Barazzetti 
Paper: La fase di de-istituzionalizzazione: da Fanon a Basaglia 

 
Convegno  AIS Roma Ottobre 2012 – Sezione Sociologia Politica Università la Sapienza 
Paper: Le donne palestinesi e la lotta di liberazione nazionale 

 
Convegno  locale PRIN2007 Giugno 2012 presso l’ Università di Messina 
Paper: Potere e legalità, il caso della sanità in Sicilia 

 
Convegno SESP Scuola Estiva di Sociologia Politica Maggio 2013- Viterbo 
Culture Politiche e Mutamento nelle Società Complesse 

 
Convegno 26/11/2013 presso Università di Messina: Federalismo e marginalità. Antonella Cammarota, 
Donatella Barazzetti, Silvia Carbone 
Paper: Familiari e servizi psichiatrici verso un incontro 

 
Convegno  AIS Catania Ottobre 2015 – Sezione Sociologia Politica Università di Catania 

Paper: I tempi della malattia nel tempo dell’esclusione 
 

Convegno WCPS Novembre 2015 - 4th World Conference on Psychology and Sociology-Roma 
Paper: Foreigners and access to public health services 

 
Convegno WCPS Novembre 2017 - 6th World Conference on Psychology and Sociology-Barcelona 
Paper: Foreign parents at school. A study on the social capital of Moroccan students 
 
 
 
 

ALTRA FORMAZIONE                    
 

Da Giugno 2009 ad Ottobre 2009 ha frequentato il II ciclo del corso Donne, Politica e Istituzioni 
organizzato dall’Università di Messina in collaborazione con il Dipartimento per i Diritti e le Pari 
Opportunità, conseguendone relativo l’attestato. 

 
Nel 2010 ha partecipato al corso di formazione “Il volontariato nella salute  mentale” organizzato dall’Asp 
Messina Sud e dall’associazione Filo di Arianna in collaborazione con il Dipartimento di Salute Mentale 
Messina Sud, conseguendone relativo attestato. 

Interessi ed ambiti di 
ricerca 

Osservare le dinamiche di conflitto ed integrazione nella società contemporanea, prestando 
particolare attenzione agli aspetti socio-relazionali. Osservazione e analisi del mutamento sociale. 
Organizzazione dei servizi sociali- Progettazione sociale- Valutazione

 

COMPETENZE                     Ottime capacità relazionali e buone capacità di collaborazione, sperimentate nell’organizzazione di 
laboratori e seminari interdisciplinari. Ho sviluppato attitudine al lavoro di gruppo ed alla 
progettazione sia individuale che in equipe. Ottime capacità organizzative. 
Ho partecipato a diversi gruppi di ricerca: 
- attività pianificate e scadenze in base agli obiettivi di ricerca 
- colloqui telefonici computerizzati assistiti (CATI) 

-progettato, coordinato e realizzato ricerche qualitative e quantitative 
- costruito questionari, anche per websurveys che per interviste telefoniche 
- domande scritte per interviste qualitative e focus group 
- condotto interviste qualitative e focus group 
- Websurweys programmati con EFS (Questback / Unipark) 
- analizzati dati quantitativi e qualitativi 



Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese Buono  Buono  Buono  Buono  Buono 

Spagnolo Ottimo  Ottimo  Ottimo  Ottimo  Ottimo 

Francese Buono  Buono  Base  Base  Base 

 

- presentato i risultati della ricerca con PPT ed Excel 
- presentato e redatto reports di ricerca 
- intervistatore CATI-CAPI- CAWI 

- formazione sulle Politiche Sociali per operatori Enti/Terzo Settore 

 
Madrelingua                Italiana 

AUTOVALUTAZIONE 
 

 
 
 
 
 
 

COMPETENZE INFORMATICHE      Ottima conoscenza di Windows -Navigazione Internet –Mac-Android-Linus- Word, Access, Excel, 
Publisher, Power Point- Statsoft- Photoshop- Spss- Nipo- Converso- Nvivo – Atlas-Tlab- Moodle- 
MonkeySurvey- Esse3-Titulos-Me.Pa- LimeSurvey 

 
PATENTE                         B 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA' 

 
La sottoscritta Silvia Carbone  nata a Messina in data 28/02/1983 residente in via Roma n. 229 Scaletta Zanclea (ME) Cap 98029 Codice fiscale 
personale CRBSLV83B68F158L  consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso è punito ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000), che quanto riportato nel Curriculum vitae corrisponde al vero. 
 

 

 

Messina 15/11/2021





 


