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* Date {da —a)

Societd

* Tipo di azfenda o setrgre

* Principali mansion &

responsabilith

* Diate {da — g}

Society

* Tipo di arienda o setiom
+  Tipo di impiege

* Principali mansion] =
responsabilivh

* Diate (da—n)

Sociow

* Tipo di azienda o sottare
*  Tipo 4 impiego

* Principali mansioni «
responsability

* Dtz {da— )

Societh

* Hpo di aztends 0 setiors
= Tipo di impiego

ALIMENTA SRL = AMMINISTRATORE UNILO
AEFFE st - socio di capimli

AGRONICA soo S0P — S0CID

ATHEMA SRL 8 —socio 4 capdiuli

Dal 2015 ad oggi

ALIMENTA SRI,

Azienda df produzions & aliment salutistici

Dirsttore geperale

Diretinre marketing

Da 12 ottobre 2004 — 11 23 magyio 2017 s o { -
Ere di Formazione ¢ Orientamento. Gestiope di politiche sttive del lavore, & welfare & di formazione
attraverso utifizzo 4! tondi pubblici crogati dalle Reglons $iciliang .

Dipendents & teropo indetermingro

Diretiore generale. { In organico in forma sibile clrea T dipendenti ¢ alive 300 collaboratori e consukznii; (6
sedi operative). In particolare: direzions arministrativa-contabile-lnanziarie direrione scientifics- didattca-
Progetiuale; dirszions del personale.

Da novembre 2012 ad agosto 2013

W i ANLA FACOLTA" DI INGEGNERIA INFORMATIC A
Universit degli Studj
Collaborazions Professionale U 1

¥ CFL o - Lr

Consulenza tecnica [CT e
Progeito K METROPOLIS GUP G335 11000050004
PO, FESR 2007-2012 - Sicilia - Linea df Intervento 4011
Diad 16 aprile 2013 a 15 aprile 2015 . f""“ﬁ g s s . '?_.: Y A ki

ARES : ol . _ )
Ente privato che opers nel settore del waifare, cicerea soclale, msistenza tecrica aile Pubbilche
& formazione

Collaboraziooe Profesionale

Aministrzioni

anRyiprontee 10
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* Principali mansion ¢
responaahiling

* Date {da —a)

Socier

* Tipo di aziends 4 sertore
* Principali mansiond e
respomneabilicg

* Diake (da— a)
Socletd

* Tipo di azienda o settors
*  Tipodi impiego

* Pringipali mansioni =
responsaility

* Date {da - a)

Socicd

* Tipo di azienda o zettore
*  Tipo di impiego

* Principali mansion] ¢
responzabilita

* Dare (da —n)
Socicla

* Tipo di srienda
Tipo impicgo

= Principe!! mansioni ¢
responsability

* Lrate {da ~ a)
Societd

* Tipe di aziends,

Tipo impicgo

* Principali mansioni e
responsabilicg

L‘nn_s ulenrg. ¢ affiancamento nells stryltrazione & sbmrinistrazions di un set di strumenti di e TAE o
quali-guantitalive o neljg predispogizinns deglh s anuminisirativ, contabili ¢ rendicontazions
ng-::mr"&):li.dmmtc in rete” (politiche di wellare) . Arza di imtervento: ST ABGHE S SEiEma - “Formasione
& conliicazione. Benche datl, Informetizrazione Procecure”™ prevists nel Plano Termitoriake dell’Infanaa o
dell Adolesoenza dolla L.285/57, Bienato 2010:2001 Comene di Catanig — Direzions Famiglia ¢ Politiche
Socleli -CIG: 4458834570

N Py
Da 07 novembre 2017 & 31 marzy 2015 fre  caliimiang,
ARES ia RTI PROY, REGLE 07 CL (Capofile), CONFAGRICOLTURA - CL, UMAGRI, UTAP
Associszione tomporanes di enej pubhlici ¢ privag

Colksvrazione g Progetie (oo.co.pro

Direzione azione comunicazione & mECkEtng, orgamizenzinn e gestione teun df lavors per la progettazione &
sviluppe & une plattafirmes e=COmerce ¢ Faly

Progesto "AMOQ: AGROMED Quakity - Plaielmes Méditerrandenne pour ta Cueabiné dans 1" Agriculture ot
I'Agroalimentaine” - PROGRAMMA ITALTLA-TUNISIA MHT-2013.

Dal 08 tehbralo a] 33 dicembre 201 |
mm:wumnm IN RETE CON LSS AR, “Paclo Borscllina” -4 R 1.8,
- Seciatd cooperative sociale -EVERGREEN o) NSULTING SRL

Ente pubblico (struzione scalastica)

Collehorizione professiomale

Consulenzs nmminisorativa o covrdinaments erganizzative

Progetio “Un percorso professionalizzante nel setiore turistion alberghiceo:  cucina ¢ ssla bar” Cod, def
progeitn: EBDT.IT.D‘S!,PO.MW.'IIIFIQ.ZSMG POR 20072013 FSE Kegione Sicilisns- Asse IV Risorse
bmase — Progell per rafforzare 1*Istrigione Fermanents

Da 25 aprile 2 30 seftempre 2011
Universit degli Swd 0 Cetani = Fecolta d | ia o ;

Ente pubhlico (Istruzione universitaria)

Collaboraziane professionsls
Attivith 4i Riceres su ruovi predaiti o servizi JOT con relativl spin-off & stert-up per lo scicmee deila vin

Da 16 giugro 2010 8 36 Segmbs 2012
o i CRE LS o

Ente privato che opera nel settors del wetlarc, ricorca socinde, ssistenzs (ernizs alle Pubbliche A inistraziont

Collaborarione professinusie,

Direttore generale e atrivith di progeiixduse.

L'attivitd hanno riguardsto & progestezione di modelli innovasyi di

integrarione socio - cullursle ¢ lavorativa dei giovani S¥ANL e ati ©

sviluppo di politiche d welfare: ln direziene armrninistrativa,

contabile € rendicontazidng: dirszione scisptitica. didattice,

direrione 3

Progens AP Accorde di programma Qusdre “Clovan proftegonist] di sé e del

terrliorio”, denominato “Life” - Finanzial dull” A messoratn ey e

della Famighia, delle Politiche Souali ¢ det Lavorn

Dral 2004 ad opgi

A_ P [ 1\ v
Ente privato che opers ned seitore del welfare, ricerca sociale, assistenza tecrice alle Pubbliche Amministraziont

collebomueiones professionale
Direzione generabo e divezione ma rheting

Nei singoli progetti ha anche svolto fe segrentt funzioni
Anng 212 T
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Date (da—=)
S0cieti

+ Tipo di ariends
Tipo impiego

* Principali mansiond ¢

respoensabilith
Date (da— o)
Societd

* Tipo di aziends
Tipo impiego

* Principali mansioni &

msponsabliith

Coordinamento dei Masier dei catalogo intervegionale deli” Alta Formaziope in
= Culoural Manager - Projpozione o gestione di eventi culturali;

- Project Management:

- Global Tade mansger - markeri M & SOmUnRTCio ntermasionsle:

- Bocial Marager - Gegtione % svituppa delle organizrazioni no proft

Dz 0% novembre 2009 al (4 Agtigte 20H0

Mm-llﬂ di mn@hlrrnu.in ¢ valitazione {politiche di welfare) Le aitivitd specifiche banna siguandato [a
redazione, supervisions e Beiiampagnamento dal piang d monitoraggio & valutzkone def progetto,

FProgetto CASA - CUP; GS9E10006 11006 - AZIONE: 11F. P.A. 2009 Snanziato dal Ministers deil ingern -
& valere sy Fonde Europes per § Rifogiat annualice 2009

dal & citobre 2010 al 15 dicembre 20
C

rendiconto finele delle spesa
Progetto “La.P.LS. ~ Lavoro, Pariti ¢ Inclusione Sociale” n° 2007.IT. 051 PO GYF6.2. LG0T ~ progette
sperimentale per Minclusione soeiie 4 soggetii in condizioni df svanteggio - Azsswsorsi Hegionals della
Famiglia, deile Palitiche Socialf = dells Autonomis Loceli PO FSE 20072013, Parmer: Comune di Gela
{eapofila), Comune di Butera, Comuns dj Licata, Comme df Mazzaring, Comune di Niscemi, Comune i Hiesi,
ARES, Associnzione CNOS — EAP Reglone Sicilta, Associazione ARCT “Le Nuvole™, Evres Group s, Soc.
coop. 20c. arl *Raggio di sole® | Fandaziaae Upere Sociali Salesiane.

Da 26 Settembre 2610 af 3] marzo 2514
Direttare di progetto & progettamions, Pii in particolare le attivitd hanno riguardass Ja gestione i politiche di
welfare per favorire I"inclusione socio-lavorativa 4j soggettl adulti sotoposti 3 misure detentive o wiemptive

alla detenzione, snraverso |a spertmentzsions di un modelle imegratn (orien formazione & avvio attivith
autonoma efo dimpresa); g direzions amministrativa-contabile direzione soientifics-
didatticaprogettuale; direzions fel personale.

Progeim “RICOMINGIO DA QU™ n® 20071705 1L POOOSATTGF/6.2. 10044 - Assessorate Regionae della
Ferniglis, dedle Politiche Sociali & delle Aimnpomie Locali PO FSE 2007-2013 - Asse prioritano i1 "Inchysions
seciele™ Parmer Cenmo studi Creapolia {capofiln), FIPE - Federazione fteliana Pubblici Esercizi, Progento per
Pinclusione lavorstive & soggeiti astulti suttoposti & misure detentive o alternative alls detensuns nelle Case
Circondariahi di Agrigerin o di Catania

D 0% novombre 2604 = 08 sgosio 2010

Pragettazione, responsablle teciicoorganizative, consulenza amminisirativa « M&Y . P in particolars

It attivith banno rigrardate b gestione ¢ pelitiche di welfare finalizeate & promuovers 1"scoesso ded Eiovasd

stramieri ¢ di donne svantapgints pel mondo del lavars, bs gestione swministrativo-conmbile del mrogstte,
g i igungarione; s progestazions def sistema di valuazione ¢ i)

deile procedure ¢i i

Progetta “POLIS - Peri Opportunitd. Lavoro., Integrazione. Sicurezza™ finanziato dall’UPT {Linione Provincie
Italiane) Azione ProvineEgiovani Ango 2000

! deg i 4 Catania —
Ente pubblico (Istruzione universitart
Collaborasione a progesio (co.o0,pro)

Monitoraggio ¢ Valatazione di progetti 2 valers sulls gestlone di fondi FSE

Dal 2008 sl 2003

I ry S - E H ! u E‘HE:‘II

Ente pubblics (Ismczione scolastica)
Collaborazions & progetic {oo.co.pro}
Consulenza per monitoraggio & vaiuteziore

Covrdinamento didaties erganizzativa o . ;
Percocsi triennali O4F fea A rivolti 2 giovani i obblige formativo ed a rischio di dispersions soolastica

Curmicuigm wes o Hetre 3o
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Diates [ — )

Sociend

* Tipor di axienda
Tipo impiego

* Principali mansioni &
rezponzabiliti

Diate (eda ~ a)

* Tipo di arienda

= Tipo inpicen

* Principali mension e
responsabilits

Diate {da — &)
Sacieta
* Tipo di azienda
* Tipo bup
* Principali mansioni ¢

responsabilicy

= Date {de — &}
* Tipo di ariends

- Tipo mpiego
* Principali mansion| &
responsability

2008

Ente pubblico (Lafruziens scolastica)

Collaborazione s progeio {co.co, prag

Conzglenza sy progetti IFTS

Compeneate del Comitato Tecnico Seientifico; progettisia; monitorageio & vatutazione

Mg
ﬂm&mam&‘mmg@m&ﬂ

Ente prebblico (Tetrumione senlastes)

Coliabaeazione a propetio fea.00.pro}

Conzvlenza sq progetti IFTS

Componente ded Comituty Tecnico Scientifico; pragettists; moniby ragghe ¢ valutazione

2008

Lslituio Superiore G. Caruso di Aleamo

Ente pubblico {Istruzione soolastics)

Collaborazicne PrOfedts {£a.co.pro}

Consulenzs su progeiti IFTS

Componente del Comitsto Tecnicn Scientifico: progeftisia; monitoraggio ¢ velulazione

Da 2005 = 2008
ARES,
Ente privaw che opera tiel settore del welfare, TIEErE sodiale, ersistenza wenics afie Pubbliche
Amministrazioni, fonmuzione

eollaburazions & progetn {co.co. o, )
D 12 dicembre 2005 & 31 dicembre 2007
WMirettore di progetie (politiche df welfars). Fii i pairticalare la direrione ha riguardaio le seguenti attivits:
diremione scientifica-didettice-ternics; drezigns amurnind sirat va-contabile-finwerderia. Coordinatore  del -
comatatn feonicn scientifico. e i e iond :
Progeto  denominato “Promosions della paflecipazions femminile af mercato del lavors- BT 67 3
comprensorie di Gels” -misura 3.2 POR Sicihin 2000-2008. Ambio di iervento: Bwmasone,
orientaments, incmcio TOMIOFF, potitiche del favor, HrFlegne micro nresa, consulenza alle asiende.
Sede di Svolgimente: Gels, Partmer Confeommercio, Conl artigianato Col Jiretti

S

Da I8 Ottobee 2005 3l 15 piugne 2008

Direttare di progetto. Pil in particolare la direzione ha riguardato le seguenti stiivith; diresione scieatifice-
didattica-teonics;  direzione  amminigicaive-contablle-frenzinde  Coordinatore  del comnitato  beemico
sciontifice

Frogento denominate “Vesor: del tempo: formazione ¢ accompagnamento alla creazione d fmpresa nel
settor: dei mrisma calturale”-misura 3.17 POR Sicilia 2000-2006, rivolto & BD giovand laureat. Ambito df
intervemto: formadone, ofisnfmento, ooteork locale, sostegno alla creamone di bmpresa Sede di
Svolgimenio Catania. Partner: Camune di Licata, Comune J; Ramacca

Dal 06 novernbre 2006 21 31 agosto 2007
Attivita dl progettazions, coordiagmento diduities & coordizamento del comitato teenico stientifica.
Progeiio cenominato *ROAD: aggiornamento del personale defia PPLAA_ In tema di progetmrions, gastionc
ed adeguaments della retc stradale™ — missen 3,140 POR Sicilia 2000-2006, rivolte a 75 fenxiotari ¢ dirigent
del setore trasporti delle province di Siracusa, Raguss, Calsnia, Bnoe o Mossine. Pariner: Chafversiva dagli
Stugdi 4i Citanicr Facoits dl fgwimeria

Dl 06 glugmo 2006 al 11 dicembre 2608

Progeitists ¢ Coordinatere del comitate teenicn sclemtifica

Progette “Qualiti od effivicnza wells A7 misurs 3,30 POR Siciliy 2000-2006, ri\ruﬁ? :_u'ﬁr?ﬁ hrmmr-
¢ dirigenti del Commne di Capania. Ambilo 4 inlervento: anslisi dei fabbisogni formativi = ded procoes

47114
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organizzativi. Applicasion di tipo e~goverment Sede di Svolgimento Catanis. Pertner: Comune i Catanja

D [8 settemibre 2005 &l 30 ottobre 2008

Progettista. In particolare "attivita ha riguardat la programmazione di inlerventi ilegrati sl terrfario & I
avvio dl politiche & welfire che harmo previsto il colnvelgiments sincrgico delle diverse isiluzioni che
lavorane nel percorsa di siuto del minore & dells s farndglia,
Coordinamento didattice per i seguent] corsi:
“Agglomament per gli operaiori penilengian® - 0. 2 edizioni di 204 ore ciescuna

“hgpi docent] = operatori scolestic™ - . 12 edizioni di 200 ore ciascuma

“Aggiomaments: degii operatori sanfar® « o 2 sdizoni & 108 ore clascuna
Progetts denoindnato “Felipe™ misarn 3.21 {ex 6.08) POR Sicilia 2000-2006 (politiche di welfare'; Pariner
ATS I"Omervatorio Froviaciale suf fomomens delia dispersione scoledica, 1 Forum degli Assessorati alle
Politiclte sociali 2 il Ceniro di Avcoglizna Fadre Nostro — Onlus,

* Dete (da —a) [ 2005 2 20608
Socioth  Agrumica scr]
* Tipo di azienda  Ente privato che opera ned settore da! welfare, riceros sccinle, assistenza tecmica alle Pubbliche Amministrazioni,
delle Rrmazione
= Tipo impicgo Collaborazione a progette
* Principali mansioni ¢ Direttors genersie e direrione warketing

responsabiliti  Nei singoli progetti b anche svolio i seguenti ruoli:
Dirsitore di progette. Pii in pardeslare Ja direzione ha riguandate o seguenti sttivity, direzione scientifica-
dimmlﬁﬂ; direzione ampninigtest seciitahile CIMTLE L ig Euordinm dol comitate  tecnico
Progetto complesso dal titolo *Jomathan® codice IT-G2-SIC 169 - misurs 1.1.- (iziativa Comunitaria
Equai (polftiche di welfare} Ambito di intervento: politiche del lavoro, orientamento, rete locale, formazione.
Sedi dl svolgimento Palermo & Catanis. Alcuni parmer: Comune di Catania, Comune di Palermo

Direttors di progette e Coordiestors del comilaiv tscnieo scientifica. P perticolare ja direrione ha
riguerdato le seguent aithvith: direzioge scientifica-didattica-tecnics; direzione mmministrativa-contabile-
finanziady, Coordinad:me de] comitats tecnics scientifics

Proguiio denominato “paeth adams™ misurs 3.02 POR Sicilia 2008-2006- Ambito di intervento polidehe di
welinre: formazions, erlentamento, work experience, sostegno alls creazions di impresa.

Project Manager,

Progetto denominate “FL.AJ. - Flessibilith, Abilit, lnnovezions arganizzativa” df sgginmements &
formazlone contines denominato ex L. 23693 art, 9 cornma 3. Ambito di intervento: orjEnkzzarions dol
lavoro, project mensgoment. Sede di svolgimemo: Palerme

s Dute{da—a) 2006
Societh  AEFEE arl
* Tipo di sziends  Emie privatc che opera nel settove del welfire, riceten mociale, essistenzn tecnica afle Pubbliche

Ammunistrazions, dalla formadons

s Tipo impiegn  cellaborazione a progento

* Principali mansioni ¢ Diregione generals e direzione marketing,
responsabilith.  Mei singoli progett ke snche svolto | seguenti ruoli:

Direttore di progetie & Coordinatore del camitato tecnico sclentifico Pil in perticolsre la direrione ha
riguardate le seguewti ativitk dirszione sleniifice-didattica-lecmica: diredione amministrativa-contabiic-
finanziaris, Coonfinatore del comitato tecnico scientifico
Progetto del titolo “Agord” (tvelto a 300 circa dirigent] & funrionari del Commne di Palenmo) misira 3,10
POR Sicilia 2000-20]14,

+Date (da—s} 2006
= Tipo di eziends  Enote Pubblico {Tewurions miversitaria)
* Tipo impilege  collaborazione occasionale
* Principali mansioni ¢ Pecente Corso di peferionamento in progettwions socigle. Tema oggetio della doceazs Preject
responsabilitt | Mapagement

Camicium wiee of Fetra Vi s
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* [ate (da —u)
Sociei
* Tipo di axienda

+  Tipo impiego
* Principeli ransion] ¢
responsabililg

* Date (s - 3}
i
* Tip di azienda

* Tipo inpisgo
* Pringipadi mansiont ¢
responzabilit

* Dute (da~—a}
Societh

* Tipo 4 eziernda
Tipo impicgo

* Principeli mansioni &
responsabilita

« Dare (da—a)

Bocietd

= Tipo di eziends o setiore
* Principali nangioni =
responsabilith

* Dhute {da —a)

Bpcicid

« Tipo di azlenda o setiors
» Principsli mensioni e
responsebiliid

= Date {da —a)
Socicty

« Tipoe di axiends o scltors

« Principali mansioni ¢
responsabilid

La settzmbre 2003 — 3 onobre 2004

P— . : :
Al prvatn che opera nel settore del welfare, riceren sociale, assistenze tecoica wlle Pubbliche

Amncinistraziont, dells formszione

Collsbararione a progetio-(es.

?ﬁmmiﬁm ; 0. didautich per i progoti denominat] “operators turistice nautico” (1 carsa; e
fruizione diimrse mnbicotali, passaggistiche ¢ storico colturali™ {2 corsi) fingrint A

dall” Assessorato Regionale al Lavoro ex Ly 24776 ; € i 12 corsi) finurind +

D sedembre 212 ~ & settembre 2005 ¢ : . E

Assciurions CESAR 7 7o B Nggdm pea ad

Aszociazione di Bt Pubblici ta "Universitd depli Seadi i Perogia, ls Fondazion 1" i
_— ol & gis, Ja Fou 12 per 1istrukione Agrasa in
Coliaborazione coordints o continualive

Diretiors di progette e coordinatore CFS. Ativi 4 pugetiazions ¢ direrione regionale del progetto

integrato, dennmiil "n;r)érs'i'&m = rifualifieazions ¢ supporo allintégrezione di sisterni® rivolt & 1400 gii
operalont ax L. 2476 {1050 wentt) . Olwe aila formazione i aula il progetts ha previsto "e-leaming, |*attivit
di eensulenza per gh organismi di formazione, la creazions & un sigtems a rete & Wl gl operatord della
I'*:nnmnnc che operenc nella regione. Sedi di svelgimento: Palermo, Catania, Caltanissctia, Trapani, Siracuse,
WEssina,

Misura 3.05 POR Sicilia 2000-2006

[ 2003 a 2004

Agonica sl

Ente private che opsra nel seffore del weifire, rocres sociale, mssistenza tecnica alle Pubbliche
Amministrmioni, delle formazione

Coliaborazione coordinaia ¢ cortinuative

Din_acifnre dl progetiv e coordinatore CTS. Atiivin d progettarione o coomdinaments deli™azione Trmotive,
realizzata neli'ambito del progetto integrato, deacminato "MUSEUM- valurizzasione 881 pafrimonio H8tico-
archeulugics ed aconmpagnamente alle creazione di impress™ (formazione di 0° 50 sogget] disoccupati;
avzompagnamento slla creazione df impresa i o 50 soggetti format) Misora 204 POR Siciliz 2000-2006,
Ambizo di imtervento: formagione, oricolamends, wslegno alls creazione di impresa Sede di Svolgimento
Catania, Siracuse, s, Parmer: Comune di Catania, Comene 41 Sircnss, Provineia di Eona

2003
Assessoraio Hegionake o} Lavorn, wils FP — Regione Siciliana
Ente Fubblico

Consalente tecnico in maberia 4 politiche aftive del lnvors

Da 2002 5 2004

Ioalia Luvorg Sicil

Socletd mista tra Halia Lavoro s.p.e. e Hegione Siciliana

Consulemte in malerin di norganizzazione dol Servie per |'Iinpiego della Rogione
Sieilisna

D setismbre 2000 A agosio 2004

[ .
L : i ok 0 3 , a.ia Provi s i il Comune. di Panialleria, il C yq

sncietd consortile mide con 1a Proviccia & Trapens, it Comumne di Paiellariz, i1 Comaine di Favignaon Opera
nel sertore del welfire, rictron snciale, assistenza teonioa abfe Pabblicke Amministraziont, dells formaslione o
dello sviluppo locale

Direttors di progetio. Dirdione del progetic complesss “Peoslope — esperta i approccie nlegrls sile arce
sz protete ed allo sviloppo locale™ misora 312 POR Sicilla 2000-2006. sede di svolgimente; Trapeni
Piis in parficelare 1a dirceione ha riguandstc jo sopuentd atdyit: dircziens scientifive-

didaftics-fecnica; dirczions amminisrativi-comtablle-finansiara, Coordinuinre del

Sl wigs f Pleira Vaceam, [ 1E
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= Dt (da =g}
Socicta

* Tipo di ezienda o settore
* Prinecipali mansioni ¢
responsabilig

* Date (da - a)
Socier)

* Tipa di azienda o setiore
- Principali mansionl =
responsablling

* Dite (da - a)
Societa

* Tipo di aziends o seftore
+ Principali mansion] &
regpongabilie

Date (da — a)

Societh

* Tipe di axienda o scriore
* Principali mansioni &
responsabilith

* Date (da - a)

Socletd

* Tipo di axiendy o setiors
* Principall manzioni e
responsabilith

» Dtz (da — a)
Socictd
* Tipo di ardends o setiore

* Principali mansioni e

responsabilith

¢+ Diare (s — a)
Societd
* Tipo 4 arienda o setiorne

comitats teenico schentifico

Da seftembre 2003 2 agosto 2004

S M : e : p e : oo
Em' o1 Ingrgnecia Civilg ol Ambientale dei] a facoltd di [ngeqnata dell"Universith degli Studi &
Enie pubblico {istnizdons RIVErSI A
Frogettiste ¢ consatente 3 intervesti formativi rivoitl alla Pabblica Amminisrasone

Da mtﬂnbre 2003 & dicembre 2003

Mmmme ila Ricarca Sociale delln LAMVSA - Liberg
len : el Linivergits Magin 53, Assunto
Ente pubblico {r.m'mme mws:mn I3

Attivith seminarinle sul temn “La valutarione come siramento spplicativo df riceres™

Sctremibee 2003 - dicembre 2003

Cattexdrn i Socinlogia dell'COreanizmasions della Facolia df
Palermg

Ente pubblice (istruzione universitoria)

Attlvith seminariale sul tema “La. funzione del personale nelle organkzzazioni pubbliche & private”

D 2001 a 2002
Sviluppo Halin 5.p.4A
Agenzia nazionale per la promozione dells sviluppo locale ¢ cremzione di i impresa

ﬂmm;ﬂt_ﬂiﬂj_nmﬂn_mm per le progettazions  degli

D 2001 a 2K2

Associazions 4] Enli Pubblici tra 1'"Universit degli Studi &f Perugia, la Pondszione per I*lstrogione Agrasia in
Perugia, il Comune df Azsig
Diresfore & progerto « convdiexiore CTS. Direrione regiomsle defla [1 edizione dellintervento di
riqualificazions destineto & Docenti Qperwnd del Sistemsa della Formerione Pmfessinoale della Kegionr
Siciliana regoiato dalla legge regionale n 24/76, nell'mmbio def Programma Operitive Muliegionsis
54002211 Sottoprogramma Farmszions Formatard 0.0.3. Obiettive 1 159471999 - {o° 49 imrervent .
Sedi di svolgimetto: mite Je province siziliane oy .Af -

!

Da 2001 a 2002

AEFFES 1l
Ente private che opera nel settors el welfare, ricerca sociale, assistenzz tecnica =lle Pubbliche

Amministrazionl, della formazione s o : 1
§ e I!(‘-’\-" "-—E'\J-‘*
Direttore generale. )

Wei singoli progettt ha anche svalto i seguent ruoli:
Dviretfore di progetio e coordinatore CTS. Aitivith di direzions dell “ntervento formativo e di agglomamento
destinato a 450 Funsionar], Quads! Amministrativi, dell’ Amministrazione Centrale & Periferica deila Regione
Kicilia, peli*ambito del Programma Opsmtive Multiregionale 54002811 - Agiond Innovative Sud od Assisenze
Tecnics - Sottoprogramma Assistensa teonica . Sedi di svolgimento: tutte le provines siciliane =

Da 199902000 J fAwal:

Associarions Centro Studi Sophya

Ente privato che spers nel settore del welfsre, ricerca sociale, assistenza tecnica alle Pubbliche
Amministraziond, deila formazion: — s

Tr!'l]

mmxﬁﬁn%h

L
o 14 rz.wf:y-



» Principali mansioni e
respunsability

* Drte (da -a)

Socied ™ DSHPIZIHE 000 societd consortile o vl § A

* Tipo di aziends o settone

* Principeli mensioni
rosponsahilit

P_rogtt_tistl_t componente del comitate dt valutazione del progetro per Ia formagione ¢ Foceupazinee di
ghovint resident] in quirtier & rachio della cind di Palermao dal titolo “RISVARM - Risgrse Svelupoo
Attivith Artiglanali e Marinaresche™, neil"ambinn del Programma Operative Multiregionale 97003371 —
parco progetti; una rete per kg aviluppe loewle

Da 1997 & 2040 e )

Assoclaziens mista ira ent] pubblic o privati che uperd nel settore ded welfare, ricerca sociule, assistenegs i
recnica alie Pubbliche Amministrazioni, deils formaz FA L
Settore: Politiche di welfae

Progettizia « Direttore di progeito e coprdinatore OTS,

P?h m particaare la dicezicnz ha dgusdae bo seguenti artivite: direzinne scientific-didettics-teenicn,
dircziane amministrativa-contabite-finunziar, Coordinatore de] comitsin tzenico seienti fico

L azioni progetuali previsee sano state: ripemes suciale, orlentamento, formazions, snivitd tresnazionate,
inchusione sociale, politiche del Tavaro: prrearsi d inserimento occuparionsis ¢ creazions di impresa
Progetio dal drlo “"Oecupazions TAM-TAM per e creasione di impresa, Pinscrimento. oceupazionsle o
PVincgrazione sociale df giovani  svantsggian® - Inizitiva Comuniteria “Occupazions ¢ valutznzione
delle risorse umane” prog, o IDOLELY/R, settore Youthstarr - Programme Operative per [l periodo
1994/1999 - e T T - E :

Il progetto "Oceupazione TAM TAM™, in vcomsione del Foram P.A, tenutosi & Roma, il giomu 6 maggio
2002 & statg presiacg, per conte della Regione Sicilians, con 11 titoln df “vineitore nssotuto nazionale™
nel setrore “Folitiche per la riduzione Jdel disagio giovanlle" - Tniziativa Regionanda 2002.

* Dute (da—~a) 1999
Societd  Associazione ANF E. {Associazione Nazionale Famiglie |imigrati) e dell’| RE.S
*Tipodisrienda o Ente private che opera nsl smtore del welfare, ricerce sociale, assizienzo lecnica alle Pubbliche
settore  Aunministraziont, delle formazione
* Principali  Progettista di percorsi fonnativi volti «f supports ed al snstegne defle microimprendiorialits o & favore di
mansioni ¢ emigrati resident] in pacs! nou appartesent oll'Unicne Furopea (clreoserizione di San Paolo ¢ Porto Alegre —
responsabilia  Brasile -), dal titolo “Esperti vells formuzione dei formmtori® & “Esperto in creazione di impresa,
s Diate {da~gp 1999
Socied  2sspciazions ANFE. (Assoclazinne naziosate Bmiglie Emigran
* Tipr: di aziends o Ente privato che opera nel setore del weifare, ricerca asocicle, assistenes fonice aile Pubbliche Amminisrazion,
scitore  della fomazione
* Principali  consulents amminkiretivo, commissario i selezione, docente del moduio "1a gestivne delle risore — pulitici‘:_m
macsiont ¢ comuiiark o nazionsdi A sostegno delle FOMLL™amtivicy di fommazicne formatori (mater, dacent £ SegTelar)
responsabiliy  nell’wubito dell'arione di sppiomamento o favore d emigrant residenti in Brasile da ok “Animatori el
territono™ (Porto Alegre —Prasile =) R
progettista di iniriatve formative a supporta ed » sostegmo dells microimpresditorizlith a faviore di cimigratl
resiclenti in pagsi noo appartenest all'Urione Eurapea (Porto Alegre —Hrasile -) dal titolo “Esperto ia cresczione di
imprysa”, .
»Date (da~a) Dr 1996 21997
Sociest  _Amronica ol . -
10 » Tipo di azienda 0 Erie privata che opers nel settore del welfars, ricerca sociale, assistorezn tecnica alie Pubbliche Arzministraziont,
it settore delle fomazione
* Principali mansionic  consulenza amministrative per i seguenti corsi
responsshilin.  “Esperto nefla gestione di sistemi Futticoli fn arce mergineli” Lr. 26/88

"Operatore per la progetiazione o il recupero amblentsic” L.n 2685

IETRUZIONE E FORMA AFONE

» Date: (da ~ a)

* Moms e tipo di
istituter di iztruzione
* Principali materie

* Quelifica

18- 155
Univesgith Degli Studi di Palermn

Maderiz ad indirizas ecmomics, gestionale & giurldics
Laures in Scienze Politiche, indirizzo politicn economicy, conseguiin presso FUniversita depl Studi di
Palermo con la votazione di | 11040 e inds

s wilo o Pidra | A0

Mﬁmh LA
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*Date{da—a} 1995
*MNomeetipodi  Civerti s.p.a
istitutn
* Principali mederie | Gestione di siscemi di qualiti
* Qualifics  Responsabile di Gualit
*Date{de—a) 1998 '
+ Nome B.ﬁ;:G di 130, Interventi Socio Organizzaiivi
isticato e
* Principali materie  gestions di grugpi
* Qualifica  formarori feewe:

« Dute (da— g} 2007
*Nome e tipo & SDA BOCCONI (Sewola i Direxions Azienciale dell Universisa Luigi Bocconi di Milans) ———
istituto _ ﬁf{.tm/{,(/
* Principali materie  gestione manageriale di progeti
» Qualifica  project manager

« Date (de - 8)  2000-2007
*Nomcctipodi  Agronica
[ S '\."'v\-n-
* Principali materiz gestione manageriale progedti e mm;siumag;
Cuelifica conseguitn ~ RESPONSABILE [ ORGANIZZAZIONE £ METODO
+Dute (da—  2000-200] .
i
* Mome e lipo di C.ERFE [Ceniro Intsative Ricerche ¢ Progrommazione Economical
ol e i ko
* Principali materie  materie h:fmaﬁchc__ -
s{malifica | Emperdt in et telematiche

Conseguiia
Capacith & competenze personuli
PRIMA LINGL A Halienn
ALTRE LINGLE {ngless
* Capacild di lettura Bugna
* Capacitd df scrittura Diserata
* Capmcita di espressione Sufficents
orale
ALTRE LINGUE Erancess
* Capacith di lettura Uitima
* Capacith di serfttura Buoma

* Capacita di espressione Buona
omle
CAPACITA B COMPETENZE Capaciti manageriali ¢ gestionall;

RELAZIONALI capaciti relazdonali & comunicative;
compitenzs nel project management.

= Lumceian v of Pisir Vacoan Wi
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CapaLimh & COMPETENZE TECNSCHE,

PATENTE O PATENTI

VLTERICHRE TNFOILM A LI

Cﬂm._;-atﬁlly nella progettazions ¢ coordivamento i programms di fmanziamento comunitan, nazionali
[ "‘C‘glﬂl‘lu ]

Ccm-'ﬂaimtr. m:ll_.n progetiazione e gesiions di: interventi di sviluppo logale, di modelli innovetivi di
integrazione sacio-cultirale, programmi oo progetl per Patiivezione di misure di contraste alla
povertd

Competenze nel settare detle politiche sttive del tavoro rivoltc a lavorasor: svantaggiati, lavoraton in
mobilid ¢ lavorston sospesi dal lavom

Competenze pella greations econcmizo-finatsane « rendicontazione di prugrammi UK, nazionali &
regionaki

Compelenze dl general mansgement, di organidznrione del kavoro & gestione RU

At
FUBBLICAZIONT

2008

- ricerca dal titlo “1 Tesori del tumpa - Le risorse colturali e ambientall dei territors di Licata
e di Palagonia™ - Quattrosoli edies

- ricerca dal titolo “Panimagions soviule per bambini ed anziani nells citth di Palerme” -
Quattrazali editore

- pubblicazione dal titolo “Dalls sperimestarione progettusle slle buona prassi: vu mudeto
sulle Pari Qpportuniti- Qualtrosoli sditore

- “L'emersione def lavoro nero e delle attivita irregolari®, condotts nel comprensorio & gols -
PITn® 3 misura 3,11 POR Sieilia 2000-2006

Pl

“Analivi del seftore turismo nel trapanese ¢ prospettive di sviluppe™ - PS EOUAL denaminata

05

- ricerca dal thale “il museo ¢ il suo future™ - Quattrsoli =ditore

- andlisi del mocello orgacizztiva del survizio rendicontazions defl Assesotato reglonale a] Lavaro —
Reglone Siciliana daf titolo “dal pracesso sl procedimente..” Pubblicats dells Quattrosodi ediore

- collshorazions el iderzion e, claborazone o stesura delle collana 41 voiumi {totals Ty realizeata
ned"embito del progeso Forum destingis 4 dipeadenti e funsionar dell”Assessorato Regionale al
Lavoro ed agh uffici perferict, Quatinesoli editore.

2004

- ricerea dal titodo “Gli serigoi del wasre - wree marine profette e svileppo sostenibile”, Juuiirosnki
aditone

HH: 1 )

- riverca dal tiiolo “Moniteraggio dei fussi turistici pelte isnle minori siciliane”, Quattrosel sdige.
FLLY

- ricerca dal tiiolo “Glovani svantaggisti o svantagghs (i essere ghovand” - Quattrsoll editore.

- ricerche dal titole - "Analisi di esperiemee telematiche per la valorizzazione commerciale di
prodotti alimentari™ ¢ -“Csmmercio mternaziosale dei prodotti agricctl e sgroindustrizhi”,
Dreattrosoli editore.

La sottoscritta ai sensi degli artt. 46 & 47 del [P R 4452000, porsapevale delle sanzioni penali, nel case di dichiarazioni mem“dc!.
di formazicne o wio di ot falsi, richicmote dall ‘art. 76 dello stespo DR 4452000, dichiara che § fors, gli stoli ¢ le guality
Personall sapra riportate nel curricultm vite corrispondons a veritd.

La soltoscrilin autorizza ol trattamenio dei dail personuli of sensi del D L gs 196203 & s.m i,

Alcamo, (6 novembre 2017

zsa Fietre Vace :;

! vitss of PR Veccam
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