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Ricognizione internu ¢ valutazione comparativa per ['assegnazione di incarichi di docenza

IL DIRETTORE

Visto 1o Statuto dell’Universita degli Studi di Messina,

Visto il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 ¢ successive modifiche e integrazioni;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente;

Visto il Regolamento per la disciplina dei Corsi di alta formazione attualmente in vigore;

Vista I'importanza della formazione del personale nel settore acroportuale;

Vista la delibera del Consiglio del CUST del 29 gennaio 2015, con la quale si & approvata la
proposta di istituzione di un ciclo di Corsi di alia formazione, aggiornamento e qualificazione
professione per Operatori aeroportuali (4irpert Operations Training Course),

Viste le delibere del Senato Accademico ¢ del Consigho di Amministrazione dell’Universita deghi
Studi di Messina del 30 dicembre 2015, con le quali & stato approvato un Ciclo di Corsi di alta
formazione, aggiomamento e qualificazione professionale per Operatori acroportuali (dirport
Operations Training Course);

Visto il Decreto rettorale n. 159 del 25 gennaio 2016, con cui ¢ stato aftivato, a partire dall’anno
accademnico 2015/2016, il Cicle di Corsi di alta formazione, aggiornamento ¢ qualificazione
professionale per Operatori acroportuali (dirport Operations Training Course);

Visto il Decreto rettorale n. 160 del 25 gennaio 2016, con cui la Prof.ssa Francesca Pellegrino &
stata nominata Direttore del ciclo di Corsi di alta formazione, aggiornamento ¢ qualificazione
professionale per Operatori aeroportuali (dirport Operations Training Course);

Vista la delibera del Consiglio CUST del 28 marzo 2018 relativa all’attivazione del 11l Corso di

formarione per “Operatori Aeroportuall specializzati in safety e security”.




Visto il Bando del 9 aprile 2018 relativo alla selezione degli allievi del [Tl Corso di formazione per
“Orperatori Aeroportuali specializzati in safety e security”, pubblicato sul sito istituzionale di
Ateneo.

Vista I'esigenza di procedere ad affidamento della docenza del Corso seconda procedura ad
evidenza pubblica.

Rilevato che gli incarichi da conferire rappresentano condizione necessaria per garantire la
realizzazione del Corso.

Visto I’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo n, 165/2001 e successive modificazioni, relativo al
conferimento di incarichi di collaborazione mediante procedure di valutazione comparativa.
Considerato che, ai sensi dell’art. 7 comma 6, fett. B) del Decreto Legislativo n. 165/2001, al fine
di procedere al conlerimento di un incarico ad un soggetto esterno, occorre preliminarmente
procedere ad una reale ricognizione a seguito della quale risulti I'inesistenza di personale docente
interno in possesso della professionalita richiesta.

Verificato che si tratta di incarichi che rtispondono ad esigenze di carattere temporanco o,
comunque, esigenze nuove o speciali che corrispondono  alle  competenze  attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione ed a obiettivi e progetti specifici.

Ritenuto, pertanto che, per ragioni di celerita dell"azione amministrativa, il presente Avviso debba
essere rivolto contemporaneamente sia al personale docente dipendente dell’ Ateneo che ai soggetti
esterni.

Accertata |’apposita previsione di spesa sul piano finanriario del Progetto citato per la copertura

finanziaria della spesa connessa all’attivita di docenza per la realizzazione del predetto Corso.

RENDE NOTO

che, mell’ambito del Corso di alta formazione per “Operatori Aeroportuali specializzati in safely ¢
securiny”, & indetta una procedura di selezione comparativa per titoli, volta ad accertare ' esistenza,
tra il personale docente interno all’Ateneo, di tisorse disponibili per lo svolgimento di attivita
didattica, in aggiunta all'impegno didattico frontale minimo previsto dalle linge di indirizzo
approvate dall’Ateneo.

La procedura di selezione avverrd mediante comparazione dei curricula con i profili professionali

richiesti e previsti specificatamente nell’ambito del Corso.




In caso di mancata copertura da parte di personale docente interno dell’ Ateneo nell’ambite del SSD

indicato dal presente bando, verranno prese in considerazione le domande presentate da personale

docente di altri Atenei nell’ambito del SSD indicato dal presente bando e le domande di soggetti

non appartenenti al ruolo della docenza universitaria, ma in possesso di un’alta qualificazione

scientifica ¢ professionale nell’ambito dei contenuti del modulo didattico,

[.a procedura di selezione avverra mediante comparazione dei curricula con i profili professionali

richiesti e previsti specificatamente nell’ambito del progetto approvato ¢ in base all'articolazione in

moduli (e relativi argomenti di massima) sotto specificata:

- Capacita di affrontare gli incidenti relativi alla sicurezza,

- Reazione agli incidenti;

- - Communication e Procedure di comunicazione;

- Responsahilitd di chi effetrua i controlli; ecc.
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E ammesso a partecipare alla selezione il personale docente interno all'Ateneo in possesso di
adeguati requisiti scientifici e professionali nell’ambito del SSD indicato dal presente bando (o
affine) e dei contenuti previsti per il modulo didattico, che si impegni ad asselvere I'incarico in
aggiunta e nel rispetto del carico didattico assegnato per 1'anno accademico in corso, Pud, altresi,
partecipare alla selezione il personale docente di altri Atenei in possesso di adeguati requisiti
sclentifici e professionali nell’ambito del $812 indicato dal presente bando {0 affine) e dei contenuti
previsti per il modulo didattico. Possonao, altresi, partecipare alla selezione soggetti non appartenenti
al ruolo della docenza universitaria, in possesso di un’alta qualificazione scientifica e professionale
nell’ambito dei contenuti previsti all'interno del modulo didattico.

Il possesso dei requisiti dovra essere comprovato dalla qualificazione scientifica e dai curricuda doi
candidati con riferimento all’attivita didattica da svolgere. nonché dalla pregressa attivita didattico-

formativa e/o di ricerca nelle materie oggetto del bando.

Presentazione della domanda, termine e modalita

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, da redigere secondo lo schema di cui
all’allegato A, dovrad essere corredata da: 1) curriculum vitae, attestante i dati anagrafici, [ titohi
professionali e di studio, gli incarichi svolti e le esperienze maturate, reso in forma di
autocertificazione, firmato in ogni pagina e datato; 2) eventuale documentazione utile per la
valutazione; 3) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale.

[.a domanda, con la documentazione allegata, dovra pervenire in busta chiusa riportante la dicitura
«Corso di alta formazione per “Operatori Aeroportuali specializzati in safery e security”™ Docenza —
Modulo _ » (specificare il modulo}, al Protocollo gencrale dell’Universila degli Studi di
Messina, piazza Salvatore Pugliatti, n. 1, 98122 Messing, entro ¢ non oltre le ore 12.00 del decimo
giomo decorrente dalla data di pubblicazione del bando sul sito web dell’Universita deghi Studi di
Messina, www.unime.it, con le seguenti modalitd: g) raccomandata A/R (non fa fede la data del
timbro postale accettante); &) a mano direttamente all’indirizzo indicato; ¢} on lne all’indinzzo
protocollo@pec.unime. it

Al sensi dell’art. 15 della legge 12.11.2011, n. 183 (Direttiva Funzione Pubblica, n. 14/2011), in
materia di certificati e dichiarazioni sostitutive ex D.P.R. 28.12.2000, n. 445, il candidato dovra
auntocertificare tutti i fatti o stati acquisiti presso PP.AA., dovendo di comtro allegare le

certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti presso soggetti privati (ad e¢s. titoli formativi efo
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L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazieni
dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell’aspirante
o da maneata oppure tardiva comunicazione del cambiamento daghi stessi, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

MNon saranno ammessi 1 candidati le cul domande perverranno, per qualsiasi motivo,

successivamente al suddetto termine.

Selezione
La Commissione, nominata da Consiglio del CUST, procederd prioritariamente alla sclezione delle
domande di partecipazione dei docentt dell’Universita di Messina; in caso di mancanza di
candidature o di non assegnazione, in tuito o in parte, del monte ore procedera alla selerione delle
domande di partecipazione dei docenti di altre Universitd; in caso di mancanza di candidature o di
non assegnazione — in tutto o in parte — del monte ore a docenti di altra Universitd, procederi alla
selezione delle domande di partecipazione dei soggefti non appartenenti al ruolo della docenza
universitaria.
La selezione avverra sulla base dei curricuwla presentati e dell’eventuale documentazione prodotta
da ciascun candidato.
La selezione verra effetiuata, tenuto conto dei requisiti scientifici e/o professionali, sulla base del
ruole accademico ricoperto, dell’esperienza professionale, del possesso di titoli di elevata
specializzazione, dell’altinenza — con il modulo oggetio d'insegnamento - delle pubblicazioni e
della coerenza con il corso in oggetto delle discipline insegnate in corsi universitari efo corsi di
formazione del personale acronautico. Sard titolo preferenziale per il personale esterno il possesso
di certificazione di istruttore aeronautico.
Al termine della procedura comparativa, la Commissione redige una graduatoria sulla base dei
punteggi attribuiti e individua i docenti idonei per ogni singolo insegnamento/modulo,
In caso di rinuncia, mancata accettazione ¢/o impedimento, eventualmente riscontrabili dal vineitore
della selezione, prima o durante I'espletamento dell’incarico, si procedera allo scomimento della

graduatoria.

Forma di confratto e compenso previsto

Ciascun incarico sard svolto secondo le esigenze organizzative del Corso e nel rispetto del relativo

calendario didattico.

Per tutti 1 docenti, interni ed esterni all’ Ateneo di Messina, cui sara affidata la docenza con apposila

lettera di incarico non & previsto aleun compenso per I'attivita svolta.



Laddove si renda necessario, per il vincitore esterno, residente fuori dalla sede del Corso, & previstio
un rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio, secondo le modalita. i parametri e i massimali
previsti dalla vigente normativa e dai Regolamenti di Ateneo.

La spesa gravera sui fondi del CUST destinati al Corso.

Nel caso in cul il soggetto individuato sia dipendente di altra amministrazione pubblica, soggetto al
regime di autorizzazione di cui all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 201, n. 165, dovra presentare
I'autorizzazione della propria amministrazione di appartenenza prima dell’accettazione
dell’incarico.

L’attivita verra svolta softe la supervisione e la responsabilita del Direttore del Corso.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o Popportunita, I'Universitd pud non procedere al

conferimento dell'incarico o revocare lo stesso per comprovate ragioni di pubblico interesse.

Luogo di svolgimento
Le attivita del Corso si svolgeranno presso la sede del CUST o in aule messe a disposizione
dell’Universita degli Studi di Messina o in altre strutture che verranne indicate dal Direttore del
Corso.
Ulteriori informazioni
La Segreteria organizzativa-didattica e amministrativa del Corso & presso il CUST, e-mail:
cust@unime. it.
11 Responsabile amministrativo del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/90 e s.m ., al guale
rivolgersi per avere qualsiasi informazione attinente la presente selezione & la Dott.ssa Claudia
Pagano, supporto amministrativo del CUST (e-mail: epaganof@unime.it).
Trattamento dei dati personali
I dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione alla presente valutazione
comparativa, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura selettiva, nel rispetto dei
principi ¢ delle disposizioni sulla proterione dei dati personali ¢ sulla tutela della niservatezza
stabiliti dal Reg. U.E. 2016/679, dal Decreto Legislativo 30.06.2003 n. 196 e dalla normativa
vigente.
Norme finali
L'Universita si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso,
in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico inleresse o per
sopravvenute esigenze organizzative, senza che per 1 candidati insorga alecuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.




Comunicazioni
Il presente bando, nonché 1'esito della procedura comparativa, saranno pubblicati sul sito web

dell’ Ateneo (www.unime.it). Detta pubblicita ha valore di comunicazione ufficiale.

aq Respofisabile Amministrativo del Procedimento

Dott.ssa Claudia Pagano
" !
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ALLEGATO A

Chiarma Prof.ssa

Francesca Pellegrino

Dirertore del CUST Euromed

c¢/o Ufficio Protocollo

dell’Universita degli Studi di Messina
Piazza Pugliatti, 1

98122 Messina
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nell’ambito del Il Corso di alta formazione, aggiornamento e alta qualificazione professionale per
“Operatori Aeroportuali specializzati in safefy e security™.
A tal tine, illa sottoscritto/a, sotto la propria responsabilitd, avvalendosi delle disposizioni di cui al
D.P.R. n. 44572000, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non
veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere

DICHIARA
1. (compilare con la propria qualifica)
o di avere la qualifica di personale docente interno all’Universita degli Studi di Messina. con il
I O IEO . i s S B VS o b S :
o disavere laseguente qualifics s v mr s T I S S e e s e :
2. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero:
3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente | cambiamenti di residenza o recapito;
4. di aver preso integrale visione dell’avviso di sclezione e di accettarne termini e condizioni.
Allega alla presente:
- curricufum vitae in formato europeo, firmato e datato;
- fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita, debitamenie firmato;
- fotocopia del codice fiscale
- eventuale documentazione utile alla valutazione.

II'La sottoscritio/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del d.lgs. n. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.



