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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

Oggetto: AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI, PREVIA RICOGNIZIONE INTERNA, PER LA
SELEZIONE DI N. 2 MODERATORI FOCUS GROUP DA ESEGUIRSI NELL’AMBITO DELL’AVVISO MULTIAZIONE
FAMI 2014/2020 - Ide-AZIONE — AZIONE 04 — Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita
economica, sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle associazioni — CUP:
G69D16003180007.

IL RETTORE

Premesso che |'Universita degli Studi di Messina si e fatta promotrice di una rete di “Universita di
frontiera” accogliendo i bisogni del territorio investito dal fenomeno della migrazione
internazionale favorendo ogni iniziativa per I'integrazione multiculturale dei cittadini dei Paesi terzi;
Viste le delibere di Senato Accademico del 02 agosto 2016, prot. n. 50342 del 08/08/2016
repertorio n. 297/2016 e del Consiglio di Amministrazione del 03 agosto 2016, prot. n. 50332 del
08/08/2016 repertorio n. 283/2016, con le quali I'Universita di Messina ha costituito il CEMI -
Centro per la migrazione, l'integrazione sociale e la comunicazione interculturale che, tra i propri
principali obiettivi, intende promuovere la progettualita dell'Ateneo per l'attrazione di risorse
esterne mirate allo sviluppo di azioni per favorire l'interazione e l'integrazione multiculturale;

Vista la nota prot. n. 4444 del 08 luglio 2016 con la quale I'Universita di Messina, in partenariato
con il Centro Studi Ricerche Sociali "G. Arnao" ha presentato la propria candidatura alla
Manifestazione di interesse bandita dalla Regione siciliana per la "selezione di un partner per la
coprogettazione e la presentazione di un progetto a valere sull'Avviso Multiazione Fondo FAMI
2014-2020 - OS2 Integrazione/migrazione Legale - ON2 integrazione - piani di intervento regionali
per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi - Azioni 01-02-03-04";

Visto il DDG n. 229 del 02 settembre 2016, con il quale la Regione siciliana ha notificato I'avvenuta
selezione in qualita di partner per la co-progettazione degli interventi di cui all'avviso FAMI sopra
citato e che, pertanto, I'Universita di Messina, in partenariato con il Centro Studi Ricerche Sociali
"G. Arnao”, ha co-progettato con gli uffici regionali la proposta progettuale a valere su tutte le n. 4
azioni di cui all'Avviso FAMI del Ministero dell'interno ed in particolare:

01 - Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso azioni di
contrasto alla dispersione scolastica; 02 - Promozione dell’accesso ai servizi per I'integrazione; 03 -
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Servizi di informazione qualificata, attraverso canali regionali e territoriali di comunicazione; 04 -
Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale, anche
attraverso la valorizzazione delle associazioni;

Visto il decreto n. 4305 del 21-12-2016 dell'Autorita Delegata - Direzione Generale
dell'lmmigrazione, Autorita Responsabile delle Politiche di Integrazione che ha approvato la
proposta progettuale di cui sopra, suddivisa nelle quattro azioni come sopra richiamate;

Vista la nota prot. n 12090 del 7 aprile 2017 assunta al prot. di Ateneo al n. 28131 del 18 aprile
2017, con la quale viene data comunicazione ufficiale dei CUP di progetto e dell’avvio dell’attivita
per le quattro Azioni alla data del 10 aprile 2017;

Vista la nota prot. n. 0524 del 9 febbraio 2017 del Ministero del lavoro e delle Politiche sociali che
fissa al 30 settembre 2018 la data di conclusione delle attivita progettuali;

Vista la delibera del CEMI adottata nella seduta del 17 marzo 2017, nella quale il Comitato di
Gestione ha deliberato, di individuare i Direttori Scientifici delle quattro Azioni, di prevedere
un’unica figura di Referente esterno per le 4 Azioni dell’intero progetto e di avviare le procedure
previste da progetto;

Vista la delibera del CEMI adottata nella seduta del 28 aprile 2017 e nella ulteriore seduta del 21
giugno 2017, dove sono stati designati i Direttori Scientifici delle quattro Azioni;

Visto il contratto rep. N. 646/2017 prot. n 42990 del 09/06/2017 stipulato con il Dott. Massimo
Rizzuto, in esito alle procedure per I'affidamento del ruolo di referente dell’Universita di Messina,
Avviso Multiazione Fondo FAMI 2014-2020- OS2 Integrazione/migrazione Legale - ON2 integrazione
- piani di intervento regionali per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi — Azioni 1,2,3,4;

Vista la nota dell’Autorita Regionale, prot. n. 6593 del 22/02/2018, assunta in pari data al prot. n
15222 di Ateneo, che, nel richiamare le determinazioni di cui all’allegato Decreto n. 18 del
19/02/2018 dell’Autorita Delegata del FAMI, comunicava ai partner la dilazione del termine finale
per le attivita di progetto dal 30 settembre 2018 al 31 dicembre 2018, pur concedendo la facolta ai
beneficiari di mantenere, ove lo ritenessero necessario, il termine precedentemente accordato
dandone tempestiva comunicazione all’Autorita Regionale;

Vista la comunicazione trasmessa a mezzo mail in data 01/03/2018 dal Dott. Massimo Rizzuto,
Referente Esterno per I'Universita di Messina, con la quale si comunicava per conto dell’ATS,
costituita dall’Universita di Messina, in qualita di capofila, e dall’Associazione “Centro Studi
Ricerche Sociali Giuseppina Arnao”, la volonta di aderire alla richiesta di proroga delle 4 Azioni
progettuali del FAMI, come da decreto ministeriale n. 18 del 19/02/2018;

Visto in particolare il Progetto FAMI 2014-2020 - Ide — AZIONE — Azione 04 — Promozione della
partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale, anche attraverso la
valorizzazione delle associazioni — CUP: G69D16003180007 e preso atto che nell’ambito della
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predetta Azione & prevista la realizzazione delle cosidette “know how exchange experience”,
mediante |'organizzazione di almeno cinque incontri su almeno quattro territori regionali, per la
condivisione di saperi e know in funzione della valorizzazione del capitale umano espresso dai
migranti al fine di favorire I'occupabilita e, pil in generale, I'integrazione sociale, e che, pertanto, si
rende necessario procedere alla selezione di n. 2 Moderatori Focus Group che svolgano attivita
propedeutica alla realizzazione delle suddette “know how exchange experience”;

Visto il piano finanziario dell’Azione 04 di cui al progetto approvato, nell’ambito della proposta in
co-progettazione con la Regione siciliana, ed accertato che per la realizzazione delle predette
attivita valere sull'avviso Multiazione fondo FAMI 2014-2020 - OS2 Integrazione/migrazione Legale
- ON2 integrazione - piani di intervento regionali per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi Az.02,
alla voce personale esterno (Moderatori Focus Group), & prevista una spesa complessiva di euro
4.500,00 che gravera sui Fondi del progetto FAMI Az. 04;

Vista la richiesta del Direttore Scientifico dell’Azione 04, Prof. Michele Limosani, prot. n. 76635 del
11.10.2018, con la quale, ai fini della realizzazione degli obiettivi progettuali, rappresenta, alla
struttura di gestione amministrativa, I'esigenza di reclutare n. 2 Moderatori Focus Group per la
realizzazione delle sopra citate attivita previste da Progetto;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina ed, in particolare, I'art. 9 comma 9, lett. n), il
quale prevede che spetta al Rettore “adottare i provvedimenti indifferibili per il buon
funzionamento dell’Universita di competenza del Senato accademico e del Consiglio di
amministrazione, presentandoli, per la ratifica, alla riunione immediatamente successiva”,

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina ed, in particolare, I'art. 9 comma 9, lett. n), il
quale prevede che spetta al Rettore “adottare i provvedimenti indifferibili per il buon
funzionamento dell’Universita di competenza del Senato accademico e del Consiglio di
amministrazione, presentandoli, per la ratifica, alla riunione immediatamente successiva”;

Visto Il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, emanato con D.R. n. 2437 del
22.09.2014;

Visto il Codice Etico di Ateneo;

Visto il D.L. 30.03.2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto 'art. 15 della Legge 183/2011 (Legge Stabilita per il 2012) “Norme in materia di certificati e
dichiarazioni sostitutive”;

Vista la direttiva del Ministro della Pubblica amministrazione e della semplificazione n. 14 prot.
0061547 del 22/12/2011 “Adempimenti urgenti per |'applicazione delle nuove disposizioni in
materia di certificati e dichiarazioni sostitutive di cui all’articolo 15, della legge 12 novembre 2011,
n. 183”;
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Visto I'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n.165/01, cosi come modificato dal D. Lgs. 25 maggio
2017 n. 75, relativo al conferimento di incarichi di collaborazione mediante procedure di
valutazione comparativa;

Considerato che, ai sensi dell’art. 7 comma 6, lett. b), del Decreto Legislativo n. 165/2001, al fine di
procedere al conferimento di un incarico ad un soggetto esterno, occorre preliminarmente
procedere ad una reale ricognizione a seguito della quale risulti I'inesistenza di personale interno in
possesso della professionalita richiesta;

Ritenuto pertanto, che per ragioni di celerita dell’azione amministrativa il presente avviso debba
essere rivolto sia ai dipendenti dell’Ateneo che ai soggetti esterni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68, “Regolamento recante
disposizioni sull’utilizzo della posta elettronica certificata, a norma dell’art. 27 della Legge 16
gennaio 2003, n. 3”;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche
ed integrazioni, recante disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, relativa all’assistenza, integrazione sociale e diritti delle
persone con handicap;

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

Visto il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma
dell’art. 6 della L. 28 novembre 2005, n. 246", cosi come modificato dal D.Lgs. 25.01. 2010, n. 5;
Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

Visto I'art. 18, comma 1 del D.Legvo n. 33 del 14 marzo 2013 come modificato dal D. legvo n. 97 del
25 maggio 2016 “Obblighi di pubblicazione dei dati relativi agli incarichi conferiti ai dipendenti
pubblici” secondo il quale “Fermo restando quanto previsto dall’art. 9-bis, le pubbliche
amministrazioni pubblicano I'elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascuno dei propri
dipendenti, con I'indicazione della durata e del compenso spettante per ogni incarico”;

Visto il D.P.R. 16.4.2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165”;

Ritenuto necessario procedere ad una reale ricognizione tra il personale dell’Ateneo al fine di
individuare risorse interne, tra il personale interno con qualificazione adeguata ai ruoli da ricoprire,
che possano svolgere le attivita all’'interno del proprio orario di lavoro e nel rispetto dei propri
obblighi istituzionali, senza diritto a compenso aggiuntivo;
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Rilevato che gli incarichi da conferire rappresentano condizione necessaria per garantire la
realizzazione delle attivita previste nell’ambito del Progetto FAMI 2014-2020 - Ide — AZIONE -
Azione 04 — Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e
culturale, anche attraverso la valorizzazione delle associazioni;

Ritenuto di dovere procedere all’avvio della procedura di selezione comparativa, previa
ricognizione interna, per I'assegnazione di n. 2 incarichi per moderatori focus group;

Accertata la copertura finanziaria degli incarichi da conferire a valere su fondi di pertinenza del
CARECI, Progetto FAMI Az. 04, bilancio Unico di Ateneo, voce COAN 04.41.10.02, appositamente
destinati per la somma totale ed omnicomprensiva di € 4.500,00 ;

Visto il Decreto del Rettore prot. n. 79493 del 18/10/2018 rep. n. 2233/2018, con il quale & stato
autorizzato I'avvio della procedura di cui al presente bando;

RENDE NOTO

Articolo 1 — Finalita dell’Avviso

Premesso che all’interno del Progetto FAMI 2014-2020 - Ide — AZIONE — Azione 04 — “Promozione della
partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione
delle associazioni”, € prevista la realizzazione delle cosidette “know how exchange experience”, per Ila
condivisione di saperi e know in funzione della valorizzazione del capitale umano espresso dai migranti al
fine di favorire I'occupabilita e, piu in generale, I'integrazione sociale, scopo del presente avviso € la
selezione di n. 2 Moderatori Focus Group per complessive 100 ore di impegno (n. 50 ore per ciascun
Moderatore), che svolgano attivita propedeutica alla realizzazione delle cosidette “know how exchange
experience”.

Art. 2 — Destinatari dell’Avviso
La presente selezione e rivolta al personale interno all’Ateneo, in possesso dei requisiti, capacita,
conoscenze e competenze richieste di cui al successivo art. 4, per svolgere attivita di supporto alle attivita
formative all'interno del proprio orario di lavoro, senza diritto a compenso aggiuntivo, utilizzando I'All. A
(domanda per dipendenti), con le modalita di cui all’art. 5. Per i candidati interni costituisce requisito
essenziale 'autorizzazione da parte del Responsabile della struttura di appartenenza.
In assenza di candidature interne ovvero in caso di insufficienza o mancanza di personale interno
qualificato, si procedera alla disamina delle candidature esterne.
Possono presentare domanda altresi i soggetti esterni in possesso dei requisiti e delle capacita, conoscenze
e competenze richieste, di cui al successivo art. 4, alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa.

Art. 3- Attivita
Il Moderatore Focus Group dovra collaborare alla realizzazione degli obiettivi progettuali svolgendo ogni
attivita propedeutica alla realizzazione di almeno n. 3 incontri ciascuno presso almeno 2 diverse sedi
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regionali. Gli incontri dovranno essere partecipati da rappresentanti del mondo delle imprese, del Terzo
settore e da migranti interessati. Nello specifico, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il lavoro
consistera nell'individuazione dei potenziali Soggetti interessati, preparazione, organizzazione,
calendarizzazione e gestione degli incontri, compresa la predisposizione dell'eventuale materiale da
utilizzare per facilitarne lo svolgimento (es. slide informative), sotto la supervisione del Direttore Scientifico
dell'azione 04.

Art. 4- Requisiti
| requisiti minimi necessari per la partecipazione alla selezione sono:

1) Laurea a ciclo unico o Laurea specialistica/magistrale o V.O. o titolo equipollente conseguito presso
una Universita Italiana o, se conseguito all’estero, riconosciuto equipollente ai corrispondenti
titoli italiani in base agli accordi internazionali o secondo la normativa in vigore in Giurisprudenza,
Economia, Scienze Politiche, Scienze Sociali e Psicologia;

2) Maturata esperienza almeno biennale in attivita uguali o similari previste dal bando;

3) Comprovata conoscenza delle dinamiche e potenzialita del mercato del lavoro siciliano.

Articolo 5 — Modalita di candidatura

Gli interessati dovranno presentare a questa Amministrazione domanda, corredata da un curriculum vitae e
dai titoli valutabili, indirizzata al Rettore — Universita degli Studi di Messina, P.zza Pugliatti 1 — 98122
MESSINA entro e non oltre il giorno 03/11/2018 ore 12,30. Non saranno ammessi i candidati le cui
domande perverranno, per qualsiasi motivo, successivamente al suddetto termine. Non saranno accettati
documenti o titoli pervenuti oltre il termine di scadenza stabilito L'Amministrazione non assume alcuna
responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni della
residenza o del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'Amministrazione stessa.

PER | SOGGETTI INTERNI ALL’ATENEO: La domanda, conforme all'allegato A del presente avviso, dovra
pervenire al Rettore — Universita degli Studi di Messina, P.zza Pugliatti 1 — 98122 MESSINA, per posta a
mano o per raccomandata A/R ovvero a mezzo posta elettronica certificata (pec) all'indirizzo:
protocollo@pec.unime.it entro il suddetto termine di scadenza, avendo cura di indicare nell'oggetto i
riferimenti alla procedura. Non fa fede il timbro postale e la data di spedizione, ma solo quella di ricezione
apposta dal protocollo ovvero la data di invio della PEC.

SUL PLICO CONTENENTE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOVRA ESSERE RIPORTATA LA
DICITURA: “Procedura comparativa per titoli per la selezione di n. 2 Moderatori Focus Group - Ide — AZIONE
— Azione 04 — “Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale,
anche attraverso la valorizzazione delle associazioni”. - SOGGETTO INTERNO.

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, dovra essere corredata da:
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— curriculum vitae in formato europeo, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli
incarichi svolti e le esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione datato e firmato;

— eventuale documentazione utile per la valutazione di cui all’art. 11;

— fotocopia di un valido documento di riconoscimento.
Le domande saranno valutate dalla Commissione di cui al successivo art. 10 tramite valutazione dei
curricula secondo i criteri di cui all’art. 11 e nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista dall’art. 52
D.leg.vo 165/2001.
A conclusione dei propri lavori la commissione redigera una graduatoria contenente I'elenco dei candidati
ritenuti idonei in ordine di merito.
L’esito della procedura comparativa sara pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo www.unime.it.
Gli atti della procedura saranno approvati con Decreto Rettorale.

PER | SOGGETTI ESTERNI ALL’ATENEO: La domanda, conforme all'allegato B del presente avviso, dovra
pervenire al Rettore — Universita degli Studi di Messina, P.zza Pugliatti 1 — 98122 MESSINA, per posta a
mano, o per raccomandata A/R ovvero a mezzo posta elettronica certificata (pec) all’indirizzo:
protocollo@pec.unime.it entro il suddetto termine di scadenza, avendo cura di indicare nell'oggetto i
riferimenti alla procedura. Non fa fede il timbro postale e |la data di spedizione, ma solo quella di ricezione
apposta dal protocollo ovvero la data di invio della PEC.
SUL PLICO CONTENENTE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOVRA ESSERE RIPORTATA LA
DICITURA: “Procedura comparativa per titoli per la selezione di n. 2 Moderatori Focus Group - Ide — AZIONE
— Azione 04 — “Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica, sociale e culturale,
anche attraverso la valorizzazione delle associazioni” - SOGGETTO ESTERNO
La domanda di ammissione alla procedura comparativa, dovra essere corredata da:

— curriculum vitae et studiorum in formato europeo attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e

di studio, gli incarichi svolti e le esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione datato e
firmato;

— eventuale documentazione utile per la valutazione di cui all’art. 11;

— fotocopia di un valido documento di identita.
Il candidato dovra dichiarare di possedere i requisiti di cui all’art. 4.
Il possesso dei titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni e gestori di pubblici servizi deve essere attestato
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00. | titoli rilasciati da enti diversi da pubbliche amministrazioni
possono essere presentati in originale, in copia autentica ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00.
Le domande saranno valutate dalla Commissione di cui al successivo art. 10 tramite valutazione dei
curricula secondo i criteri di cui all’art. 11.
L’esito della procedura comparativa sara pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo www.unime.it.
Gli atti della procedura saranno approvati con Decreto Rettorale.
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Art. 6 — Sedi

Le attivita dovranno svolgersi prevalentemente presso I'Universita degli Studi di Messina, nonché presso
almeno due province siciliane che saranno individuate ed assegnate a ciascun moderatore dal Direttore
Scientifico dell’Azione 04.

Art. 7 Affidamento dell’incarico e corrispettivo

Il personale interno svolgera I'attivita al di fuori del proprio orario di lavoro, senza diritto a compenso
aggiuntivo.

Per il personale esterno, vincitore della valutazione comparativa, I'incarico avra natura di collaborazione
coordinata e continuativa e verra conferito ai sensi e per gli effetti di cui agli artt.2222 e segg. del Codice
Civile trattandosi di prestazione d’opera e/o di natura intellettuale, da espletare in piena autonomia e
senza vincolo di subordinazione.

Il corrispettivo omnicomprensivo per ciascun Moderatore Focus Group € determinato in euro 2.250,00 (€
45,00/h), a fronte di un impegno massimo pari a 50 ore per ciascuno. Qualora non venisse completato il
monte ore complessivo, al collaboratore verra riconosciuto un importo proporzionale alle ore utilmente
svolte.

Potra disporsi, previa autorizzazione da parte del Direttore scientifico di ogni Azione di riferimento, il
rimborso delle spese sostenute dall’incaricato a fronte di eventuali trasferte riconducibili alla prestazione,
nei limiti delle disponibilita di cui al predetto Progetto, in osservanza della normativa nazionale e
regolamentare di settore. Il collaboratore dovra essere formalmente incaricato dal Direttore scientifico
dell’Azione di riferimento mediante lettera di autorizzazione dalla quale risulti il motivo del viaggio e la
stretta connessione con le esigenze di progetto.

Art. 8 Durata del contratto
La prestazione decorrera dalla data di sottoscrizione del Contratto e sino a conclusione delle attivita
previste.

Art. 9 Modalita di pagamento
Il pagamento del compenso avverra a conclusione dell'attivita, previa presentazione da parte del
beneficiario di una dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i., vistata dal Direttore Scientifico
dell’Azione 02 attestante I'attivita svolta, nonché ogni altra documentazione richiesta ai fini della corretta
rendicontazione della spesa.

Art. 10 -Commissione
La Commissione esaminatrice sara composta da tre membri, nominati dal Direttore Scientifico del Progetto
FAMI Azione 02. Il Direttore Scientifico puo far parte della Commissione ed in questo caso la presiede.
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Art. 11- Valutazione
La Commissione avra a disposizione 100 punti per la valutazione dei titoli che verranno valutati secondo la
seguente griglia:
a) Curriculum vitae da cui si desuma I'esperienza nelle attivita da svolgere: max 50 punti;
b) Incarichi anche internazionali nelle tematiche inerenti le attivita oggetto del bando, attivita di analisi,
ricerca o affini: max 30 punti ;
c) Possesso di titoli post-lauream (master, dottorato, specializzazione, etc...) specifici o affini: max 20
punti.

Nell’ambito dei suddetti criteri, la Commissione, in sede di riunione preliminare potra individuare ulteriori
e specifici sottocriteri che assicurino la massima rispondenza con i profili professionali richiesti e
I’adeguatezza delle capacita e delle competenze possedute dai candidati in relazione alle esigenze legate
alle attivita da realizzare nell’ambito del Progetto FAMI Az.02.

Al termine della procedura comparativa la Commissione redige una graduatoria di idoneita sulla base dei
punteggi attribuiti. Consegue I'idoneita il candidato che riportera un punteggio complessivo non inferiore
a 50/100.

Al termine della procedura comparativa la Commissione redigera la graduatoria di merito che sara
pubblicata sul sito istituzionale di Ateneo www.unime.it.

Entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale di Ateneo i candidati
potranno proporre motivato reclamo da inoltrare in doppia copia al Prof. Michele Limosani, Direttore
Scientifico dell’Azione 02 ed al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Messina.

Decorso detto termine, senza alcuna opposizione, la graduatoria diventa definitiva.

Per ciascun profilo, si procedera all’attribuzione degli incarichi, nel rispetto della graduatoria di merito.

Il candidato idoneo sara contattato all’indirizzo e/o ai recapiti forniti con la domanda di partecipazione
perché possa dichiarare la propria disponibilita a svolgere l'attivita e per la stipula del contratto con un
preavviso minimo di 7 giorni. Qualora il candidato utilmente collocato in graduatoria non manifesti la
propria disponibilita nei tempi richiesti dall’Amministrazione si procedera allo scorrimento in graduatoria.

Art. 12 — Privacy
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., del Regolamento Europeo 2016/679 e del D. Lgs. 101/2018, si
informa che: - il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti & finalizzato unicamente alla
stesura di un elenco per I'eventuale successivo affidamento dell’incarico professionale; — il titolare del
trattamento e I'Universita degli Studi di Messina; - il trattamento dei dati sara effettuato dall’Universita
degli Studi di Messina P.zza Pugliatti 1, Messina, nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalita,
con modalita e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti; - i dati potranno
essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario titolo
con l'incarico professionale da affidare o affidato; Il conferimento dei dati e obbligatorio per I'inserimento
nell’elenco e I'eventuale affidamento dell’incarico professionale; All'interessato sono riconosciuti i diritti
di cui all’art.7 della legge 196/2003 “Codice in materia di dati personali”, di cui al Regolamento Europeo
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(UE) 2016/679 e di cui al D. Lgs. 101/2018.

Art. 13 — Pubblicizzazione
Il presente Avviso unitamente ai suoi allegati, nonché l'esito saranno pubblicati sul sito unime.it
nell’apposita sezione bandi e concorsi. Ogni comunicazione successiva alla pubblicazione della graduatoria
per il conferimento dell’incarico sara effettuata all’indirizzo e/o ai recapiti forniti dal candidato nella
domanda di partecipazione. Per la pubblicizzazione degli incarichi conferiti e/o attribuiti si applica la
disciplina del D.Legvo n. 33 del 14 marzo 2013 come modificato dal D. legvo n. 97 del 25 maggio 2016.

Art. 14— Norme di salvaguardia
Il presente Awviso non vincola in alcun modo I'Universita degli Studi di Messina. L'Amministrazione
procedente si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso per
esigenze amministrative, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse senza che per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto.

Art. 15 — Informazioni
Il Responsabile del Procedimento ai sensi della legge 241/90 e s.m.i. al quale rivolgersi per avere qualsiasi
informazione attinente la presente selezione & I'Avv. Antonella Maisano amaisano@unime.it tel.

0906768275
Firmato da:
Daniela Rupo
Motivo:
Direttore Generale IL RETTORE

Prof. Salvatore Cuzzocrea

Data: 19/10/2018 10:59:26
Firmato digitalmente da:CUZZOCREA SALVATORE
N Motivo:Rettore
R Data:19/10/2018 13:08:43

IL DIRIGENTE
(Pietro NUCCIO)

CAMARDA/ Firmato digitalmente da
G IOVAN N I/201 6501 7 glAOAc/‘:?\IE:\IAl//ZO'I 6501724A28
24A28 Data: 2018.10.18 10:56:03 +02'00'

Firmato digitalmente da:Antonella
Maisano o
Organizzazione:UN IVERSITA' DEGLI grr;”'a?f.ié‘i,'3.'éanijemqrﬂ'|§€p‘i‘sc.iﬂ°p°£§’ gzl'?,ﬁl DI MESSINA/B0004070837
otIvo: esp: nita Spec. Ricerca scientifica e Internazionalizzazione
oDl D) MESSINA/BOD04070837 e v vreos
Data:18/10/2018 10:50:58
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ALLEGATO A
SOGGETTO INTERNO
Al Magnifico Rettore
Universita degli Studi di Messina

(/L@ SOTEOSCIITEO/@ vttt ettt s sresreenesseenens

NAtO/@ @ e et (Prov.......)  ileicccceeeeeeeee. @ residente
TSR (o Y B - RSP n
................ (or-1 o JOTTUORRR

Cfe LR 11T 11 SRR

recapito telefonico:

AbItAZ. cveeeiiecee e CEIl e

recapito eletto (se diverso dalla residenza) ........cccceeeeiiieeeciiiee e
CHIEDE

di poter partecipare alla “Procedura comparativa per titoli per la selezione di n. 2 Moderatori Focus Group -
Ide — AZIONE — Azione 04 — “Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica,
sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle associazioni” - CUP: G69D16003180007.

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al D.P.R.
28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non veritiere,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle
dichiarazioni non veritiere

DICHIARA
1. di avere qualifica di ................... personale interno all’Universita degli Studi di Messina afferente
(]I Yo IO dell’Universita degli Studi di Messina;

2. di avere i requisiti per la partecipazione alla procedura di cui all’art. 4 dell’Avviso e di essere in
possesso dei titoli e delle esperienze professionali indicate nel curriculum allegato alla presente
domanda;

3. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero;

4. diaver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni;

5. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito;

ALLEGA alla presente domanda la seguente documentazione:

e curriculum vitae in formato europeo, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli
incarichi svolti e le esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione datato e firmato;

e eventuale documentazione utile per la valutazione di cui all’art. 11;

e fotocopia di un valido documento di riconoscimento in corso di validita.
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Data Firma

Ai sensi dell'art.13 del D.lgs.196/2003 il sottoscritto presta il proprio consenso al trattamento dei dati
personali contenuti nel presente modulo e nel curriculum allegato.

Firma
Data

VISTO
SI AUTORIZZA
IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
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ALLEGATO B
PERSONALE ESTERNO
Al Magnifico Rettore
Universita degli Studi di Messina

(/L@ SOTEOSCIITEO/@ vttt ettt s sresreenesseenens

NAtO/@ @ e et (Prov.......)  ileicccceeeeeeeee. @ residente
TSR (o Y B - RSP n
................ (or-1 o JOTTUORRR

Cfe LR 0 = 1 U

recapito telefonico:

AbItAZ. cveeeiiecer e CEIl e

recapito eletto (se diverso dalla residenza) ........cccceeeeciieiiccciiee e
CHIEDE

di poter partecipare alla “Procedura comparativa per titoli per la selezione di n. 2 Moderatori Focus Group -
Ide — AZIONE — Azione 04 — “Promozione della partecipazione attiva dei migranti alla vita economica,
sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle associazioni” - CUP: G69D16003180007.

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al D.P.R.

28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non veritiere,

nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle

dichiarazioni non veritiere
DICHIARA

di avere Cittadinanza .......cecoeeieei e e ;

di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.........

di non avere mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica

amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero cessato con provvedimento di

licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna penale;

6. Di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui all’art. 4 e di essere in possesso dei
titoli e delle esperienze professionali indicate nel curriculum allegato alla presente domanda;

7. dinon essere dipendente dell’Universita degli studi di Messina;

8. di non avere rapporti di coniugio o parentela o affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore o ricercatore componente della Struttura procedente e/o che ha richiesto I'incarico
ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Ateneo;

vk wnN R
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9. di impegnarsi a svolgere le attivita previste dall’Avviso secondo quanto previsto dall’avviso di
selezione;

10. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero;

11. di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni;

12. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito.

ALLEGA ALLA PRESENTE:
e curriculum vitae in formato europeo, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli
incarichi svolti e le esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione datato e firmato;
e eventuale altra documentazione utile per la valutazione di cui all’art. 11;
e Fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati forniti e la pubblicazione del Curriculum Vitae ai fini
della presente procedura e degli atti connessi e conseguenti a D.lgs. 196/03.

Data Firma
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