Prot. n. 0024257 del 22/02/2021 - [UOR: DIP-111 - Classif. WII/1]

DIPARTIMENTO DI MEDICINA
CLINICA E SPERIMENTALE

Master di Il livello in

Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and
Pandemics: Prevention, Control and Preparedness
| edizione — a.a. 2020/2021

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente, ultima modificazione D.R. n. 1636 del
22 luglio 2015;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione, emanato con D.R. n. 1463 del 25
giugno 2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale del 20/02/2020 con
la quale si approva il rinnovo del Master di Il livello in “Hospital Infection Control and

Antimicrobial Stewardship” per I’A.A. 2020/2021 e si approva il piano dei crediti formativi;

VISTA la nota prot. n. 70208 del 30/07/2020 con la quale il prof. Giuseppe Nunnari ha richiesto la
possibilita di modifica del format e del titolo del master, e la proroga delle scadenze, a causa
dell’emergenza COVID-19;

VISTA la nota prot. n. 88401 del 28/09/2020 con la quale il Magnifico Rettore approva la modifica del
format e del titolo del Master di Il livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial
Stewardship and Pandemics: Prevention, Control and Preparedness” e la proroga delle
scadenze per la sua attivazione;

VISTO il verbale del Nucleo di Valutazione che in data 12/10/2020 (prot. n. 98334 del 15/10/2020) ha
deliberato di esprimere parere favorevole all’attivazione del Master di Il livello in “Hospital
Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and Pandemics: Prevention, Control and
Preparedness”;

VISTO il Decreto Rettorale Rep. n. 2317/2020 prot n. 101773 del 22/10/2020, con cui & stata approvata
I"attivazione del Master di Il livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship
and Pandemics: Prevention, Control and Preparedness” per I'anno accademico 2020/2021 e la
nomina del Prof. Giuseppe Nunnari, afferente al Dipartimento di Medicina Clinica e
Sperimentale, quale Direttore dello stesso master;

RILEVATA I’esigenza di attribuire incarichi di docenza a copertura degli insegnamenti previsti nell’ambito
del Master di Il livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and
Pandemics: Prevention, Control and Preparedness”, come da progetto esecutivo approvato;





VISTA

VISTO

VERIFICATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

RICHIAMATA

ATTESO

la legge n. 240 del 30.12.2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario”

I'art. 15 della Legge n. 183/2011 (Legge Stabilita per il 2012) “Norme in materia di certificati e
dichiarazioni sostitutive”;

che i suddetti incarichi rispondono a esigenze di carattere temporaneo o, comunque, a
esigenze nuove o speciali che corrispondono alle competenze attribuite dall’ordinamento
all’lamministrazione e a obiettivi e progetti specifici;

che ai sensi dell’art. 7 comma 6, lett. b, del D.Lgs. 165/2001, al fine di procedere al
conferimento di incarico a un soggetto esterno, occorre preliminarmente procedere a una
reale ricognizione a seguito della quale risulti I'inesistenza di personale interno in possesso
della professionalita richiesta;

il vigente “Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita”;

il D.lgs. 33/2013 sugli obblighi di trasparenza e comunicazione degli incarichi di collaborazione
e di consulenza conferiti a soggetti esterni;

che la copertura economica degli insegnamenti di docenza retribuiti gravera sui fondi del
Master;

la deliberazione n. 20 della Corte dei Conti Sezione di controllo di legittimita su atti del Governo
e delle amministrazioni dello Stato, dalla quale si evince che gli incarichi di docenza sono
considerati estranei alla previsione normativa di cui all’art.3 comma 1 lett. f) bis e ter) della L.
20/1994, introdotti dall’art. 17 comma 30 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito con modificazioni
in Legge con Legge n.102 del 3 Agosto 2009;

che gli incarichi da conferire devono considerarsi come prestazioni d’opera intellettuale
finalizzate alla didattica e pertanto, come esplicitato dalla Corte dei Conti, assimilabili agli
incarichi di docenza, estranei alla previsione normativa del controllo di legittimita per effetto
della citata deliberazione n. 20 del 12/11/20089.

RENDE NOTO

che e indetta una procedura di selezione comparativa per titoli, volta ad accertare I'esistenza all’interno e, in
caso di esito negativo, all’esterno dell’Ateneo di risorse necessarie per lo svolgimento delle attivita didattiche
previste nell’ambito del Master di Il livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and
Pandemics: Prevention, Control and Preparedness | edizione — a.a. 2020/2021”, finalizzata al conferimento,
mediante affidamento dei seguenti incarichi di insegnamento, in aggiunta e nel rispetto del carico didattico
istituzionalmente assegnato per I’A.A. 2020/2021:

N° N°® N* CFU
AMBITO | ARGOMENTO TEMATICHE SSD ORE CFU DOC. I;)g(l:i DOC.

Malattie
infettive

a) Principi di malattie infettive

b) Malattie infettive per organo
c) Malattie infettive per patogeno MED/17 12 2 4 3 0.5
d) Fattori di rischio
)

e) Vaccinazioni




Microbiologia

a) Batteriologia

b) Virologia

c) Parassitologia

d) Micologia

MED/07

12

0.5

ICA

a) Definizione ICA secondo codebook ECDC

b) Epidemiologia delle ICA

c) Modalita di acquisizione delle ICA

d) Normativa italiana

MED/17

12

0.5

Sorveglianza

a) Possibili modelli di sorveglianza

MED/42

b) Ruolo del microbiologo clinico

MED/17

c) Ruolo della direzione sanitaria/lgiene
ospedaliera

MED/07

d) Principi di statistica e informatica atti alla
sorveglianza delle ICA e dei fenomeni di
trasmissione durante eventi pandemici

MED/01

12

0.5

Prevenzione

a) Misure di isolamento

b) Hand hygiene

c) Corretto utilizzo dei DPI nelle ICA e negli
eventi pandemici (dispositivi di protezione
individuale)

d) Elaborazione di presidi divulgativi e di
controllo della prevenzione (segnaletica,
brochure, checklist)

MED/42

12

0.5

Antimicrobial
stewardship

a) Terapia empirica dei principali quadri
sindromici (polmoniti, meningiti, IVU, ecc)

MED/17

b) Linee guida delle principali ICA (colite da
Clostridioides, VAP, batteriemie CVC-
correlate, ecc)

MED/17

¢) Ottimizzazione dell'uso degli antibiotici
(farmacologia del paziente critico)

BIO/14

d) Ottimizzazione della politica ospedaliera di
controllo dell'uso degli antibiotici (ruolo del
farmacista)

BIO/14

12

0.5

Nursing-
training

a) Ruolo dell'infermiere epidemiologo
all'interno del CIO

b) Formazione del personale sanitario alle
misure di asepsi, hand hygiene, uso dei DPI,
per il controllo di ICA e durante eventi
pandemici

c) Controllo delle infezioni nelle diverse aree
critiche (sala operatoria, ICU, TIN, ecc)

MED/45

12

0.5

Modelli
organizzativi

a) Organizzazione e ruolo del CIO e di un
crisis team per fronteggiare eventi pandemici

MED/42

b) Principi di formulazione di linee guida
aziendali per il controllo di eventi pandemici

MED/17

c) Attuazione di misure di contenimento in
caso di epidemie e pandemie

BIO/14

12

0.5




REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla selezione il personale docente interno all’Ateneo e soggetti esterni all’Universita degli
Studi di Messina - in possesso di adeguati requisiti scientifici /o professionali nell’ambito dei contenuti previsti
per ciascun modulo didattico, comprovati dal curriculum e dalle pubblicazioni scientifiche - che si impegnino
ad assolvere l'incarico nel rispetto del carico didattico assegnato per I'anno accademico in corso. || Comitato
Tecnico Scientifico si riserva di rimodulare le ore di un singolo insegnamento in base alle competenze dei
richiedenti.

LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE

Le attivita dovranno svolgersi in modalita da remoto su piattaforma Teams e/o eventualmente presso i locali
del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale o comunque presso luoghi idonei che, in ottemperanza alle
disposizioni in materia di emergenza Covid, verranno indicati dal Direttore del Master.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA — TERMINI E MODALITA
La domanda di ammissione alla procedura comparativa, da redigere secondo lo schema di cui all’allegato “A”,
dovra essere corredata da:
1. curriculum vitae, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli incarichi svolti e le
esperienze maturate;
2. eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione, prodotta nel rispetto dei
criteri richiamati dai recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000;
3. fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

La domanda, con la documentazione allegata, dovra pervenire esclusivamente per e-mail all’indirizzo del
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dipartimento.dimed@unime.it - riportante in oggetto la
dicitura “Master di Il livello in Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and Pandemics:
Prevention, Control and Preparedness | edizione —a.a. 2020/2021”, entro e non oltre le ore 12,00 del decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente awviso sul sito web del Dipartimento di Medicina
Clinica e Sperimentale alla sezione “Bandi e Concorsi”.

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine.

COMMISSIONE
La commissione esaminatrice sara composta da tre docenti, individuati preferibilmente tra i componenti del
Comitato Tecnico-Scientifico, e nominata dal Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale.

SELEZIONE

La procedura di selezione avverra, per ogni disciplina, nel rispetto del Regolamento per il conferimento di
incarichi di insegnamento, mediante comparazione dei curricula con i profili professionali richiesti e previsti
specificatamente nell’ambito del Master di Il Livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial
Stewardship and Pandemics: Prevention, Control and Preparedness | edizione — a.a. 2020/2021"”.

La selezione avverra sulla base dei curricula presentati e di qualsiasi altro titolo che il candidato ritenga utile
produrre ai fini della procedura di valutazione comparativa.

La Commissione procedera alla selezione per ogni singolo insegnamento o modulo disciplinare tra tutti i
candidati sulla base della esperienza scientifica e didattica dichiarata, dando preferenza a coloro che hanno
esperienza di insegnamento nel modulo messo a bando e comunque agli appartenenti allo stesso SSD.
Qualora la Commissione lo ritenga opportuno, il modulo potra essere assegnato a pil docenti e suddiviso in
sotto-moduli.

Al termine della procedura di selezione, la Commissione redigera una graduatoria nella quale saranno indicati
i soggetti cui conferire I'incarico di ogni singolo insegnamento.

In caso di rinuncia, mancata accettazione e/o impedimenti del candidato prescelto, prima o durante
I’espletamento dell’incarico, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito web del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale alla
sezione “Bandi e Concorsi”.

FORMA DI CONTRATTO E COMPENSO PREVISTO
Gli incarichi che verranno assegnati ai vincitori della selezione interna avranno natura di collaborazione e
verranno conferiti ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 2222 e segg. del Codice Civile trattandosi di prestazione

4



d’opera di natura intellettuale senza vincolo di subordinazione.

Ciascun incarico sara svolto secondo le esigenze organizzative del Master e nel rispetto del relativo calendario
didattico, pur conservando piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico dell’incarico.

Il compenso orario previsto per il personale docente individuato, sara pari a € 120,00 orarie, al lordo di tutte le
ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dell’Ente e del collaboratore.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attivita dell’incarico conferito, per motivi didattici
e/o organizzativi, il compenso sara rapportato alle ore di collaborazione effettivamente svolta.

La spesa gravera sui fondi del Master e I'attivita verra svolta sotto la supervisione del Direttore del Master, al
guale dovranno essere consegnati i registri attestanti il regolare svolgimento dell’attivita didattica prevista.

Il pagamento del compenso dovuto avverra alla fine dell’attivita, previa attestazione da parte del Direttore del
Master che la prestazione e stata regolarmente eseguita.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o I'opportunita, il Dipartimento pud non procedere al
conferimento dell’incarico o revocare l'incarico per comprovate ragioni di pubblico interesse.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/90 e s.m.d., al quale rivolgersi per avere qualsiasi
informazione attinente alla presente selezione, & il Dott. Daniele Salmeri, Segretario Amministrativo del
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale (e-mail: dsalmeri@unime.it). Ulteriori informazioni potranno
essere richieste direttamente al Direttore del Master, Prof. Giuseppe Nunnari (e-mail:
giuseppe.nunnari@unime.it).

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato con modalita conformi al Regolamento Europeo
sulla protezione dei dati personali 679/2016 (RGPD) e nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla tutela
della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196 e s.m.i.. La relativa informativa consultabile
in fase di presentazione della domanda & comunque disponibile nella sezione privacy di Ateneo raggiungibile al
link http://www.unime.it/it/ateneo/privacy.

NORME FINALI

L'Universita si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in relazione
a nuove disposizioni di legge o per comprovare ragioni di pubblico interesse, senza che per gli aspiranti
insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.

COMUNICAZIONI
L'esito della procedura comparativa sara pubblicato sul sito web dell'Ateneo (www.unime.it).

Il Direttore del Master Il Direttore del Dipartimento
_Prof. Giuseppe Nunnari, |, Prof. Giovanni Raimondo
it Vs U . .
Nl I Firmato digitalmente da

/) |
Giovanni Raimondo

CN = Raimondo Giovanni
0O = A.O.U. Policlinico G.
Martino
C=1IT

r.p.a. Dott. Daniele Salmeri



ALLEGATO “A”

Al Direttore del Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale
Universita degli Studi di Messina

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a (Prov. )il

e residente a (Prov. )
via Cap

C.F.

E-mail

Recapiti telefonici

Recapito eletto (se diverso dalla residenza)

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per titoli per I'incarico di docenza relativo all’insegnamento/i:

AMBITO | ARGOMENTO TEMATICHE SSD ORE CFU

nell’ambito del Master dill livello in “Hospital Acquired Infections, Antimicrobial Stewardship and Pandemics:
Prevention, Control and Preparedness | edizione — a.a. 2020/2021” a seguito dell’Avviso Pubblico, per la
realizzazione di master universitari di ll livello, nella qualita di:

[ ] Dipendente dell’Universita degli Studi di Messina

Dipartimento di afferenza

[ ] Dipendente dell’Universita di

ruolo giuridico SSD

se dipendente dell’Universita di Messina, dichiara altresi, sotto la propria responsabilita di:
[] avere esaurito il carico di lavoro didattico corrispondente alla sua qualifica

[] non avere esaurito il carico didattico corrispondente alla sua qualifica

A tal fine il /la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al DPR
28/12/2000 n° 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non veritiere, nonché
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni
non veritiere.



DICHIARA
e che quanto asserito nel curriculum vitae risponde al vero;
e diaver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni.

Allega alla presente:
- Curriculum vitae firmato e datato;
- Eventuale documentazione utile alla valutazione prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai recenti
interventi normativi al D.P.R. 445/2000;
- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo/Data

Firma

Il/La sottoscritto/a da il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs.196/03,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo/Data

Firma
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