
 

 
Università degli Studi Messina 

Dipartimento di Economia 
 

 
Piazza Pugliatti 1, 98122 Messina - Email: dipartimento.economia@unime.it 

 PEC: dipartimento.economia@pec.unime.it - Cod. Fiscale 80004070837 - P.IVA 00724160833 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 

MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO in 
“E‐BUSINESS & E‐COMMERCE ‐  IMPRESA 4.0” 

A.A. 2018/2019 
SPER.SICILIA.REG.NAZ/1/AVVISO52018APPRENDISTATO/9.2.2/001 

________________________________________________________________________________ 

IL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina; 

VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente, aggiornato con D.R. n. 1636 del 22 

luglio 2015; 

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione emanato con D.R. n. 317 del 7 

febbraio 2020; 

VISTA  la  legge  n.  240  del  30.12.2010  “Norme  in  materia  di  organizzazione  delle  università,  di 

personale  accademico  e  reclutamento,  nonché  delega  al  Governo  per  incentivare  la  qualità  e 

l’efficienza del sistema universitario”  

VISTO  l’Avviso  pubblico  n.  5  del  29.06.2018  dell’Assessorato  Regionale  dell’Istruzione  e 

Formazione Professionale, Regione Siciliana, per l’apprendistato di alta formazione e ricerca (DDG 

2833 del 29.06.2018, GURS n. 29 del 06.07.2018); 

VISTO  il  progetto  di  Master  in  “E‐Business  &  E‐Commerce  nell’Impresa  4.0”  presentato 

dall’Università degli  Studi di Messina  in  risposta all’Avviso pubblico  citato per  la  realizzazione di 

Master universitari di I e II livello; 

VISTO  il  D.D.G.  n.  568  della  Regione  Siciliana  del  11.03.2019,  comunicato  sulla  G.U.R.S.  del  15 

marzo 2019, di approvazione e ammissione al catalogo dell’offerta formativa per  l’apprendistato 

di  alta  formazione  e  ricerca  dei Master,  finanziati  dalla  Regione  Sicilia  e  presentati  a  valere  sul 

capitolo  di  spesa  318107  Regione  Sicilia,  al  cui  interno  è  compreso  il  progetto  di Master  in  “E‐

Business  &  E‐Commerce  nell’Impresa  4.0”  presentato  dall’Università  degli  Studi  di  Messina 

progetto 67, id corso CS27; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 99470 del 17.12.2018 con il quale è attivato il Master di I livello in “E‐

Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0” per l’anno accademico 2018/2019, inserito nel Catalogo 

dell’offerta Formativa per l’apprendistato di Alta Formazione e Ricerca della Regione Siciliana; 

VISTO  il  Decreto  n.  n.  99470  del  17.12.2018,  con  il  quale  il  Prof.  Giuseppe  Caristi,  afferente  al 

Dipartimento  di  Economia,  è  nominato  Direttore  del  Master  di  I  livello  in  “E‐Business  &                     

E‐Commerce nell’Impresa 4.0” per l’anno accademico 2018/2019; 
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VISTA  la  ratifica  del  Decreto  Rettorale  prot.  n.  99470  del  17.12.2018  da  parte  degli  Organi 

Collegiali nelle sedute del 21.12.2018 nonché  il parere  favorevole del Nucleo di Valutazione con 

verbale del 12.04.2019 per effetto dei quali viene approvata l’attivazione del Master di I livello in 

“E‐Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0”  

VERIFICATO  che  si  tratta  di  incarichi  che  rispondono  ad  esigenze  di  carattere  temporaneo  o, 

comunque,  esigenze  nuove  o  speciali  che  corrispondono  alle  competenze  attribuite 

dall’ordinamento all’amministrazione ed a obiettivi e progetti specifici; 

VISTO  l’art.  7  del  Decreto  Legislativo  n.  165/2001  e  successive  modificazioni,  che  disciplina  il 

conferimento  di  incarichi  di  collaborazione,  a  carattere  temporaneo,  mediante  procedure  di 

valutazione comparativa, subordinando l’attribuzione di un incarico ad un soggetto esterno ad una 

preliminare  ricognizione  interna  dalla  quale  risulti  l’inesistenza  di  personale  interno  in  possesso 

della professionalità richiesta; 

VISTO il Regolamento d’Ateneo di Amministrazione, Finanza e Contabilità; 

CONSIDERATO che si attende dalla Regione Siciliana comunicazione definitiva di assegnazione dei 
voucher formativi, nelle forme e nei termini previsti dall’Avviso pubblico sopra citato; 
VISTO  il  D.lgs.  33/2013  sugli  obblighi  di  trasparenza  e  comunicazione  degli  incarichi  di 

collaborazione e di consulenza conferiti a soggetti esterni; 

VISTO l’art. 15 della legge 138/2011 (Legge Stabilità per il 2012) “Norme in materia di   certificati  e 

dichiarazioni sostitutive”; 

VISTO  il D.  L.gs. 11/04/2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità  tra uomo e donna” a norma 
dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246; 
VISTO il Codice di Comportamento dell’Università degli studi di Messina, adottato ‐ ai sensi del DPR 
n. 62/2013 – con D.R. 207/2014;   
RILEVATO  che  gli  incarichi  da  conferire  rappresentano  condizione  necessaria  per  garantire  la 

realizzazione del Master di I livello in “E‐Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0”;  

RITENUTO pertanto, che per ragioni di celerità dell’azione amministrativa il presente Avviso debba 

essere rivolto sia ai dipendenti dell’Ateneo che ai soggetti esterni; 

CONSIDERATO  che  gli  incarichi  di  docenza  troveranno  copertura  finanziaria  sul  Progetto              
MASTER_E‐BUSINESS_4.0_2019/2020  con  la  prossima  variazione  di  budget  sul  Bilancio  unico 
d’Ateneo; 
 

RENDE NOTO  

che,  nell’ambito  del  Master  di  I  livello  “E‐Business  &  E‐Commerce  nell’Impresa  4.0”,  anno 
accademico  2018/2019,  è  indetta  una  procedura  di  selezione  comparativa  per  titoli  volta  ad 
accertare l’esistenza all’interno e, in caso di esito negativo, all’esterno dell’Ateneo di risorse  
 
necessarie per  lo svolgimento di n. 13 incarichi di docenza relativi ai moduli didattici previsti dal 
programma formativo. 
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Alle procedure per l’affidamento dei moduli didattici di cui al presente avviso possono partecipare: 
 
A) PERSONALE DOCENTE DI QUESTO ATENEO: 
‐ Professori universitari di ruolo, ricercatori universitari a tempo indeterminato, assistenti di ruolo 
ad esaurimento e professori incaricati stabilizzati; ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 
della  legge  30.12.2010  n.  240,  afferenti  al  SSD  del  modulo  didattico  scelto.  Lo  svolgimento 
dell’attività  didattica  per  tali  soggetti  deve  intendersi  in  aggiunta  all’impegno  didattico  frontale 
minimo previsto dalle linee di indirizzo approvate dall’Ateneo e oltre il monte ore istituzionale. 
 
B) ALTRI SOGGETTI 
‐  Docenti  di  ogni  grado  del  sistema  universitario/scolastico  e  dirigenti  dell’Amministrazione 
Pubblica  impegnati  in attività  formative proprie del settore/materia di pertinenza della docenza; 
funzionari dell’Amministrazione Pubblica, esperti di settore e professionisti  in possesso di un’alta 
qualificazione  scientifica  e  professionale,  almeno  quinquennale,  nell’ambito  dei  contenuti  del 
modulo didattico scelto. 
Dal  curriculum  dei  candidati  dovranno  evincersi  chiaramente  le  competenze  necessarie  per 
raggiungere gli obiettivi formativi generali e specifici dell’insegnamento. 
Nella tabella seguente sono articolati gli insegnamenti da ricoprire con l’indicazione degli obiettivi 
didattici  ed  i  requisiti  richiesti  previsti  nell’ambito  del  progetto  approvato,  ed  in  base 
all’articolazione sotto specificata: 
 

N.  MODULO  Obiettivi formativi specifici e contenuti  SSD 
Ore 

didattica 

1 
Internet 

Economics & Big 

Data 

Progetti  di  enterprise  architecture,  declinati  in 
termini  di  descrizione  della  struttura  di 
un'organizzazione,  dei  suoi  processi  operativi,  dei 
sistemi informativi a supporto, dei flussi informativi, 
delle  tecnologie  utilizzate,  delle  localizzazioni 
geografiche  e  degli  obiettivi  di  business  e  di 
implementazione di sistemi IT; Formulazione di piani 
di test, contenenti gli aspetti organizzativi del test, le 
risorse ed i ruoli, gli obiettivi, le tecniche, la strategia 
e le tipologie di test previste, i requisiti e vincoli per 
l’ambiente  di  test,  l’identificazione  degli  oggetti 
sottoposti a test e dei casi di test da realizzare sulla 
base  delle  specifiche  dei  requisiti  e  della 
progettazione tecnica  

SECS‐P/02  32 

2 

 

IoT 

Communications 

Apprendere  i  concetti  e  le  sfide  dell'economia 
digitale  trasformazionale.  Internet  e  la  sua 
evoluzione nell'Internet of Things  

INF/01 

e 

affini 

32 
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3 

Modelli 

organizzativi e 

strategie per       

l'E‐Business 

"Come  funziona  l'innovazione":  conoscenza, 
innovazione e apprendimento organizzativo.  

SECS‐P/08  40 

4 

 

Tecnologie di 

innovazione per 

l’E‐Business 

project: analisi 

economica 

Come  sviluppare  un  piano  aziendale  di  qualità 
dell'investimento, come condurre la ricerca primaria 
e secondaria di mercati e prodotti.  come gestire un 
piccolo  team autodiretto  che  lavora  su un progetto 
complesso  in  un  ambiente  non  strutturato. 
presentazione  formale  del  piano  aziendale  ad  un 
gruppo di giudici.  

SECS‐P/07  24 

5 

 

E‐Government,     

E‐Commerce e 

aste on‐line 

Nuova gestione pubblica e quadro politico europeo, 
definizione di e‐government, Public eService Delivery 
and Digital Divide, Teoria delle aste e eProcurement, 
eDemocracy  and  eParticipation,  Politica 
dell'informazione tra mercati e diritti dei cittadini  

IUS/10  24 

6 
Leggi e normative 

del web: Privacy 

Illustrare  i  principi  fondamentali  derivati  dalle 
convenzioni  internazionali  che  hanno  ispirato  le 
legislazioni  nazionali  ed  internazionali  in materia  di 
tutela  della  riservatezza  e  trattamento  dei  dati 
sensibili. 

IUS/01  24 

7 

 

Computer 

Networks 

Nozioni  di  base  sulle  reti  di  computer: 
classificazione,  tecnologie  di  trasferimento  dati 
(commutazione  di  pacchetto  vs  commutazione  di 
circuito,  protocolli  e  livello),  Principi  operativi  di 
Layer2  (collegamento  dati)  e  Layer3  (rete): 
indirizzamento  e  protocolli,  Internet:  architettura, 
schema di  indirizzamento  (schema di classe e  senza 
classi),  rincipi  di  inoltro:  tabella  di  routing, 
corrispondenza  prefisso  più  lunga,  architetture 
(indirizzi privati / pubblici, NAT, DHCP), Gestione dei 
nomi di Internet: DNS  

INF/01 

e 

affini 

32 

8 

 

Database web 

applications 

Data  Warehousing,  introduzione  ai  dss,  modelli  di 
dati  multidimensionali,  modellazione  concettuale, 
progettazione  logica  e  fisica,  query  di  aggregazione 
multidimensionale,  implementazione  del  data 
warehouse, clustering  

INF/01 

e 

affini 

32 

9 
E‐Business 

architetture web 

Fondamenti  Web:  transazioni,  componenti  e 
architetture,  modelli  di  progettazione  per  le 
architetture  e‐Business:  Definizione  di  parametri 
quantitativi,  qualitativi,  interni  ed  esterni  di 
modellazione a livello aziendale, a livello funzionale, 
a  livello  di  interazione  dell'utente  e  a  livello  di 
hardware  (risorsa), UML Web Application Extension 
(WAE) come ausilio per la progettazione.  

INF/01 

e 

affini 

32 
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Valutazione  dei  servizi  di  e‐Business:  Principali 
metodologie di benchmarking, Principali standard di 
valutazione.  

10 

Modelli di 

Ottimizzazione e 

analisi descrittiva 

dei dati 

Studio  dei  principali  strumenti  metodologici  della 
programmazione matematica per risolvere problemi 
di ottimizzazione a variabili miste, con vincoli  lineari 
e  non  (MILP,  Mixed  Integer  Linear  Programming). 
Particolare  enfasi  verrà  posta  sulla  costruzione  dei 
modelli  matematici,  prendendo  come  esempio 
anche  problemi  di  ottimizzazione  tipici  dell'ambito 
delle TLC.  
visualizzazione  dei  dati  e  modelli  predittivi  per  la 
classificazione dei dati e la rappresentazione grafica.  

SECS‐S/06  40 

11  Web marketing 

Internet  e  il  modello  di  business  dell’impresa:  Il 
sistema  di  marketing  dell’impresa  e  il  ruolo  di 
internet,  Internet:  passato,  presente  e  futuro, 
Corporate vs. marketing websites,  I possibili modelli 
di  e‐business,  Performance  metrics.  Conoscere  e 
comprendere  il  cliente  digitale,  L’analisi  del  cliente 
digitale: chi usa il web, dove, quando, perché, come, 
Caratteristiche del cliente digitale, Come individuare 
e chiarire chi sono i propri clienti digitali. La strategia 
e pianificazione di e‐marketing:Analisi situazionale e 
definizione  degli  obiettivi,  Il  percorso  di 
pianificazione  strategica:  segmentazione,  targeting, 
differenziazione e posizionamento. La pianificazione 
di e‐marketing , Struttura e contenuti tipo del piano, 
Implementazione del piano e definizione del budget. 
Raccogliere e gestire  i dati e  le  informazioni digitali, 
Disegno e usabilità di un sito web, La gestione degli 
strumenti  di  e‐marketing,  Ottimizzare  il  digital 
marketing attraverso il tracking e la misurazione  

SECS‐P/08  32 

12 
Aspetti introduttivi 

e normativi della 

qualità 

Fornire le conoscenze di base relative ai concetti, alla 
normativa ed agli  strumenti applicativi della Qualità 
nelle organizzazioni.  

SECS‐P/13  24 

13 
Project 

management 

Approfondire  la  metodologia  del  project  cycle 
management  e  GOOP  (goal  Orenterd  Project 
Planning):  pianificazione  del  progetto  orientata  agli 
obiettivi attraverso la metodologia partecipativa  

SECS‐P/13  32 

L’assegnazione sarà fatta in via prioritaria al personale docente di questo Ateneo di cui alla lettera 
A), accertata  la congruità dei curriculum agli obiettivi formativi degli  insegnamenti ed ai requisiti 
richiesti. 
Di seguito sono riportati le modalità e i termini di presentazione della domanda e di svolgimento 
della  procedura  comparativa  A)  per  il  personale  docente  di  questo  Ateneo,  e  B)  per  gli  altri 
soggetti, qualora la ricognizione A) dia esito negativo. 
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A)  AI  FINI  DELLA  RICOGNIZIONE  PER  IL  PERSONALE  DOCENTE  DI  QUESTO  ATENEO 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITÀ. 
La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae (in formato 
europeo)  attestante  i  dati  anagrafici,  i  titoli  professionali  e  di  studio,  gli  incarichi  svolti  e  le 
esperienze maturate,  reso  in  forma  di  autocertificazione  firmato  in  ogni  pagina  e  datato,  e  da 
redigere secondo lo schema di cui all'allegato A, potrà essere trasmessa a mezzo posta elettronica 
certificata,  all’indirizzo  e‐mail  dipartimento.economia@pec.unime.it,  in  applicazione  alla 
normativa vigente, avendo cura di indicare nell’oggetto la dicitura: Domanda di insegnamento per 
il modulo didattico “…” del Master  in E‐Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0   “PERSONALE 
INTERNO”  tassativamente entro e non oltre  le ore 12,00 del  ventesimo giorno  successivo alla 
pubblicazione del presente bando. 
La  validità  dell’istanza  è  subordinata  all’utilizzo  da  parte  del  candidato  di  una  casella  di  posta 
elettronica  certificata  (PEC),  riconducibile  univocamente  all’aspirante  candidato;  pertanto,  NON 
sarà  ritenuta  ammissibile  la  domanda  inviata  da  casella  di  posta  certificata  di  soggetto  diverso 
dall’istante  o  da  casella  di  posta  elettronica  semplice,  pena  esclusione.  L’invio  deve  avvenire  in 
unica spedizione, allegando uno o più documenti informatici in formato statico non modificabile, 
preferibilmente PDF/A ‐ non superiore a 4 Mb ‐ contenenti l’istanza e gli allegati. 
Qualsiasi  altra modalità di  trasmissione  telematica non  conforme alle predette  indicazioni, NON 
sarà ritenuta valida e comporterà l’esclusione. 
Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilità,  il possesso dei requisiti 
richiesti  dal  presente  avviso.  Le  dichiarazioni  per  la  partecipazione  alla  presente  selezione  sono 
rese  dai  candidati  ai  sensi  degli  articoli  46  e  47  del  decreto  del  Presidente  della  Repubblica  28 
dicembre 2000, n. 445. Pertanto, il candidato dovrà autocertificare tutti quei fatti o stati acquisiti 
presso PP.AA. dovendo di  contro allegare  le  certificazioni  inerenti  a  fatti  o  titoli  acquisiti  presso 
soggetti privati (ad es. titoli formativi e/o aggiornamento conseguiti presso soggetti privati). 
L’Amministrazione  si  riserva  la  facoltà di procedere ad  idonei  controlli  sulla  veridicità di  tutte  le 
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. 
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per il caso di dispersione di comunicazioni 
dipendenti  da  inesatte  o  incomplete  indicazioni  della  residenza  o  del  recapito  da  parte 
dell'aspirante o da mancata oppure  tardiva comunicazione del cambiamento dagli  stessi, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 
Non  saranno  ammessi  i  candidati  le  cui  domande  perverranno,  per  qualsiasi  motivo, 
successivamente al  suddetto  termine. Non saranno accettati documenti o  titoli pervenuti oltre  i 
termini di scadenza stabiliti. 
Non possono accedere alla procedura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, 1° comma, lettere b) e 
c), della legge n. 240 del 30/12/2010, coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al 
IV  grado  compreso,  con  un  professore  afferente  al  Dipartimento  di  Economia,  ovvero  con  il 
Rettore, il Direttore Generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. 
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SELEZIONE 
La  selezione  avverrà  sulla  base  dei  curriculum  presentati  e  dell'eventuale  documentazione 

prodotta  da  ciascun  candidato.  La  Commissione  procederà  alla  selezione  per  ogni  singolo 

modulo/insegnamento  tra  tutti  i  candidati  che  risulteranno  in  possesso  dei  requisiti  di 

ammissibilità richiesti, secondo la priorità di seguito dettagliata: 

‐ Professori ordinari; 
‐ Professori associati; 
‐ Ricercatori  a  tempo  indeterminato  e  ai  soggetti  di  cui  all’art.  6,  comma  4,  della  legge  n. 

240/2010; 
‐ Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della stessa legge; 
‐ Tecnici Laureati e lettori di lingua straniera. 
La  selezione  verrà  effettuata,  a  parità  di  inquadramento,  sulla  base  dei  requisiti  scientifici  e/o 

professionali  connessi  al  SSD,  dell'esperienza  professionale,  del  possesso  di  titoli  di  elevata 

specializzazione, dell'attinenza delle pubblicazioni  e della  coerenza delle discipline  insegnate nei 

corsi universitari con gli obiettivi formativi del modulo/insegnamento oggetto d'insegnamento. 

Al  termine della procedura comparativa  la Commissione redige una  lista di  idonei  sulla base dei 

criteri, le modalità di selezione e le priorità sopra precisate e individua il candidato per ogni singolo 

modulo/insegnamento. 

Non si attribuirà l’idoneità qualora non venga accertata l’adeguata qualificazione in relazione allo 

specifico settore oggetto dell’incarico ed alla peculiare tipologia dell’impegno richiesto dal bando, 

per  modulo  di  insegnamento  ovvero  qualora  non  venga  riscontrata  adeguata  affinità  degli 

interessi scientifici del candidato con il programma di didattica svolto nell’ambito del progetto di 

cui al presente bando. 

La graduatoria approvata dal Direttore del Dipartimento procedente sarà pubblicata sul sito web 

di Ateneo. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso del periodo di svolgimento 

dell’incarico, l’incarico può essere conferito ad altro idoneo, secondo l’ordine della graduatoria. 

 

B) IN CASO DI ESITO NEGATIVO DELLA RICOGNIZIONE PER IL PERSONALE DOCENTE DI QUESTO 
ATENEO SI PROCEDERÀ ALL’INDIVIDUAZIONE DI ALTRI SOGGETTI. 
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITÀ. 
La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae (in formato 
europeo)  attestante  i  dati  anagrafici,  i  titoli  professionali  e  di  studio,  gli  incarichi  svolti  e  le 
esperienze maturate,  reso  in  forma  di  autocertificazione  firmato  in  ogni  pagina  e  datato,  e  da 
redigere secondo lo schema di cui all'allegato A, potrà essere trasmessa a mezzo posta elettronica 
certificata,  all’indirizzo  e‐mail  dipartimento.economia@pec.unime.it,  in  applicazione  alla 
normativa vigente, avendo cura di indicare nell’oggetto la dicitura: Domanda di insegnamento per 
il modulo didattico “…” del Master  in E‐Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0   “PERSONALE 
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ESTERNO”  tassativamente entro e non oltre  le ore 12,00 del  ventesimo giorno  successivo alla 
pubblicazione del presente bando. 
La  validità  dell’istanza  è  subordinata  all’utilizzo  da  parte  del  candidato  di  una  casella  di  posta 
elettronica  certificata  (PEC),  riconducibile  univocamente  all’aspirante  candidato;  pertanto,  NON 
sarà  ritenuta  ammissibile  la  domanda  inviata  da  casella  di  posta  certificata  di  soggetto  diverso 
dall’istante  o  da  casella  di  posta  elettronica  semplice,  pena  esclusione.  L’invio  deve  avvenire  in 
unica spedizione, allegando uno o più documenti informatici in formato statico non modificabile, 
preferibilmente PDF/A ‐ non superiore a 4 Mb ‐ contenenti l’istanza e gli allegati. 
La  validità  dell’istanza  è  subordinata  all’utilizzo  da  parte  del  candidato  di  una  casella  di  posta 
elettronica  certificata  (PEC),  riconducibile  univocamente  all’aspirante  candidato;  pertanto,  NON 
sarà  ritenuta  ammissibile  la  domanda  inviata  da  casella  di  posta  certificata  di  soggetto  diverso 
dall’istante  o  da  casella  di  posta  elettronica  semplice,  pena  esclusione.  L’invio  deve  avvenire  in 
unica spedizione, allegando uno o più documenti informatici in formato statico non modificabile, 
preferibilmente PDF/A ‐ non superiore a 4 Mb ‐ contenenti l’istanza e gli allegati. Il candidato deve 
dichiarare  nella  domanda,  sotto  propria  responsabilità,  il  possesso  dei  requisiti  richiesti  dal 
presente  avviso.  Le  dichiarazioni  per  la  partecipazione  alla  presente  selezione  sono  rese  dai 
candidati ai  sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000,  n.  445.  Pertanto,  il  candidato  dovrà  autocertificare  tutti  quei  fatti  o  stati  acquisiti  presso 
PP.AA., dovendo di con ro allegare le certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti presso soggetti 
privati (ad es. titoli formativi e/o aggiornamento conseguiti presso soggetti privati). 
L'Amministrazione  si  riserva  la  facoltà di procedere ad  idonei  controlli  sulla  veridicità di  tutte  le 
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. 
L’Amministrazione non  assume alcuna  responsabilità per  il  caso di  dispersione di  comunicazioni 
dipendenti  da  inesatte  o  incomplete  indicazioni  della  residenza  o  del  recapito  da  parte 
dell'aspirante o da mancata oppure  tardiva comunicazione del cambiamento dagli  stessi, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 
Non  saranno  ammessi  i  candidati  le  cui  domande  perverranno,  per  qualsiasi  motivo, 
successivamente al  suddetto  termine. Non saranno accettati documenti o  titoli pervenuti oltre  i 
termini di scadenza stabiliti. 
Non possono accedere alla procedura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 18, 1° comma, lettere b) e 
c), della legge n. 240 del 30/12/2010, coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al 
IV  grado  compreso,  con  un  professore  afferente  al  Dipartimento  di  Economia,  ovvero  con  il 
Rettore, il Direttore Generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. 

 
SELEZIONE 
La  selezione  avverrà  sulla  base  dei  curriculum  presentati  e  dell'eventuale  documentazione 
prodotta  da  ciascun  candidato.  La  Commissione  procederà  alla  selezione  per  ogni  singolo 
modulo/insegnamento  tra  tutti  i  candidati  che  risulteranno  in  possesso  dei  requisiti  di 
ammissibilità e di preferenza richiesti, coma da tabella. La selezione sarà effettuata tenendo conto 
delle  competenze  scientifiche  e/o  professionali,  derivanti  da  attività  significative  e  continuative 
nello  specifico  settore,  nonché  sulla  base  di  esperienza  nell’ambito  dei  contenuti  del 
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modulo/insegnamento,  del  possesso  di  titoli  di  elevata  specializzazione  almeno  quinquennale, 
dell'attinenza delle pubblicazioni con gli obiettivi formativi del modulo oggetto di interesse. 
La Commissione attribuirà un punteggio fino ad un massimo di 100 punti in base ai seguenti criteri: 
‐ tipologia di classe di laurea e votazione conseguita (massimo 10 punti) 
‐ attività didattica già maturata  in ambito accademico, purché attinente all’attività da svolgere 

(massimo 40 punti) 
‐ titoli di studio e professionali purché attinenti all’attività da svolgere (massimo 25 punti) 
‐ comprovata esperienza professionale attinente all’attività da svolgere (massimo 25 punti). 
Nell’ambito dei suddetti criteri, la Commissione, in sede di riunione preliminare potrà individuare 
ulteriori  e  specifici  sotto‐criteri  che  assicurino  la massima  rispondenza  con  i  profili  professionali 
richiesti. 
Al  termine  della  procedura  comparativa  la  Commissione  redige  una  graduatoria  sulla  base  dei 
punteggi attribuiti e individua i collaboratori prescelti per ogni singolo modulo/insegnamento. 
Consegue l’idoneità il candidato che riporterà un punteggio complessivo non inferiore a 50/100. 
La graduatoria è approvata dal Direttore del Dipartimento procedente ed è pubblicata sul sito web 
di Ateneo. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso del periodo di svolgimento 
dell’incarico, lo stesso può essere conferito ad altro idoneo, secondo l’ordine della graduatoria. 
Non si attribuirà l’idoneità qualora non venga accertata l’adeguata qualificazione in relazione allo 
specifico settore oggetto dell’incarico ed alla peculiare tipologia dell’impegno richiesto dal bando, 
per  modulo  di  insegnamento  ovvero  qualora  non  venga  riscontrata  adeguata  affinità  degli 
interessi scientifici del candidato con il programma di didattica svolto nell’ambito del progetto di 
cui al presente bando. 

 
FORMA DI CONTRATTO E COMPENSO PREVISTO 
Gli incarichi che verranno assegnati ai vincitori della valutazione comparativa verranno conferiti ai 
sensi della normativa vigente.  
Ciascun incarico sarà svolto secondo le esigenze organizzative del Master e nel rispetto del relativo 
calendario didattico.  
L’affidamento a personale docente  interno  sarà  formalizzato  con  lettera di  incarico  che assorbe 
ogni autorizzazione. 
Ai vincitori esterni della valutazione comparativa gli incarichi verranno conferiti tramite contratto 
ai sensi della normativa vigente. 
Per  il  personale  docente  universitario  esterno,  in  applicazione  delle  disposizioni  di  cui  all’art.  6, 
comma 10,  L.  240/2010,  è  richiesta  l’autorizzazione del Rettore dell’Università di  appartenenza; 
l’attività  dovrà  essere  prestata  al  di  fuori  del monte  ore  istituzionale,  non  dovrà  rappresentare 
detrimento  per  le  attività  didattiche,  scientifiche  e  gestionali  affidate  dall’Università  di 
appartenenza, né determinare situazioni di conflitto di interesse con la stessa. 
Il  personale  non  docente  esterno,  qualora  sia  dipendente  di  altra  Pubblica  Amministrazione, 
soggetto  al  regime  di  autorizzazione  di  cui  all’art.  53  del  D.  Lgs.  30  marzo  2001  n.165,  dovrà 
produrre,  prima  della  stipula  del  contratto,  l’autorizzazione  rilasciata  dall’Amministrazione  di 
appartenenza. 



 

 
Università degli Studi Messina 

Dipartimento di Economia 
 

 
Piazza Pugliatti 1, 98122 Messina - Email: dipartimento.economia@unime.it 

 PEC: dipartimento.economia@pec.unime.it - Cod. Fiscale 80004070837 - P.IVA 00724160833 

In ogni caso,  la stipula del contratto per attività di  insegnamento non dà luogo a diritti  in ordine 
all’accesso ai ruoli universitari. 
I  soggetti  incaricati  sono  tenuti  all’osservanza  dei  doveri  previsti  dal  Regolamento  didattico  di 
Ateneo,  dallo  Statuto,  dal  Codice  di  comportamento  nella  comunità  accademica  ispirati  a  etica 
pubblica. 
Il compenso orario previsto per i soggetti individuati assegnatari degli incarichi di insegnamento è 
pari a € 40,00 (euro quaranta/00) omnicomprensivi ed è da intendersi al lordo di tutte le ritenute 
fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dell’Ente e del collaboratore, nel rispetto della 
disciplina comunitaria, nazionale e secondo le disposizioni richiamate dalle predette Linee Guida. 
Il  compenso  ‐  previa  dichiarazione  da  parte  del  Direttore  del  Master  di  prestazione  eseguita, 
regolarmente supportata dalla documentazione giustificativa prevista a conclusione delle attività  ‐ 
sarà  liquidato  in  unica  soluzione,  una  volta  acquisito  il  finanziamento  dalla  Regione  Siciliana, 
secondo  quanto  previsto  nell’Avviso  pubblico  n.  5  del  29.06.2018  dell’Assessorato  Regionale 
dell’Istruzione  e  Formazione  Professionale,  Regione  Siciliana,  per  l’apprendistato  di  alta 
formazione e ricerca (DDG 2833 del 29.06.2018, GURS n. 29 del 06.07.2018). 
La spesa graverà sui  fondi del Master  in E‐Business & E‐Commerce nell’Impresa 4.0 sul progetto 
denominato MASTER_ E‐BUSINESS_4.0_2019/2020. 
 
MODALITÀ E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DI DOCENZA 

L'attività verrà svolta con il coordinamento del Comitato Tecnico‐Scientifico e sotto la supervisione 
del  Direttore  del  Master  ai  quali  dovranno  essere  consegnati  i  registri  attestanti  il  regolare 
svolgimento della didattica; nello specifico comporta: 

 Effettuare  la  docenza  in  linea  con  i  contenuti  e  gli  obiettivi  stabiliti  per  il  modulo 
affidato; 

 Effettuare la registrazione delle attività svolte negli appositi registri; 

 Consegnare  al  tutor  d’aula  il materiale  didattico  con  un  anticipo  che  ne  consenta  la 
somministrazione agli  allievi,  a  supporto dei  lavori d’aula e per  il  consolidamento dei 
contenuti  trattati;  la  scelta  dei  tempi  di  somministrazione  del materiale  è  affidata  al 
docente; 

 Verificare l’apprendimento degli allievi, a tal fine dovranno essere compilate schede di 
valutazione appositamente predisposte; 

 Predisporre questionari da somministrare agli allievi per la verifica dell’apprendimento 
e valutare i risultati, secondo le modalità indicate dal coordinatore didattico; 

 Redigere il giudizio sulle competenze acquisite da ciascun corsista sul modulo formativo 
affidato, secondo le modalità indicate dal coordinatore didattico; 

 Relazionare sull’attività svolta a conclusione del modulo formativo affidato; 

 Comunicare  l’eventuale  assenza  con  ragionevole  anticipo,  al  fine  di  consentire  al 
coordinatore  didattico  la  rimodulazione  del  calendario,  rimane  fermo  l’obbligo  di 
comunicazione dell’assenza con un anticipo di almeno 48 ore; 

 Attenersi scrupolosamente alle indicazioni del Direttore del Master. 
L'incarico di docenza sarà  svolto  secondo  le esigenze organizzative del Master e nel  rispetto del 
relativo calendario didattico. 
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Qualora  si  dovessero  verificare  riduzioni  o  sospensioni  dell'attività  dell'incarico  conferito,  per 
motivi  didattici  e/o  organizzativi,  il  compenso  sarà  rapportato  alle  ore  di  collaborazione 
effettivamente svolta. 
Qualora, per motivi di  forza maggiore,  le attività didattiche  fossero necessariamente sospese,  le 
stesse saranno rinviate e concluse entro la chiusura delle attività formative del Master. 
Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità, l’Università può non procedere 
al  conferimento  dell’incarico  o  revocare  l’incarico  conferito  per  comprovate  ragioni  di  pubblico 
interesse. 
Ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 24.12.2007, n. 244, i dati del contratto saranno pubblicati 
sul sito di Ateneo (www.unime.it). 
Le attività dovranno svolgersi  in modalità  telematica sulla piattaforma TEAMS e/o presso  i  locali 
dell’Università degli Studi di Messina o comunque presso luoghi che verranno indicati dal Direttore 
del Master. 
 
COMMISSIONE 

La Commissione esaminatrice  sarà  composta da docenti  e/o esperti  del  settore  su proposta  del 
Comitato  Tecnico‐Scientifico,  e  nominata  con  apposito  provvedimento  del  Direttore  del 
Dipartimento di Economia dopo il termine di scadenza delle domande. 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

La  Segreteria  organizzativa  didattica  del  Master  è  presso  il  Dipartimento  di  Economia, 
dell’Università degli Studi di Messina. 
Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i., al quale rivolgersi per avere 
informazioni  attinenti  la  presente  selezione,  è  la  dott.  Giovanna  Arrigo,  in  servizio  presso  il 
Dipartimento  di  Economia  (email:  garrigo@unime.it).  Ulteriori  informazioni  potranno  essere 
richieste direttamente alla segreteria Organizzativa del Master (tel. 090 6768331), al Direttore del 
Master,  prof.  Giuseppe  Caristi  (email:  gcaristi@unime.it)  e/o  al  dott.  Antonino    Di  Pietro                   
(email: antonino.dipietro@unime.it) 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Il trattamento dei dati personali connesso alla presente procedura/avviso concorsuale è effettuato 
dall'Ateneo  ai  sensi  del  Regolamento  Generale  Europeo  n.  679/2016  per  la  protezione  dei  dati 
personali  e  del  Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali  D.Lgs  196/2003  e  s.m.i.. 
L'informativa  è  allegata  al  presente  avviso  e  comunque  disponibile  nella  sezione  privacy 
dell'Ateneo, http://www.unime.it/privacy. 
 

NORME FINALI 

L’Università si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, 
in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che 
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.  
Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni vigenti in materia. 
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COMUNICAZIONI 

Il  presente  bando  nonché  l’esito  della  procedura  comparativa  saranno  pubblicati  sul  sito  web 
dell’Ateneo (www.unime.it). Detta pubblicità ha valore di comunicazione ufficiale. 

 

IL DIRETTORE DEL MASTER 

Prof. Giuseppe Caristi 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

Prof. Michele Limosani 

 
 
 
 
 
 
 
 
r.p.a. Dott. Giovanna Arrigo 
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