Universita degli Studi di Messina
DIPARTIMENTO SCIENZE VETERINARIE

AVVIS0 DI PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAMI PER IL CONFERIMENTOQ DIN. 6
INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDPINATA E CONTINUATIVA PER MEDICO VETERINARIO
A FAVORE DELL'OSPEDALE VETERINARIO DIDATTICO (OVD)

VISTA la legge 9 maggio 1939, n. 168, istitutiva del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica ed in perticolare art. 6 comma 1, che ha attribuito alle Universita autonomia organizzativa e
contabile;

VISTA la Legie n. 240 del 30 dicembre 2010 - norme in materia di organizzazione delle Universitd, di personale
accademico ¢ reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e "efficienza del sistema
universitario ;

VISTO il comma 303, lettera a) della legae n, 232 del 11 dicembre 2016 che prevede che gli atti ¢ i contratti
stipulati dalle universita statali, volti a conferire incarichi individuali, con contratti di lavore autonomo, di
natira occasionale o coordinata ¢ continuativa, ad esperti di particolare ¢ comprovata specializzazione (art.
7 comena 6 del D.lgs n. 165/2001), non sono pit soggetti al conwrollo preventivo della Corte dei Conti;

VISTO il comma 8 dell'art. 1 del D.L. n. 244 del 30 dicembre 2016 convertito dalla legge n. 19 del 27 febbraio
2017, che proroga di un anno il termine di decorrenza del divieto, per le pubbliche amministrazioni,
dell'utilizzo dei contratti di lavoro flessibile;

VISTA la Circolare del Direttore Generale n. /17 prot. n. 17610 del 08/03/2017 relativa alle disposizione sul
conferimento di incarichi individuali di natura occasionale o coordinata e continuativa;

VISTA ladeliberazione datata 26 novembre 2003 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni
e le province autonome di Trento e Bolzano, con la quale viene ratificato l'accordo per la definizione dei
requisiti strutturali, tecnologici ed organizzativi minimi richiesti per Terogazione delle prestazioni
veterinarie da parte di strutture pubbliche ¢ private;

VISTO il Decreto 14 febbraio 2005 - Dhrettive per l'altivazione delle strutture veterinarie previste dalla
deliberazione della Conferenza Stato-Regioni e province autonome datata 26 novembre 2003;

CONSIDERATOQ che I'Ospedale Veterinario Didattico (O.V.D.) € una struttura veterinaria nella quale viene erogato
tn secvizio di pronto soccorso agli animali sull’arco delle 24 ore con presenza continuativa di almeno un
medico veterinario;

CONSIDERATO che il Comitato Direttive dell’Ospedale Veterinario Didattico ha chiesto di avvalersi di risorse
umane specificatamente dedicate a tale attivita ed altamente specializzate;

CONSIDERATO che I'incarico da conferire rientra nelle competenze proprie dell’ Ateneo in quanto Dattivita
dell’Q.V.D. & sirumentale all’azione didattica e di ricerca del Dipartimenio <h Scienze Veterinarie;
CONSIDERATA ["impossibilita di far fronte in maniera completa e continuativa (anche nei giorni festivi e pre-
festivi e nelle ore notturne di tutti i giorni) alle esigenze delle attivita clinico-assistenziali per gli animali
esclusivamente con il personale attualmente in servizio presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie
dell’Universita degli Studi di Messina, anche avuto riguardo alla concreta modulazione delle prestazioni

richieste (notturni- festivi);

CONSIDERATO che occorre procedere, nelle more della programmata rorganizeazione dell’OVD, al conferimento
di incarichi di CO.CO.CO. al fine di garantire la continuild del servizio, anche mediante {a stipula di
apposita convenzione con enti pubblici di ricovero o con privati;

CONSIDERATA la necessita di ricorrere a personale che abbia specifica e qualificata competenza;

RITENUTO di dover garantire un servizio di pronto soccorso sull’arco delle 24 ore,

RITENUTQ indispensabile, quindi, attivare una procedura selettiva finalizzata ad accertare la disponibilita
contestualmente all’interno dell'Ateneo e, qualora la verifica interna dia esito negativo, all’esterno
dell’ Ateneo, di n, 6 medici veterinart;



ACCERTATA Ia disponibilitd del Bilancio Unico d'Ateneo - Esercizio Contabile 2017, che presenta la necessaria

copertura di budget economico sul capitolo "C.A.04.41.08.02 - Consulenze mediche";
per un impotta pari a € 60.000,00 (euro sessantamila/00);

VISTA la delibera del Comitato Direttivo dell'Ospedale Veterinario Didattico del 10/03/2017, dai quali verbali,

trasmessi con prot. n. 18473 del 13/03/2017, si ravvisa l'esigenza di attivare le procedure di selezione
interna e contestuale esterna al fine di individuare n 6 figure di medico veterinario ai guali affidare un
incarico, della durata di 12 (dodici) mesi, per le esigenze dell'Ospedale Veterinario didattico;

VISTO il D.D. n. 46/17 prot. n. 18933 del 14/03/2017 con cui si stabilisce di avviare le procedure selettive, tramite
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ricogniziong interna e contestuale esterna per individuare n. 6 medici veterinari per le esigenze dell'OVD:

VIENE INDETTA

una procedura selettiva, per titoli ed esami, volta ad accertare contestualmente la disponibilita all’interno

dell' Ateneo ¢, qualora la verifica interna dia esito negativo, all’esterno dell’ Ateneo, di N, 6 INCARTCHI DI

COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER MEDICO VETERINARIO A FAVORE
DELIL'OSPEDALE VETERINARIO HDATTICO (OVIY)

Art. 1
Oggetto procedura comparativa

E indetta una valutazione selettiva per titoli ed esami (prova pratica) relativa all’affidamento di n. 6 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa a favore dell’Ospedale Veterinario Didattico (OVD)” per 1attivita di
assistenza sanitaria allo scopo di garantire all’OVD la continuit assistenziale 24 ore su 24 per 365 giorni all’anno.
La procedura di valutazione selettiva, per titoli ed esami (prova pratica), & intesa a selezionare soggetti disponibili
a stipulare un contratto di diritte privato per il conferimento del seguente incarico di collaborazione per svolgere
Iattivita di assistenza sanitaria presse 'OVD, come di seguito specificato.

. In particolare, i Medici Veterinari a contratto dovranno monitorare e assistere i pazienti ricoverati presso 'OVD

del Dipartimento di Scienze Veterinarie e prestare pronto soccorso dal lunedi al venerdi in un orario compreso
dalle ore 20,00 alle ore 9.00, e dal sabato dalle ore 9.00 al lunedi successivo alle ore 9.00, nonché durante le
festivita ufficiali e per tutto il mese di agosto nell'intero arco defla giornata. Al Medico Veterinario a contratto
verrd richiesto di vigilare sullo stato di salute del paziente ricoverato, intraprendere le terapie e le medicazioni
prescritte dal Medico Veterinario strutturato responsabile dell'avvenuto ricovero, nonché di prestare pronto
soccorso agli animali pervenuti durante il servizio presso 'OVD, In entrambi i casi, ricovero o meno, i pazienti
dovranno essere visitati ed essere intraprese le procedure ¢ le manualita cliniche ¢ ehirurgiche necessarie.

La valutazione dei candidati si avvarra quale titolo preferenziale del Diploma europeo nelle discipline inerenti la
Medicina generale, F'Anestesiologia, la Chirurgla ¢/o la Patologia ¢ Clinica della riproduzione degli animali
d'affezione.

| candidati idoneil non vincitori verranno inseritt i una graduatoria di merito alla quale altingerve in caso di
necessitd.

Durante i turni il Medico Veterinario a contratto potrd essere coadiuvato nelle procedure mediche da studenti
tirocinanti.

I turni si svolgeranno secondo un calendario concordato con il Direttore Sanitario dell'OVD al momento della
stipula del contratto.

Art, 2
Termini ¢ presentazione delle domande

1. Al FINI DELLA RICOGNIZIONE INTERNA: Puo presentare domanda il personale strutturato interno

all'Ateneo che, nel rispetto delle disposizioni di legge in assenza di incompatibilitd specifica ed autorizzato
secondo la normativa di riferimento in relazione allo specifico incarico, dichiari di essere disponibile a svolgere
le altivitd previste durante il normale orario di lavoro senza diritto a compenso, secondo le indicazioni del



Direttore del Dipartimento di Scienze Veterinarie, presso una struttura diversa da quella di appartenenza, e si

trovi in possesso dei requisiti e delle capacitd, conoscenze e competenze richieste. La valutazione comparativa

sard svolta nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista dall'art. 52 D Lgs. n,165/2001.
La domanda di partecipazione alla procedura comparativa, redatta in carta libera secondo lo schema di cut
all’Allegato" A" deve essere corredata, pena l'esclusione, da carriculim vitae in formato eurcpeo, da fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita e dal nulla/osta del Responsabile della struttura di
appartenenza/afferenza. La domanda dovrd pervenire entro n. 10 (dieci) giorni a partire dalla data di pubblicazione
del presente avviso e con le seguenti modalita:

*  brevi meony alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Veterinarie dat lunedi al venerdi dalle

ore 9,00 alle ore 13,00 al Polo Universitario dell’Annunziata, 98168 a Messina;

* tramite Posta Elettronica Certificata all’ indirizzo dirvet/@pec.unime.it:
La domanda dovra pervenire in un'unica busta chiusa con i titoli e i documenti. Sull'iuvoluero del plico devono
risultare, pena l'esclusione dal concorso, fe indicazioni riguardanti nome, cognome e indinizzo del candidato e la
dicitura "VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N® 6 INCARICHI DI
COLLABORAZIONE PER MEDICO VETERINARIO - Ricognizione interna". La stessa dicitura deve essere
presente sull'oggetto della e-mail di Posta Certificata. La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione
di cui al presente avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esse riportate, di piena consapevolezza
della natura autonoma del rapporto lavorativo.
MNon sarannc ammessi alla procedura di selezione i candidati le cui domande perverranno, per qualsiasi motivo,
successivamente al suddetto termine. Non saranno accettati documenti o titoli presentati oltre i termini di scadenza
stabiliti, né sard consentita la sostituzione di manoscritti 0 bozze di stampa.
La valutazione sara svola da un'apposita Commissione, nominata con proprio decreto dal Direttore del Dipartimento
di Scienze Veterinarie e composta da tre compaonenti.
A conclusione dei propri laveri la Commissione redigerd una gradvatotia contenente un elenco dei candidati ritenuti
idonei in ordine di merito relativamente al profilo richiesto. L'incarico relativo verra attribuito, senza alcun diritto a
compenso, seguendo la graduatoria definita, In caso di rinuncia, mancata accettazione e/o impedimenti del candidato
prescelto, prima o durante l'espletamento dellfinearico, si procedera allo scorrimento della graduatoria. L'esito della
procedura comparativa sara pubblicato sul sito web del dipartimento:

http://www.unime.it/it/dipartimenti/vet/dipartimento/bandi

2. Al FINI DELL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNI, IN CASO DI ESITO NEGATIVO DELLA
RICOGNIZIONE INTERNA, PER LA STIPULA DI N. 6 CONTRATTI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA

Fresentazione della domanda. Termine e modalitd

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa, redatta in carta libera secondo lo schema di cui
all’Allegate "B" deve essere corredata, pena l'esclusione, da curriculum vitae in formato europeo, dall'elenco dei
titoli e dalla relativa documentazione, da fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La domanda dovra pervenire entro n. 10 (dieci) giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso € con
le seguenti modalita:

* consegnata brevi many alla Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Veterinarie dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 al Polo Universitario dell’Annunziata, 98168 a Messina. Sull'involucro
del plico devono risultare, pena l'esclusione dal concorse, le indicazioni riguardanti nome, cognome ¢
indirizzo del candidato e la dicitura "VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N°
6 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER MEDICO
VETERINARIO - Selezione esterna;

« tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo dirvet(@pec.unime. it;

L.a domanda dovra pervenire in un'unica busta chiusa con i titoli e i documenti. Sull'involucro del plico devono
risultare, pena l'esclusione dal concorso, e indicazioni riguardanti nome, cognome ¢ indirizzo del candidato ¢ la
dicitura "VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N° 6 INCARICHI DI
COLLABORAZIONE PER MEDICO VETERINARIO - Ricognizione esterna”; La stessa dicitura deve essere
presente stll'oggetto della e-mail di Posta Certificata, La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione
di cui al presente avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza
della natura autonoma del rapporto lavorativo,



Non saranno accettati documenti o titohi presentati oltre i termini di scadenza stabiliti, né sard consentita la
sostituzione di manoscritti o bozze di stampa.

|

Art. 3
Requisiti per "ammissione alla selezione e titoli valutahili
I requisiti di ammissione alla presente valutazione comparativa sono i seguenti:

Titolo di studio

a) Diploma in Laurea in Medicina Veterinaria;
b)Y Iscrizione all'Albo dei Medici Veterinari;

Esperienze professionali

Comprovabile esperienza lavorativa in medicina e chirurgia d’urgenza e terapia inmtensiva maturata in strutture
veterinarie,universitarie o private; in particolare & richiesta elevata competenza nel triage e trattamento di pazienti
instabili che necessitano di supporto medico e monitoraggio continuo dei parametri vitali; esperienza nella
stabilizzazione del paziente critico, ventilazione meccanica, diagnostica per immagini in urgenza, esecuzione di
indagini di laboratorio in urgenza, terapia del dolore.
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Ulteriori requisiti per la selezione:

» C(ittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;
Godimento dei diritti civili e pelitici in ltalia o nello stato di appartenenza;

* Non aver riportato una condanna penale o altre misure che escludane da Pubblici Uffici,

e Non devono altresi essere a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali.

Costituiscono titoli valutabili:

e Tipologia e durata della frequenza presso strutture veterinarie con servizio di Pronto Soccorso (sino a un
massimo di 5/30 punti)

* Diploma di specializzazione, Titolo di Dottorato di Ricerca, Titolo di Master di II livello su tematiche
inerenti la Medicina e la Chirurgia d'urgenza, la Medicina generale, la Chirurgia e/o la Patologia e
Clinica della riproduzione deghi animali d'affezione, Diploma europeo nelle discipline inerenti la
Medicina Generale, |’ Anestesiologia, la Chirurgia ¢/o la Patologia e Clinica della riproduzione degli
animali d’ Affezione (sino a un massimo di 10/30 punti non pilt di 2,5 punti per ciascun titolo).

Tutti i requisiti di cul ai punti precedenti devono essere posseduti alla data di scadenza del termtine ultimo per la
presentazione della domanda,

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione o 1a mancata dichiarazione degli stessi comporta I'esclusione del
candidato dalla procedura di selezione,

Art. 4
Modalita di selezione e criteri ¢di valutazione

. La selezione viene effettuata sulla base della valutazione del curriculum vitae ¢ dei titoli attinenti presentati di cui

al precedente art. e di una prova pratica mirata a valutare la competenza nel triage e nel trattamento di pazienti
instabili che necessitano di supporto medico e monitoraggio continuo dei parametri vitali; esperienza nella
stabilizzazione del paziente critico, ventilazione meccanica, diagnostica per immagini in urgenza, esecuzione di
indagini di laboratorie in urgenza, terapia del dolore.

Dal cwrricuhnn virge dovra, tuttavia, emergere in modo chiaro ed inequivocabile l'esperienza professionale
pregressa in ambito veterinario, nonché gli enti/organismi presso i quali essa € stata maturata,
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 titoli & la formazione professionale possono essere prodotti in originale, in copia autenticata ovvero in copia
dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva deli’atto di notorietd ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000.
4. La documentazione prodotta dovra essere corredata da copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita,
5. Sia la domanda sia il curriculum dovranno essere firmati, pena Uesclusione dalla presente procedura.
6. Le dichiarazioni dovramio contenere tutti gli elementi necessari per la valutazione della veridicitd e della
valutabilita.
7. H punteggio & espresso in trentesimi, cosi ripartito:
a) Valutazione titoli (punteggio massimo 10/30);
by Esame (Prova pratica) (punteggio massimo 20/30).
8. T candidati che non avranno conseguito almeno 10 punti nella prova pratica non saranno ritenuti idonei. In caso di
candidati classificatisi a paritd di punteggio in graduatoria, si terrd conto, dell'etd anagrafica, a favore del
candidato pil giovane.

Art.5
Commissione esaminatrice

La valutazione delle domande e dei titoli saranno effettuati da una Commissione nominata dal Direttore di
Dipartimento su proposta del Comitato direttive dellOVD. La commissione esaminatrice, durante la riunione
preliminare, stabilird i criteri per la valutazione dei titoli, al fine di assegnare i punteggi attribuiti ai titoli previsti
dall’art. 3 def presente bando .

La Commissione formulerd la graduatoria di merito in base ai criteri sopraindicati e concluderd la procedura di
valutazione entro 15 (quindict) giorni dalla scadenza del presente bando.

Art. 6
Durata del contratto e modalita di svolgimento

Al termine della procedura, con ciascuno dei soggelti esterni prescelti sara stipulato, previa acquisizione dei dati
necessari fiscali, assistenziali e previdenziali, un contratto di Collaborazione Coordinata ¢ Continuativa della durata
din. 12 (dodici) mesi .

Il contratio di collaborazione & compatibile con altre eventuali aftivitd professionali svolte dal candidato, purché
quesie non siano in conflitto con le attivita istituzionali dell’ Ateneo di Messina.

Lincarico sard prestato, presso 1"Ospedale Veterinario Didattico del Dipartimento di Scienze Velerinarie, senza
vincolo di subordinazione, ma nel rispetto delle direttive emanate dagli Qrgani di Governo ¢ di Amministrazione,
Qualora il prestatore individuato sia dipendente di altra amministrazione pubblica soggetto al regime di
autorizzazione di cui all'art. 53 del D.Lgs. 30 marze 2001 n.165 dovra presentare l'autorizzazione
dell'amministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.

Qualora venga meno la necessitd, la convenienza o l'opportunita, il Dipartimento di Scienze Veterinarie pud non
procedere al conferimento dell'incarico, I1 contratto non da titolo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli dell'Universita
di Messina. In caso di rinuncia del vincitore, il contratto, per la parte del tempo ancora disponibile, potra essere
attribuito su proposta del Direttore del Dipartimento ai successivi occupanti la graduatoria di merito degli idonei. 11
vincitore decade dal diritto alla stipula del contratto se, entro il termine di 5 giorni dalla data di ricezione della lettera
in cui viene dichiarato vineitore, non dichiari di averlo accettato e se, pur avendolo accettato, non dimostri di avere
iniziato ['attivitd di collaborazione tranne che per gravi motivi di salute o per casi di forza maggiore debitamente
comprovati. L'assegnatario che non prosegua l'attivitd di collaborazione i modo immotivato ¢ si renda responsabile
di gravi e ripetute mancanze oppure dimostri manifesta incapacitd ad eseguire le attivita in oggetto, potra essere
dichiarato decadute dal contratto, su indicazione del Direttore del Dipartirnento,

Art. 7
Importo del contratio

11 compenso complessivo di ogni contratto ¢ pari a €. 10.000,00 {euro diecimila/00) al lordo di tutti gli oneri (fiscali e
previdenziali) sia a carico dell'Ente ¢he del coHaboratore € verrd erogato mensilmente previa presentazione della



certificazione mensile debitamente vistata dal Direttore del Dipartimento dove risulta 'attivitd svolta e previa
presentazione, da parte del vincitore, della parcella elettronica. L.'Universita non provvedera alla copertura
assicurativa per infortuni e responsabilitd civile verso terzi che, pertanto, sara a carico del Medico Veterinario.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti per le
finalita di gestione della selezione pubblica ¢ saranno trattati per le sole finalitd inerenti alla selezione e alla gestione
del rapporto conseguente all*assegnazione dell’incarico stesso,

Art. 9
Decadenza

L assegnatario che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze oppure dimostri manifesta incapacita ad
eseguire Iaftivitd in oggetio, potrd essere dichiarato decaduto dal contratto, con lettera raccomandata R/R con

preavviso di gg. 10,
Art. 10
Responsabile del procedimento

1l respensabile del procedimento di cui al presente avviso & il dott. Cardile Giuseppe, tel. 090-3503700/798, e-mail:
cardileg(@unime.it.

Art. 11
Pubblicita

Il presente avviso & pubblicate all’Albo ufficiale informatice dell’Atenco sul site web del Dipartimento:
hitp://www. inime.it/ivdipanimenti/vet/dipartimento/bandi

Art, 12
Rinvio a norme

1. L Universita si riserva, a suo insindacabile giudizio, Ia facoltd di modificare, sospendere o revocare il presente
bando, anche parzialmente, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Nel caso di inadempienze contrattuali documentate derivanti da eventuali responsabilita professionali il contratto
sard nullo.

Per quanto non previsto dal presente bando si {a espresso rinvio alle ulteriori disposizioni di legge vigenti in
materia.

e

()

R.pa.
fAo Dott. Giuseppe Cardile




ALLEGATO *A"
AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI ED ESAME (PROVA PRATICA) PER IL
CONFERIMENTO DI N. 6 INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER MEDICO VETERINARIO A
FAVORE DEL1'OSPEDALE VETERINARIO DIDATTICO (OVD)

DOMANDA DI AMMISSIONE PER 1 DIPENDENTI

T1/1a SOLEOSCEIT 0/ A, csivsnrirrsrarinnarsnrsnrsnsrnssrrsnsnarnnssnnssrsnsrerassresaranssrassensansnnsnassnsassansnssns
DALO/R A ceeeeieicie i rirr e e e PrOVeceeniiiinisiinisins | PO
residente A ..ovivrivirinririiirrsisisisrrarirnnn PrOY. rninrrarrrrnrrnser CAP v rrrnsnsancansrsmsnninrarsrsnnnnn
3 1 L4 ¢ T DU | PO
afferente alla Struthira. ot r s s sr s s ra s rsrasssasnusarsasanssnnsssen
1 1 PP EMATL i s s s s s s a
matricola dipendente,....coovviiivriiinnmirrssr Data prima assunzione presso
PUniversitd:.c.cocvrvnnsniaas attualmente nella eat. @ Area:. . oo er e rerneeerseermre e s e s

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di ricognizione interna ai fini dell’individuazione di
personale strutturato di Ateneo per lo svolgimento di Attivita di collaborazione, come medico veterinario, con
I'Ospedale Veterinario Didattico

Dichiara sotto la propria responsabilitd, ai sensi degli arit, 46 e 47 del D.P.R, 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art, 76 del D.P.R. 445/2006G, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci:

1) di essere in possesso del seguente titolo di

conseguito il v £ 2 e
CON VOEAZIOME. oo rrinrrrrnrrrsnsrrrerrenraracsaranynsaras

2) che quanto dichiarato nel curriculum vitae allegato corrisponde al vero.



Preciso recapito cui indirizzare eventuali
T U B O i s s rvsnnrrrrnnssnsnsssssnnyamsssnsnsssnnnysssreasssnnsasnsssnrnnansnnsnns

e

indirizzo email.. ... .o s
Allega;

Autorizzazione det proprio Responsabile della Struttura;

Curriculum vitae datato e firmato;

Elenco dei titoli e reiativa documentazione;

Fotocopia di un documento di riconoscimento.

Diatideeeiiiiiriiiiiiiiiiisisrrssresss



AUTORIZZAZIONE DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

TR & (r T3 1 1 1T 7- TR

responsabile della struttura di afferenza del/ia dott/dottssa i

autorizza il distacco temporaneo del dipendente per DIespletamento dell’attivitd professionale di medico
veterinario presso I'OQspedale Veterinario Didattico det Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Universita di

Messina

FI



ALLEGATO “B"

AVVISQ DI PROCEDURA SELETTIVA PER IL. CONFERIMENTO DI N. 6 INCARICHI DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER TITOLI ED ESAMI (PROVA PRATICA)
PER MEDICO VETERINARIO A FAVORE DELL'OSPEDALE VETERINARIO DIDATTICO (OVD)

DOMANDA DI AMMISSIONE SOGGETTI ESTERN]

LR T e Lo 11 T2 T
T LT I PIOY.siisivinermsninnianns ilessevsnrnnmnnernrnrsansnssassnrsnnes
residentea ...l PrOV.iiiiiiiiiiii 1 1 ) T
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1 1 e 1V = 1 1 (R P,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva ai fini dell’individuazione di n. 6 soggetti esterni al
quale affidare lo svolgimento di Attivita di collaborazione coordinata e continuativa come medico veterinario
con I'Ospedale Veterinario Didattico.

Dichiara sotto la propria responsabilitd, ai sensi degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art, 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1} di essere eittadino «..occiiiiciiiiciiicii i

T

1) di cssere in [OSSES50 del seguente titolo di

conseguito il oo [IPEEE00 saussssnrnrrarsnransnsssssarsnssnnmasnsrsnsasasnararassrses

T IR A ) 2 L



2) di essere/non essere dipendente di una pubblica amministrazione;

3) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni (precisare periodo e mansioni). in caso
di risoluzione diversa dalla scadenza naturale del contratto, indicare i motivi della cessazione;

4) di non aver riportato condanne penali che abbiamo comportato quale sanzione accessoria incapacita di
contrattare con la pubblica amministrazione;

5} che quanto dichiarato nel curriculum vitae allezato corrisponde al vero,

E* a conoscenza che, aj sensi del D.L.vo n, 196 del 30/06/2003, i dati forniti saranno trattati, in forma cartacea
o informatica, at Mini della proceduora,

Preciso recapito cui indirizzare eventuali
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Allega:

Curriculum wtae datato e firmato;

Elenco dei titoli e relativa documentazione;

Fotocopia di un documento di riconoscimento.



