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N.712 del Repertorio - N. 461 della Raccolta
ATTO COSTITUTIVO
della societa a respomsabilita limitata unipersonale " Unime-
' lab 8.r.1.%

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilasedici il giorno cinque del mese di luglio in
Messina, nei locali del Rettorato dell'Universita degli studi
di Messina, in pilazza Pugliatti, n. 1, ove richiesto.

Avanti a me dott.ssa ELOISA GERMANA', notaioc in San Pier Ni-
ceto, con studio in wvia Nazionale n.l1ll, iscrittco al Collegio
Notarile dei Distretti Riuniti di Messina, Barcellona Pozzo
di Gotto, Patti e Mistretta,

E PRESENTE

- W"UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA", con sede in Messina
piazza Pugliatti n.l, codice fiscale 80004070837 in persona
del Magnifico Rettore Prof. Navarra Pietro, nato a Messina il
30 agosto 1968, domiciliato per la carica nella suddetta sede,

che interviene al presente atto in virtdh dei poteri conferi-
tigli in forza della Delibera assunta dal Senato Accademico
cin data 11 maggio 2016 e in conseguenza della delibera del
Consiglio di Amministrazione del 22 giugno 2016.

Io notaio sono certo dell'identita personale del comparen-
ti, cittadino italiano, 11 quale conviene e stipula guanto
segue:

ART, 1 - DENOMINAZIONE -~ E' costituita dal comparente una
societa a responsabilita limitata unipersonale con la denomi-
nazione "Unimelab S.r.1."

ART, 2 - BSEDE -~ La societd ha sede in Messina, attualmente
nell'indirizzo di cul appresso.

ART. 3 - DURATA -~ La durata della societa & fissata fino al
31 dicembre 2050.

ART, 4 - OGGETTO SOCIALE - La societd ha per oggetto:

1. La societd ha per oggetto la gestione dei laboratori tec-
nologici dell’Universitd di Messina. I laboratori tecnologici
e le relative dotazioni non saranno oggetto di conferimento
ma saranno concessi in godimento dall’Universita alla Unime-
lab S.r.l. unipersonale in forza di apposita convenzione.

2. La societa potrad partecipare a consorzi, distretti e cen-
tri di ricerca.

3. La societa effettuera attivita di ricerca e consulenza nei
settori di competenza coerenti con le piattaforme tecnologi-
che concesse in uso dalla Universita, sia direttamente che
tramite la creazioni di spin off, sia con che senza parteci-
pazione della Unimelab S.r.l. unlpersonale.

4. La gestione dei parchi tecnologici e la loro fruizione da
parte di soggetti terzi avverra sulla base di apposite con-
venzioni, formulate in coerenza alla convenzione-tipo appro-
vata dagli Organi di Governo dell’Universita degli Studi di
Messina.

5. Ai sensi della vigente normativa, la societa si potra av-
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valere di personale universitario e/o, ove necessario,
dell’opera di professionisti esterni.

6. La societa potrd svolgere qualunque attivitd connessa ed
affine a quelle di cui al superiore comma 3, nonché compiere
tutte le operazioni industriali, commerciali, ritenute neces-
sarie e utili al conseguimento dei propri fini; compigré~tut—,‘
te le operazioni di natura finanziaria aventi pertinénzd"%on
1’ oggetto sociale, escluse espressamente le attivita risér§a~
te ai soggetti operanti nel settore finanziario, al sensi del
decreto legislativo 1 Settembre 1995 n. 385, nonché dei de-
creti delegati del ministero del tesoro 6 e 28 Luglio 1994 é

della legislazione di tempo in tempo vigente.
7. La societa pud dotarsi di regolamenti interni volti a ga-
rantire la conformitd dell’attivitd sociale alle norme di tu-
tela della concorrenza, comprese quelle in materia di concor-
renza sleale, nonche alle norme di tutela della proprieta in-
dustriale o intellettuale, noncheé di codici di condotta pro-
pri o aderire a codici di condotta collettivi aventi a ogget-
to la disciplina dei comportamenti imprenditoriali nei con-
fronti di consumatori, wutenti, dipendenti e collaboratori,
nonché altri portatori di legittimi interessi coinvolti nel-
lrattivita della societa.
8. La societd uniforma tutte le attivita svolte nei confronti
dell’Universita a criteri di efficienza efficacia ed economi-
cita, parita di trattamento, pareggico di bilancio e traspa-
renza, attuata attraverso la pubblicazione delle informazioni
sul proprio sito web.
ART. 5 - CAPITALE, CONFERIMENTI E QUOTE - Il capitale della
societa & di euro 10.000 (diecimila), interamente sottoscrit-
to dalltunico socio. L'intero capitale sottoscritto & stato
versato mediante assegno circolare emesso dalla Banca Uni-
credit filiale di Messina via Garibaldi in data 4 luglio 2016
n.7400630431 -~ 12

Tale assegno viene consegnato all'amministratore, come ap-
presso nominato, che ne rilascia quietanza.
ART. 6 - AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA - La societd pud
essere amministrata, alternativamente, su decisione dei soci
in sede della nomina:
a. da un amministratore unico;
b. da un consiglio di amministrazione composto da due © piu
membri, secondo il numero determinato dai soci al mnomento
della nomina;
c. da due o pit amministratori con poteri congiunti, di-
sgiunti o da esercitarsi a maggioranza.

L’organo amministrativo ha tutti i poteri per 1’ amministra-
zione della societa.

In sede di nomina possene tuttavia essere indicati limiti ai
poteri degli amministratori.

L'amministratore unico ha la rappresentanza della societa.

In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rap-
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presentanza della societd spetta al presidente del consiglio

di amministrazione ed ai singoli consiglieri delegati, se

nominati.

Nel caso di nomina' di pitt amministratori, la rappresentanza

della »:Ersc\leta spetta agli stessi congiuntamente o disgiunta-
~ igx stesso modo in cui sono stati attribuiti in sede
oter1 di amministrazione.

~‘ato come Amministratore Unico, per i primi tre

- ;/n-ﬁ gni pit ampio potere, il Prof. Navarra Pietro il
quale ‘raé‘ €étta dichiarando che a proprio carico non sussistono
i.po‘5631 di incompatibilita o decadenza.

ART. 8 - ESERCIZIO SOCIALE - L'esercizio sociale va dal 1°
gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il primo esercizio si
chiudera il 31 dicembre 2016.

ART. 9 - SPESE DI COSTITUZIONE - Le spese del presente atto,
relative e consequenziali, che si guantificano approssimati-
vamente in euro 1.600 (milleseicento) sono a carico della
societa.

ART. 10 - ADEMPIMENTI SUCCESSIVI - L'organo amministrativo &
sin da ora autorizzato a provvedere al disbrigo di tutte le
pratiche necessarie per la legale esistenza della costituita
soclieta a responsabilita limitata, al fine di ottenerne 1'i~
scrizione nel Registro delle Imprese ed i successivi necessa-
rl adempimenti.

ART, 11 - INDIRIZZO DELLA SOCIETA' - T comparenti dispongono
che 1'attuale indirizzo della societa & in Messina in Piazza
Salvatore Pugliatti n. 1 non costituendo tale indicazione
parte integrante dello statuto, essendo effettuata ai soli
ni di pubblicita, secondo quanto previsto dall'art.lll ter
delle norme di attuazione e transitorie introdotto dal DLgs.
n.6/2003.

RT. 12 - ALTRI PATTI SOCIALI - La societa e retta dalla
ge e dal presente atto costitutivo.

iene adottato altresi, per la regolamentazione del rappor-
sociale, il documento denominato statuto sociale che, pre-
 lettura da me notaio datane al comparente, si allega al
sente sotto la lettera "A", per farne parte integrante e

chiesto io notaio ricevo quest'atto da me letto, con
“‘i&gato, al comparente; che lo approva.

€st'atto & scritto a macchina da persona di mia fiducia e
m@letato a4 mano da me notaio su sei pagine e quanto fin qui
_Questa settima di due fogli e sottoscritto alle ore di-
kﬁttc e trenta,

to Pietro Navarra

i0taio Eloisa Germana

chla conforme all'originale

_San Pier Niceto, 11 1 Z LUG 2315







Allegato A

N. 712 del Repértorio N. 461 della Raccolta

'Statuto Unimelab S.r.l. unipersonale

Titolo I - Denominazione, sede, durata

la denominazione sociale “Unimelab S.r.1l. unipersonale". L'u-
nico socio & costituito dall’Universita degli Studi di Messi-
na (d’ora innanzi Universita). La societa svolge attivita e
servizi strumentali per 1’Universita ed & sottoposta al con-
trollo énalogo a quellb esercitato sui propri servizi.

2. Essa é-regolata dal presente statuto, dalle norme sul fun-
zionamento della societd in esso contenute e, per quanto qui
non espressamente richiamato, dalle norme di legge vigenti.
Art. 2)

1. La societa ha sede nel Comune di Messing.

2. L'organo amministrativo ha facolta di istituire e soppri-
mere sedi secondarie, succursali, filiali, agenzie e rappre-
sentanze sia in Italia che all'estero.

Art. 3)

La durata della societad ¢ fissata fino alla data del 31 di-
cembre 2050, ma potra essere prorogata o anticipatamente

sciclta con deliberazione assunta ai sensi di legge.

Titolo II - Oggetto sociale




Art, 4)

1. La societa ha per oggetto la gestione dei laboratori tec-
nologici dell’Universita di Messina. I laboratori tecnologici
e le relative dotazioni non Saranno oggetto di conferimento
ma saranno concessi in godimento dall’Universita alla Unime-
lab s.r.1. unipersonale in forza di apposita convenzione.
2. La societa potra partecipare a consorzi, distretti»e»éénj
tri di ricerca.

3. La societa effettuera attivita di ricerca e consulenza nei
settori di competenza coerenti con le piattaforme tecnologi-
che concesse in uso dalla Universita, sia direttamente che
tramite la creazioni di spin off, sia con che sepza parteci-
pazione della Unimelab S.r.l. unipersonale.

4. La gestione dei parchi tecnologici e la loro fruizione da
parte di soggetti terzi avverra sulla base di apposite con-
venzioni, formulate in coerenza alla convenzione-tipo appro-
vata dagli Organi di Governo dell’pniversité degli Studi di
Messina.

5. Ai sensi della vigente normativa, la societa si potra av-
valere di, personale universitario e/o, ove necessa£io,
dell’opera di professionisti esterni.

6. La societa potrd svolgere qualunque attivita connessa ed
affine a quelle di cui al superiore comma 3, nonché compiere
tutte le operazioni industriali, commerciali, ritenute neces-

sarie e utili al conseguimento dei propri fini; complere tut-
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te le operazioni di natura finanziaria aventi pertinenza con
17" oggetto sociale, escluse espressamente le attivita riserva-
te ai soggetti operanti nel settore finanziario, ai sensi del
decreto legislativo 1 Settembre 1995 n. 385, nonché dei de-

CI@té,& elegati del ministero del tesoro 6 e 28 Luglio 1994 e
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lazione di tempo in tempo vigente.
>
¢§?ta pud dotarsi di regolamenti interni volti a ga-
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v f a conformitda dell’attivitd sociale alle norme di tu-
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tela della concorrenza, comprese quelle in materia di concor-
renza sleale, nonché alle norme di tutela della proprieta in-
dustriale o intellettuale, nonché di codici di condotta pro-
pri o aderire a codici di condotta collettivi aventi a ogget-
to la disciplina dei comportamenti imprenditoriali nei con-
fronti di consumatori, utenti, dipendenti e collaboratori,
nonché altri portatori di legittimi interessi coinvolti nel-
l'attivita della societa.

8. La societa uniforma tutte le attivitd svolte nei confronti
dell’Universita a criteri di efficienza efficacia ed economi-
cita, parita di trattamento, pareggio di bilancio e traspa-
renza, attuata attraverso la pubblicazione delle informazioni

sul proprio sito web.

Titolo III - Capitale sociale e quote

Art. b)

1. TI1 capitale sociale e fissato in euro 10.000,00 suddiviso




in quote ai sensi di legge.

2. I1 capitale e interamente pubblico e viene interamente
Sottoscritto e versato dall’unico socio Universita, al cui
controllo analogo la Societa & Sottoposta, in quanto realizza
a favore della stessa attivita e servizi considerati stretta-

mente necessari per il perseguimento delle finalita ‘istitﬁ%

zionali.

3. OQltre 1l'ottanta per cento delle attivita della societa &
effettuato nello svolgimento dei compiti ad essa affidafi
dall'Universita e 1la produzione ulteriore rispetto al suddet-
to limite di fatturato & consentita solo a condizione che 1la
stessa permetta di conseguire economie di scala o altri recu-
peri di efficienza sul complesso dell'attivita principaie
della societa,

4. In sede di aumento di capitale pud essere conferito in so-
cieta ogni elemento suscettibile di valutazione economica.
Art. 6)

1. In deroga alle presunzioni di legge e salvo diversa espli-
cita previsione, eventuali finanziamenti dei soci, per qua-
lunque causale, in proporzione alle quote possedute saranno
infruttiferi di interessi.

2. La societd ha facolta di raccogliere presso i propri soci
i finanziamenti necessari per il conseguimento dell'oggetto

sociale.

3. I soci potranno effettuare anche versamenti senza vincolo



di restituzione per la societa, che potranno essere imputati
a capitale, a riserva di capitale, a copertura di perdite.
Art. 7)

1. Le quote sono tutte nominative. Le quote non possono esse-
re edute per atto inter vivos, a pena di invalidita del re-
comunque, della sua inefficacia nei

se non saranno previamente offerte

condizioni, riferiti a ciascuna quota.

2. L'offerta ai soci dovra essere effettuata per iscritto e
dovra contenere anche la specificazione del prezzo e delle
condizioni, eventualmente poste dall'aspirante all'acquisto,
considerati unitariamente per ogni singola quota.

3. La prelazione potra essere esercitata nel termine perento- .
ric di trenta giorni decorrenti dal ricevimento dell'offerta.

4. Se la prelazione sard esercitata da un socio nel termine
stabilito, le quote offerte saranno acquistate, a sua fa-
colta, per l1l'intero od in parte da questi.

5. Ove all'acquisto concorressero ‘pi& soci, le quote offerte
saranno ripartite in proporzione alle rispettive quote di ca-
pitale possedute dai concorrenti.

6. Ove nessuno dei socl eserciti la prelazione, le quote po-
tranno essere cedute a terzi, ma il relativo trasferimento
sard valido ed efficace nei confronti della societa dopo 1la

comprovata esibizione a tutti i soci, nel termine di quindici




giorni dalla stipula dell'atto di trasferimento pienamente
conforme nel prezzo e nelle condizioni dell'offerta scritta e
documentata ai fini dell'esercizio della prelazione.

7. In ogni caso, l’alienazione delle partecipazioni & effet-

tuata nel rispetto dei principi di pubblicita, trasparenza e

non discriminazione. In casi eccezionali, 1l Consiglio .di. ?

ministrazione dell’Universitd, con deliberazione motivata qhégﬁi{
NN
da analiticamente conto della convenienza economica dell’ ope-
razione, con particolare riferimento alla congruita del prez-
zo di vendita, pud disporre che 1l’alienazione sia effettuata
mediante negoziazione diretta con un solo acquirente. La man-

canza o l’invalidita del predetto atto deliberativo rende i-

nefficace 1l7atto di alienazione.

Titolo IV - Assemblee e decisioni dei soci

Art. 8)

I soci decidono sulle materie riservate alla lore competenza
dal presente Statuto, dalle norme sul funzionamento della so-
cietd in esso contenute e dalle disposizioni di legge vigen-
ti, nonché sugli argomenti che uno o pil amministratori o
tanti soci che rappresentino almeno un terzo del capitale so-
ciale sottopongono alla loro approvazione.

Art. 9)

1. Sono riservate alla competenza del soci:

1 - l'approvazione del bilancio e la ripartizione degli utili;



2 - la nomina e la revoca degli amministratori di cui al suc-
cessivo art. 16;

3 - l'eventuale nomina dell’organco di controllo o del reviso-

ed i criteri di

2. Sono adottati con deliberazione analiticamente motivata
del Consiglio di Amministrazione dell’Universita:

a) le modifiche di clausole dell'oggette sociale che consen-
tano un cambiamento significativo dell'attivitda della societa;
b) la trasformazione della societd;

c} 1l trasferimento della sede sociale all'estero;

d} l'alienazione o la costituzione di vincoli su partecipa-
zioni sociali;

e} la revoca dello stato di liguidazione;

f) la conclusione e lo scioglimento di patti parasociali.

3. In ogni caso, i diritti dell’azionista sono esercitati dal
Consiglio di Amministrazione dell’Universita.

Art. 10)

1. Tutte le decisioni che per legge o in forza del presente
statuto non devono essere adottate con deliberazione assem-
bleare, possono essere assunte sulla base di unico documento

da cui risulti con chiarezza 1l'argomento oggetto della con-




sultazione e quanto necessario per assicurare una adeguata
informazione sugli argomenti da trattare nonché 1'esatto te-
sto della decisione che si propone di adottare; detto docu-
mento dovra essere datato e sottoscritto da ciascun socio con
l'indicazione "visto ed approvato" oppure "visto e non appro-
vato" oppure "visto ed astenuto”.
2. Tra la data della prima e quella dell'ultima sottoscrizio
ne non pud intercorrere un periode superiore a sette giorni.
3. La decisione si reputa validamente adottata qualora entro
il termine suddetto pervengano alla societd le dichiarazioni
di approvazione di tanti soci che rappresentino pilt della
meta del capitale sociale.

4. Spetta all'organo amministrativo comunicare i risultati
delle consultazioni e dei consensi espressi per iscritto, in-
dicando la data di formazione delle relative decisioni.

Art. 11)

1. L'assemblea & convocata dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dall'Amministratore Unico o da uno dei coam-
ministratori con raccomandata, pec o fax spediti ai soci al-
meno otto giorni prima dell'adunanza anche fuori della sede
sociale, purche particolari esigenze 1lo richiedano e, comun-
que, nel territorio della Repubblica Italiana.

2. L'avviso di convocazione deve ;ontenere 1l’ordine del gior-

no, 1l'indicazione della sede, del giorno e dell'ora di convo-

cazione e dell'eventuale adunanza di seconda convocazione.




3. L'assemblea potrd perd validamente riunirsi anche in man-
canza di tali formalita, qualora sia presente o rappresentato
l'intero capitale sociale e tutti gli amministratori e tutti

i sindaci sono presenti o informati della riunione e nessuno

’4 Og. E.\ 1o ha diritto di partecipare alle assemblee ed il

f“fs‘uo voto e in misura proporzionale alla sua partecipazione.

1. L'assemblea deve essere convocata almeno una volta 1'anno,
entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale
per l'approvazione del bilancio. Qualora particolari esigenze
lo richiedano, 1la convocazibne dell'assemblea pef 1'approva-
zione del! bilancio potra essere effettuata, anziché entro
centoventi giorni, entro il termine massimo di centottanta
giorni dalla chiusura dell'esercizio.

2. L'assemblea, oltre i casi previsti dalla legge, & convoca-
ta per le deliberazioni di sua competenza quando 1'organo am-
ministrativo lo ritenga opportuno. La convocazione dell'as-
semblea deve altresi essere fatta senza ritardo guando viene
inoltrata richiesta da parte dei soci ai sensi di legge.

Art. 13)

Il socio pud farsi rappresentare in assemblea da altro sog-
getto, purché non amministratore o dipendente della societa, /ffj
munito di delega scritta o procura.

Art. 14)




1. L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dal Consigliere Delegato o dall'Amministra-—
tore Unico ed in assenza o impedimento di questi, dalla per-
sona designata dalla maggioranza dei presenti.

2. Il Presidente dell'assemblea nomina un segretario ‘anch‘e‘

nen socio. Nei casi previsti dalla legge e nei dasi 'in cu

&
1'0Organo Amministrative lo reputi opportuno, il verbale & re—\\,

datto da un Notaio che funge da segretario.

Art. 15)

1. Le assemblee, salvi i casi previsti da norme inderogabili

di legge, deliberano con il voto favorevole di tanti soci che

rappresentino la maggioranza del capitale sociale.

2. Le deliberazioni dell'assemblea, prese in conformita alla

legge ed al presente statuto, vincolano tutti i soci an-

corché non intervenuti o dissenzienti.

Titolo V - Amministrazione e Rappresentanza

Art. 16)

1. L'amministrazione della societa pud essere affidata ad un
Amministratore Unico o a un Consiglio di Amministrazione com-—
posto da tre membri in modo da assicurare 1l’equilibrio tra i
generi.

2. L'assemblea ha facolta in qualunque momento di sostituire
la forma dell'organo amministrativo secondo 1le modalitd sopra
precisate e conformemente alle disposizioni normative vigen~

ti. L'amministrazione pud essere atfidata anche a un non so-



cio.
3. L'organo amministrativo, salvo diversa deliberazione as-
sembleare all'atto della nomina dura in carica a tempo inde-

terminato; il medesimo potra essere revocato in ogni tempo

N oA
) C s . S
iza nebgysita della sussistenza di giusta causa.

pud integrare gli strumenti di governo societa-
;»grammi di responsabilita sociale d’impresa, in
conformitd alle raccomandazioni della Commissione dell’UE.
Art. 17)
1. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione & il Retto-
re pfo-—tempore dell’Universitd degli Studi di Messina o un
suo delegato, essendo attribuito apposito diritto in tal sen-
so ex art. 2468,’ comma 3, c.c. al socio Universita di Messi-
na. In caso di \impedimento o di assenza del Presidente, da
qualsiasi causa dipendente, egli €& sostituito dal Vice Presi-
dente, senza riconoscimento a quest’ultimo di alcun compenso
aggiuntivo, o dal Consigliere Delegato se nominato. Il consi-
glio pud nominare pure un segretario, il guale pud essere an-
che estraneo al consiglio stesso.
Art. 18)
1. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione hanno Iuogo
nella sede sociale o altrove, purché entro il territorio del-
la Repubblica Italiana, dietro invitc del Presidente o del

Consigliere Delegato.

2. Esso sl raduna anche tutte le volte che l’invito venga ri-
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chiesto da uno o pid amministratori o anche, ove esista i1
Collegio Sindacale, dai sindaci.
3. La convocazione si effettua mediante invio di lettera rac-

comandata, telegramma o fax a ciascun amministratore o sinda

pec da trasmettere tre giorni prima.

Art. 19)

1. Per la validita delle deliberazioni del consiglio & neces-
saria la presenza della maggioranza dei suol membri in carica
ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

2, Viene ammessa la validita delle riunioni in presenza di
tutti gli amministratori e qi tutti i sindaci effettivi, ove
esistano, anche in assenza di convocazione.

3. Le deliberazioni del consiglio saranno registrate in appo-
sito libro e firmate dal Presidente e dal segretario o da un
altro degli amministratori intervenuti.

Art. 20)

1. L'organo amministrativo & investito dei pilt ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della societd, sen-
za eccezioni di sorta, tranne per quegli atti che dalla legge
© dal presente statuto siano riservati, in modo tassativo al-
1'assemblea dei soci © al Consiglio di Amministrazione
dell’Universita.

2. Fermo restando quanto previsto dall’art. 4, 1'organo ammi-



nistrativo ha la facolta di procedere ad acquisti, permute ed
alienazioni, mobiliari ed immobiliari, di assumere obbliga-
zioni anche cambiarie e mutui, di prestare fidejussioni, di
P.?gEecipare ad altre aziende o societa costituite o costi-
di fare qualsiasi operazione presso il Debito Pubbli-

Cassa Depositi e Prestiti, di aprire conti correnti

?anc ri e postali ed accendere debiti presso banche e priva-
ti, di prelevare dal conto corrente postale, di fare qualsia-
si operazione presso ogni altro Ente pubblico o privato, di
consentire costituzioni, surroghe, postergazioni, cancella-
zioni e rinunce di ipoteche, trascrizioni ed annotamenti di
ogni genere e specie, esonerando 1 Conservatori dei Registri
Immobiliari, il direttore del Debito Pubblico e della Cassa
Depositi e Prestiti e di ogni altro Ente pubblico, da ogni
responsabilita.

3. L'organo amministrativo potrd, inoltre, e pil specificata-
mente:

a) effettuare qualsiasi operazione di versamento a credito e
di prelevamento a debito nei conti correnti esisfenti presso
istituti bancari con qﬁalunque modalitad, anche allo scoperto
ed oltre il limite delle linee di crédito eventualmente con-
Sentite fermo restando il riconoscimento del debito relativo
da parte della societa;

b) richiedere e ritirare libretti di assegni a valere sui

_conti correnti esistenti presso gli Istituti di Credito;




c) girare e negoziare, quietanzare ed incassare assegni ban- -
cari e circolari e vaglia all'ordine della societa o alla
Stessa girati e disporre del relativo importo anche senza
1'accredito in conto corrente;

d) girare e/o presentare per lo sconto, 1l'accredito sal

buon fine o all'incasso cambiali, altri titoli di credito

effetti cambiari;
e) impegnarsi cambiariamente in favore di Istituti di Credi~-
to e richiedere ed utilizzare anticipazioni e conti garantiti
da titoli e merci;

f) firmare per conto della societa richieste di benestare,
ordinare agli Istituti di Credito la cessione o l1'acquisto
della divisa relativa, chiedere ai detti Istituti impegni
verso terzi su crediti a favore della societd, prelevare i
controvalori delle divise cedute e, pit in generale, compiere
qualsiasi operazione inerente al lavoro della societa con
1'estero;

g) stipulare contratti di importazione ed esportazione con
ditte estere o, comunque, con sede all'estero;

h) deliberare sulle azioni giudiziarie anche in sede di ces-
sazione e revocazione sui compromessi e transazioni e fare
quant'altro necessario nell'interesse della societd, dovendo-
31 ritenere la superiore elencazione di poteri esemplificati-
va e non tassativa.

Art. 21)



11 Consiglio di Amministrazione pud delegare con deliberazio-
ne a maggioranza assoluta le proprie attribuzioni ad uno dei
suol membri, con qualifica di Consigliere Delegato, designato

ai sensi del precedente art. 16, salva l'attribuzione di de-

"VJ:e,ghe al¥sRresidente ove preventivamente autorizzata dall’As-

La %irma sociale e la rappresentanza della societda di fronte
ai terzi ed in giudizio sono devolute singolarmente e di-
sgiuntamente al Presidente del Consiglio di Amministrazione
ed al Consigliere Delegato, se nominato.

Art, 23)

Nel caso in cul 1l'amministrazione della societd sia affidata
ad un Amministratore Unico, questi assume tutti Ii poteri e
tutte le facoltda di ordinaria e straordinaria gestione ed am-
ministrazione riservate dal presente atto costitutivo al Con-
siglio di Amministrazione, nonché tutti i poteri di esercizio
della firma sociale e di rappresentanza della societa di
fronte ai terzi ed in giudizio.

Art. 24)

Il compenso eventuale spettante agli ‘amministratori, oltre al
rimborso delle spese incontrate per ragioni del loro ufficio,
¢ determinato dalla assemblea dei soci secondo le disposizio-
ni normative vigenti.

Art, 25)




1. L'Organo Amministrativo nominera wun Comitato tecni-

co-scientifico coordinato da un Responsabile Scientifico che

rogherd nei confronti di terzi.

2. Il Comitato tecnico-scientifico sara composto da un minimo

di tre sino ad un massimo di sette membri, aventi competenze

tecnico-scientifiche negli ambiti di attivita della societa.

I membri dureranno in carica per tre esercizi, decorsi 1 qua-

1i decadranno automaticamente dalla carica. L'’Organo Ammini-

strativo pud sempre revocare uno o pit membri del Comitato

tecnico scientifico, anche senza giusta causa.

Titolo VI - Controllco dei soci - organo di controllo

Art. 26)

Ciascun socio ha diritto di avere dagli amministratori noti-
zia dello svolgimento degli affari sociali e di consultare,
anche tramite professionisti di propria fiducia, i libri so-
ciali ed i documenti relativi all'amministrazione.

Art. 27)

1. L'’assemblea dei soci procede alla nomina di un organo di
controllo o di un revisore, fissandone l'emolumento. L’assem-—
blea pud istituire un ufficio di ceontrollo interno che colla-
bora con 1l’organoc di comntrollo o con il revisore riscontrando
tempestivamente le richieste da questo provenienti e trasmet-

tendo a sua volta relazioni sulla regolaritd e 1'efficienza



della gestione.

2. L'Universita esercita il controllo analogo congiunto, ai

versitd istituisce un apposito servizio di controllo da at-
tribuirsi, da parte del Coniglio di Amministrazione dell’Uni-
versita, a<uno o pill soggetti con funzioni apicali. A detto
Servizio deve essere affidato:

al il contreollo preventivo autorizzativo degli atti di ge-
stioﬁe strategica di spettanza dell'organo amministrativo
della societd, nonché degli altri atti che il medesimo orga-
no amministrativo intendera sottoporre al Servizio. Gli atti
da sottoporre all’esame dovranno pervenire al Servizio almeno
quindici giorni anteriori all’eventuale adempimento e comun-
que assegnando al Servizio almeno quindici giorni di tempo
per completare 1l'’esame e trasmetterne l'esito. In caso di
mancato riscontro e/o di adozione di rilievi o atti di indi-
rizzo, al decorso di quindici giorni, 1l’esame si intendera
compiuto ed il controllo si intenderad reso con esito favore-
vole;

b) la verifica dell’esatta esecuzione da parte della So-

s

Cieta degli atti di indirizzo provenienti dall!’Universita.

3. Sono sempre sottoposti a controllo preventivo gli atti e \

le convenzioni che 1la Societd intende stipulare con soggetti




terzi.
4. Al fini del controllo sullo stato di attuazione degli o-

biettivi, la societd deve inviare all’Universita annualmente

una relazione economico-finanziaria e una relazione su

stato di attuazione degli obiettivi programmati .

Titolo VII - Esercizio sociale, bilancio, riparto utili

Art. 28)

L'esercizio sociale comincia il primo gennaio e termina il

trentuno dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio sociale, 1'Organo Amministrativo

redige il bilancio con il conto economico e la nota integra-

tiva, da sottoporsi ali'approvazione dell'assemblea dei soci.

Art. 29)

Gli utili netti dell'esercizio sono ripartiti come segue:

a}) una quota, non inferiore alla misura prescritta dalla leg-

ge, viene assegnata al fondo di riserva legale;

b) 1l'utile residuo sara accantonato in apposita riserva, non

distribuibile tra i soci, ma utilizzabile esclusivamente per

l’effettuazione di nuovi investimenti finalizzati al miglio-

ramento dei servizi resi.

Titolo VIII - Scioglimento, liquidazione

Art., 30)
Addivenendosi in qualsiasi tempo o per gualsiasi causa allo

scioglimento della societa, le norme per la liguidazione, la



nomina dei liquidatori, 1la determinazione dei loro poteri e

dei loro compensi, sono di competenza dell'assemblea, ferma

Titolo IX - Titoli di debito

tad pud emettere titoli di debito, in conformita alle
vigenti disposizioni di legge, in seguito a decisione dei s0~
ci assunta con il voto favorevole dei soci che rappresentano
pill della meta del capitale sociale.

Titolo X - Recesso del socio

Art. 31)

1. Il socic pud recedere dalla societd nei casi previsti dal-
la legge.

2. La volonta di recedere deve essere comunicata all'organo
amministrativo mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento entro trenta giorni dall'iscrizione nel Regi~
stro delle imprese della delibera che legittima il recesso.
Art. 32)

1. Il socio che recede dalla societa ha diritto ad ottenere
il rimborso della propria partecipazione in proporzione del
patrimonio sociale determinato tenendo conto del suo valore
di mercato al momento della dichiarazione di recesso; in caso
di disaccordo la determinazione & compiuta tramite relazione
giurata di un esperto nominato dal Tribunale su istanza della

parte pit diligente.




2. Il rimborso deve essere eseguito secondo le modalita sta-

bilite dalla legge entro sei mesi dalla comunicazione della

dichiarazione di recesso fatta alla societa.

3. Il recesso non pud essere esercitato e, se gla esercitaf
& privo di efficacia, se la societa revoca la delibera che
legittima ovvero se viene deliberato 1lo scioglimento della
societa.

F.to Pietro Navarra

Notaio Eloisa Germana



