2017

since 1548

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
(art.20, c.1, d.Igs. 33/2013)

20% IMA performance individuale € 168.375,64 | € 160.416,37

PTAcat. BCD 1/3 responsabilita (su performance individuale) € 190.787,83 | € 189.631,23
Performance individuale € 400.000,00 | € 383.187,11

PTA cat. EP Retribuzione di risultato € 68.179,36 | € 60.053,02
€ 26.397,16 | € 26.397,16

Dirigenti di seconda fascia Dirigenti (Fondo Risultato Dirigenti)

Fonte: U. ORG. Trattamenti economici - UNIME
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