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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
(art.20, c.1, d.lgs. 33/2013)

ANNO IMPORTI IMPORTI

PREMIALITA’ ISR el STANZIATI DISTRIBUITI
PTA cat. B C D 10% IMA performance collettiva di struttura € 162.776,83 | € 81.388,41
2013 ’ 1/3 responsabilita (su performance di struttura) € 115.687,01 | € 93.268,77
PTA cat. EP Risultato EP (20% fondo) individuale € 66.365,87 | € 61.899,41
PTA cat. B C D 20% IMA performance collettiva di struttura € 162.167,19 | € 162.167,19
2014 ) 1/3 responsabilita (su performance individuale) € 115.613,09 | € 113.776,99
PTA cat. EP Risultato EP (20% fondo) individuale € 72.075,54 | € 64.866,40
20% IMA performance individuale € 158.903,02 | € 154.997,00
2015 PTAcat. BCD 1/3 responsabilita (su performance individuale) € 159.263,33 | € 156.475,00
Performance individuale € 537.263,07 | € 517.002,81
PTA cat. EP Risultato EP (20% fondo) individuale € 74.102,39 | € 64.377,94
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