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CONVENZIONE OPERATIVA NELL’AMBITO DELL’ACCORDO QUADRO TRA CNR E
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA
TRA
ISTITUTO DI RICERCHE SULLA POPOLAZIONE E LE POLITICHE SOCIALI
(IRPPS — Sede Secondaria di Fisciano)
E
IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE COGNITIVE, PSICOLOGICHE, PEDAGOCICHE E STUDI
CULTURALI

Tra

il Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e studi Culturali dell'Universita
degli Studi di Messina (di seguito Dipartimento COSPECS), p.e.c. dip.cospecs@pec.unime.it,
rappresentato dal Direttore protempore, prof. Pietro Perconti, da una parte,

€

11 Consiglio Nazionale delle Ricerche (di seguito denominato CNR), C.F. 80054330586, per il tramite
dell’Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche Sociali Sede Secondaria (di seguito
denominato IRPPS) con sede in Fisciano (SA) — C.so S. Vincenzo Ferreri, 12 - 84080, p.e.c.
protocollo.irpps@pec.cnr.it rappresentato dal Direttore dott. Mario Paolucci, per gli effetti del
presente atto domiciliato per la carica presso la sede indicata,

Premesso

e che il Dipartimento COSPECS ha nella sua offerta formativa un corso di laurea Triennale in
Scienze dell'Educazione e della Comunicazione e magistrale in Scienze Pedagogiche e magistrale
in Servizio sociale, Politiche sociali e Studi sociologici e Ricerca sociale;

e che il Dipartimento Cospecs realizza attivita di ricerca in ambito sociale ed educativo;

e che il Dipartimento Cospecs intende agevolare la partecipazione dei propri studenti a percorsi
formativi di alto livello che diano valore aggiunto alle competenze gia acquisite attraverso i
percorsi curriculari, facilitando 1'ingresso nel mondo del lavoro;

e che gli Istituti del CNR realizzano i programmi ed i progetti di ricerca loro affidati interagendo
con il sistema produttivo, con le Universita, le altre Istituzioni di ricerca e con gli Enti locali.

e che I’Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche Sociali ¢ un Istituto interdisciplinare di
ricerca che svolge studi su tematiche sociali, demografiche e migratorie, sui sistemi di welfare e
sulle politiche sociali, sulla politica della scienza, della tecnologia e dell’alta formazione, sui
rapporti tra scienza e societa, su creazione, accesso € diffusione della conoscenza e delle
tecnologie dell’informazione.

e che I’Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le Politiche Sociali individua e studia i meccanismi
di base che regolano le tendenze e i comportamenti della popolazione, le caratteristiche e
I’attuazione delle politiche di welfare. Attivo dal 1980, ’IRPPS si impegna e promuove ricerche
sociali rigorose etiche e partecipative conducendo le sue ricerche a livello internazionale,
nazionale, regionale e locale.

Considerato

e che si ritiene utile attivare modalita di collaborazione tra il Dipartimento COSPECS e I’'IRPPS
Sede Secondaria di Fisciano (SA) al fine di mettere a sistema le rispettive competenze ed
esperienze per attivare percorsi di ricerca e formativi di alto livello per agevolare l'ingresso nel
mondo del lavoro degli studenti e disseminare sul territorio i dati emersi dal lavoro di analisi ed
elaborazione;
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e che la dott.ssa Tiziana Tarsia del Dipartimento dell’Unita degli Studi di Messina COSPEC ¢
responsabile scientifico del progetto “Pratiche sociali professionali nei servizi sul territorio:
esplicitare 1 saperi”;

e che le attivita della dott.ssa Tiziana Tesauro del CNR IRPPS Sede Secondaria di Fisciano (SA)
sono considerate di interesse per lo svolgimento dell’attivita di ricerca sul campo nell’ambito del
progetto “Pratiche sociali professionali nei servizi sul territorio: esplicitare i saperi”.

e che il CNR e I'Universita degli Studi di Messina hanno stipulato in data 18/11/2018 una
Convenzione Quadro con scadenza 18/11/2023 nella quale si impegnano reciprocamente,
secondo le rispettive normative ¢ per quanto di competenza di ciascuno (secondo I’art. 2) a
collaborare e che, detta collaborazione, sara disciplinata dalle disposizioni contenute nella
Convenzione Quadro, nelle singole Convenzioni Operative di cui all’ art. 8 della suddetta
Convenzione, in tutte le disposizioni di legge applicabili e nelle norme statutarie e regolamentari
di ciascuna parte.

e Ritenuto

di adempiere a quanto sopra attraverso la sottoscrizione di una Convenzione Operativa al fine di
implementare corsi o percorsi formativi e attivita di ricerca.

Si conviene e si stipula quanto segue

ART. 1 (Premesse)

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione e si intendono
integralmente ripetute e trascritte nel presente articolo.

ART. 2 (Finalita)

I1 Dipartimento COSPECS e I'IRPPS Sede Secondaria di Fisciano (SA), di seguito i soggetti
sottoscrittori, si impegnano, secondo i termini della Convenzione Quadro stipulata tra il CNR e
I’Universita degli Studi di Messina in data 18/11/2018, ad avviare progetti di ricerca e attivare
percorsi di formazione professionalizzanti al fine di fornire competenze. Si impegnano inoltre ad
organizzare incontri, workshop, seminari, convegni su tematiche di comune interesse, volti a
sviluppare attitudini, conoscenze e competenze degli studenti e delle studentesse nei campi:
dell’educazione, della metodologia della ricerca, del Terzo Settore, dei servizi sociali, della
cittadinanza attiva, del contrasto della marginalita sociale, dell’esclusione e delle disuguaglianze;

ART. 3 (Obiettivo)

Per perseguire la finalita di cui all’articolo 2, 1 soggetti sottoscrittori considerano obiettivo primario
della presente Convenzione di:

1) promuovere e svolgere ricerche scientifiche sulle suddette tematiche anche attraverso
I’elaborazione di proposte progettuali per concorrere ai bandi di finanziamento regionali, nazionali
ed europei.

2) promuovere attivita di formazione professionalizzanti che vedano il coinvolgimento dei servizi e
delle agenzie sul territorio e non.

ART. 4 (Impegni delle parti)



1. Al fine di consentire il raggiungimento dell'obiettivo di cui all'articolo 3, il Dipartimento
COSPECS si impegna a valutare i1 percorsi formativi proposti, dando il proprio parere che ha
durata annuale, salvo modifiche ai piani formativi.

2. 1I Dipartimento COSPECS si impegna a fornire supporto logistico per la realizzazione di
ricerche, dei corsi, secondo modalita che non rechino detrimento alla propria attivita
istituzionale.

3. Il Dipartimento COSPECS si impegna a dare massima diffusione, tra i propri studenti, delle
attivita programmate nell’ambito di tale Convenzione Operativa, attraverso comunicazioni
via email, sul sito di Dipartimento e locandine affisse in bacheca.

4. 1l Dipartimento COSPECS si impegna a riconoscere CFU ai propri studenti per le attivita
svolte nell’ambito della presente Convenzione.

5. P’'IRPPS Sede Secondaria di Fisciano (SA) si impegna a collaborare all’attivita di ricerca
“Pratiche sociali professionali nei servizi sul territorio: esplicitare i saperi’;

6. Allo scopo di rendere piu proficua I’attivita di collaborazione in partnership, I'IRPPS Sede
Secondaria e il Dipartimento COSPEC dell’Universita degli studi di Messina, si impegnano
reciprocamente attraverso le proprie Strutture e nel rispetto delle rispettive normative a
mettere in comune i materiali e le attrezzature occorrenti al raggiungimento delle finalita della
presente convenzione.

7. L’attivita diricerca sara svolta presso i locali messi a disposizione delle Strutture collaboranti;

8. La sottoscrizione del presente Protocollo non implica I’assunzione di alcun onore finanziario
automatico e non concordato per nessuna delle Parti.

ART.S5 (Regole di comportamento presso le sedi delle altre Parti)

I dipendenti di ciascuna delle Parti che eventualmente si dovessero recare presso le sedi delle altre
Parti, per lo svolgimento delle citate attivita, saranno tenuti ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari,
di sicurezza e di protezione sanitaria in vigore presso la Parte ospitante nonché alle regole che ne
disciplinano I’accesso secondo quanto enucleato nel Decreto Legislativo n. 81/2008 e successive
modifiche ed integrazioni.

In particolare, gli stessi soggetti potranno essere edotti, anche a mezzo di appositi avvisi informativi,
dei comportamenti e della disciplina regolamentare e normativa ivi vigente.

Inoltre 1 medesimi soggetti potranno essere chiamati a sottoscrivere, per accettazione, le eventuali
comunicazioni che, in merito, la Parte ospitante riterra, per opportune ragioni di organizzazione
interna, di dovere effettuare dovendovi scrupolosamente attenervisi.

ART. 6 (Copertura assicurativa — Responsabilita civile)

Ciascuna Parte provvedera alla copertura assicurativa di legge delle risorse umane che saranno
impiegate a qualunque titolo nelle attivita di cui alla presente Convenzione e presso le sedi
puntualmente individuate ed afferenti alla piena esplicazione degli obiettivi prefissati nella
Convenzione.

A garanzia dei rischi connessi dalle attivita, ciascuna Parte si obbliga a dotarsi di una
assicurazione — qualora non possedesse alcuna forma assicurativa - per la responsabilita civile
per 1 danni a cose e persone, causati e/o subiti da propri dipendenti, soci, prestatori o altri addetti
che partecipino alle attivita connesse alla Convenzione ed, in ogni caso, verso terzi, per sinistri
occorsi a persone e per danni a cose.

ART. 7 (Spese ed oneri)



La presente convenzione non comporta alcun trasferimento di denaro o di personale fra le Strutture
contraenti.

ART. 8 (Modifiche)

Eventuali modifiche alla presente Convenzione dovranno essere concordate per iscritto tra i soggetti
sottoscrittori.

ART. 9 (Durata)

La validita della presente Convenzione di collaborazione decorre dalla data della sua sottoscrizione,
ha la durata di un anno e viene rinnovato tacitamente di anno in anno, salvo disdetta da comunicarsi
da una delle parti entro 3 mesi dalla scadenza a mezzo pec, fatte salve le attivita gia programmate.

ART. 10 (Tutela dei dati personali)

Tutti 1 dati personali e le informazioni di carattere tecnico, amministrativo, scientifico, formativo e
divulgativo, di cui le Parti dovessero entrare in possesso o fornirsi reciprocamente nello svolgimento
della presente Convenzione, dovranno considerarsi strettamente riservati e, pertanto, le parti non
potranno farne uso per scopi diversi da quelli espressamente contemplati e rientranti nell’oggetto
della presente Convenzione e saranno trattati dal Dipartimento COSPECS nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

Nell’espletamento del presente incarico, il Responsabile si impegna alla riservatezza, operando con
logiche correlate alle finalita e comunque in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza dei dati.
Inoltre, garantisce che le persone opportunamente individuate autorizzate al trattamento dei dati si
impegnino alla riservatezza e/o abbiano un adeguato obbligo di riservatezza. Qualora, nell’ambito di
svolgimento delle prestazioni di cui al presente accordo ciascuna delle Parti si trovi nella condizione
di affidare in parte /o in toto attivita di trattamento di dati personali di propria titolarita e/o per i quali
sia stata nominata Responsabile del trattamento da altro titolare, entrambe s’impegnano a
sottoscrivere un separato accordo scritto volto a formalizzare la nomina a responsabile e/o sub-
responsabile del trattamento della Parte affidataria al fine di procedere ad una corretta gestione delle
attivita di trattamento di dati personali cosi come previsto dall’articolo 28 Regolamento Europeo EU
679/2016.

ART. 11 (Controversie)

Per tutte le controversie derivanti dall’interpretazione o dall’esecuzione della presente Convenzione,
sara competente il Foro di Salerno.

ART. 12 (Registrazione)

La presente Convenzione ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso ed a spese della Parte che ne
faccia richiesta.

ART. 13 (Dichiarazione delle parti)

Le parti riconoscono e si danno reciprocamente atto che ogni singola clausola della presente
Convenzione ¢ stata oggetto di trattativa e quindi non trovano applicazione gli articoli 1341 e 1342
del Codice Civile.

ART. 14 (Imposta di bollo)

Il presente atto viene bollato ai sensi dell’art. 2 comma 1 DPR 642/72 sin dall’origine e 1’onere
finanziario viene diviso al 50% tra le parti. Le modalita di rimborso del 50% spettante all’Universita
verra regolato da lettera a parte.



LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Per IRPPS Sede Secondaria Per il Dipartimento COSPECS
11 Direttore 11 Direttore
Dr. Mario Paolucci prof. Pietro Perconti

“Imposta di bollo assolta in modo virtuale ex art.15 del D.P.R. 642 del 1972 autorizzazione
n.112274 rilasciata in data 20 luglio 2018”





