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Bando di mobilità Erasmus+ A.A. 2020-2021
per attività di formazione (STT) verso Paesi europei (KA103)

Profilo personale
	RIFERIMENTI


	Nome
	

	Cognome
	


	PRIMA ESPERIENZA DI MOBILITÀ ERASMUS + *


	SI
	

	NO
	


	CONOSCENZA LINGUISTICA **


	Il candidato dichiara, sotto la propria responsabilità e a pena di esclusione, di conoscere la lingua della Sede richiesta o la lingua prevista nell’accordo interistituzionale per lo svolgimento della mobilità.


	MOBILITY AGREEMENT 



	Specificare gli esiti attesi e le possibili ricadute dell’attività formativa sulla crescita professionale/personale del candidato e della comunità accademica in generale (con riferimento, eventualmente, alle politiche di internazionalizzazione messe in atto da UniMe)e l’attinenza con l’attività lavorativa svolta in Ateneo
	Fino a 8 punti

	
	***



Luogo e data____________________


FIRMA 

__________________________

	ANNOTAZIONI


* Il candidato dichiari, a pena di esclusione, se ha usufruito (e/o risultato assegnatario)  di borse di mobilità Erasmus+ nei due AA.AA. precedenti, anche se erogate dai Mobility Consortia a cui UniMe aderisce 

** L’amministrazione si riserva la possibilità di effettuare controlli a campione sulla veridicità della conoscenza della lingua straniera dichiarata. 

*** La descrizione analitica e dettagliata degli esiti attesi e delle possibili ricadute dell’attività di formazione dovrà essere inserita dal candidato/a nello Staff Mobility Agreement for training sez. Proposed Mobility Programme”così come riportato nel Mobility Agreement (All. 3c)
Non è richiesta la presentazione del Curriculum vitae per esteso
Per qualsiasi chiarimento in merito alla compilazione della candidatura è possibile scrivere a: traineeship@unime.it 

