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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 
(art.20, c.1, d.lgs. 33/2013) 

 
Ammontare complessivo degli importi collegati alla Performance STANZIATI per l'anno 2022 

ANNO  
PREMIALITA' 

DESTINATARI VOCE 
IMPORTI  

STANZIATI 

2022 

PTA cat. B 
20% IMA performance individuale  €             16.550,19  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €                  827,03  
Performance individuale  €             57.603,81  

PTA cat. C  
20% IMA performance individuale  €             65.850,27  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €             95.095,16  
Performance individuale  €           197.293,04  

PTA cat. D  
20% IMA performance individuale  €             61.745,51  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €           144.751,43  
Performance individuale  €           181.612,00  

PTA cat. EP Retribuzione di risultato  €             67.176,93  

Dirigenti di 
seconda fascia 

Dirigenti (Fondo Risultato Dirigenti)  €             25.129,89  

Direttore Generale Dirigenti (Fondo Risultato Dirigenti)  €             33.400,00  

 
Ammontare complessivo degli importi collegati alla Performance DISTRIBUITI per l'anno 2022 

ANNO  
PREMIALITA' 

DESTINATARI VOCE 
IMPORTI  

DISTRIBUITI 

2022 

PTA cat. B 
20% IMA performance individuale  €             15.165,54  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €                  783,35  
Performance individuale  €             53.029,28  

PTA cat. C  
20% IMA performance individuale  €             60.061,88  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €             90.075,37  
Performance individuale  €           187.722,40  

PTA cat. D  
20% IMA performance individuale  €             56.818,13  
1/3 responsabilità (su performance individuale)  €           136.326,45  
Performance individuale  €           163.310,79  

PTA cat. EP Retribuzione di risultato  €             65.558,34  

Dirigenti di 
seconda fascia 

Dirigenti (Fondo Risultato Dirigenti)  €             25.129,89  

Direttore Generale Dirigenti (Fondo Risultato Dirigenti)  €             33.400,00  

Fonte: D.A. Bilancio e Finanze – UNIME 
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Ammontare complessivo degli importi destinati ai progetti incentivanti STANZIATI per l'anno 2022 
 

(ex art. 88 c. 2 lettera a) CCNL 16.10.2008) 
         

ANNO PROGETTI OBIETTIVO 
IMPORTI STANZIATI 

Personale BCD Personale EP Totale 

20
22

 

Work in Project. Sistema integrato di assistenza al 
management di progetto 

        10.173,36 €         1.478,53 €         11.651,89 €  

Cruscotto Integrato d'Ateneo          5.026,43 €   -           5.026,43 €  
La Gestione Integrata dei cicli della Performance           1.027,66 €             127,36 €           1.155,02 €  
TT UniMOOC: Innovazione e valorizzazione delle attività di 
Terza Missione Departement Driven 

          9.367,00 €             119,82 €           9.486,82 €  

Progetto per il trasferimento, la riorganizzazione e la fruizione 
del patrimonio bibliografico del 'Gabinetto di Lettura 

        33.157,52 €          6.028,64 €         39.186,16 €  

Progetto DICO: Migrazione su una nuova piattaforma Web           2.260,74 €          2.260,74 €           4.521,48 €  

 
Fonte: D.A. Bilancio e Finanze – UNIME 
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Ammontare complessivo degli importi destinati ai progetti incentivanti DISTRIBUITI per l'anno 2022 
 

(ex art. 88 c. 2 lettera a) CCNL 16.10.2008) 

         

ANNO PROGETTI OBIETTIVO 
IMPORTI DISTRIBUITI 

Personale BCD Personale EP Totale 

20
22

 

Work in Project. Sistema integrato di assistenza al 
management di progetto 

       10.173,37 €         1.478,53 €        11.651,90 €  

Cruscotto Integrato d'Ateneo          2.240,67 €  -          2.240,67 €  

La Gestione Integrata dei cicli della Performance          1.027,62 €            127,36 €          1.154,98 €  

TT UniMOOC: Innovazione e valorizzazione delle attività di 
Terza Missione Departement Driven 

         9.367,02 €  -          9.367,02 €  

Progetto per il trasferimento, la riorganizzazione e la fruizione 
del patrimonio bibliografico del 'Gabinetto di Lettura 

       33.157,52 €         6.028,64 €        39.186,16 €  

Progetto DICO: Migrazione su una nuova piattaforma Web          2.260,74 €         2.260,74 €          4.521,48 €  

 * Rendicontazione parziale anno 2022 (Progetto pluriennale non concluso)   
 

Fonte: D.A. Bilancio e Finanze – UNIME 

 


