VERBALE n. 1

Oggetto: BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI FINANZIARI AGLI STUDENTI PER
LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI CURRICULARI

Il giorno 9 del mese di ottobre dell’anno 2018 alle ore 14,30 presso i locali del COP in via
Consolato del mare n. 41, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice nominata con decreto rettorale
prot. n° 74967 del 9 ottobre 2018. La Commissione € cosi composta:

- Prof. Angela Maria Mezzasalma (Presidente)

- Prof. Concetta De Stefano (Componente)

- Dott. Maria Muscolo (Componente)
La Commissione ¢ riunita per valutare le candidature pervenute nell’ambito dell’avviso prot. n.
67614 del 18/09/2018, pubblicato in pari data sul sito web di Ateneo nell’apposita sezione bandi
e concorsi, - rivolto agli studenti regolarmente iscritti per 1’a.a. 2017/2018 ad un corso di laurea
triennale, laurea magistrale o a ciclo unico dell’Universita degli Studi di Messina - finalizzato alla
‘formulazione di una graduatoria per I’assegnazione di contributi finanziari agli studenti per lo
svolgimento di tirocini curriculari di almeno 6 CFU.
La verbalizzazione dei lavori viene affidata alla dott.ssa Graziella Galletta, responsabile del
procedimento amministrativo, altresi incaricata segretario verbalizzante con il predetto decreto
rettorale.
La procedura per la formulazione della graduatoria seguira i criteri gia definiti all’art. 8 dell’avviso
prot. n. 67614 n. del 18/09/2018.
Il responsabile del procedimento amministrativo preliminarmente informa la Commissione degli
esiti della manifestazione di interesse, deliberata dagli organi accademici in data 11 settembre 2018,
avviata, in concomitanza al predetto avviso e con scadenza 27.09.2018, al fine di operare una prima
ricognizione della domanda del territorio, attraverso un’indagine sui fabbisogni professionali delle
imprese e rende noto, altresi, che tale ricognizione ha dato riscontri positivi con la richiesta di
distinti profili professionali con specifica formazione universitaria.
La Commissione, prende atto delle manifestazioni di interesse delle Aziende, nonché dei requisiti
espressi per i profili professionali, debitamente registrati in una piattaforma informatica all’uopo

predisposta. Si riporta nella tabella sottostante il numero di protocollo delle istanze presentate dalle
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Aziende interessate, la loro denominazione e la sede, nonché i profili

richiesti con codice ADA

(Area di Attivita):
i d ADA
Prot. Azienda Sede e
25.226.736
25.225.735
70602 ACLI Messina 25.234.769
70959 - 71945 Aescvlapivs Srl Patti 1('M-E)SR ;g} g?g;z
70413 AGI - Agenzia Gestione Innovativa - Soc. Coop. Rosolini (SR) 25:219:704-
25.219.706-
70278 Agoghé Innovazione Sociale Snc di F. Timpano e P. Lanzafame Messina fé;i(l);g?
70033 Alma Digit Srl . Mgssma - 23.184.601
71194 - 71771 Alma Societa Coop. Sociale / Scuola Materna Aquilone Milazzo (ME) 11,11 2_1
17.130.388
19.19.42
i ioni Messina 12.118.347
70704 Antium Costruzioni Srl e
16.239.781
16.239.785
Messina 16.239.789
69253 Ardeek Srl T8
i Messina 16.237.775
- de Srl _
3(8)383 T ﬁrslgm:meicirdel tennis Terme Vigliatore (ME) 21.155.491
0094 - 71031 ASD EVEA Barcellona P.G. (ME) 21.155.491
;0796 - ASD New Life Club 2 Barcellona P.G. (ME) 21.155.491
70063 Associazione Scuola dell'Infanzia Giovanna Antida G101a. Tauro (RC) ;g ;? é 2 SZ
69383 Azione Sociale Societa Cooperativa Sociale Messina 25:260:882
23.182.590
23.180.582
iazi Messina 23.183.593
70700 BIOS Associazione Culturale AL
i ita"V. enghi (inviata Barbaro 1.) Messina 22.215.686
70385 - 70925 C.A.V. Centro Aiuto alla Vita Quarenghi ( S
22.185.609
22.185.611
22.218.876
70411 C.D.F. Paideia - Soc. Coop. Sociale Roso]'lm (SR) ;;}g;ggg
70694 Cambiamenti APS I\M/Iessma 14.]64.521
69059 Carpa Servizi Societa Cooperativa essina 23:182:590
22.187.626
22.212.681
22.215.687
22.215.689
22.218.876
69404 CeRIP Centro di Ricerca e di Intervento Psicologico Messina ;g?;gg;g
70246 CESV Messina messma g;?{lﬁggé
70832 Collegio S. Ignazio essina 181,
25.223.720
25.225.730
25.225.731
69844 Compagnia per il Turismo Cultura Digitale Srl Messina . ;Z?Z:ﬁ o
70609 Comune di Pace del Mela Pace fiel Mela (ME) 12.“8.347
70050 Comunicattiva Srl _ Mess¥na 25V232.75g
69823 Consorzio C.S.T.C.S. Centro Sviluppo Turismo Culturale Sicilia Messma 22.218.376
70794 Cosmos dello Stretto Coop. Soc. - ONLUS . Messina 23'132'590
70893 - 71814 CUMO Consorzio Universitario Mediterraneo Orientale Noto' 25.228.743
68939 - 71177 D'Amore&Associati Srls Mess}na 11. : 7.
71047 DBR Progetto Sicurezza Sas Messina L 9 1 8
ioni uni i 25.234.766
Di o Costruzioni unipersonale Srl Messina
= - : 17.130.391
25.223.722
69052 - 71076 Discover Travel Societa Cooperativa Messina ?gﬂz;}gg
69057 - 71045 EKO Truck Srls ﬁesgna 14.164.521
70746 - 71737 EONE cinque SCS ONLUS essina

16.240.791




7.56.165

25.229.745
70906 Euro Commerce Arredo Food Srl Messina 25.223.720
70771 F3 Motors Srl 25.225.731
22.185.611
22.185.609
22.218.695
70737 Fondazione Marino per l'autismo ONLUS Melito Porto Salvo (RC) |22.218.876
25225.732
70711 Formula 3 SpA 25.226.736
70597 Fraternita di Misericordia di San Piero Patti S. Piero Patti (ME) 22.214.683
68971 FUD Srl (Burger King Messina) S. Teresa Riva (ME) 25.223.719
70832 Genesi Societa Cooperativa Sociale Messina 22.217.693
70702 - 73747 11 Giardino di Peter Pan Soc. Coop. Sociale Venetico (ME) 23.182.591
15.256.861
25.230.751
25.229.749
69042 - 71054 INPS Direzione Provinciale Messina 25.219.706
Istituzione comunale per i servizi socio-assistenziali alla persona citta di Fondachelli
70955 - 71938 Fantina Fondachelli Fantina (ME) | 23.182.591
70412 J FIN Servizi Finanziari Srl Terranova (ME) 15.252.853
70673 JM Italia Srl Messina 23.184.599
22.216.690
70197 Lighthouse Srl Messina 11.7.7
68897 - 71162 LSA Servizi Srl Messina 7.56.166
69096 Maimone Tindara Arch. Milazzo 11.7.7
71125 Media & Communication Associazione Cult. Bovalino (RC) 20.28.73
70409 Mediterranea Eventi ASD Messina 21.175.563
16.238.780
70679 Mente&Relazioni Srl Reggio Calabria 16.239.786
16.239.785
16.239.787
70790 Movibell Srl Milano (RC) 16.239.788
70720 Netec Srl Messina 11.7.7
25.219.704
25.229.745
25.234.770
25.234.770
70727 Noema Associazione Messina 25.224.724
70830 - 71764 Onofaro Antonino Srl Naso (ME) 14.164.520
70745 - 71735 Pellegrino Luigi Antonio Commercialista e Rev. Contabile Reggio Calabria 25.229.745
16.239.785
16.239.787
70778 Posytron Engineering Srl Reggio Calabria 16.239.788
69581 - 70831 RadioStreet Scs Messina 12.118.347
4.191.635
4.192.636
4.192.637
4.192.638
4.193.639
70879 Raffineria di Milazzo Scpa Milazzo (ME) 4.193.640
21.154.481
16.238.779
16.240.790
16.237.775
70663 Reago Srl Messina
70076 S.F.E.A. Srl Barcellona P.G. (ME) 11.7.7
70272 - 70605 SGA Sas di Sergi F. & C. Milazzo 15.255.857
70427 Shift Srls Messina 21.175.563
69932 Signo Motus Srl Messina 7.47.148
69045 SmartMe.IO Srl Messina 16.239.785
23.181.585
70365 Stretto Servizi Industrie Srl Messina
70764 Studio Aziendale Associato Soc. Coop. Soc. Messina 25.229.746
70752 Studio Commercialisti Associati - Lucia Sansone € Monica Ferraro Santa Teresa Riva (ME) | 25.229.748
70623 Studio Dott. Rossi Dario Messina 25.229.746
70785 Studio Tecnico Ingegneria Ing. Chiofalo Messina 11.7.7
69704 70627 Uno Vending Srl Messina 18.211.679
68757 WebHouseMessina Sas di Angelina Rizzo & C. Messina 16.240.790
70845 Weva di Fucile Agata Messina 16.238.778
70902 Zenith Services Group Srl Messina 19.17.34




La Commissione prende quindi visione di quanto previsto all’art. 8 dell’avviso per la formulazione
della graduatoria, ovvero dei seguenti criteri:

a) prossimita del profilo dello studente con il profilo descritto in piattaforma dai soggetti che
hanno aderito alla manifestazione di interesse indetta dall’Ateneo per l'attivazione di misure
di politica attiva del lavoro (1 punto per ciascuna dimensione del profilo studente
corrispondente alla dimensione espressa per il profilo ricercato - corso di studio, competenze
digitali, lingua straniera, informatica, risorse personali - per un max di 5 punti);

b) regolarita del percorso di studi (numero di CFU conseguiti durante la durata normale del
corso di studio moltiplicati per il coefficiente 0,01);

c) votazione media ponderata degli esami sostenuti (calcolata alla data di scadenza del bando
e moltiplicata per il coefficiente 0,1);

d) condizione economica dello studente individuata sulla base della situazione economica
equivalente per I'Universita (ISEE - Universita) risultante dal sistema informativo di Ateneo
(fascia ISEE Universita da 1 a 24 moltiplicata per il coefficiente - 0,1).

In aggiunta a tali criteri, la Commissione rileva che, tenuto conto del criterio a) “prossimita del
profilo dello studente con il profilo descritto in piattaforma dai soggetti che hanno aderito alla
manifestazione di interesse indetta dall Ateneo per [’attivazione di misure di politica attiva del
lavoro” e del punteggio-da attribuire secondo ’avviso (I punto per ciascuna dimensione del profilo
studente corrispondente alla dimensione espressa per il profilo ricercato — corso di studio,
competenze digitali, lingua straniera, informatica, risorse personali — per un max di 5 punti), &
necessario declinare in modo piu puntuale detto criterio con ulteriori e specifici sub criteri che
assicurino la massima rispondenza dei profili pervenuti con quelli professionali richiesti dalle
Aziende.

Pertanto, per valutare la prossimita fra le caratteristiche richieste dall'azienda ed i requisiti dichiarati
dal candidato, la Commissione all’unanimita delibera I’applicazione dei seguenti addizionali sub-

criteri:

al) Si attribuisce 1 punto per la corrispondenza fra corso di studio richiesto dall'azienda e
corso di studio frequentato. In tutti gli altri casi il punteggio ¢ uguale a - 6.

a2) Si attribuisce 1 punto per la corrispondenza fra area di attivita espressa dall'azienda e
l'area di attivita indicata dal candidato. In tutti gli altri casi il punteggio ¢ uguale a 0.

a3) Si attribuisce 0.20 punti per la corrispondenza fra ciascuna delle 5 dimensioni descrittive
delle risorse personali richieste dall'azienda e la corrispondente dimensione dichiarata dal
candidato, per un max complessivo di 1 punto per le 5 dimensioni. In tutti gli altri casi il
punteggio ¢ uguale a 0.

a4) Si attribuisce 0.20 punti per la corrispondenza fra ciascuna delle 5 dimensioni descrittive

delle competenze digitali richieste dall'azienda e la corrispondente dimensione dichiarata dal




candidato, per un max di 1 punto complessivo per le 5 dimensioni. In tutti gli altri casi il
punteggio ¢ uguale a 0.
a5) Si attribuisce un punteggio di 0.30 punti per la corrispondenza fra la lingua straniera
richiesta dall'azienda, declinata nel suo livello parziale (scritto, parlato, comprensione). In
presenza di tutti e tre i livelli (scritto, parlato, comprensione) viene attribuito un punteggio
complessivo pari a 1. Il confronto avviene fra conoscenza lingua richiesta e prima lingua
straniera dichiarata dal candidato nella compilazione. In tutti gli altri casi il punteggio &
uguale a 0.

Non si procedera con ulteriore declinazione per i criteri sub b), ¢) e d), in quanto gia puntualmente

determinati.

Infine, la Commissione all’unanimita delibera che :

e Verranno stilate singole graduatorie per ogni profilo ADA (Area di Attivita) richiesto dalle
Aziende e saranno considerati idonei i primi 20 (venti) utilmente collocati nel rispetto dei
criteri e sub criteri sopra esposti.

e Considerata la necessitd di concludere i tirocini secondo la tempistica richiesta dal D.M..
552/2016, qualora il candidato, assegnatario di una sede per lo svolgimento del tirocinio,
dovesse rinunciare, perdera il diritto all’assegnazione oggetto del presente avviso

e Ove uno stesso candidato si classifichi in pitl graduatorie, lo stesso verra assegnato in quella
dove ha ottenuto il punteggio piu alto come prima richiesta della azienda e, a parita di
punteggio, verra assegnato alla sede aziendale pil vicina alla sua residenza.

Successivamente, il responsabile del procedimento amministrativo consegna alla Commissione la
documentazione relativa alle candidature pervenute nell’ambito dell’avviso prot. n. 67614 del
18/09/2018 che risultano registrate sulla predetta piattaforma informatica; la Commissione rileva che
sono pervenute n. 1217 candidature entro il termine di scadenza stabilito dall’avviso fissato al
27.09.2018 (Allegato 1).

La Commissione prende atto che in assenza di esplicita dichiarazione della tipologia del Corso di
Laurea e/o dell’ADA di interesse, il sistema informatico ha attribuito al candidato punteggio 0. Si
riscontrano, pertanto, n. 239 candidati con punteggio 0 e n. 980 candidature con punteggio
superiore a 0.

I componenti la Commissione, presa visione dei nominativi dei candidati, dichiarano 1’insussistenza
di legami di parentela o di affinita fino al quarto grado con i candidati medesimi e tra di loro, ivi
compreso il segretario verbalizzante, come pure, che non sussistono condizioni di incompatibilita di
cui agli artt. 51 e successivi del c.p.c. e, altresi, dichiarano 1’insussistenza delle condizioni di cui

all'art. 35, comma 8 del D.Lgs. 165/2001.



Alle ore 19.30 la Commissione sospende i lavori e si riaggiorna per il prosieguo delle attivita al
giorno seguente 10/10/2018 alle ore 9,00 presso gli stessi locali del COP.

La Commissione legge, conferma e approva seduta stante il verbale.

La Commissione

f.to Prof. Angela Maria Mezzasalma (Presidente)
f.to Prof. Concetta De Stefano (Componente)
f.to Dott. Maria Muscolo (Componente)

: : : )
Dott.ssa Graziella Galletta (segretario verbalizzante) @%W%

La presente copia del verbale in originale viene redatta ai fini della pubblicazione sul sito

istituzionale di Ateneo



