
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL 
CONFERIMENTO DI  N. 1 CONTRATTO DI insegnamento, ex art.23 L. 240/10 a.a. 
2019/2020 - sede Noto AI SENSI DELL’ART. 23, DELLA  LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 
240,  PER IL C.d.S. Scienze e Tecniche Psicologiche [L-24] 
INSEGNAMENTO Psicometria e Tecniche di Indagine Cerebrare - UNITA’ DIDATTICA 
Psicometria  
SEMESTRE II ANNO 2019/20; 
SSD M-PSI/03; 
BANDO D.R. n. 161 /2020, prot. N.7504 del 23/01/2020 
DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi culturali - 
COSPECS 
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 
 

VERBALE N. 1 
(Riunione Preliminare) 

 L’anno 2020 il giorno 18 del mese di Febbraio alle ore 10 si riunisce al completo la 
Commissione giudicatrice nominata con D.D. rep. n. 9/2020, prot. N.16501 del 12/02/2020,  della 
suddetta valutazione comparativa, per predeterminare i criteri di massima per la procedura in 
oggetto.  
 Sono presenti i sotto elencati commissari: 
Prof. Amelia Gangemi   
Prof. Carmelo Maria Vicario 
Prof. Valentina Cuccio 
I commissari,  in apertura di seduta, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto di parentela o 
affinità fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di  incompatibilità  tra essi 
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione. 
              I componenti della Commissione procedono alla nomina del Segretario nella persona 
della Professoressa Valentina Cuccio. 

 La Commissione prende visione del D.R. n.2894/2018, prot. N.102571 del 28/12/2018 con il 
quale è stata indetta la procedura di valutazione comparativa in oggetto, nonché  degli atti normativi 
e del Regolamento di Ateneo relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo 
svolgimento di attività di esercitatore e tutor, che disciplinano la valutazione comparativa in 
oggetto.  

 La Commissione passa, quindi, a predeterminare i criteri di massima per la valutazione 
comparativa, che vengono di seguito riportati  

• Dottorato di Ricerca conseguito presso un’università italiana o estera; 
• Attività didattica a livello universitario nel SSD  (ovvero titolare di corsi nel SSD in 

oggetto); 
• Documentata attività di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso qualificati 

istituti italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero); 
• Pubblicazioni strettamente attinenti il SSD in oggetto, i.e., utilizzo/creazione/aggiornamento 

strumenti e metodiche psicometriche applicabili nel campo delle neuropsicologie cognitive e 
cliniche  

• H-index e numero di citazioni (SCOPUS e WOS) 
• Relatore a congressi o convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto. 
• Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto. 

Digita qui il testo



 
 La Commissione  a questo punto stabilisce il calendario dei lavori: 
 
seconda riunione (valutazione dei candidati e graduatoria) il giorno 3 Marzo alle ore 11. 
 
Il Presidente provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione al Responsabile del 
Procedimento: Dott. Francesco Toscano, dell’U. Staff alla Didattica, all’indirizzo mail 
ftoscano@unime.it, affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazione sul sito web d’Ateneo. 
 
La seduta è tolta alle ore 10.30. 
 

LA COMMISSIONE 

Prof.ssa Amelia Gangemi (Presidente) 

Prof. Carmelo Vicario (Componente) 

 Prof.ssa Valentina Cuccio (Segretario) 



 
 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL 
CONFERIMENTO DI  N. 1 CONTRATTO DI insegnamento, ex art.23 L. 240/10 a.a. 
2019/2020 - sede Noto AI SENSI DELL’ART. 23, DELLA  LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 
240, PER IL C.d.S. Scienze e Tecniche Psicologiche [L-24] 
INSEGNAMENTO Psicometria e Tecniche di Indagine Cerebrare - UNITA’ DIDATTICA 
Psicometria  
SEMESTRE II ANNO 2019/20; 
SSD M-PSI/03; 
BANDO D.R. n. 161 /2020, prot. N.7504 del 23/01/2020 
DIPARTIMENTO DI Scienze Cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi culturali - 
COSPECS 
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA 
 
 
 

VERBALE 2 
(Valutazione dei candidati) 

 
 L’anno 2020 il giorno  3 del mese di Marzo alle ore 11.00 si riunisce al completo, (per via 
telematica, ognuno nella propria sede, come previsto dall’art. 4 comma 2 del Bando) la 
Commissione giudicatrice nominata con D.D. rep. n. 9/2020, prot. N.16501 del 12/02/2020, della 
suddetta procedura, per procedere alla valutazione comparativa dei candidati.  
Sono presenti i sotto elencati commissari: 
 
Prof. Amelia Gangemi   
Prof. Carmelo Maria Vicario 
Prof. Valentina Cuccio 
 
I componenti accedono, tramite le proprie credenziali, alla piattaforma informatica 
https://istanze.unime.it/ e prendono visione dell’elenco dei candidati che risultano essere: 

1. Baglieri Vincenzo 
2. Di Marzio Chiara Nicole 
3. Finocchiaro Roberta 
4. Zammitti Andrea 

 
Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 
51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati. 
 
La Commissione procede quindi alla valutazione dei candidati sulla base dei criteri stabiliti nella 
prima riunione (schema valutazione preliminare All. A)  
Successivamente viene stilata la graduatoria All. B). 
   
La Commissione viene sciolta alle ore 13.30.  
 
 
 
 
 
Letto approvato e sottoscritto seduta stante. 



LA COMMISSIONE  

Prof. Amelia Gangemi (Presidente) 

Prof. Vicario Carmelo (Componente) 

Prof. Valentina Cuccio (Segretario)       

 



ALLEGATO A) 
1. CANDIDATO: Baglieri Vincenzo  

 
TITOLI E CURRICULUM VITAE 
 
 

1) Dottorato di Ricerca conseguito presso un’università italiana o estera): 

N/A (0/3 PUNTI) 
 
 

2) Attività didattica a livello universitario nel SSD (ovvero titolare di corsi nel SSD in 
oggetto)       

 
TITOLI VALUTABILI: 
 
N/A (0/5 PUNTI) 
 

Motivazione: Attività di docenza non rilevanti e/o affini al SSD oggetto del bando 
 

TITOLI NON VALUTABILI:  
 

- UNIVERSITA’ TELEMATICA PEGASO  
PROFESSORE/DOCENTE  
PSICOLOGIA DELL’ORIENTAMENTO (M-PSI/04)  
Corso di Laurea: CDS L_ Scienze dell’educazione e della Formazione della Facoltà di 
Scienze Umanistiche.  

- 2006-2010, Università di Catania  
Coordinamento e gestione didattica: Consigliere Universitario Corso di Laurea; Membro 
commissioni didattica; Consigliere della Facoltà di Scienze della Formazione e Membro 
commissione Tirocini, Organizzazione di viaggi studio. 

- 2008-2011, Socio Associazione Culturale Campus, Socio Cooperativa Ermes, Enti di 
Formazione Professionale 
Attività di progettazione sociale, servizi e formazione, Attività di Formazione professionale  
Attività di gestione di progetti finanziati da Enti Pubblici: Ministeri e Assessorati Regionali. 
Organizzazione e gestione di eventi formativi e di sensibilizzazione. Gestione di Periodici 
registrati, attività di direzione, amministrazione e segreteria di redazione.  

- 2011-oggi, Formazione - Consulenza – Progettazione.  
Formatore Professionista iscritto presso la A.N.Fo.P. Associazione Nazionale Formatori 
Professionisti (anno 2016 e 2018) - Associazioni Professionali non regolamentate previsto 
dal Ministero dello Sviluppo Economico (legge n.4/2013). 

- Dal 04.04.2018 (in corso), Ass. ForeIP, Responsabile del Processo di Erogazione dei Servizi 
(Contratto di assunzione: Impiegato a tempo indeterminato part time). Inquadramento: VI 
livello CCNL Formazione Professionale. 

- Da Maggio 2019 (in corso), Ass. ForeIP, Responsabile Organizzativo/Amministrativo per 
l’erogazione dei Servizi per il Lavoro. Incarico interno. (Impiegato a tempo indeterminato), 
Inquadramento: VI livello CCNL Formazione Professionale.Attività di progettazione e 
politiche attive per il lavoro.  

- Dal 20.07.2015 (in corso), CPS s.r.l., C.P.S. Consorzio Pulinissa Sicilia. Impiegato 
amministrativo. Responsabile di Progettazione Tecnica delle gare d’appalto  



- Dal 12.09.2019 a (in corso), Scuola Professionale dei mestieri. Formazione Professionale 
(IeFP), Docente Formatore/Tutor didattico (libero professionista).  

- (In avvio): previsione 2020, Ass. FOReIP, Docente Formatore – incarico interno dell’ 
01/10/2019, Corso ASACOM Assistente alla autonomia e alla comunicazione dei disabili.  

- Dal 10.12.2019 al 12.12.2019, TalentForm, Impiegato Formatore a tempo determinato part-
time  
Corso di Sviluppo delle competenze trasversali per migliorare l’efficacia del ruolo di 
segreteria in azienda. 

- 14-17-19.12.2019,  IKRISALIDE Soc. Coop.Soc. (Milano), Docente Formatore (libero 
professionista), Corso di Operatore commerciale estero con lingua spagnola.  

- dal 19.11.2019 al 06.12.2019, TalentForm, Impiegato Formatore a tempo determinato part-
time  
Corso di Sviluppo delle competenze trasversali per migliorare l’efficacia del ruolo di 
segreteria in azienda. 

- 2 e 4.12.2019, Yous, Docente Formatore (libero professionista), Corso di Operatore pre-
hospital Trauma Care. 

- 09.11.2019, Yous, Docente Formatore (libero professionista), Corso di Operatore ecologico. 
- dal 29.08.2019 al 24.09.2019, TalentForm, Impiegato Formatore a tempo determinato part-

time, Corso di Addetto alla Selezione del Personale.  
- dal 4.10.2019 al 25.10.2019,TalentForm, Docente Formatore (libero professionista),Corso 

di Addetto alla Segreteria di Studio Medico. 
- dal 23.09.2019 al 16.12.2019, Ass. FOReIP, Docente Formatore, Corso OSA Operatore 

Socio Assistenziale.  
- 16 e 23/10/2019, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio Sanitario  
- 28.09.2019, Ass. FOReIP, Incarico interno di: membro di Commissione per la Selezione del 

Personale Docente previsto per la realizzazione dell’ Avviso 2 Corso Regionale 
“ASACOM”  

- Settembre 2019 (Introduzione pre/corso Agosto 2019), Ass. FOReIP, Docente Formatore 
Corso OSA Operatore Socio Assistenziale  

- dal 10.09.2019 al 30.12.2019, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore 
(libero professionista) Corso OSS Operatore Socio Sanitario.  

- dal 05.08.2019 al 30.12.2019, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore 
(libero professionista) Corso OSS Operatore Socio Sanitario.  

- 06.08.2019, Cestuni Centro Studi Universitari Federico II, Docente Membro della 
Commissione di Esami OSA Corso OSA Operatore Socio Sanitario.  

- dal 22.06.2019 al 19.07.2019, TalentForm, Impiegato Formatore a tempo determinato part-
time Corso di Web Marketing Manager. 

- dal 22.05.2019 al 10.06.2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 26.04.2019 al 01.06.2019, CERF Società Consortile arl, Impiegato Formatore a tempo 

determinato part-time.  
- dal 15.02.2019 al 16.03.2019, CERF Società Consortile arl, Impiegato Formatore a tempo 

determinato part-time.  
- dal 28/05/2019 al 29/05/2019, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 

Sanitario  
- dal 26.02.2019 al 10.04.2019, Cestuni Centro Studi Universitari Federico II, Formatore 

Corso OSA Operatore Socio Sanitario  
- Marzo 2019, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore (libero 

professionista).  
- Marzo/Aprile 2019, Consulting e Global Service srl CGS,Consulente Aziendale.  
- dal 03.12.2018 a Arile 2019, Euroform, Formatore (libero professionista).  
- dal 21/01/2019 al 08/02/2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  



- dal 28/12/2018 al 23/01/2019, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 
Sanitario.  

- 15 e 16/02/2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  
- 29/01/2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  
- 24/01/2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 21/01/2019, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 18-19/12/2018 e 07/01/2019, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 

Sanitario  
- 01/12/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  
- dal 01/11/2018 al 30.11.2018, Aleteia scs via delle Olimpiadi 153 Enna, Relatore del 

Workshop sullo Start Up di Impresa presso sede Ass. Kampus all’interno della Università 
Kore di Enna. Sostegno all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità giovanile.  

- 07-14-21/11/2018, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio Sanitario  
- 19/10/2018 e 26/11/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 12/11/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 24/10/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 18/10/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 26/09/2018 al 10/10/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 26/09/2018 al 22/11/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 13/09/2018 al 05/10/2018, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 

Sanitario  
- dal 05.09.2018 al 26.09.2018, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore 

(libero professionista)  
- dal 11.09.2018 al 24.09.2018, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 

Sanitario  
- dal 27/07/2018 al 05/09/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 31/07/2018 al 07/09/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- dal 20.07.2018 al 25.07.2018, Ass. FOReIP, Formatore Corso OSS Operatore Socio 

Sanitario  
- dal 25/06/2018 al 03/08/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista)  
- 06/06/2018 e 13/06/2018, Centro Studi e Ricerche SIAPA, Docente Formatore (libero 

professionista), Attività di Docenza “Corso di Formazione rivolto ai medici di Assistenza 
Primaria e Psichiatri operanti nelle strutture residenziali”. 

- 15/06/2018 e 22/06/2018, Centro Studi e Ricerche SIAPA, Docente Formatore (libero 
professionista), Attività di Docenza “Corso di Formazione rivolto ai medici di Assistenza 
Primaria e Psichiatri operanti nelle strutture residenziali”. 

- 19/06/2018, Centro Studi e Ricerche SIAPA, Docente Formatore (libero professionista), 
Attività di Docenza “Corso di Formazione rivolto ai medici di Assistenza Primaria e 
Psichiatri operanti nelle strutture residenziali”. 

- 26 e 28/06/2018, Centro Studi e Ricerche SIAPA, Docente Formatore (libero 
professionista), Attività di Docenza “Corso di Formazione rivolto ai medici di Assistenza 
Primaria e Psichiatri operanti nelle strutture residenziali”. 

- 09 e 13/07/2018, Centro Studi e Ricerche SIAPA, Docente Formatore (libero 
professionista), Attività di Docenza “Corso di Formazione rivolto ai medici di Assistenza 
Primaria e Psichiatri operanti nelle strutture residenziali”. 

- dal 28/04/2018 al 16/05/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  
- dal 27 e 30/04/2018, Yous S.r.L., Docente Formatore (libero professionista).  
- dal 16.04.18 a Luglio 2018, ITS Istituti Tecnici Superiori - Efficienza Energetica – 

Provincia di Enna, Tutor (Libero professionista “freelance”), Corso per “Tecnico Superiore 
per il risparmio energetico nell’edilizia sostenibile”. 

- dal 26.06.2018 al 07.05.2018, Yous S.r.L.,  Docente Formatore (libero professionista)  



- dal 05.04.2018 al 26.04.2018, Seus Sicilia Emergenza Urgenza Sanitaria SCpA, Regione 
Sicilia Assessorato alla Salute Tutor d’aula (Libero professionista “freelance”) . 

- dal 08.05.2018 al 22.05.2018, Seus Sicilia Emergenza Urgenza Sanitaria SCpA, Regione 
Sicilia Assessorato alla Salute Tutor d’aula (Libero professionista “freelance”)  

- dal 03.03.2018 a Giugno 2018, Euroform, Tutor didattico (libero professionista)  
- 22.03.2018, C.P.S. Consorzio Pulinissa Sicilia, Formatore aziendale, Formazione su: 

Comunicazione in Emergenza e Comunicazione Aziendale  
- DAL 17.11.2017 AL 09.03.2018, Euroform, Tutor didattico (libero professionista)  
- DAL 03.02.2018 AL 24.02.2018, Euroform, Tutor didattico (libero professionista) 
- DAL 29.12.2017 AL 15.03.2018, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore 

(libero professionista)  
- DAL 21.11.2017 AL 02.03.2018, Fondazione Le Vele, Docente Formatore (libero 

professionista)  
- 29.12.2017, Consulting e Global Service srl CGS, azienda o settore, Docente Formatore 

(libero professionista),Attività di Docenza: Corso OSS Modulo formativo “La 
Comunicazione Umana”.  

- 12.12.2017, Consulting e Global Service srl CGS, Docente Formatore (libero 
professionista)  
Attività di Docenza: seminario di orientamento al lavoro per l’area socio sanitaria e 
assistenziale.  

- DAL 14.09.2017 A GIUGNO 2018, Euroform, Docente Formatore (libero professionista) 
- DAL 14.09.2017 A GIUGNO 2018, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 13.11.2017 AL 21.11.2017, Fondazione Le Vele, Docente Formatore (libero 

professionista)  
- 02.12.2017, Sicilia e Sviluppo,  Docente Formatore (libero professionista)  
- 30.12.2017, Euroform, Docente Membro Commissione Interna d’Esame (libero 

professionista)  
Esami di qualifica Operatore del Benessere - Acconciatore  

- 28.09.2017, Euroform, Docente Membro Commissione Interna d’Esame (libero 
professionista)  
Esami di qualifica Operatore del Benessere - Estetista  

- DAL 10.07.2017 AL 19.07.2017, Fondazione Le Vele, Docente Formatore (libero 
professionista). 

- DAL 04.04.17 AL 19.06.2017, ITS Istituti Tecnici Superiori - Efficienza Energetica – 
Provincia di Enna, Tutor (Libero professionista “freelance”), Corso per “Tecnico Superiore 
per il risparmio energetico nell’edilizia sostenibile”  

- DAL 01.02.17 AL 04.04.2017, ITS Istituti Tecnici Superiori - Efficienza Energetica – 
Provincia di Enna, Tutor (Libero professionista “freelance”), Corso per “Tecnico Superiore 
per il risparmio energetico nell’edilizia sostenibile”  

- DAL 21.02.2017 AL 23/02/2017, CEFPAS, Tutor didattico (libero professionista), 
Seminario: “Il triage infermieristico”. Ospedale Papardo di Messina 

- DAL 20.01.2017 AL 30.05.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 03.02.2017 AL 14.11.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 07.04.2017 AL 20.11.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 10.11.2016 AL 09.01.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista) 
- DA 10.02.2017 AL 14.11.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 10.11.2016 AL 15.04.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 13.02.2017 AL 06.10.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- DAL 05.10.2016 AL 31.01.2017, ITS Istituti Tecnici Superiori - Efficienza Energetica – 

Provincia di Enna, Tutor (Libero professionista “freelance”)  
- DAL 14.09.2016 AL 30.05.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  



- DAL 19.09.2016 AL 13.09.2017, Euroform, Docente Formatore (libero professionista)  
- 06.12.2016. ABP Associazione Biologi della Provincia di Palermo,  Docente Formatore 

(libero professionista). 
- DAL 19.12.2016 AL 21/12/2016, CEFPAS, Tutor didattico (libero professionista)  
- 22.11/16 al 13/12/16, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia Emergenza – 

Urgenza Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  
- DAL 06.06.2016 AL 24/12/2016, CEFPAS, Centro per la Formazione Permanente e 

l’aggiornamento del personale del servizio sanitario, Tutor didattico (libero professionista)  
- DAL 07.11.2016 AL 08.11.16, CEFPAS, Centro per la Formazione Permanente e 

l’aggiornamento del personale del servizio sanitario, Tutor didattico (Libero professionista 
“freelance”)  

- DAL 25.10.2016 AL 26.10.16, CEFPAS, Centro per la Formazione Permanente e 
l’aggiornamento del personale del servizio sanitario, Tutor didattico (Libero professionista 
“freelance”)  

- DAL 09.05.2016 AL 03.06.2016, ITS Istituti Tecnici Superiori - Efficienza Energetica – 
Provincia di Enna, Tutor (Libero professionista “freelance”)  

- 10.05.2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 21.04.2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 19.04.2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 26.01.2016 AL 23.02.16, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia 
Emergenza – Urgenza Sanitaria SCpA, Tutor (Libero professionista “freelance”)  

- 16/03/2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore. 

- 03/03/2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, CO-Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 24/02/2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore  

- 17/02/2016, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 11/11/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Co -Docente Formatore (Libero professionista “freelance”) 

- 13 E 26/10/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – 
Urgenza Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 05/10/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (supplenza) (Libero professionista “freelance”)  

- 23/11/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore (Libero professionista “freelance”)  

- 21/10/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute - Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA, Docente Formatore - (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 21.09.2015 AL 19.10.15, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia 
Emergenza – Urgenza Sanitaria SCpA, Tutor (Libero professionista “freelance”)  

- 27/10/2015, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia Emergenza – Urgenza 
Sanitaria SCpA Docente Formatore (supplenza) (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 14.10.2015 AL 10.11.15, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia 
Emergenza – Urgenza Sanitaria SCpA, Tutor (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 04.11.2015 AL 02.12.15, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia 
Emergenza – Urgenza Sanitaria SCpA, Tutor (Libero professionista “freelance”)  



- DAL 04.11.2015 AL 02.12.15, Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Seus Sicilia 
Emergenza – Urgenza Sanitaria SCpA, Tutor (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 22. 10. 2014 A (IN CORSO), Scuola Superiore della Magistratura, Inserimento 
nell'Albo Docenti ID:3693. Stato richiesta: Approvata. Profilo: “Formazione Comune”. 
Materie: Sociologia, Filosofia, Psicologia, Mass media e comunicazione. Disponibilità 
fornita: Docente e coordinatore di gruppi di lavoro; Esperto Formatore.  

- DAL 28. 11. 2014 A (IN CORSO), Regione Sicilia Assessorato alla Salute, Tutor d’aula dei 
Corsi di Formazione di Medicina Generale, (Elenco Regionale Tutor d’aula; Incarico 
professionale decreto 30/10/14 Gazzetta Uff. Reg. Sicilia del 28/11/14 Serie speciale 
concorsi n.13 – Incarico confermato Gazz. Uff. Reg. Sic. Del 27/12/15 Serie speciale 
concorsi n.13) 

- DAL 08.10.2014 ALL’ 08.04.2015 – DAL 10.06.2015 AL 22.02.2016, I.S.P.E. Ente di 
Formazione Professionale, Docente Formatore   

- DAL 18.04.2015 AL 13.06.2015, Circolo didattico statale “Leonardo Sciascia” 
Caltanissetta, Formatore - Docente Esperto PON (Libero professionista “freelance”). 

- Dal 14.04.2015 al 07.05.2015, Istituto Comprensivo Statale “P. Leone” Caltanissetta, 
Docente Formatore (Esperto esterno) (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 26.08.2014 AL 10.09.14, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), 
TUTOR d’aula (Libero professionista “freelance”)  

- DAL 18.08.2014 AL 27.08.14, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), 
Docente Formatore. Presso Istituto Penale Minorile di Caltanissetta  

- DAL 05.08.2014 AL 18.08.14, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), 
Docente Formatore. Presso Istituto Penale Minorile di Caltanissetta  

- GIUGNO 2014, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), Docente 
Formatore.  

- 01.04.14, Istituto Comprensivo Statale “L. Radice” Caltanissetta, Docente Formatore 
(Esperto esterno). 

- DAL 17.02.14 AL 31.03.2014, VI Circolo Didattico Statale “Don Milani”Caltanissetta, 
Consulente/Formatore/Coordinatore didattico,Attività di formazione in “situazione”, 
consulenza e coordinamento delle azioni educative dei Docenti durante lo svolgimento delle 
attività curriculari. 

- 21.02.14 – 21.03.14 – 11.04.14 – 09.05.14 – 30.05.14, Istituto Comprensivo Statale “P. 
Leone” Caltanissetta, Docente Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- 12.03.14, VI Circolo Didattico Statale “Don Milani” Caltanissetta-Plesso “G. Rodari”, 
Docente Formatore e Progettista. 

- 18.02.14, 25.02.14, Istituto di Istruzione Superiore “E. Medi” Leonforte (EN). Docente 
Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- DAL 04.11.2013 AL 19.11.2013, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL). 
Docente Formatore. Presso Istituto Penale Minorile di Caltanissetta. 

- DAL 19.11.2013 AL 09.12.2013, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), 
Docente Formatore. Presso Istituto Penale Minorile di Caltanissetta. 

- 05.12.13, VI Circolo Didattico Statale “Don Milani” Caltanissetta-Plesso “G. Rodari”, 
Docente Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- 21.11.13, VI Circolo Didattico Statale “Don Milani” Caltanissetta, Docente Formatore 
(Esperto esterno) e Progettista. 

- 08.10.2013 – 22.10.2013, Circolo Didattico Statale “Leonardo Sciascia” Caltanissetta, 
Docente Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- DAL 29.04.13 AL 01.08.13, Associazione Euro – Palermo, Centro di Ricerca Promozione e 
Iniziativa Comunitaria Progetto 360 – Presidenza Consiglio dei Ministri – Dipartimento 
Politiche Antidroga. Docente Formatore – presso l’IPM di Caltanissetta.  



- 02.05.13, Liceo Scientifico Statale “A. Volta” Caltanissetta, Docente Formatore (Esperto 
esterno) e Progettista. 

- 06.05.13, Istituto Industriale Statale “Mottura” Caltanissetta, Docente Formatore (Esperto 
esterno) e Progettista. 

- 19.03.13 – 26.03.13 – 09.04.13, Istituto Comprensivo Statale “A. Caponnetto” Caltanissetta, 
Docente Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- 15.03.13, Istituto Magistrale Statale “A. Manzoni” Caltanissetta, Docente Formatore 
(Esperto esterno) e Progettista. 

- 30.01.2013-08.02.13-19.02.13, Istituto Comprensivo Statale “F. Cordova” Caltanissetta, 
Docente Formatore (Esperto esterno) e Progettista. 

- 15.02.2013, Istituto Comprensivo Statale “P. Leone” Caltanissetta, Docente Formatore 
(Esperto esterno) e Progettista. 

- DAL 16.10.2012 AL 04.12.2012, Caritas Diocesana di Caltanissetta, Progetto “Città dei 
Ragazzi”, Tirocinio Psicologia: osservativo, partecipativo e con conduzione dell’attività.  

- 26.09.2012, Istituto Superiore Scienze Cognitive (I.S.S.C.O.), Enna-94100. Via Duca 
D’Aosta 25, Docente Formatore. Docente formatore – presso Cooperativa operante nella 
Comunità Penale Minorile di Caltanissetta. Modulo: Acting out. Analisi sui reati commessi 
da minori. 

- DAL 21.06.2010 AL 31.07.2010, A.N.F.E. Associazione Nazionale Famiglie Emigrati. 
Centro di Formazione. Delegazione Regionale Sicilia. Palermo 90146 via della Ferrovia 
54, tel. 0916716972. Docente Formatore. Co.co.pro. Docente di: Tecniche di vendita e 
Gestione del cliente. 

- DAL 01/04/2010 AL 30.06.2010, Società Cooperativa Ermes. Enna-94100. Via Boris 
Giuliano Tel. 3294219692, Bambinopoli - Visitor Center. Responsabile coordinamento, 
gestione personale, servizi amministrativi, gestione area. 

- DAL 10/12/2009 AL 22/12/2009, A.N.F.E. Associazione Nazionale Famiglie Emigrati. 
Centro di Formazione. Delegazione Regionale Sicilia. Palermo 90146 – via della Ferrovia 
54, tel. 0916716972. Docente Formatore. Corso di Formazione per “venditori outlet”. 
Co.Co.Pro. Docente di: Tecniche di vendita, Gestione del cliente. 

- DAL 03/11/2009 AL 12/11/2009, A.N.F.E. Associazione Nazionale Famiglie Emigrati. 
Centro di Formazione. Delegazione Regionale Sicilia. Palermo 90146 – via della Ferrovia 
54, tel. 0916716972. Docente Formatore. Corso di Formazione per “venditori outlet”. 
Co.Co.Pro. Docente di: Concept Outlet, Visual Merchandising. 

- DAL 05/10/2009 AL 15/10/2009, A.N.F.E. Associazione Nazionale Famiglie Emigrati. 
Centro di Formazione. Delegazione Regionale Sicilia. Palermo 90146 – via della Ferrovia 
54, tel. 0916716972. Docente Formatore. Corso di Formazione per “venditori outlet”. 
Co.Co.Pro. Docente di: Concept Outlet, Visual Merchandising. 

- DAL 07/09/2009 AL 29/09/2009 (70 0RE), A.N.F.E. Associazione Nazionale Famiglie 
Emigrati. Centro di Formazione. Delegazione Regionale Sicilia. Palermo 90146 – via della 
Ferrovia 54, tel. 0916716972. Docente Formatore. Corso di Formazione per “venditori 
outlet”. Co.Co.Pro. Docente di: Concept Outlet, Visual Merchandising. Tecniche di vendita, 
Gestione del cliente.  

 
 

3) Documentata attività di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso 
qualificati istituti italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero);  
 
TITOLI VALUTABILI: 
 
N/A (0/2 punti) 
 



 Motivazione: Non pertinente con il SSD. 
 
TITOLI NON VALUTABILI: 
 
- MASTER DI II LIVELLO IN CRIMINOLOGIA CLINICA conseguito il 25/11/2019 presso 

Università Niccolò Cusano con la votazione di 110/110 e Lode 
 
 
4) Pubblicazioni strettamente attinenti il SSD in oggetto, i.e., utilizzo/creazione/aggiornamento 
strumenti e metodiche psicometriche applicabili nel campo delle neuropsicologie cognitive e 
cliniche. 
 
TITOLI VALUTABILI: 
 
N/A (0/5 punti) 
 
Motivazione: Pubblicazioni su riviste non indicizzate (SCOPUS e/o WOS) e/o non rilevanti al SSD 
oggetto del bando. 
 
TITOLI NON VALUTABILI: 
 
1.Premiazione dei tornei sportivi organizzati dalla Campus.(Pubblicazione cartacea su periodico 
freecampus)(Con foto)  
2.Lettera aperta a tutti gli studenti (Pubblicazione su portale www.studentikore.it – home )  
3.La terra di nessuno. (Pubblicazione su portale www.studentikore.it – freecampus on line) (Con 
foto)  
4. Giovani e dipendenze. L’incapacità di dire NO. L’incapacità di godere in maniera naturale. 
(Pubblicazione su portale www.studentikore.it – freecampus on line)  
5.Il pregiudizio verso gli altri nella società del multiculturalismo. La categorizzazione sociale come 
eccessiva falsificazione dei dati di realtà.(Pubblicazione su portale www.studentikore.it – 
freecampus on line)  
6.E gli studenti ci rimettono ancora. A Catania gli studenti del corso di Laurea ad esaurimento di 
Scienze e Tecniche Psicologiche.(Pubblicazione su portale www.studentikore.it – home)  
7.Elezioni presidenza facoltà di scienze della formazione di Catania.Riconfermata la Professoressa 
Elia. (Pubblicazione su portale www.studentikore.it – home)  
8.Baroni a Catania?Chissà!Comunque siamo finiti su Panorama. (Pubblicazione su portale 
www.studentikore.it – home)  
 
 
5) H-index e numero di citazioni (SCOPUS e WEB of Knowledge)  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/5 punti) 
  
 
 
6) Relatore a congressi o convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/2 punti). 
 



Motivazione: Non pertinenti con il SSD. Inoltre, dal CV non si evince che il candidato sia stato 
relatore ai convegni.  
 
TITOLI NON VALUTABILI: 
 
-Convegno contro l’aids organizzato presso Università Kore di Enna, con ruolo di Moderatore.  

- Convegno “No Bullismo” previsto svolgimento per il 31.01.2020. Organizzato da: Inner Wheel. 
Presso: Istituto Scolastico Statale ITI Fermi di Siracusa. Ruolo: Relatore, quale Esperto in 
Criminologia, dottore in Psicologia.  

- Convegni organizzati presso Istituti Scolastici Statali, in qualità di Relatore. Istituti Scolastici di 
Caltanissetta. Attività di sensibilizzazione. (In allegato CV)  
 
19.11.05 La mente tra le nuvole. Dai sintomi ai processi.  
15.12.05 Modelli teorici e aspetti applicativi delle terapie del disagio psichico  
29.03.06 Kurt Lewin: teorie e metodologie di intervento  
15.03.06 Il trattamento delle patologie di coppia e della famiglia in ottica complessa.  
05.05.06 I disturbi di personalità secondo un’ottica complessa  
23.11.06 La mente tra le nuvole. Dai sintomi ai processi. L’orientamento complesso alla diagnosi 
in psicologia clinica e psichiatria.  
24.11.06 Media: comunicazione e formazione  
02/03.05.07 Esperienze di intervento terapeutico riabilitativo psichiatrico nelle strutture 
residenziali in rete.  
28.05.07 Il tocco degli dei. La rappresentazione della follia  
07.03.07 L’implicito e l’esplicito in psicoterapia  
16.01.08 Psicodiagnosi complessa e processo terapeutico  
07.05.08 Disturbi dell’apprendimento e disabilità intellettive nel ciclo evolutivo  
16.05.08 Comunicazione medico paziente. Il ruolo della psico- oncologia  
24.05.08 Il male dell’anima. Psicodiagnosi e terapia delle depressioni secondo un approccio 
integrato.  
28.05.08 Visita didattica Oasi di Troina  
05.06.08 Musicoterapia e neuroscienze  
06.06.08 La cura dei casi gravi  
20.09.08 Lo psicodramma. Plasticità ed attualità di una tecnica.  
23.11.08 Aids. Basta un attimo per cambiarti la vita ma non basta una vita per cambiarti 
quell’attimo.  
01.04.09 Psicologia e formazione nella società del cambiamento.  
27.03.09 La clinica psicodinamica della società ipermoderna.  
02.04.09 La pratica clinica nel nuovo millennio.  
21.05.09 Centro clinico Aleteia e trattamento del paziente difficile.  
28.05.09 Il vantaggio sociale della psico-oncologia nella cura del malato oncologico. 10.06.09 Le 
dimensioni dell’intercultura.  
20.06.09 La clinica con lo psicodramma freudiano nei luoghi di ascolto e di cura.  
09.12.09 la mente tra le nuvole  
10.12.09 Aids. Basta un attimo per cambiarti la vita ma non basta una vita per cambiarti 
quell’attimo.  
11.12.09 Famiglie ieri e oggi. La promozione dei benesseri.  
12.12.09 Famiglie ieri e oggi. Famiglie e identità.  
11.12.09 Local Committees. Progetto Amicus “Towards Universal Civic Service.  
25.10.12 Il corpo in Psicologia della Gestalt.  
05-06.11.12 Cefpas: Promozione della salute in età evolutiva:il sostegno alla cogenitorialità.  



05.11.12 Disagio psichico e risorse relazionali  
14.11.12 La Gestalt therapy nella post modernità.  
22.11.12 Sfide alla genitorialità durante la preadolescenza.  
30.05.13 Fenomenolgia della relazione la Psicoterapia della Gestalt: istruzioni perl'uso  
30.06.13 I dialoghi del corpo.  
24.09.13 Psicoterapia della Gestalt e neuroscienze. Attualità di un dialogo fra saperi diversi  
30.10.2013”No drugs, no future”? Ermeneutica dell’addiction in Psicoterapia della Gestalt 
15.10.2013L’identità di genere e orientamento affettivo sessuale.  
26.11.13 Le direzioni dell’invisibile. Il gruppo di psicoterapia ad orientamento gestaltico come 
campo fenomenologico privilegiato.  
17.12.13 I processi di regolazione corporeo-relazionali e l’ansia del bambino  
21.12.13 Alzheimer! Per non dimenticare.  
15.03.14 Dal corpo alla parola: ricerca ed esperienza clinica dietro la comunicazione.  
08.04.14 Lo scarto prometeico e il disagio mentale nella prospettiva gestaltica  
25.09.14 Il qui e ora nel gruppo di terapia gestaltico.  
20.10.14 No drugs, no future? La Psicoterapia della Gestalt con le esperienze addictive.  
27.11.14 Adolescenti tra fascino del rischio ed etica del limite  
18.12.14 Cibo corpi e vissuti: integrazioni possibili, equilibri complicati.  
17.06.15 Le ferite invisibili dei migranti.  
18.09.15 L'esperienza del piacere e le sue derive. Psicoterapia della Gestalt e nuove dipendenze  
15.10.15 Giovani funamboli: esperienze depressive in adolescenza.  
24.10.15 Cefpas: Sana alimentazione.  
21.11.15 Migrazioni e malattie infettive riemergenti  
23 e 24.05.14 L’amministrazione e la destinazione delle imprese sottratte al circuito mafioso: un 
approccio interdisciplinare.(Convegno)  
28.06.14 Laboratorio teorico - pratico sulla Legge 28/04/14 n.67 Assenza dell’imputato, messa alla 
prova e nuovi casi di sospensione del processo penale  
18.11.14 Tutela giurisdizionale delle persone condannate. Profili penali e civili.  
26.11.14 Evento morte, scienze forensi e processo penale  
04.12.14 L’Appello  
11.12.14 L’esecuzione  
12.12.14 Giudizio arbitrale, negoziazione assistita e spese giudiziali.  
16.12.14 Il calcolo della pena  
16.01.15 Il giudice penale italiano e la giurisprudenza della Corte Europea dei Diritti dell’ Uomo.  
26.02.15 Progetti di riforma del codice di procedura penale. Tra legislazioni e profili organizzativi.  
12.03.15 Processo esecutivo. Modifiche e nuove regole.  
18.03.15 Prova Scientifica, grafologia giudiziaria e nuove tecniche di accertamento.  
19.03.15 Il Concordato preventivo: un dialogo a tre voci.  
25.03.15 Italgiureweb – livello avanzato – Addestramento all’uso della banca dati.  
20.04.15 Laboratorio teorico-pratico sul decreto legislativo 16 marzo 2005 n. 28  
08.05.15 Cerimonia di intitolazione dell’Aula Magna ai giudici Antonino Saetta e Angelo Rosario 
Livatino, vittime della violenza mafiosa.  
11.05.15 Le relazioni affettive non matrimoniali  
14.05.15 La sospensione del procedimento con messa alla prova degli imputati adulti Legge 
162/2014: negoziazione assistita. Tecniche e strumenti applicativi in sede di separazione e divorzio  
10.06.15 Il Caravaggio scomparso. La tutela delle opere d’arte.  
18.06.15 La protezione internazionale. Procedimento amministrativo e tutela giurisdizionale.  
01.07.15 La riforma delle misure cautelari personali: l’ordinanza applicativa e il procedimento di 
riesame  
09.07.15 I delitti contro l’ambiente: il quadro normativo dopo le ultime riforme  
16.12.15 Protezione internazionale e ricerca delle informazioni sui paesi d’origine  



18.01.16 Il tramonto (lento) della contumacia: assenza e sospensione del processo all’irreperibile 
in due anni di giurisprudenza e prassi.  
11.02.16 Come cambia il processo penale dopo l’attuazione della direttiva europea 2012/29/UE in 
tema di tutela delle vittime di reato.  
22.02.16 La “nuova” depenalizzazione. Laboratorio teorico-pratico sui decreti legislativi nn.7 e 8 
del 15.01.2016.  
08.03.2016 Il ruolo della donna nelle trasformazioni della società e nella evoluzione del diritto.  
15.03.2016 Scrivere in fatto e in diritto  
30.03.2016 La formazione progressiva del contratto  
04.05.2016 La responsabilità nello svolgimento delle trattative  
06.05.2016 Riforma fornero e jobs act”  
10.06.2016 Filiazione, genitorialità e minori  
13.05.2016 I bambini, la giurisdizione, il territorio  
22.06.2016 Tra diritto e bene comune. Legalità ed etica pubblica  
23.06.2016 Il nuovo codice dei contratti pubblici  
28.06.2016 Per un protocollo operativo sulla messa alla prova per gli adulti  
 
 
7) Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/3 punti). 
 
 
Motivazione: Titoli presentati ma non valutabili perché non rilevanti rispetto a quanto richiesto dal 
verbale dei criteri di selezione per la procedura in oggetto : 
 
- LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA Classe LM-51. (D.M. 270/2004),Votazione: 

110/110 e Lode. 
- LAUREA IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE. Classe n.34, Votazione: 100/110. 
- CORSO SEMINARIALE UNIVERSITARIO IN CRIMINOLOGIA.  
- CORSO OEMAP OPERATORE EDUCATIVO PER MINORENNI IN AREA PENALE.  
- CERTIFICAZIONE INFORMATICA EIPASS 7 MODULI USER, Votazione: 97,71/100 
- CERTIFICAZIONE LINGUA INGLESE LIVELLO B2 – QCER,Votazione: 93/100. 
- ATTESTATO DI IDONEITÀ ALL’INSEGNAMENTO DEL “CORSO PER VENDITORI 

OUTLET” , Corsi sulla sicurezza al lavoro. 
- ATTESTATO ESECUTORE BLSD  
- FORMAZIONE ED INFORMAZIONE PER IL LAVORATORE (D.LGS. 81/2008) 
- DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA, Votazione: 81/100. 
-  CERTIFICATO DI IDONEITÀ AL MANEGGIO DELLE ARMI. Unione Italiana Tiro a 

Segno. 
- DAL 02.01.2020 A (IN CORSO ) Giudice Onorario Minorile presso: Tribunale per i 

Minorenni di Caltanissetta. 
-  Da Febbraio 2014 ad aprile 2017, Giudice Onorario presso: Corte di Appello di 

Caltanissetta, Sezione per i Minorenni. 
- Iscritto alle seguenti associazioni:  

(A.I.M.M.F.) Associazione Nazionale dei Magistrati per i Minorenni e per la Famiglia. 
(Anno    2020)  
(ANCRIM) Associazione Nazionale Criminologi e Criminalisti (Anno 2020)  
(A.N.Fo.P.) Associazione Nazionale Formatori Professionisti (anno 2016 e 2018)  

- DAL 18.06.2019 (IN CORSO) TUTOR D’IMPRESA  



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA  
TUTOR D’IMPRESA Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche Programma 
Operativo nazionale PON “Inclusione” per l’attuazione del REI e del Reddito di 
Cittadinanza. Ambito distrettuale di Caltanissetta.  
Attività di supporto per lo sviluppo di percorsi individuali, volti all’inserimento lavorativo, 
anche in forma auto imprenditoriale. Consulenza per lo sviluppo della idea progettuale 
imprenditoriale, assistenza specialistica per la redazione del business plan e business model.  

- DAL 16.03.2018 AL 09.04.2018, Solidea Società Cooperativa Sociale “Onlus”, Progettista 
(libero professionista). Elaborazione e stesura progettuale riferimento Avviso 19/2018 Reg. 
Siciliana. Azioni per l’occupabilità di persone con disabilità, vulnerabili e a rischio 
esclusione.  

- DAL 03.02.2018 AL 26.02.2018, Consulting e Global Service srl CGS, Progettista (libero 
professionista)  
Elaborazione e stesura progettuale riferimento Avviso 18/2017 Reg. Siciliana. Bando per la 
progettazione di percorsi formativi per Persone disabili  

- DAL 30.01.2018 AL 03.02.2018, Consulting e Global Service srl CGS, Progettista (libero 
professionista),  
Elaborazione e stesura progettuale riferimento Avviso 17/2017 Reg. Siciliana. Bando per la 
progettazione di percorsi formativi per Assistente Familiare  

- DAL 10.09.2016 AL 10.06.2017,  
Associazione Psicologia in Azione, Coordinatore Progettuale (libero professionista)  
Attività di coordinamento e amministrazione del progetto “Lavoro su di me per conoscere 
l’altro”, approvato dalla Regione Sicilia, Assessorato alla famiglia, lavoro e politiche 
sociali; Linea 3 APQ “Giovani e Legalità”.  

- DAL 10.09.2016 AL 10.06.2017, Associazione Psicologia in Azione, Responsabile dello 
Sportello Socio-Educativo (libero professionista)  
Gestione sportello socio educativo, del progetto “Lavoro su di me per conoscere l’altro”, 
approvato dalla Regione Sicilia, Assessorato alla famiglia, lavoro e politiche sociali; Linea 
3 APQ “Giovani e Legalità”. 

- Agosto 2015 e Marzo 2016, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL)  
in partenariato con CEFPAS di Caltanissetta, Progettista, Attività di Progettazione in 
collaborazione con il CEFPAS Bando di Finanziamento del MIUR anno 2015 (Ministero 
dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca). Bando di Finanziamento Fondo F.A.M.I. del 
Ministero dell’Interno. 

- 01.12.2014 AL 19.07.2015, C.P.S. Consorzio Pulinissa Sicilia (CL), Progettista e 
Consulente (Freelance) Attività di Consulenza, Ideazione e Redazione Progettuale. 
Ideazione e progettazione delle relazioni tecniche/piani di gestione per il monitoraggio delle 
attività, del personale e del grado di soddisfazione del cliente. Redazione di comunicazioni, 
istanze e ricorsi formali in relazione alle gare d’appalto sulla base del vigente Codice degli 
Appalti.  

- Gennaio/Giugno 2015, Associazione “Essere Liberi” Onlus (CL), Progettista (Libero 
professionista “freelance”) Principali mansioni e responsabilità Attività di Progettazione: 
stesura di progetti formativi/educativi a favore degli IPM e Carceri per Adulti. 

- GIUGNO 2015, Società Cooperativa Sociale IoPerVoiPerIo Onlus (CL), Co-Progettista, 
Progetto: “Ci Siamo Anche Noi”.  

- NOVEMBRE 2014, CPS Consorzio Pulinissa Sicilia, Progettista (Libero professionista 
“freelance”). Consulenza per la “redazione progettuale tecnica”, piano di gestione, 
elaborazione progettuale del servizio offerto. 

- NOVEMBRE 2014, Spagnolo Multiservizi Soc. Coop. Arl, Progettista (Libero 
professionista “freelance”). Consulenza per la “redazione progettuale tecnica”, piano di 
gestione, elaborazione progettuale del servizio offerto. 



- DAL 23.09.2014 AL 13.10.2014, Giuffrida Salvatore, Progettista (Libero professionista 
“freelance”). Ideazione e redazione progettuale su bando di finanziamento per start up 
d’impresa. Linea 4 progetti APQ Regione Sicilia 2014.  

- Da Luglio al 10/09/14, I.I.S.S."S. Mottura "Liceo Scientifico/Scienze Applicate – Istituto 
Tecnico Caltanissetta & Soc. Coop. Iopervoiperio, Progettista. Ideazione e Realizzazione del 
progetto denominato "M.U.S.E.U.M.: Minerologia di Utilità Sociale e Unione Museale" 
realizzato a valere sul fondo del MIUR (Ministero Istruzione Università e Ricerca) per la 
diffusione della cultura scientifica 2014. Progetto in partenariato con:- Soc. Coop. 
Iopervoiperio - Ass. Prism. Incaricato per le mansioni di: Coordinamento progettuale 
generale. 

- AL 15.01.14, Associazione Nuova Luce Onlus – Delia (CL), Progettista. Sviluppo e 
redazione progettuale su bando finanziato da “Fondazione con il Sud”. 

- DAL 16.10.2013, Ente Formazione Professionale “Laboratorio Giovani”. Comiso (RG), 
Organizzatore corsi di formazione. Ricerca e selezione dei Docenti. Ricerca sede distaccata 
a Gela. Colloqui con dirigenti scolastici e terze parti. 

- DAL 01.08.2013 AL 01.09.2013, Baglieri Vincenzo Associazione/Gruppo informale, 
Progettista. 

- DAL 01.08.2013 AL 01.09.2013, Malfitano Maria A. – Associazione/Gruppo informale 
“Psicologia in Azione”. Progettista. 

- DAL 09.08.2010 AL 30.09.2012, Società Cooperativa Ermes. Enna-94100. C.da S.Caterina 
Tel. 0935531390, Progetto Artegiò Regione Sicilia. APQ Sicilia Giovani protagonisti di se e 
del territorio. Tutor e addetto segreteria. 

- DAL 11.05.2011 AL 25.09.11 (185 ORE), Istituto Superiore Scienze Cognitive (I.S.S.C.O.), 
Enna-94100. Via Duca D’Aosta 25. Progetto “Super…Abile Tacitamente. Percorsi Arte 
Terapeutici con Diversamente Abili”. Presidenza Consiglio dei Ministri. Dip. pari 
opportunità. Volontariato. Operatore volontario. Addetto organizzazione e svolgimento 
laboratori con soggetti diversamente abili. 

- DAL 11.05.2011 23.09.11 (150 ORE), Istituto Superiore Scienze Cognitive (I.S.S.C.O.), 
Enna-94100. Via Duca D’Aosta 25, Progetto “Super…Abile Tacitamente. Percorsi Arte 
Terapeutici con Diversamente Abili”. Presidenza Consiglio dei Ministri. Dip. pari 
opportunità. Contratto di collaborazione. Operatore. Addetto organizzazione e svolgimento 
laboratori con soggetti diversamente abili. 

- DAL 10/01/2011 AL 22/02/11, E. R. S. U. Catania. Via Etnea 570, 95128 Catania Tel.095 
7517910. Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario. Part-time. Addetto 
assistenza front office presso l’ufficio di Caltanissetta. 

- DAL 01.03.2010 AL 30.09.2010, Società Cooperativa Ermes. Enna-94100. Via Boris 
Giuliano Tel. 3294219692 Sede lavoro: Cittadella Universitaria Kore Enna. Progetto S. Po. 
K. E. “Sostegno per la creazione ed il potenziamento di servizi rivolti agli studenti nelle 
città sedi di Università”. In collaborazione col Governo italiano, Comune di Enna, Prov. di 
Enna, Università Kore, Ersu Kore, A.N.C.I.  Responsabile servizi amministrativi. 
Co.Co.Pro.  Principali mansioni e responsabilità.Operatore di sportello. Responsabile 
documentazione contabile ed amministrativa. 

- Da ottobre 2008 al 2010, Associazione Culturale Campus. Via Civiltà del lavoro 1/a, 94100 
Enna. Tel. 3294219692. Associazione Culturale Campus. Periodico “FREECAMPUS”. 
Periodico della Associazione culturale universitaria Campus. Registrazione tribunale di 
Enna – registro periodici n°110/06. Socio. Direttore amministrativo. Procacciatore 
pubblicitario. Segretario di Redazione. Socio della Associazione. 

- DAL 13/07/2009 AL 31/12/2009, Società Cooperativa Ermes. Enna-94100. Via Boris 
Giuliano 13 Tel. 3294219692 Sede di lavoro: Cittadella Universitaria Kore di Enna, 94100. 
Progetto S. Po. K. E. “Sostegno per la creazione ed il potenziamento di servizi rivolti agli 
studenti nelle città sedi di Università” Prestazione di servizi/Tavolo di elaborazione servizi. 



Con il :Governo italiano Comune di Enna, Provincia di Enna, Università Kore, Ersu Kore, 
A.N.C.I. Responsabile servizi generali e di segreteria. Co.Co.Pro.  

- 10/12/2009, Associazione Culturale Campus, MODERATORE del convegno universitario 
contro l’AIDS “basta un attimo per cambiarti la vita ma non basta una vita per cambiarti 
quell’attimo”. 

- DAL 16/07/2009 AL 20/10/2009 (150 ORE-MESI 3), E. R. S. U. Catania.Via Etnea 570, 
95128 Catania Tel.095 7517910, Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario. 
Part-time. Addetto assistenza front office presso l’ufficio di Caltanissetta. 

- DAL 21/02/2008 AL 21/05/2008 (120 ORE -MESI 3), C. S. R. Consorzio Siciliano di 
Riabilitazione.94100 Enna, via Montesalvo 83 tel. 0935 37670, Riabilitazione, cura ed 
assistenza di soggetti in situazioni di handicap. Tirocinio formativo universitario. 

-  DAL 17/07/2007 AL 11/09/2007 ( 150 ORE - MESI 2 ),Ufficio diritto allo studio. 
Università degli Studi di Catania.Piazza V. Bellini 19 Catania. Tel. 0957307244. Part-time. 
Addetto assistenza front e back office presso la Segreteria dell’Università di Enna. 

- DAL 10/05/2006 AL 20/07/2006 (150 ORE- MESI 2 ), E. R. S. U. Catania.Via Etnea 570, 
95128 Catania Tel.095 7517910. Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario. 
Part-time. Addetto assistenza front office presso l’Università di Enna. 

- Dal 2006 al 2010 e dal 2008 al 2010, Università degli Studi di Catania, Consigliere (su 
duplice elezione studentesca).1°classificato. Eletto per n. 3 mandati consecutivi. Consigliere 
Corso di Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche. Consigliere Corso di Laurea in 
Psicologia. Membro commissione tirocini. Membro commissione didattica. (2006-2008 e 
2008-2010).Consigliere della Facoltà di Scienze della Formazione (2008-2010). 

- Dal 2005 al 2008. (Tot.3 anni), Croce Rossa Italiana.Volontariato > 150 ore annue Tirocinio 
pratico con mezzi e attrezzature di soccorso presso la sede C.R.I. di Nicosia (EN). 
Volontario del soccorso. 

- Dal 06/11/2006 al 06/02/2007 (120 ore - mesi 3), Associazione “Nuovo Orizzonte” o. n. l. u. 
s. Caltanissetta. Via Pitrè 14. 93100, Centro di socializzazione e comunità alloggio per 
minori. Tirocinio formativo universitario. 

- Dal 01/03/2006 al 26/03/2006, Croce Rossa Italiana (C.R.I.) di Enna. Tecniche di primo 
intervento. Storia Croce Rossa. Strumenti tecnici per il primo intervento. Anatomia umana. 
Attività pratica con simulazione di primo intervento. • Qualifica conseguita 
SOCCORRITORE DI PRIMO INTERVENTO. Attestato B. E. P. S. corso di Formazione 
teorico pratico di “Primo Soccorso”. 

- 2007, Croce Rossa Italiana (C.R.I.) di Enna. Tecniche per il trasporto degli infermi. 
Anatomia umana e del sistema nervoso. Attività pratica cronometrata con simulazione delle 
tecniche utili al trasporto degli infermi. • Qualifica conseguita OPERATORE 
TRASPORTO INFERMI. Attestato O.T.I. 

 
 
Giudizio: Il candidato ha una ampia e ben documentata esperienza nell’ambito dell’insegnamento 
nei corsi di formazione professionale. È attualmente Giudice Onorario Minorile presso il Tribunale 
per i Minorenni di Caltanissetta ed ha un master in Crimonologia Clinica conseguito presso 
l’Università Niccolò Cusano. Inoltre si riporta un contratto d’ insegnamento tenuto presso 
l’Università Telematica Pegaso nell’ambito della Psicologia dell’orientamento –SSD M-PSI/04. Il 
profilo del candidato risulta però non congruente per attivita’ scientifica e didattica relativa SSD 
oggetto del bando. Pertanto il profilo del candidato viene giudicato non idoneo alla posizione 
oggetto del bando. 
 
Punteggio totale: 0 su 25 
 
 



2. CANDIDATA: Di Marzio Chiara Nicole 

 
TITOLI E CURRICULUM VITAE 
 

 
1) Dottorato di Ricerca conseguito presso un’università italiana o estera): 

N/A (0/3 PUNTI) 
 
 

2) Attività didattica a livello universitario nel SSD (ovvero titolare di corsi nel SSD in 
oggetto)       

 
TITOLI VALUTABILI: 
 
N/A (0/5 PUNTI) 

 
 

3) Documentata attività di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso 
qualificati istituti italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero);  

 
TITOLI VALUTABILI: 

 
N/A (0/2 punti) 

 
 

4) Pubblicazioni strettamente attinenti il SSD in oggetto, i.e., 
utilizzo/creazione/aggiornamento strumenti e metodiche psicometriche applicabili nel 
campo delle neuropsicologie cognitive e cliniche. 
 
TITOLI VALUTABILI: 
 
N/A (0/5 punti) 

 
Motivazione: Pubblicazioni su riviste non indicizzate (SCOPUS e/o WOS) e/o non rilevanti al 
SSD oggetto del bando. 
 
TITOLI NON VALUTABILI: 
 
- Rivista EYU, Roma (Italia) 
- Redazione di un articolo per la rivista Europe Youth Utopia (EYU) 
- L' Isola che non c'è? Appunti su demografia e infanzia nel terzo millennio Numero 03 

Primavera 2018 
- Articolo: Infans, Infantis... le declinazioni dell'infanzia 
 
 

5) H-index e numero di citazioni (SCOPUS e/o WOS)  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/5 punti) 



 
6) Relatore a congressi o convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/2 punti). 
 
Motivazione: Non pertinenti con il SSD. Inoltre, dal CV non si evince che il candidato sia stato 
relatore ai convegni.  
 

TITOLI NON VALUTABILI: 
- Corso ECM sul Job Burnout presso P.O. Vittorio Emanuele (Asp CT). 

 
7) Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto  

 
TITOLI VALUTABILI: 

-N/A (0/3 punti). 
 

Titoli presentati ma non valutabili perché non rilevanti rispetto a quanto richiesto dal verbale 
dei criteri di selezione per la procedura in oggetto : 
 

• Acquisizione 50 Crediti formativi E.C.M. per l’evento formativo “DISTURBI 
SPECIFICI 

DELL’APPRENDIMENTO:COME STRUTTURARE LA DIAGNOSI 
• Professional Certificate in Psicologia Forense (150 Ore) 
• Esperienza pregressa come Tutor scolastico/universitario 

 
Giudizio: 
La candidata ha un profilo da psicologo clinico in fase di formazione. Nel CV non sono 
documentate attività didattiche, o di ricerca, né pubblicazioni affini al SSD oggetto del bando. 
Pertanto il profilo del candidato viene giudicato non idoneo alla posizione oggetto del bando. 
 
Punteggio totale: 0 su 25 punti 
 
 
 

3. CANDIDATO:  Roberta Finocchiaro 

 
TITOLI E CURRICULUM VITAE 

 
1) Dottorato di Ricerca conseguito presso un’università italiana o estera):  

 
TITOLI VALUTABILI: 3/3 punti. 

- Titolo di Dottore di Ricerca in Psicologia conseguito in data 14/02/2017 con giudizio 
DECISAMENTE POSITIVO/VERY GOOD presso la Scuola di Dottorato in Psicologia 
Ciclo XXIX dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, con una tesi in co-tutela 
italo francese (Université de Lille3 Charles-de-Gaulle) dal titolo: “Reward mechanisms and 
inter-hemispheric lateralisation in decision-making processes:motivational components and 



vulnerability in addictive behaviours”, relatore Prof. Michela Balconi e Prof. Jean-Louis 
Nandrino (Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano; Université de Lille3 Charles-de-
Gaulle (Lille, Francia). 

 
 

2) Attività didattica a livello universitario nel SSD (ovvero titolare di corsi nel SSD in 
oggetto)       

 
TITOLI VALUTABILI: 2/5 Punti 

 
• Docenza a contratto di lavoro autonomo occasionale per il Master di II livello in Neuropsicologia: 
Valutazione Diagnosi e Riabilitazione (Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano e Brescia) 
 

TITOLI NON VALUTABILI 
• A.A 2013/2016 Cultore della materia per gli insegnamenti di: Neuropsicologia e Neuroscienze 
Cognitive (sede di Milano) Neuropsicologia della comunicazione (sede di Brescia) e tutor per 
laboratori. 
 
Motivazione: il titolo di cultore non implica attività didattica. 
 

3) Documentata attività di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso 
qualificati istituti italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero);  

 
TITOLI VALUTABILI: 2/2 punti 

 
• Master di II livello in Neuropsicologia: Valutazione, Diagnosi e Riabilitazione conseguito presso 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, con una tesi dal titolo: “Processi decisionali e 
correlazioni psicofisiologiche (Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano); 
•A.A 2013-2016 Collaboratore di progetti di ricerca presso l'Unità di Ricerca in Neuroscienze 
Affettive e Sociali- Dipartimento di Psicologia dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 
tutor prof.ssa Michela Balconi: 
-progetto inerente il potenziamento cognitivo nell’anziano; 
-progetto inerente i fattori di vulnerabilità psicofisiologici alla dipendenza da sostanza e dal gioco 
d’azzardo; 
predisposizione di un protocollo clinico per il trattamento degli stati dolorosi, con finalità 
sperimentali riabilitative. 
• A.A 2015/2016 ScaLAB sciences cognitives et affectives- Département de Psychologie-
Université de Lille3- (Lille, France). Direttore Prof. Jean-Louis Nandrino – SCALab UMR 9193 
(CNRS, Univ Lille). 
Collaboratore di progetto di ricerca inerente l’identificazione di un profilo psicofiosiologico 
in un campione di individui con storia di alcolismo in famiglia 
 

4) Pubblicazioni strettamente attinenti il SSD in oggetto, i.e., 
utilizzo/creazione/aggiornamento strumenti e metodiche psicometriche applicabili nel 
campo delle neuropsicologie cognitive e cliniche. 
 
TITOLI VALUTABILI: 5/5 punti 
 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE VALUTABILI 



1. Balconi, M., Venturella, I., & Finocchiaro, R. (2018). Brain oscillations, inhibitory control 
mechanisms and rewarding. Neuropsychological Trends, 35-66. 
2. Balconi, M., Venturella, I., & Finocchiaro, R. (2017). Evidences from Rewarding System, FRN 
and P300 Effect in Internet-Addiction in Young People SHORT TITLE: Rewarding System and 
EEG in Internet-Addiction. Brain Sciences, 7(7), 81. 
3. Finocchiaro, R, & Balconi, M. Left/Right hemispheric "unbalance" model in addiction, in 
Addictive Substances in Neurological Disease. Volume IV Drugs of Abuse and Brain structure and 
function. In Elsevier (Ed.) Academic Press, London, 2017 pp. 383-391. 
4. Balconi, M., & Finocchiaro, R. (2016). Deficit in rewarding mechanisms and prefrontal left/right 
cortical effect in vulnerability for internet addiction. Acta neuropsychiatrica, 1-14. 
5. Balconi, M., & Finocchiaro, R., Left Hemispheric "Imbalance" in Drug Addiction, in Preedy, V. 
R., Neuropathology of Drug Addictions and Substance Misuse Volume 3. General Processes and 
Mechanisms, Prescription Medications, Caffeine and Areca, Polydrug Misuse, Emerging 
Addictions and Non-Drug Addictions, Academic Press, London 2016: 229-238. 10.1016/B978-0-
12-800634-4.00023-8 http://hdl.handle.net/10807/93673] 
6. Balconi, M., & Finocchiaro R. (2015). Decisional impairments in cocaine addiction, reward bias, 
and cortical oscillation “unbalance”. Neuropsychiatric Disease and Treatment, 11:777-86. 
7. Finocchiaro, R., & Balconi, M. (2015). Reward- System effect and “Left Hemispheric 
unbalance”: a comparison between Drug Addiction and High-BAS healthy subjects on Gambling 
Behavior. 
Neuropsychological Trends, Vol.XVII. doi: 10.7358/neur-2015-017-fino 
8. Balconi, M., Finocchiaro, R., & Canavesio, Y. (2015). Reward sensitivity (behavioral activation 
system), cognitive, and metacognitive control in gambling behavior: evidences from behavioral, 
feedback-related negativity, and P300effect. The Journal of neuropsychiatry and clinical 
neurosciences, 27(3), 219-227. 
9. Balconi, M., Finocchiaro, R., Campanella, S. (2014). Reward Sensitivity, Decisional Bias, and 
Metacognitive Deficits in Cocaine Drug Addiction. Journal of Addiction Medicine, in press, doi: 
10.1097/ADM. 0000000000000065. 
10. Balconi, M., Vanutelli, M.E., & Finocchiaro, R. (2014). Multilevel analysis of facial 
expressions of emotion and script: self-report (arousal and valence) and psychophysiological 
correlates. Behavioral and brain functions: BBF 10 (1), 32-32. 
11. Balconi M., Finocchiaro R., & Canavesio Y. (2014) Reward-system effect (BAS rating), left 
hemispheric “unbalance”( alpha band oscillations) and decisional impairments in drug addiction. 
Addictive behaviors 39 (6), 1026-1032. 
12. Balconi, M., Canavesio, Y., & Finocchiaro R., (2014) Transcranial magnetic stimulation 
modulates left premotor cortex activity in facial expression recognition as a function of anxiety 
level. Translational Neuroscience 5 (3), 165- 172. 
13. Balconi, M., Finocchiaro, R., Canavesio, Y.,& Messina R. (2014) Reward bias and 
lateralization in gambling behavior: BAS and alpha band analysis. Psychiatry research 219 (3), 570-
576. 
14. Balconi, M., Finocchiaro,R., & Canavesio, Y., (2014) Left Hemispheric Imbalance and Reward 
Mechanisms Affect Gambling Behavior The Contribution of the Metacognition and Cortical Brain 
Oscillations. Clinical EEG and neuroscience, doi: 10.1177/1550059413513261 

 
5) H-index e numero di citazioni (SCOPUS e WOS)  
 
TITOLI VALUTABILI: 5/5 punti 
 

H index: 7 (Scopus)  
Numero di citazioni: 132 (Scopus) 
 



6) Relatore a congressi o convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto.  
 
TITOLI VALUTABILI:2/2 punti 
 

•XXI congresso nazionale della sezione di Psicologia Sperimentale dell’AIP in data 11/09/2015 
organizzato da Associazione Italiana di psicologia c/o l’Università degli Studi di Trento (Rovereto). 
• Convegno “ Decisione tra emozione e cognizione: meccanismi funzionali e disfunzionali del 
decision-making” in data 12/04/2014 presso l’Università Cattolica del sacro Cuore di Milano. 
 

 
7) Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto  

 
TITOLI VALUTABILI: 

-N/A (0/3 punti). 
 

Titoli presentati ma non valutabili perché non rilevanti rispetto a quanto richiesto dal verbale 
dei criteri di selezione per la procedura in oggetto : 
 

TITOLI NON VALUTABILI 
- Laurea in Scienze e tecniche psicologiche (classe n. 34) conseguita in data 10/04/2008 con 
votazione 110/110 presso l’Università degli Studi di Catania; 
- Laurea Specialistica in Psicologia (classe n.58/S) conseguita in data 19/03/2012 con votazione 
110/110 e Lode presso l’Università degli Studi di Catania ; 
- di svolgere la seguente attività lavorativa: PSICOLOGO con P. IVA n.05547020874;  
 
 
Giudizio: 
La candidata presenta un profilo scientifico attinente al SSD oggetto del bando. Ha collaborato a 
diversi progetti di ricerca affini al SSD. La produzione scientifica è di discreto livello ed affine al 
SSD. Complessivamente, il profilo della candidata appare di livello molto buono. Pertanto il profilo 
della candidata viene giudicato idoneo alla posizione oggetto del bando. 
 
 
Punteggio totale: 17 su 25 punti.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

4. CANDIDATO: Andrea Zamitti 

 
 
TITOLI E CURRICULUM VITAE 

 
1) Dottorato di Ricerca conseguito presso un’università italiana o estera:  

 

TITOLI VALUTABILI:  
 
N/A (0/3 PUNTI) 
 
 

2) Attività didattica a livello universitario nel SSD (ovvero titolare di corsi nel SSD in 
oggetto)       

 
TITOLI VALUTABILI: 4/5 punti 

 
- Docente a contratto 2018  M-PSI01 (3 CFU) UNICT- dipartimento Chirurgia generale. 

 
TITOLI NON VALUTABILI 
-Docente a contratto 2018  M-PSI-06 (2 CFU) UNIME- dipartimento patologia umana 

- Docente a contratto 2018  M-PSI06 (3 CFU) UNICT- dipartimento scienze biomediche e 
biotecnologiche 
- Docente a contratto 2018  M-PSI06 (2 CFU) UNICT- dipartimento scienze biomediche e 
biotecnologiche 
- Docente a contrattro 2018 M-PED (1 CFU), UNICT dipartmento di scienze della 
formazione 
- Docente Master 2017 M-PSI06 (CFU ), Unime , civilta’ antiche e moderne 
- Docente a contratto  2017 M-PSI06 (3 CFU), UniCT, scienze politiche 
- Docente a contratto 2017   M-PSI06 (3 CFU), UniCT, scienze politiche 
- Cultore della materia in Psicometria - dipartimento di scienze della formazione UniCT 
- Cultore della materia in Psicologia sociale e del lavoro- dipartimento di scienze della 

formazione Kore. 
 

Motivazione: Attività di docenza non affini al SSD. Il titolo di cultore non implica attività didattica. 
 

3) Documentata attività di formazione o di ricerca riferibili al SSD in oggetto presso 
qualificati istituti italiani o esteri (Masters, soggiorni all’estero);  

 
TITOLI VALUTABILI: 1/2 punti 

 
- Seminario (40 ore) tecniche e metodi della ricerca sociale (formazione approfondita 

pacchetto di statistica).  



 

TITOLI NON VALUTABILI 
- Master universitario di secondo livello, M-PSI/06 (esperto nei servizi job placement) 

Motivazione: Master non affine al SSD oggetto del bando. 
 

4) Pubblicazioni strettamente attinenti il SSD in oggetto, i.e., 
utilizzo/creazione/aggiornamento strumenti e metodiche psicometriche applicabili nel 
campo delle neuropsicologie cognitive e cliniche. 
 
TITOLI VALUTABILI: 1/5 punti 

 
Magnano P, Zammitti A., Di Bilio R. & FaraciP. (2019). Italian Validation of the Jarel Spiritual 
Well-Being Scale. Italian validation of the JarelSpiritual Well-Being Scale,Mental Health, Religion 
& Culture. (SCOPUS Index) 
 

TITOLI NON VALUTABILI 
 

Motivazione: Pubblicazioni non pertinenti al SSD e/o non indicizzate su Scopus e/o WOS 
 

-Magnano P, SantisiG,Zammitti A,Zarbo R, Di Nuovo S. (2019). Self-Perceived Employability 
and Meaningful Work: The Mediating Role of Courage on Quality of Life. Sustainability. 2019; 
11(3):764.(SCOPUS Index) 
-Magnano, P. & Zammitti, A., (2019). Career guidance for unaccompanied young immigrants. A 
report on an Italian experience. Journal for Perspectives of Economic Political and Social 
Integretion, 25(2), 41-63. 
-Magnano, P., Zarbo, R., Zammitti, A., Sgaramella, M.T. (under review). Approaches and 
strategies for understanding the career development needs of migrants and refugees: the potential of 
a systems-based narrative approach. International Journal for Educational and Vocational 
Guidance. 
-Santisi G., Lodi E., Magnano P., Zarbo R. & Zammitti A. (under review). The mediating role of 
Courage in the relationship between Psychological Capital and Quality of Life. 
-Magnano P., Santisi G., Platania S.,Zammitti A. & Tous Pallares J. (under review). The Italian 
version of the Work Psychosocial Climate Scale (Escala ClimaPsicosocial en el Trabajo) 
-Santilli S., MagnanoP. &Zammitti A. (2019). XIX CongressoNazionale SIO “Orientamento 
inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni”, Laparola all’orientamento (SIO –Società 
Italiana Orientamento), www.sio.online.it 
-Zammitti, A.,Zarbo, R. & Magnano, P. (2018). Rete etecnologia perle pratiche di orientamento: 
un percorso onlineper ilpotenziamento della Risk Intelligence,La parola all’orientamento (SIO –
Società Italiana Orientamento), www.sio.online.it 
-Zammitti, A., Taibi, T., Magnano, P., Busà. D. & Seminara, A.(2018). L’orientamento scolastico-
professionale per gli alunnicon disabilità. Buone pratiche all’interno della scuola secondaria di 
Igrado, La parola all’orientamento (SIO –Società Italiana Orientamento), www.sio.online.it 
-Zammitti A., Magnano P.(2017),La rappresentazione del lavoro dignitoso in persone con 
vulnerabilità sociale, La parola all’orientamento(SIO –Società Italiana Orientamento), 
www.sio.online.it 
-Magnano P., SantisiG., Zarbo R., Zammitti A.(2017), Le dimensioni del lavorodignitoso: capitale 
psicologico, employability e meaningful work, La parola all’orientamento (SIO –Società Italiana 
Orientamento), www.sio.online.it 
-Zammitti A., Magnano P. (2016), Un percorso di orientamento per Minori Stranieri Non 
Accompagnati, La parola all’orientamento (SIO –Società Italiana Orientamento), www.sio.online.it 



-Magnano P., Zammitti A., Zarbo R. & Bottari R. (2019). Comprendere storie e bisogni 
professionali di personemigranti e rifugiate: il contributo dell’approccio narrativo sistemico. (in 
uscita) 
-Magnano,P. & Zammitti, A.(2019). Il lavoro dignitoso è per tutti? Riflessioni teoriche e proposte 
operative per la consulenza di carriera con Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA).InSoresi 
S.Nota L.&Santilli S, Il contributo dell'orientamento e del counselling all'agenda 2030, Cleup, 
Padova, ISBN: 9788854951181 
-Piazza R.,Magnano P., Zammitti A., (2017) Career giudance in multicultural context.An italian 
case study. In R. G., Sultana, (Eds),Career Guidance and Livelihood Planning across the 
Mediterranean. Challenging Transitions in South Europe and the MENA Region(pp. 351-370), 
Publisher: SensePublisher. ISBN: 978-94-6300-990-4Primo I.C. Comprensivo Giarre (2019). La 
giusta rotta. PON 2014-2020 Avviso 2999–Orientamento formativo e ri-orientamento: 
- Introduzione (a cura di Paola Magnano e AndreaZammitti) 
- Il ruolo delle figure aggiuntivenei processi di orientamento (a cura di Rosalba Bilotta, Sebi 
Barbagallo, Toni Renda e Andrea Zammitti) 
- Una ricerca sugli interessi professionali degli alunni dell’Istituto Comprensivo Russo (a cura di 
Andrea Zammitti) 
-ZammittiA., Pafumi M.(2018)(a cura di). Bullismo eCyberbullismo. Conoscerli per contrastarli, 
PON 2014-2020 Avviso MIUR N. 10862 –FSE “IL FUTURO è MIO” Modulo “Noi Cittadini del 
Mondo”, Giarre  
-Zammitti A., MagnanoP.&GiammarinaroL.(2017), Pratiche qualitative per l’orientamento 
professionale di Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA). In:Oxfam Italia (a cura 
di),Itinerariin costruzione. Casebook –Strumenti e percorsi perl’orientamento con i migranti, 
EditoreTheleme, Firenze, pp. 33-41. ISBN: 978-88-9428-412-6 
-ZammittiA., Il My Career Story Interview: l’uso di uno strumento qualitativo in persone con 
esperienza di detenzione,XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: 
ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Zammitti A., Magnano P. &Zarbo R. –Rete etecnologia al servizio dell’orientamento: unpercorso 
online per ilpotenziamento della Risk Intelligence, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento 
inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Magnano P., Zammitti A., Zarbo R. &Bottari R. –Ilcontributo dell’approccio narrativo-sistemico 
nell’orientamento per i migranti, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e 
sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Bilotta R., Zammitti A. & Maccarrone A. -“Verso il futuro”: un progetto di orientamentonella 
scuola secondaria di I grado per navigare tra la conoscenza di sestessi, il mercato del lavoro e la 
legalità, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, 
azioni, Catania–Enna,17-17 ottobre 2019 
-BarbagalloS., NovelliM., SardoM. L., BilottaR., Zammitti A.&RendaT. -“La giusta rotta”: un 
progetto di orientamento in rete nel passaggio dalla scuola secondaria di I grado alla scuola 
secondaria di II grado, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: 
ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17ottobre 2019 
-PagliarotoN., ZammittiA., CostanzoV. &SantonocitoG. -“Mi oriento...per una scelta 
consapevole”: l’orientamento in rete per favorire i processi di scelta nel passaggio tra la scuola 
secondaria di primo e secondo grado, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e 
sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Pappalardo L. & Zammitti A.–L’importanza e il ruolo delle emozioni nei percorsi di 
Orientamento, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamentoinclusivo e sostenibile: ricerche, 
strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Lodi E., ZammittiA., MagnanoP.&Santisi, G.-UniversityTransition: analisi delle risorse 
psicosociali nella transizione dall’universitàallavoro, XIXCongressoNazionale SIO. 
Orientamentoinclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 



-Taibi T., Zammitti A., Busà D.,Seminara A., Pappalardo L.&Magnano P. -L'orientamento per 
l'inclusione: l'esperienza del progetto S.I.R.I.O., XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento 
inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019. 
-Leanza A.,Baudo D., Pafumi M. R., Zammitti A., Magnano P.&Zarbo R. –Una proposta operativa 
per la consulenza dicarriera con stranieri, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e 
sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre2019 
-Magnano P., Santisi G., Zammitti A.&Zarbo R. –Il ruolo del coraggionelle organizzazioni: 
workplacecourage e i comportamenti‘prosocialrulebreaking’, XIXCongresso Nazionale SIO. 
Orientamento inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17ottobre 2019 
-ZammittiA., RapisardaM. S., FleriC.L., La SpinaM.G., CastiglioneM., IngogliaR.-“A caccia delle 
professioni”: un percorso di orientamento per stimolare la conoscenza di séstessi, delle professioni e 
del contesto circostante, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: 
ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17ottobre 2019 
-Santisi G. & Zammitti A.–I concetti di lavoro e lavoro dignitoso. Una ricerca qualitativa con un 
gruppo di studenti universitari, XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: 
ricerche, strumenti, azioni, Catania –Enna,17-17 ottobre 2019 
-Magnano P., Zammitti A., Ramaci T., Zantisi G. -Rappresentazioni del lavoro dignitoso e 
progettualità di vita. Una ricerca qualitativasu di un gruppo di persone socialmentevulnerabili, XV 
Congresso Nazionaledella sezione di “Psicologia delle Organizzazioni”, 27 –29 settembre 2018, 
Roma 
-Magnano P., Santisi G., Zammitti A., Ramaci T. –Lavoro dignitoso e qualità di vita, XV 
CongressoNazionale della sezione di “Psicologia delle Organizzazioni”, 27 –29 settembre 2018, 
Roma 
-Zammitti A., Ferro G, Praino D.,Grillo L. -Dagli interessi all’ottimismo. Il progetto “Orienta-
attiva-mente” come buona pratica di orientamento nellascuola secondaria di primogrado, atti 
delXVIIIConvegno SIO “Il contributo dell’orientamento e del counsellingall’Agenda 2030”, 21 –23 
giugno 2018, Roma 
-Zammitti A., Pappalardo A., Andreozzi L. -Lavoro e lavoro dignitoso, autoefficacia, motivazione 
allo studio,atteggiamento positivo nei confrontidella scuola e curiosità professionale. Esperienza di 
orientamento con studenti di scuola secondaria di primo grado, atti del XVIII Convegno SIO “Il 
contributo dell’orientamento e delcounselling all’Agenda2030”, 21 –23 giugno 2018, Roma 
-Zammitti A., Taibi T., Busà D.,Seminara A., Magnano P. -L’orientamento perl’inclusione. 
L’esperienza del progetto “S.I.R.I.O.” per favorire la progettualità futura degli studenti di scuola 
secondaria di primo grado condisabilità,atti del XVIII Convegno SIO “Il contributo 
dell’orientamento e del counselling all’Agenda 2030”, 21–23 giugno 2018, Roma 
-Zammitti A., Magnano P.-La rappresentazione del lavoro e del lavoro dignitoso negli adolescenti, 
atti del XVIII Convegno SIO “Ilcontributo dell’orientamento e del counselling all’Agenda 2030”, 
21 –23giugno 2018, Roma 
-MagnanoP., Zammitti A., Broccio L., Failla F., Russo A.–La rappresentazione dellavoro dignitoso 
in persone con vulnerabilità sociale, atti del XVIIIConvegno SIO “Il contributodell’orientamento e 
del counselling all’Agenda 2030”, 21 –23 giugno 2018, Roma 
-Magnano P., Zammitti A.–Career guidance per i Minori Stranieri Non Accompagnati. Esperienze 
a confronto, atti del XVIII Convegno SIO “Il contributo dell’orientamento e del counselling 
all’Agenda2030”, 21 –23 giugno 2018, Roma 
-Magnano P., Santisi G., Zarbo R., Zammitti A., Lodi E., Patrizi P. –Lavorodignitoso e qualità 
dellavita professionale, atti del XVIII Convegno SIO “Il contributo dell’orientamentoe del 
counselling all’Agenda 2030”,21–23 giugno 2018, Roma 
-Zammitti A. & Bufalino G. -Risk intelligence and values: which relationships?, atti 
dell’International conference “Decent work, equity and inclusion: passwords for the present and 
the future”,5 –7 ottobre 2017, Padova 



-Dibilio R., ZammittiA.  & Magnano  P., Relationships between hope, spirituality and subjective 
well-being, atti dell’International conference “Decent work, equity and inclusion: passwords for 
the present and the future”, 5 –7 ottobre 2017, Padova 
-Platania S., MagnanoP., PaolilloP., ZammittiA.&Santisi G.,The role of RiskIntelligence in 
Psychological Capital, atti dell’International conference “Decent work, equity and inclusion: 
passwordsfor the present and the future”, 5–7 ottobre 2017, Padova 
-Zammitti A.&Magnanop., Follow-up di un percorso di orientamento per Minori Stranieri Non 
Accompagnati (MSNA), atti dell’International conference“Decent work, equity and inclusion: 
passwords for the present and thefuture”, 5–7 ottobre 2017, Padova 
-Magnano P., Santisi G., Zarbo R., Zammitti A.,Lodi E.&Patrizi P., Le dimensioni del lavoro 
dignitoso: capitale psicologico, employability e meaningful work, atti dell’International conference 
“Decent work, equity and inclusion:passwords for the present and the future”, 5 –7 ottobre 2017, 
Padova 
-MagnanoP., Zammitti A.&Craparo G.,La Risk Intelligence: quali relazioni con coraggio e career 
adaptability?, atti del XVI Convegno SIO. L’età dell’incertezza: Orientamento e Life Design nel 21° 
secolo, 13 -15ottobre 2016, Milano 
-Zammitti A., L’orientamento per Minori StranieriNon Accompagnati (MSNA). Un’esperienza nel 
territorio siciliano, atti delXVI Convegno SIO. L’età dell’incertezza: Orientamento e Life Design nel 
21° secolo, 13 -15 ottobre 2016, Milano 
-Zammitti, A., & Magnano, P., Le nuove dimensioni dell’orientamento:esperienze nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado, atti del XVIConvegno SIO. L’età dell’incertezza: 
Orientamento e Life Design nel 21° secolo, 13 -15 ottobre 2016, Milano 
-Zammitti A., Liberi pensieri sulla figura dell’orientatore, per: gruppo Respira Lavoro, Pescara 
(https://respiralavoro.com/2016/04/07/liberi-pensieri-sulla-figura-dellorientatore/) 
-Zammitti A., Orientarsi nella scuola secondaria di primo grado, per: gruppo Consulenza 
Orientamento HR, Pescara 
(http://consulenzaorientamentohr.blogspot.it/2015/10/orientamento-scolastico.html) 
-Zammitti A., Intercultura:diversità è ricchezza, rivista PsiCospes, N.6, 
(http://www.associazionecospescatania.com/rivista-psicospes.html) 
-Zammitti A., Ilbullismo omofobico: dallaviolenza all’educazione all’affettivitàealla sessualità, 
rivista PsiCospes, N.4, (http://www.associazionecospescatania.com/rivista- 
psicospes.html) 
-Zammitti A., L’orientamento professionale e l’inserimento lavorativo delle persone disabili, 
rivista PsiCospes, N. 3 (http://www.associazionecospescatania.com/rivista-psicospes.html) 
-Zammitti A., Mediazione familiare. Dalla parte dei bambini, rivista PsiCospes, N.2, 
(http://www.associazionecospescatania.com/rivista-psicospes.html) 
 

 

5) H-index e numero di citazioni (SCOPUS e/o WOS)  
 
TITOLI VALUTABILI: 1/5 punti 

 
H index: 1 (Scopus)  
Numero di citazioni: 5 (Scopus) 
 

6) Relatore a congressi o convegni nazionali e internazionali, riferibili al SSD in oggetto  
 
TITOLI VALUTABILI: 
N/A (0/2 punti). 
 

Digita qui il testo



Motivazione: Non pertinenti con il SSD.  
 
TITOLI NON VALUTABILI: 
 
 

-XIXCongresso Nazionale SIO. Orientamento inclusivo e sostenibile: ricerche, strumenti, azioni, 
Catania –Enna,17-19ottobre 2019. Contributi: 
 
- ZammittiA., Il My Career Story Interview: l’uso di uno strumento qualitativo in persone con 
esperienza di detenzione. 
 
Simposio: Percorsi di supporto allo sviluppo di carriera nei contesti detentivi 
- Zammitti A., Magnano P. Zarbo R. –Rete e tecnologiaal servizio dell’orientamento: un percorso 
online per il potenziamento della Risk Intelligence 
 
Simposio: Counselling universitario 
- Magnano P., Zammitti A., Zarbo R. &Bottari R. –Ilcontributo dell’approccio narrativo-sistemico 
nell’orientamento per i migranti. 
 
Simposio:Orientamento per persone in situazioni di vulnerabilità 
- Bilotta R., Zammitti A. & Maccarrone A. -“Verso il futuro”: un progetto di orientamento nella 
scuola secondaria di I grado per navigare tra la conoscenza di se stessi, il mercato del lavoro e la 
legalità 
Simposio: Orientamento nella scuola secondaria di primo grado 
 
BarbagalloS., NovelliM., SardoM. L., BilottaR., Zammitti A.&RendaT. -“La giusta rotta”: un 
progetto di orientamento in rete nel passaggio dalla scuola secondaria di I grado alla scuola 
secondaria di II grado.Simposio: Orientamento nella scuola secondaria di primo grado 
 
- PagliarotoN., ZammittiA., CostanzoV. &SantonocitoG. -“Mi oriento...per una scelta 
consapevole”: l’orientamento in rete per favorire i processi di scelta nel passaggio tra la scuola 
secondaria di primo e secondo grado. 
 
Simposio: Orientamento nella scuola secondaria di primo grado 
- Pappalardo L. & Zammitti A.–L’importanza e il ruolo delle emozioni nei percorsi di 
Orientamento. 
 
Simposio: Aspetti psicologici nei processi di scelta 
- LodiE., ZammittiA., MagnanoP.&Santisi, G.-University Transition: analisi delle risorse 
psicosociali nella transizione dall’universitàallavoro. 
 
Simposio: Studentiuniversitari: competenze, curricula e transizioni al mondo dellavoro. 
- Taibi T., Zammitti A., Busà D., Seminara A., Pappalardo L.&Magnano P. -L'orientamento per 
l'inclusione: l'esperienza del progetto S.I.R.I.O. 
 
Simposio: Reti e percorsi per l’orientamento 
- Leanza A.,Baudo D., Pafumi M. R., Zammitti A., Magnano P.&Zarbo R. –Una proposta 
operativa per la consulenza di carriera con stranieri 
 
Simposio: Orientamento per persone in situazioni di vulnerabilità 



- Magnano P., Santisi G., Zammitti A.&Zarbo R.–Il ruolo del coraggionelle organizzazioni: 
workplacecourage e i comportamenti ‘prosocialrulebreaking’ 
 
- Magnano P., Santisi G., Zammitti A.&Zarbo R.–Il ruolo del coraggionelle organizzazioni: 
workplacecourage e i comportamenti ‘prosocialrulebreaking’ 
 
Sessione poster 
- ZammittiA., RapisardaM. S., FleriC.L., La SpinaM.G., CastiglioneM., IngogliaR.-“A caccia delle 
professioni”: un percorso diorientamento per stimolare la conoscenza di séstessi, delle professioni e 
del contesto circostante.Sessione poster 
 
- Santisi G. & Zammitti A.–I concetti di lavoro e lavoro dignitoso. Una ricerca qualitativa con un 
gruppo di studenti universitari 
 
Sessione poster 
-Magnano P., SantisiG., Zammitti A.& Zarbo R., Il ruolo del coraggio nelle organizzazioni: 
workplace courage e i comportamenti ‘prosocial rule breaking’, XVII Congresso nazionale AIP –
Sezione di psicologa delle organizzazioni–“Il futuro del lavoro, il lavoro del futuro: la psicologia 
per innovare, trasformare e crescere nelle organizzazioni, Università del Salento, Lecce, 26-28 
settembre 2019 
-MagnanoP&Zammitti A., Personal and work contextresources in vulnerableadolescents: career 
guidance experiences withunaccompanied immigrants, XVI European Congress of Psychology, 
Mosca(Russia), 2 –5 Luglio 2019 
-Magnano P., ZarboR., Bottari R.& Zammitti A., Life Story Telling, Identities and Future 
Perspectives in Complex Life Experiences: Integrating Narrative and Systemic Approaches”, titolo 
delcontributo: Comprendere storie e bisogni professionali di persone migranti e rifugiate: il 
contributo dell’approccio narrativo sistemico, Padova, 12 aprile 2019 
-XVCongresso Nazionale dellasezione di “Psicologia delle Organizzazioni”, Roma, 27 –29 
settembre 2018: 
- Magnano P., Zammitti A., Ramaci T., Zantisi G. -Rappresentazioni del lavoro dignitoso e 
progettualità di vita. Unaricerca qualitativa su di un gruppo di persone socialmente vulnerabili 
- Magnano P., Santisi G., Zammitti A., Ramaci T. –Lavoro dignitoso e qualità di vita 
-Magnano P., Zammitti A.Career guidance for unaccompanied young immigrants. A report on 
Italian experiences. Conference: Fostering the Dialogue Between Science and Pratice in Career 
Guidance and Counselling, Cracovia (5 –8Settembre 2018) 
-XVIII Congresso Nazionale SIO. Il contributo dell’orientamentoe del counseling all’agenda 2030, 
Roma 20 –22giugno 2018. Contributi: 
- ZammittiA., Ferro G, Praino D.,Grillo L. -Dagli interessi all’ottimismo. Il progetto“Orienta-
attiva-mente” come buona pratica di orientamento nella scuola secondaria di primogrado(Sessione 
poster) 
- ZammittiA., Pappalardo A.,Andreozzi L. -Lavoro e lavorodignitoso, autoefficacia,motivazione 
allo studio, atteggiamento positivo nei confronti della scuolae curiosità professionale. Esperienza di 
orientamento con studenti di scuolasecondaria di primo grado 
 
Simposio: Verso l’Agenda 2030: la progettazione delfuturo in età adolescenziale 
- Zammitti A., Taibi T., Busà D.,Seminara A., MagnanoP. -L’orientamento per l’inclusione. 
L’esperienza del progetto “S.I.R.I.O.” per favorire la progettualità futura degli studenti di scuola 
secondaria di primo grado con disabilità 
 
Simposio:Orientamento in situazioni di disagio 
- Zammitti A., Magnano P. -La rappresentazione dellavoro e del lavoro dignitoso negli adolescenti 



 
Simposio: Orientamento nei contesti scolastici 
- Magnano P., Zammitti A., Broccio L., Failla F., Russo A.–La rappresentazione 
dellavorodignitoso in persone con vulnerabilità sociale 
 
Simposio: Orientamento in situazioni di disagio 
- Magnano P., Zammitti A.–Career guidance per i Minori Stranieri Non Accompagnati. Esperienze 
a confronto 
 
Simposio: Orientamentoe costruzione professionalecon persone che hanno storie di migrazione: 
linee di lavoro e proposte per raggiungere gli obiettivi dell’Agenda 2030 
- Magnano P., Santisi G., Zarbo R., Zammitti A., Lodi E., Patrizi P. –Lavoro dignitoso e qualità 
della vita professionale.  

Simposio: Orientamento in età adulta 
 

InternationalConference: Counseling andsupport.Decent work, equity and inclusion: Passwords for 
the present and the future, 5 –7 ottobre 2017, Padova. Contributi: 
- ZammittiA., Bufalino G.-Risk intelligence and values: which relationships? 
 
Simposio: “New constructsin the risk society: riskintelligence, hope and spirituality well-being” 
- Zammitti A., MagnanoP., Follow-up di un percorso di orientamento per Minori Stranieri Non 
Accompagnati (MSNA). 
 
Simposio:“Le specificità dei percorsi di orientamento per migranti” 
- DibilioR.,ZammittiA.,MagnanoP.,Relationships between hope, spirituality and subjective well-
being.  
 
Simposio:“New constructs in the risk society: risk intelligence, hope and spirituality well-being” 
- PlataniaS.,MagnanoP., PaolilloP., ZammittiA.,SantisiG.,The role ofRisk Intelligence in 
Psychological Capital.  
 
Simposio: “New constructs in the risksociety: risk intelligence, hope and spirituality well-being” 
- MagnanoA., SantisiG., ZarboR.,ZammittiA., LodiE., PatriziP., Le dimensioni del lavoro 
dignitoso: capitale psicologico, employability e meaningful work 
 
Simposio: “Risorse positive dei lavoratori” 

-ZammittiA., Immigrazione: dal viaggio all’accoglienza. Nuove frontiere dell’integrazione 
per i minori stranieri non accompagnati, Acireale, 31 luglio 2017 

 
-ZammittiA., MagnanoP., Contributo: L’uso di strumenti qualitativi all’interno di percorsi di 
orientamento per Minori Stranieri NonAccompagnati (MSNA).Un’esperienza nel territorio 
siciliano.Convegno: Itinerari in costruzione. Casebook: strumenti e percorsi perl’orientamento con i 
migranti, Firenze, 13 giugno 2017 
-PiazzaR., MagnanoP., ZammittiA., Workshop: L’orientamento per Minori Stranieri Non 
Accompagnati (MSNA). Percorsi e strumenti, Catania, 5maggio 2017 
-MagnanoP., ZammittiA., Laboratorio “Imparare a scegliere e a progettare il proprio futuro”, 
Acireale, 27 marzo2017 
-ZammittiA., Orientare al futuro. La sfida sull’appetibilità dei percorsi diorientamento, Catania, 12 
gennaio2017 



-ZammittiA., Contributo:L’orientamento professionale e l’inserimento lavorativo delle persone con 
disabilità. Conferenza: Istituti di tutela, inserimento lavorativo e dopo di noi: quali prospettive per 
le persone con disabilità, Comiso, 17 dicembre 2016 
-XVI Convegno SIO: “L'età dell'incertezza: Orientamento e Life Design nel 21° secolo”, Milano, 
13-15 ottobre 2016. Contributi: 
- ZammittiA.-L’orientamento per Minori Stranieri NonAccompagnati (MSNA). Un’esperienza nel 
territorio siciliano 
 
Simposio: “Orientamento inclusivo in condizioni di fragilità” 
- ZammittiA., MagnanoP.-Le nuove dimensioni dell’orientamento: esperienze nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado 
 
Simposio: “L'orientamento nei contestiscolastici” 
- MagnanoP., ZammittiA., CraparoG.-La Risk Intelligence: quali relazioni con coraggio e career 
adaptability? 
 
Simposio: “Rischio od opportunità? Risorse psicosociali come strategie per affrontare la risk 
society” 
-MagnanoP., ZammittiA., Workshop “Percorsi di career counseling e career education precoce –La 
proposta della SIO”, Catania, 4 maggio 2016 

-MagnanoP., ZammittiA., Workshop “Laboratorio delle professioni a scuola”, Acireale, 9 e 
15 marzo 2016 

 
7) Eventuale Abilitazione Scientifica Nazionale conseguita nell’ambito del SSD in oggetto  

 
TITOLI VALUTABILI: 

-N/A (0 punti su 3 punti). 
 

 
Giudizio: Il candidato presenta un profilo scientifico affine al SSD M-PSI/06. Ha collaborato a 
diversi progetti di ricerca in alcuni casi parzialmente affini al SSD oggetto del bando. La 
produzione scientifica è quasi tutta non affine al SSD oggetto del bando e/o non indicizzata su 
Scopus e/o WOS. Complessivamente, il profilo del candidato appare parzialmente congruente con il 
profilo richiesto dal bando. Pertanto il profilo del candidato viene giudicato idoneo alla posizione 
oggetto del bando. 
 
 
Punteggio finale: 7 su 25 punti 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

GRADUATORIA IDONEI 
 

 
1) Roberta Finocchiaro (17 punti) 
2) Andrea Zammiti (7 punti) 

 




