UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Gennaio 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 285 75 26,32 5,36 73,68
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 49 1039 294 28,30 6 71,70
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 315 72 22,86 4,8 77,14
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 19 399 102 25,56 5,37 74,44
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 13 273 71 26,01 5,46 73,99
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 550 162 29,45 6,23 70,55
Direzione Generale 44 924 252 27,27 5,73 72,73
Rettorato 41 861 246 28,57 6 71,43
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 57 1197 362 30,24 6,35 69,76
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 105 37 35,24 7,4 64,76
SIR - Facolta di Scienze e Tecnologie 7 147 38 25,85 5,43 74,15
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 381 91 23,88 5,06 76,12
Unita Speciale Organi di Garanzia 6 126 34 26,98 5,67 73,02
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 420 117 27,86 5,85 72,14

Totale Generale 717 15043 4398 29,24 6,13 70,76

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenzaé
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI  Febbraio 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 272 26 9,56 1,86 90,44
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale

Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 49 980 142 14,49 2,9 85,51
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 300 19 6,33 1,27 93,67
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 19 380 28 7,37 1,47 92,63
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 13 260 20 7,69 1,54 92,31
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 521 72 13,82 2,77 86,18
Direzione Generale 44 880 112 12,73 2,55 87,27
Rettorato 41 823 94 11,42 2,29 88,58
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 57 1140 158 13,86 2,77 86,14
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 100 21 21,00 4,2 79,00
SIR - Facolta di Scienze e Tecnologie 7 140 14 10,00 2 90,00
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 17 343 24 7,00 1,41 93,00
Unita Speciale Organi di Garanzia 6 120 29 24,17 4,83 75,83
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 400 35 8,75 1,75 91,25
Totale Generale 719 14340 1771 12,35 2,46 87,65

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenzaé
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Marzo 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 313 30 9,58 2,14 90,42
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale

Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 49 1127 155 13,75 3,16 86,25
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 345 31 8,99 2,07 91,01
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 19 437 47 10,76 2,47 89,24
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 13 299 38 12,71 2,92 87,29
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 598 76 12,71 2,92 87,29
Direzione Generale 44 1012 156 15,42 3,55 84,58
Rettorato 41 943 94 9,97 2,29 90,03
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 57 1311 165 12,59 2,89 87,41
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 115 41 35,65 8,2 64,35
SIR - Facolta di Scienze e Tecnologie 6 138 15 10,87 2,5 89,13
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 17 391 25 6,39 1,47 93,61
Unita Speciale Organi di Garanzia 6 138 11 7,97 1,83 92,03
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 460 43 9,35 2,15 90,65
Totale Generale 713 16360 1979 12,10 2,78 87,90

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenzaé
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Aprile 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 245 29 11,84 2,07 88,16
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale

Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 894 173 19,35 3,26 80,65
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 270 53 19,63 3,53 80,37
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 348 71 20,40 3,38 79,60
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 232 54 23,28 4,5 76,72
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 468 68 14,53 2,62 85,47
Direzione Generale 44 792 179 22,60 4,07 77,40
Rettorato 42 740 126 17,03 3 82,97
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 56 1008 225 22,32 4,02 77,68
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 90 17 18,89 3,4 81,11
SIR - Facolta di Scienze e Tecnologie 5 90 12 13,33 12 86,67
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 17 306 49 16,01 2,88 83,99
Unita Speciale Organi di Garanzia 6 108 22 20,37 3,67 79,63
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 21 378 63 16,67 3 83,33
Totale Generale 717 12791 2414 18,87 3,37 81,13

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenzaé
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Maggio 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 299 52 17,39 3,71 82,61
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]

Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1166 127 10,89 2,4 89,11
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 330 10 3,03 0,67 96,97
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 462 65 14,07 3,1 85,93
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 13 286 39 13,64 3 86,36
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 572 73 12,76 2,81 87,24
Direzione Generale 44 954 154 16,14 3,5 83,86
Rettorato 41 916 93 10,15 2,27 89,85
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 56 1232 170 13,80 3,04 86,20
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 110 29 26,36 5,8 73,64
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 380 37 9,74 2,06 90,26
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 110 11 10,00 2,2 90,00
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 456 55 12,06 2,75 87,94
Totale Generale 710 15590 2009 12,89 2,83 87,11

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).

Pagina 2 di 2




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Giugno 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 286 24 8,39 1,71 91,61
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale

Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1113 158 14,20 2,98 85,80
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 315 27 8,57 1,8 91,43
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 441 55 12,47 2,62 87,53
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 13 273 52 19,05 4 80,95
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 546 102 18,68 3,92 81,32
Direzione Generale 44 924 195 21,10 4,43 78,90
Rettorato 41 855 119 13,92 2,9 86,08
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 56 1176 194 16,50 3,46 83,50
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 105 17 16,19 3,4 83,81
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 378 37 9,79 2,06 90,21
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 105 8 7,62 1,6 92,38
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 420 83 19,76 4,15 80,24
Totale Generale 709 14833 2337 15,76 3,30 84,24

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Luglio 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 285 37 12,98 2,64 87,02
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1113 169 15,18 3,19 84,82
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 15 315 70 22,22 4,67 77,78
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 441 79 17,91 3,76 82,09
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 252 37 14,68 3,08 85,32
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 546 82 15,02 3,15 84,98
Direzione Generale 43 889 212 23,85 4,93 76,15
Rettorato 40 840 100 11,90 2,5 88,10
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 57 1197 204 17,04 3,58 82,96
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 105 29 27,62 5,8 72,38
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 378 46 12,17 2,56 87,83
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 105 33 31,43 6,6 68,57
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 19 399 64 16,04 3,37 83,96

Totale Generale 703 14688 2505 17,05 3,56 82,95

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Agosto 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 299 199 66,56 14,21 33,44
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1166 769 65,95 14,51 34,05
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 14 308 228 74,03 16,29 25,97
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 462 308 66,67 14,67 33,33
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 264 188 71,21 15,67 28,79
Dipartimento di Scienze Veterinarie 26 572 390 68,18 15 31,82
Direzione Generale 43 950 635 66,84 14,77 33,16
Rettorato 40 880 526 59,77 13,15 40,23
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 56 1232 868 70,45 15,5 29,55
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 110 72 65,45 14,4 34,55
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 396 209 52,78 11,61 47,22
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 110 75 68,18 15 31,82
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 19 418 270 64,59 14,21 35,41

Totale Generale 700 15321 9914 64,71 14,16 35,29

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI  Settembre 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 286 35 12,24 2,5 87,76
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1113 151 13,57 2,85 86,43
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 14 294 15 5,10 1,07 94,90
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 20 436 54 12,39 2,7 87,61
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 252 23 9,13 1,92 90,87
Dipartimento di Scienze Veterinarie 25 525 64 12,19 2,56 87,81
Direzione Generale 43 908 187 20,59 4,35 79,41
Rettorato 40 840 84 10,00 2,1 90,00
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 54 1134 157 13,84 2,91 86,16
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 105 13 12,38 2,6 87,62
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 378 46 12,17 2,56 87,83
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 105 26 24,76 5,2 75,24
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 19 399 44 11,03 2,32 88,97

Totale Generale 696 14578 1861 12,77 2,67 87,23

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI~ Ottobre 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 299 19 6,35 1,36 93,65
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1166 115 9,86 2,17 90,14
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 14 308 22 7,14 1,57 92,86
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 20 440 64 14,55 3,2 85,45
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 264 32 12,12 2,67 87,88
Dipartimento di Scienze Veterinarie 25 550 70 12,73 2,8 87,27
Direzione Generale 43 937 148 15,80 3,44 84,20
Rettorato 39 859 70 8,15 1,79 91,85
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 53 1166 138 11,84 2,6 88,16
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 110 16 14,55 3,2 85,45
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 396 27 6,82 1,5 93,18
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 110 28 25,45 5,6 74,55
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 425 41 9,65 2,05 90,35

Totale Generale 693 15176 1740 11,47 2,51 88,53

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI Novembre 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 286 23 8,04 1,64 91,96
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 53 1113 126 11,32 2,38 88,68
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 13 273 31 11,36 2,38 88,64
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 428 40 9,35 1,9 90,65
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 252 39 15,48 3,25 84,52
Dipartimento di Scienze Veterinarie 25 525 55 10,48 2,2 89,52
Direzione Generale 43 894 150 16,78 3,49 83,22
Rettorato 39 819 62 7,57 1,59 92,43
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 52 1092 134 12,27 2,58 87,73
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 105 13 12,38 2,6 87,62
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 378 35 9,26 1,94 90,74
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 105 32 30,48 6,4 69,52
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 420 52 12,38 2,6 87,62

Totale Generale 691 14450 1876 12,98 2,71 87,02

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).

Pagina 2 di 2




UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO RELATIVI AL MESE DI  Dicembre 2017
Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. | GG.Lavorativi| GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale
Fine Periodo Pres.
C.ARE.C.I Centro Attrazione Risorse Esterne e Creazione d'Impresa | 14 245 42 17,14 3 82,86
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Struttura [102] [200] [300] [403] Tasso | [405] Media [506]
Num.Dip. GG.Lavorativi | GG.Ass.Tot. Ass.Tot. Ass.Pro.Tot. | Percentuale

Fine Periodo Pres.

Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e ambientali 52 936 223 23,82 4,29 76,18
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e degli studi culturali 13 234 49 20,94 3,77 79,06
Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche e scienze della terra 21 378 77 20,37 3,67 79,63
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche 12 216 77 35,65 6,42 64,35
Dipartimento di Scienze Veterinarie 25 450 82 18,22 3,28 81,78
Direzione Generale 43 768 168 21,88 3,91 78,12
Rettorato 39 702 129 18,38 3,31 81,62
S.B.A. Sistema Bibliotecario di Ateneo 50 900 234 26,00 4,68 74,00
SIR - Facolta di Medicina e Chirurgia 5 90 18 20,00 3,6 80,00
Unita Speciale dei Servizi Tecnici 18 324 66 20,37 3,67 79,63
Unita Speciale Organi di Garanzia 5 90 30 33,33 6 66,67
Unita speciale Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 20 360 98 27,22 4,9 72,78
Totale Generale 687 12329 2811 22,80 4,09 77,20

NOTE:

Sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tuttii giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, aspettative,

congedo obbligatorio, ecc) del personale tecnico amministrativo.

Non sono state conteggiate le assenze ad ore, le giornate di riposo compensativo e le sole aspettative che evidenziano unita di personale la cui assenza e
legata tecnicamente ad incarichi presso altre pubbliche amministrazione o all’espletamento di funzioni pubbliche (es. aspettativa per incarico dirigenziale, per mandato

politico, ecc.).
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