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Procedura valutativa

ai sensi dell’art. 24, comma 6 della legge 240/2010
per la chiamata di n. 16 Professori di Seconda Fascia

IL RETTORE

il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 recante “Testo Unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato”;

il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia
di formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica”;

la legge 9 maggio 1989, n. 168 “Istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica™;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa’;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

la legge 4 novembre 2005, n. 230 “Nuove disposizioni concernenti i professori e i
ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori
universitari’;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e 'efficienza del sistema universitario";

il D.M. 2 maggio 2011 n. 236 “Definizioni delle tabelle di corrispondenza tra le posizioni
accademiche italiane e quelle estere di cui all’art. 18, comma 1, lettera b) della legge 30
dicembre 2010, n. 240™;

il D.M. 29 luglio 2011 n. 336 “Determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’articolo 15, legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il D.M. 30 ottobre 2015, n. 855 “Rideterminazione dei macrosettorli e dei settori
concorsuali”;

la legge 6 novembre 2012 |, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

il D.Lgs. 29 marzo, 2012, n. 49 che detta la disciplina per la programmazione, il
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei;



VISTO Part. 1, commi 2 e 3, del D.L. 30 dicembre 2015, n. 210 “Proroga dei termini previsti da
disposizioni legislative”, convertito con modificazioni in legge 25 febbraio 2016 n. 21, con
il quale ¢ stato prorogato al 31 dicembre 2016 I’utilizzo dei Punti Organico assegnati alle
Universita negli anni 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 ¢ 2015;

VISTO il D.M. 8 giugno 2015, n. 335 “Decreto criteri di ripartizione del Fondo Finanziamento
Ordinario (FFO) delle Universita per I’anno 2015, con il quale sono stati definiti i criteri
per Dattribuzione a ciascuna Istituzione Universitaria statale del contingente di spesa
disponibile per I’anno 2015;

VISTO il D.M. 21 luglio 2015, n. 503 “Decreto criteri € contingente assunzionale delle Universita
statali per ’anno 20157, con il quale sono stati definiti i criteri per il riparto, tra ciascuna
Istituzione Universitaria Statale, del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per
I’assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per
I’anno 2015, espresso in termini di Punti Organico, rispetto alle corrispondenti cessazioni
di personale registrate nell’anno precedente;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 1555 del 10 febbraio 2015, con la quale sono state fornite
precisazioni in merito alle modifiche introdotte dalla legge 190/2014 e dal D.L. 192/2014;

VISTA la nota prot. n. 3672 del 15 marzo 2016 con la quale il Ministero ha confermato gli aspetti
vincolanti e obbligatori della programmazione triennale;

CONSIDERATO che nel bilancio di previsione per ’anno 2016 risultano allocate le risorse
necessarie;

VISTO il Regolamento relativo alla chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia;

VISTE le richieste di coperture di posti di professori di ruolo di prima fascia deliberate dai
Dipartimenti;

VISTE le delibere del Senato Accademico del 27.11.2013, del 27.03.2014, del 23.02.2015, del
13.03.2015, del 07.04.2016 e dell’11.05.2016;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione del 27.11.2013, del 27.03.2014, del
13.03.2015 e del 12.05.2016;

DECRETA

art.1
(Procedure valutative)

1. Sono indette le procedure valutative per la chiamata in ruolo di n. 16 Professori di seconda fascia
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010 di cui all’allegato A al presente bando.

2. L’allegato A, che costituisce parte integrante del presente bando, riporta i settori concorsuali e i
settori scientifico-disciplinari interessati, distinti per Dipartimento.

art. 2
(Requisiti soggettivi per ’ammissione alla procedura)

1. Alle procedure possono partecipare i ricercatori a tempo indeterminato in servizio presso
I’Ateneo di Messina che hanno conseguito 1’ Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dell’art.16
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale oggetto della procedura. Trova applicazione 1’art. 4
del D.M. n. 855/2015 relativo alla rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali.

2. I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura.

3. I candidati sono ammessi con riserva. Il Rettore pud, con provvedimento motivato, disporre in
qualsiasi momento I’esclusione dalla procedura per mancanza dei requisiti di ammissione previsti.

4. Alle procedure di chiamata di cui al presente articolo non possono partecipare coloro che abbiano
un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
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con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la chiamata, ovvero con il Rettore, con
il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

art. 3.
(Presentazione della domanda)

1. 11 candidato dovra compilare e inviare la domanda di ammissione alla procedura valutativa per
via telematica, entro il termine di 20 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto all’albo
on line e sul sito web dell’ Ateneo, utilizzando I’applicazione informatica accessibile all’indirizzo
https://concorsi.unime.it/concorsi/. Per agevolare la compilazione e I’invio della domanda di
partecipazione alla procedura, al citato indirizzo web, saranno disponibili istruzioni operative
(manuale d’uso).

2. Non ¢ ammessa altra forma di compilazione e di invio della domanda di ammissione alla
procedura.

3. Al termine delle attivitd di compilazione della domanda per via telematica, ’applicazione
generera in automatico la domanda con una sintesi dei dati inseriti, in formato pdf, che il candidato,
dopo aver verificato la correttezza degli stessi, dovra stampare, sottoscrivere, scansionare e
procedere al relativo upload nell’apposita sezione “allegati”.

4. Entro il termine di presentazione delle domande, ’applicazione informatica consente di
modificare, anche piu volte, i dati gia inseriti, fin quando non verra confermata definitivamente la
domanda. In ogni caso I’applicazione conservera per ogni singolo candidato esclusivamente la
domanda con data/ora di registrazione piu recente.

5. Allo scadere del termine indicato al comma 1 del presente articolo, ’applicazione informatica
non permettera piu alcun accesso al modulo elettronico di compilazione/invio delle domande.
Concluse le operazioni di invio elettronico, il candidato ricevera un messaggio di posta elettronica
generato in automatico dall’applicazione a conferma dell’avvenuta acquisizione della domanda
contrassegnata da un numero identificativo.

6. Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilita:

il nome e cognome, la data e il luogo di nascita;

la cittadinanza posseduta;

di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

di non avere/avere riportato condanne penali anche non definitive per delitti contro la
Pubblica Amministrazione o che, comunque, comportino la sanzione disciplinare della
destituzione;

di non avere/avere procedimenti penali pendenti;

di non essere stato destituito o dispensato ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
un impiego statale;

g. di non avere un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado incluso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la chiamata,
ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Universita di Messina.
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7. Alla domanda dovra essere allegata tutta la documentazione che costituira oggetto di valutazione
da parte della Commissione ed in particolare:

a. curriculum vitae, datato e firmato, contenente I’elenco dei titoli, I’elenco delle pubblicazioni
e delle attivitd didattiche e scientifiche svolte. II curriculum dovra contenere una
dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00, sulla corrispondenza al
vero di quanto dichiarato;

b. elenco pubblicazioni che il candidato intende sottoporre alla Commissione;

c. pubblicazioni;



d. dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta resa ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/00, attestante il possesso dei titoli e la conformita all’originale delle
pubblicazioni prodotte in formato elettronico (Allegato B);

e. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

8. I documenti sopra elencati dovranno essere inseriti in piattaforma, in formato elettronico,
nell’apposita sezione “allegati” (sono ammessi 1 formati: pdf, jpg, png; N.B. non devono essere
inseriti, pena ’esclusione dalla relativa valutazione, documenti in formato modificabile, quali doc,
docx, rtf, txt, latex, ecc.).

9. Qualora non sia stato indicato un numero massimo, il candidato pu¢ trasmettere tutte le
pubblicazioni che ritiene utile sottoporre alla Commissione.

10. Tutte le comunicazioni relative allo svolgimento della presente procedura saranno inviate al
candidato all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda.

art. 4
(Commissione di valutazione)

1. La Commissione ¢ nominata dal Dipartimento che ha richiesto la copertura del ruolo ed ¢
composta da tre docenti di cui due di prima fascia ed uno di seconda fascia.

2. I docenti sono individuati all’interno del Dipartimento richiedente, ove possibile, e almeno uno
deve appartenere al settore concorsuale oggetto del bando ed, eventualmente, al settore scientifico-
disciplinare se ivi indicato, ovvero, se necessario, ad uno dei settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore.

3. Ai sensi dell’art. 6, comma 8, della legge n. 240/2010, possono far parte della Commissione:

a) 1 professori di prima fascia i cui indicatori sono superiori alla mediana, per i settori bibliometrici,
in almeno due degli indicatori, ovvero, per i settori non bibliometrici, in almeno uno degli indicatori
di cui ai rispettivi allegati A e B al Decreto Ministeriale 7 giugno 2012, n. 76 da utilizzarsi ai fini
della valutazione delle domande dei professori ordinari candidati alle commissioni di abilitazione;

b) i professori di seconda fascia i cui indicatori sono superiori alla mediana, per i settori
bibliometrici, in almeno due degli indicatori, ovvero, per i settori non bibliometrici, in almeno uno
degli indicatori di cui ai rispettivi allegati A ¢ B al Decreto Ministeriale 7 giugno 2012, n. 76
da utilizzarsi ai fini della valutazione delle domande dei candidati all’abilitazione per la fascia dei
professori ordinari;

c¢) professori di prima o seconda fascia il cui indicatore R della VQR, definito dal rapporto tra il
voto medio attribuito ai migliori tra i prodotti attesi e il voto medio ricevuto da tutti i prodotti della
rispettiva Area o del rispettivo SSD, sia maggiore o uguale a 0,9.

4. In ossequio alla raccomandazione della Commissione della Comunita Europea dell’ll marzo
2005 n. 251, deve essere garantito, ove possibile, un adeguato equilibrio di genere.

art. 5
(Lavori della Commissione)

1. La Commissione individua al suo interno un Presidente e un Segretario verbalizzante, svolge i
lavori alla presenza di tutti i componenti ed assume le proprie deliberazioni a maggioranza assoluta.

2. I lavori devono concludersi entro quattro mesi dalla nomina.

3. Nella prima riunione la Commissione specifica i criteri per la valutazione dell’attivita didattica,
di didattica integrativa e di servizio agli studenti, dell’attivitd di ricerca scientifica e delle
pubblicazioni scientifiche dei candidati in base ai parametri di cui agli artt. 2, 3 e 4 del D.M. 4
agosto 2011, n. 344, e in particolare:



a. ai fini della valutazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, si
avra riguardo ai seguenti aspetti:

1) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;

2) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall’ateneo, dei
moduli/corsi tenuti;

3) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

4) quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al
tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea,
di laurea magistrale e delle tesi di dottorato.

b. ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica, si avra riguardo ai seguenti aspetti:

1) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi;

2) conseguimento della titolarita di brevetti;
3) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
4) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

Inoltre, ai fini della valutazione della attivita di ricerca scientifica, si terra conto delle
pubblicazioni o dei testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché di saggi
inseriti in opere collettanee e di articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, con
l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. Sara valutata la consistenza complessiva
della produzione scientifica del candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti
salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di
ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

c. la valutazione delle pubblicazioni scientifiche sarad svolta sulla base degli ulteriori seguenti
criteri:

1) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

2) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di prima
fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

4) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;

5) nell'ambito dei settori in cui ne ¢ consolidato l'uso a livello internazionale le universita si
avvalgono anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:

(a) numero totale delle citazioni;

(b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

(c) "impact factor" totale;

(d) "impact factor" medio per pubblicazione;

(e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

4. Il verbale della Commissione contenente i criteri di valutazione sara pubblicato sul sito d’ Ateneo.

5. La Commissione, a completamento dei propri lavori, individua il candidato maggiormente
qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche per le quali ¢ stato richiesto il posto.



art. 6
(Rinuncia del candidato alla procedura)

Entro sette giorni dalla pubblicazione del verbale dei criteri di valutazione sul sito dell’ Ateneo, il
candidato che intende rinunciare alla partecipazione alla procedura dovra darne tempestiva
comunicazione, debitamente sottoscritta e corredata da documento di riconoscimento, da inviare a
mezzo e-mail, in formato pdf, al responsabile del procedimento.

art. 7
(Conclusione del procedimento)

1. Gli atti della procedura sono approvati con Decreto Rettorale entro trenta giorni dalla consegna
agli Uffici e sono pubblicati sul Sito d’Ateneo.

2. L’immissione in ruolo ¢ disposta con Decreto del Rettore.

art. 8
(Trattamento economico e previdenziale)

Al candidato nominato in ruolo viene applicato il trattamento economico e previdenziale previsto
dalle leggi che ne regolano la materia.

art. 9
(Diritti e Doveri dei Docenti)

1. I professori svolgono attivita di didattica, di ricerca e di aggiornamento scientifico e sono tenuti a
riservare annualmente a compiti didattici e di servizio agli studenti, inclusi I’orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica dell’apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo
pieno e non meno di 250 ore in regime di tempo definito.

2. Nello svolgimento delle attivita di didattica e di ricerca, nonché nell’esercizio delle funzioni
istituzionali i docenti sono tenuti all’osservanza dei principi dettati dal Codice dei Comportamenti
nella Comunita Universitaria ispirati ad Etica Pubblica.

art. 10
(Trattamento dei dati personali)

1. Con riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003, concernente la tutela delle persone
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, I’Universita degli Studi di Messina
informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande di concorso ¢ finalizzato unicamente
alla gestione della procedura valutativa.

2. 1 dati personali saranno conservati per il periodo di tempo indicato dall’art.11, comma 1, lettera
e) del citato D.Lgs. n. 196/2003 e cio¢ per il periodo di tempo non superiore a quello necessario
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti.

art. 11
(Disposizioni finali)

1. Per tutto quanto non previsto dal presente decreto si rinvia alle vigenti disposizioni in materia.

2. Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito registro di questa Amministrazione,
successivamente pubblicato all’ Albo on line e sul sito web dell’ Ateneo.

3. Il Responsabile del Procedimento ¢ la Dott.ssa Daniela La Cavera, Responsabile Unita Operativa
Docenti, indirizzo mail: uop.docenti@unime.it, tel. +39090/6768719. ‘)




ALLEGATO A

Dipartimento di Civilta Antiche e Moderne

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

10/L1 - Lingue, Letterature e Culture | L-LIN/12 ~ Lingua e Traduzione — Lingua

Inglese € Anglo-Americana Inglese 2

Tipologia del’Impegno Didattico e Scientifico: Il profilo richiesto & quello proprio del settore
disciplinare L-LIN/12, Lingua e traduzione, lingua inglese, che comprende ’analisi metalinguistica
(manuale ed elettronica) della lingua inglese nelle dimensioni diastratiche, diatopiche e diamesiche delle
cosiddette varietd ‘standard’ e non, in prospettiva diacronica e sincronica; nei suoi aspetti fonetici,
morfologici, sintattici, lessicali, testuali, pragmatici e stilistici, nonché nei diversi livelli e registri di
comunicazione orale, scritta e digitale, dagli usi quotidiani agli ambiti specialistici. Comprende altresi gli
studi relativi alla didattica della lingua e quelli finalizzati alla pratica e alla riflessione sull'attivita
traduttiva, scritta e orale, nelle sue molteplici articolazioni e l'interpretazione e le applicazioni
multimodali/multimediali (fra cui la traduzione ¢ interpretazione di cui all’art.1 della L.478/84).

E inoltre richiesta una documentata attivita didattica nelle discipline di ambito linguistico-traduttivo.

Dipartimento di Civilta Antiche e Moderne

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

11/A4 - Scienze del Libro ¢ del | M-STO/06 - Storia delle Religioni
Documento e Scienze Storico Religiose

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: Si richiede uno studioso che abbia un’ampia e
approfondita conoscenza, maturata in qualificate ricerche svolte in chiave storico-comparativa, di ambiti
religiosi diversi, dalle religioni antiche alle grandi religioni transculturali, compresi i loro sviluppi
moderni e contemporanei. Si richiedono inoltre specifiche competenze sull’Ebraismo (post-biblico,
moderno e contemporaneo) ¢ i suoi complessi rapporti col Cristianesimo.

Sul piano didattico si richiede una provata esperienza in Storia delle religioni, come spazio generale di
tipo comparativo, con particolare attenzione all'Oriente cristiano.

Requisiti importanti sono I’inserimento dello studioso in reti di ricerca internazionali, anche come editor
di riviste e collane scientifiche, un approccio interdisciplinare alla storia delle religioni, nonché
prospettive originali, innovative e sperimentali di ricerca.

Dipartimento di Economia

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

13/A4 — Economia Applicata SECS-P/06 — Economia Applicata 1

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: il candidato quale impegno didattico dovra essere in grado
di garantire la copertura degli insegnamenti ricadenti nel SSD SECS-P/06 (Economia Applicata) secondo quanto
previsto dalla normativa nazionale vigente per i professori di seconda fascia ed in base alle esigenze di copertura
dell’offerta didattica che sara stabilita dal Dipartimento relativamente ai corsi di laurea triennali e magistrali,
nonché ad eventuali corsi di Master e di Dottorato di Ricerca. Il candidato dovra dimostrare il possesso di tali
caratteristiche riportando sul Curriculum vitae I’attivitd didattica svolta in discipline riguardanti I’'Economia
Applicata.

Il candidato deve possedere capacitd di ricerca scientifica coerente con la declaratoria del SSD SECS-P/06
(Economia Applicata). In particolare il candidato deve dimostrare di avere una adeguata produzione scientifica
valutata e riconosciuta secondo i criteri stabiliti dalla normativa nazionale per la valutazione della qualita della
ricerca ed in base ai criteri internazionali per i giudizi di qualita della ricerca nel settore di Economia Applicata. I
lavori presentati dal candidato dovranno essere attinenti al SSD SECS-P/06 (Economia Applicata) e piu
specificamente al tema dell’Economia dei Trasporti.

Numero massimo pubblicazioni: 12

Lingua straniera: il candidato deve possedere una buona conoscenza della lingua Inglese, comprovata con il
possesso di pubblicazioni in lingua inglese.




Dipartimento di Giurisprudenza

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

12/A1 — Diritto Privato [US/01 — Diritto Privato 1

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: il chiamato/a dovra svolgere attivita scientifica nel
settore IUS/01 e garantire un impegno didattico nel Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza e/o nel
Corso di Laurea triennale in Consulente del lavoro e Scienze dei servizi giuridici, nell’ambito delle
materie del S.S.D. IUS/01 (Diritto Privato) con particolare riferimento all'insegnamento‘ del Diritto
Privato.

Standard qualitativi ed ulteriori elementi di qualificazione didattica sono rappresentati dalla
titolarita di insegnamenti del settore scientifico-disciplinare IUS/01 e, in particolare, del Diritto Privato e
del Diritto civile.

Standard qualitativi ed ulteriori elementi di qualificazione scientifica sono rappresentati da una
adeguata produzione scientifica, caratterizzata dalla collocazione editoriale, da originalita, innovativita e
congruita con il profilo richiesto.

Costituisce titolo preferenziale per le funzioni da svolgere, al fine di garantire un elevato livello della
qualita dell’attivita didattica e scientifica, la dichiarazione di opzione per il tempo pieno.

Numero massimo di pubblicazioni: 16

Lingua straniera: inglese o tedesco da verificare mediante autocertificazione.

Dipartimento di Ingegneria

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
09/H1 - Sistemi di Elaborazione delle | ING-INF/05 — Sistemi di Elaborazione 1
Informazioni delle Informazioni

Tipologia dell’lmpegno Didattico e Scientifico: si richiede attivita scientifica e didattico-formativa
nell’ambito del progetto e della realizzazione dei sistemi di elaborazione dell'informazione, nonché
della loro gestione ed utilizzazione nei vari contesti applicativi con metodologie e tecniche proprie
dell'ingegneria. Rientrano in questo ambito i fondamenti teorici, i metodi ¢ le tecnologie atti a produrre
progetti tecnicamente validi, dal punto di vista sia dell'adeguatezza delle soluzioni proposte sia della
possibilita di realizzazione tecnica, sia della convenienza economica, sia dell'efficacia organizzativa. In
particolare, Pattenzione & rivolta alle conoscenze relative alla progettazione ed all’analisi dei sistemi
embedded e dei sistemi distribuiti (quali le reti di sensori le reti mobili e I’'Internet of Things) anche
mediante "utilizzo di tecniche di modellazione analitica e simulativa al fine di valutarne prestazioni ed
affidabilita.

Dipartimento di Ingegneria

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
08/E2 — Restauro e Storia dell’ Architettura | ICAR/19 - Restauro 1
Tipologia dell’lmpegno Didattico e Scientifico: si richiede attivita scientifica e didattico-formativa
nell’ambito delle discipline del SSD ICAR/19 che comprendono i fondamenti teorici della
conservazione e del restauro generalmente intesi, visti anche nel loro sviluppo storico; le ricerche per
la comprensione critica della consistenza figurale e materiale dei monumenti nella loro complessa
stratificazione temporale; ’analisi e I’individuazione dei fenomeni di degrado e delle relative cause, in
vista delle conseguenti azioni di tutela; i metodi e i processi per il progetto e P’intervento conservativo
a scala edilizia, di resto archeologico, parco o giardino storico, centro antico, territorio e beni
paesaggistici, e per la manutenzione, il risanamento, il consolidamento e la ristrutturazione degli edifici
storici.




Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
06/D1 - Malattie dell’Apparato | MED/11 - Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare 1
Cardiovascolare e Malattie dell’Apparato

Respiratorio

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: ’attivitd didattica sara espletata, nell’ambito delle
competenze specifiche del settore scientifico-disciplinare, nei Corsi di Laurea triennali e magistrali ove
lo stesso & presente. Il candidato dovra avere maturato una precedente, continuativa e pluriennale
esperienza nell’insegnamento delle malattie dell’apparato cardiovascolare. L’impegno scientifico fara
riferimento agli interessi di ricerca specifici del settore, con particolare riguardo alla prosecuzione degli
studi gia in corso. Il docente dovra documentare un’attivitd di ricerca svolta in modo continuativo
nell’ambito del S.S.D. MED/11 e la acquisizione di adeguate competenze metodologiche.

Tipologia dell’ impegno assistenziale: attivita assistenziale sara svolta presso 1’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Gaetano Martino”, Unitad Operativa Complessa di Cardiologia. Il candidato
dovra comprovare una maturata esperienza assistenziale in ambito cardiovascolare.

Numero massimo di pubblicazioni: 15

Lingua straniera: inglese.

Dipartimento di Patologia Umana dell’Adulto e del’Eta Evolutiva “G.
Barresi”

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
06/C1 — Chirurgia Generale MED/18 - Chirurgia Generale 1
Tipologia del’Impegno Didattico e Scientifico: il settore si interessa dell’attivitd scientifica e
didattico-formativa, nonché dell’attivita assistenziale a essa congrua nel campo della fisiopatologia, della
semeiotica funzionale e strumentale e della clinica chirurgica generale. Il settore ha inoltre competenza
nella chirurgia di urgenza e PS, dell’apparato digerente, endoscopica e mini-invasiva, nella chirurgia
oncologica ecc. Si richiede: disponibilita e competenza alla copertura di insegnamenti del settore
MED/18. In particolare nei Corsi di Laurea (Insegnamento di Chirurgia Generale, di Semeiotica
Chirurgica), nella Scuola di Specializzazione di Chirurgia Generale. Disponibilita a far parte del
Consiglio dei Docenti Dottorato di Ricerca. Componente gruppo di ricerca su aspetti multidisciplinari
nel trattamento dell’obesita patologica, neoplasie del distretto epato-biliare e applicazioni tecnologiche in
chirurgia laparoscopica. L’attivita assistenziale sard svolta presso 'UOC di Chirurgia Generale ad
indirizzo Oncologico dell’AOU Policlinico “G. Martino” — Messina.

I1 titolo richiesto ¢ Laurea in Medicina e Chirurgia - Specializzazione in Chirurgia Generale.

Numero massimo pubblicazioni: 20

Lingua straniera: inglese scritto e parlato.




Dipartimento di Scienze Chimiche, Biologiche, Farmaceutiche e Ambientali

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
05/A1 - Botanica BIO/01 — Botanica Generale 1
Tipologia del’Impegno Didattico e Scientifico: il candidato sara valutato sulla base dell’esperienza
didattica documentata nell’ambito della Botanica generale, definita secondo la declaratoria del settore
concorsuale determinato con D.M. n. 336 del 29/07/2011, e sulle competenze utili per svolgere attivita di
ricerca nel campo della Botanica Marina documentate da pubblicazioni scientifiche su riviste
internazionali. In particolare, il candidato dovra possedere competenze sull’evoluzione e sulla filogenesi
delle macroalghe, su riproduzione, cicli biologici, coltivazione e cariologia di organismi algali, incluse
specie d’interesse commerciale. E’ altresi richiesta esperienza nel monitoraggio di entitd alloctone
tramite DNA barcoding, crioconservazione di specie d’interesse economico ed estrazione e valutazione
di composti bioattivi di origine algale.

Numero massimo pubblicazioni: 12

Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e degli Studi
Culturali

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
11/B1 - Geografia M-GGR/02 — Geografia Economico Politica 1
Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: dal punto di vista didattico, I’impegno richiesto dovra
riguardare le discipline geografiche —~ con particolare riferimento agli insegnamenti di Geografia
economico —politica, del turismo, urbana e della globalizzazione appartenenti al S.S.D. M-GGR/02 — ed
essere rivolto soprattutto alla formazione degli studenti iscritti al corso di laurea triennale interclasse in
“Turismo culturale e DAMS” ¢ al corso di laurea magistrale interclasse in “Turismo e spettacolo”.

Il Dipartimento richiede specifiche competenze di ricerca nel campo della Geografia politica, economica,
urbana e turistica. E richiesta una esperienza scientifica che abbia approfondito le tematiche di ricerca
riconducibili agli ambiti disciplinari della Geografia urbana e regionale, della Geografia del commercio e
delle attivita terziarie e della Geografia del turismo. In particolare, lo studioso dovra avere acquisito una
consolidata esperienza di ricerca nei campi della riqualificazione urbana, delle trasformazioni degli spazi
del consumo e dei nuovi aspetti funzionali e organizzativi delle funzioni commerciali ¢ turistiche della
citta.

Numero massimo pubblicazioni: 12

Dipartimento di Scienze Cognitive, Psicologiche, Pedagogiche e degli Studi
Culturali

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
11/C1 - Filosofia Teoretica M-FIL/01 — Filosofia Teoretica 1
Tipologia del’Impegno Didattico e Scientifico: copertura del monte ore previsto dalla normativa
vigente per i professori di seconda fascia nell'ambito dei corsi di laurea triennale e magistrale del
Dipartimento. Il Dipartimento richiede uno studioso a tempo pieno che si sia formato sia nella tradizione
filosofica classica sia in quella moderna. Le aree di competenza dovranno vertere in particolare sul
rapporto tra filosofia, scienze umane ed epistemologia e a tematiche quali la comunicazione in eta
contemporanea. Dal punto di vista della ricerca si richiedono competenze avanzate e contributi originali
sul confronto teoretico con le grandi narrazioni filosofiche dalla grecita a oggi. Per tali attivita di ricerca si
richiedono sia monografie, sia contributi di documentabile spessore ermeneutico pubblicate in sedi
editoriali adeguate a livello nazionale e internazionale.

Numero massimo pubblicazioni: 12




Dipartimento di Scienze Matematiche e Informatiche, Scienze Fisiche e Scienze
della Terra '

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

01/A4 — Fisica Matematica MAT/07 — Fisica Matematica 1

Tipologia dell’lmpegno Didattico e Scientifico: si richiede una documentata e approfondita esperienza
didattica al fine di garantire la copertura in modo adeguato di insegnamenti del SSD MAT/07 nonché
degli insegnamenti istituzionali della matematica di base. Si richiedono competenze e ambiti di ricerca
relativi allo studio, dal punto di vista sia teorico che applicativo, della Fisica Matematica e della
meccanica dei mezzi continui con particolare riferimento ai fenomeni non lineari di propagazione.
Numero massimo pubblicazioni: 15

Lingua straniera: inglese.

La sede di servizio ¢ la sede di Messina con la disponibilita di insegnamento di discipline del SSD
MAT/07 o di settori affini in tutti i corsi di Studio dell’Ateneo inclusi quegli insegnamenti impartiti in
lingua inglese.

Dipartimento di Scienze Matematiche e Informatiche, Scienze Fisiche e Scienze
della Terra

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

13/D4 — Metodi Matematici | SECS — S/06 - Metodi Matematici dell’Economia 1
del’Economia e delle Scienze Attuariali | e delle Scienze Attuariali e Finanziarie
e Finanziarie

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: ¢ previsto un impegno didattico in corsi di laurea
triennale e magistrale su insegnamenti di Analisi Matematica, Probabilita e Statistica Matematica, i cui
contenuti sono alla base del settore scientifico-disciplinare SECS-S/06; nonché su insegnamenti
riguardanti gli aspetti istituzionali della matematica di base. Si richiede che le attivita di ricerca siano
indirizzate alla matematica per I’analisi di modelli economici e finanziari, con particolare riguardo alle
seguenti tematiche: teoria dell’ottimizzazione, teoria variazionale applicata a problemi di equilibrio,
analisi multivoca, analisi convessa e convessa generalizzata.

Numero massimo pubblicazioni: 15

Lingua straniera: inglese.

La sede di servizio ¢ la sede di Messina con la disponibilitd di insegnamento di discipline del SSD
SECS-S/06 o di settori affini in tutti i corsi di Studio dell’ Ateneo inclusi quegli insegnamenti impartiti in
lingua inglese.

Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti

14/C1 — Sociologia Generale SPS/07 - Sociologia Generale 1

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: conformemente ai requisiti previsti dal settore
scientifico-disciplinare e dal macrosettore concorsuale e ai campi scientifici coerenti col progetto
culturale del Dipartimento, il candidato dovra dimostrare competenze concernenti le prospettive teoriche
fondamentali, la storia del pensiero sociologico e i confini epistemologici della sociologia, il linguaggio
delle scienze sociali, le dimensioni dell’ordine e del mutamento sociale e politico, I’analisi socio-politica
in generale e del rapporto tra sistemi sociali e politiche pubbliche, la sociologia delle relazioni
internazionali, le problematiche relative al rapporto teoria-ricerca empirica e alla struttura dell’azione
sociale. Dovra garantire la copertura degli insegnamenti ricadenti nello stesso SSD, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente che riguarda i professori di II fascia, soddisfacendo le esigenze
dell’offerta didattica complessiva del Dipartimento, dei corsi di laurea, triennali e magistrali, e
dell’attivita di formazione post-lauream.




Dipartimento di Scienze Veterinarie

Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare Posti
07/H2 - Patologia Veterinaria e | VET/03 — Patologia Generale e Anatomia 1
Ispezione degli Alimenti di Origine | Patologica Veterinaria

Animale

Tipologia dell’Impegno Didattico e Scientifico: ai sensi del D.M. 4 ottobre 2000, il SSD VET/03
PATOLOGIA GENERALE E ANATOMIA PATOLOGICA VETERINARIA comprende le discipline e
i temi di ricerca inerenti all’eziopatogenesi delle malattie, secondo I’impostazione propria della patologia
generale veterinaria e comparata, i mutamenti metabolici primari e le alterazioni funzionali di base di
organi e apparati secondo I’impostazione propria della fisiopatologia e dell’immunopatologia generale, i
quadri  macroscopici e microscopici  (istocitologico-istocitochimici, immunoistocitochimici,
ultrastrutturali) delle patologie di sistema e delle singole entitd nosologiche pertinenti all’anatomia
patologica speciale, le biotecnologie finalizzate allo studio eziopatogenetico di entita nosologiche degli
animali d’affezione, da reddito, selvatici e da laboratorio, ricomprese anche nel settore dell’oncologia,
della ittiopatologia, della patologia ambientale e della teratologia, le tecnologie diagnostiche relative alle
autopsie degli animali domestici, selvatici, acquatici e da laboratorio.

In particolare, il candidato deve dimostrare di possedere documentata e continuativa attivita scientifica e
didattico-formativa nel campo della Patologia generale veterinaria e comparata con particolare
riferimento all’eziopatogenesi delle malattie secondo I'impostazione propria della patologia generale
veterinaria e comparata e dell’immunopatologia generale negli aspetti macroscopici € microscopici
(istocitologico-istocitochimici, immunoistocitochimici, ultrastrutturali) nonché le biotecnologie
finalizzate allo studio eziopatogenetico di entitd nosologiche degli animali d’affezione, da reddito,
selvatici e da laboratorio, ricomprese anche nel settore dell’oncologia e della patologia ambientale.

Il servizio verra effettuato presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie di questo Ateneo per le finalita
didattiche relative alla disciplina Patologia Generale Veterinaria™.

Numero massimo pubblicazioni: 12




ALLEGATO B

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e dell’atto di notorieta
(Artt. 19, 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/La  sottoscritto/a

nato/a a : il
, residente in , ¢ domiciliato/a

in via
n° , 4 conoscenza

di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla responsabilita
penale cui pud andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e della
conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una dichiarazioné non veritiera, ai
sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale

responsabilita:

DICHIARA

e di essere in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del bando;

e di essere in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale conseguita in data

b

e di prestare servizio in qualita di

presso il

e ove richiesta, di avere adeguata conoscenza della seguente lingua

straniera ;

e ove richiesta, di svolgere attivita assistenziale presso

>

e che le pubblicazioni, i saggi e gli articoli prodotti in formato elettronico, di cui
all’elenco datato e firmato allegato alla domanda di ammissione alla procedura, sono

conformi ai rispettivi originali.

Letto, confermato e sottoscritto DICHIARANTE
,




Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni, disciplinate dall’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre
2000, n. 445, consentono al cittadino interessato di sostituire a tutti gli effetti e a titolo
definitivo, attraverso una propria dichiarazione sottoscritta, certificazioni amministrative
relative a stati, qualita personali e fatti, quali per esempio:

- iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;
- titolo di studio, esami sostenuti;

- qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione,
di aggiornamento e di qualificazione tecnica.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta, disciplinate dall’art. 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 443, sostituiscono non una certificazione amministrativa, ma un atto di
notorieta che appartiene alla categoria delle verbalizzazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta possono essere attestati quindi:

- i fatti, le qualita personali e gli stati a conoscenza del diretto interessato, non compresi
nell’elenco dei dati autocertificabili con dichiarazione sostitutiva di certificazione.

- la conformita all’originale della copia di un documento rilasciato da una pubblica
amministrazione, di una pubblicazione o di un titolo di studio (art. 19 del D.P.R.
445/2000).




