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IL RETTORE

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980 n. 382;

VISTO il D.M. 4 ottobre 2000, modificato e integrato dai DD.MM. 9 gennaio 2001 ¢ 1
febbraio 2001, con il quale sono stati rideterminati e aggiornati i settori scientifico-disciplinari;

VISTO il D.M. 30 ottobre 2015 n. 885 con il quale sono stati rideterminati i settori
concorsuali;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTA lalegge 30 dicembre 2010 n. 240 ed in particolare ’art. 24;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

VISTO il Bando D.R. n. 24 dell'l11 gennaio 2016 il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. -
IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 7 del 26 gennaio 2016, con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la stipula di 2 contratti “junior” di diritto privato per
ricercatore a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTA le delibere dei Consigli dei Dipartimenti interessati;

VISTO 1l verbale del 07 aprile 2016 inerente il sorteggio pubblico dei componenti delle
Commissioni per le procedure di valutazione comparativa per la stipula di 2 contratti “junior” di
diritto privato per ricercatore a tempo determinato ¢ regime di impegno a tempo pieno, di cui al
sopra citato D.R. n. 24 dell’11 gennaio 2016;

CONSIDERATO che occorre nominare, per ogni procedura, una Commissione Giudicatrice
composta da tre membri, scelti tra i professori di ruolo appartenenti al settore scientifico disciplinare
di riferimento; )

VERIFICATO dalla competente Unita Operativa Anagrafe e Monitoraggio della Ricerca il
possesso dei requisiti di eleggibilita dei membri designati, come previsti all’art.9, comma 1, del
Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato;

DECRETA

la nomina delle seguenti Commissioni Giudicatrici per le sotto elencate procedure di
valutazione comparativa per la stipula di n. 2 contratti “junior” di diritto privato per ricercatore a
tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, di cui al D.R. n. 24 dell'l1 gennaio 2016 il

cul avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 7 del 26
gennaio 2016:

Dipartimento di Economia
S.S.D. SECS-P/02 - Politica Economica
Componente |Prof. Michele PO Dipartimento di Economia
designato LIMOSANI "7 | Universita di Messina
g)o;(r;po;et?tl Prof. Antonio PO Dipartimento di Studi Economici e Giuridici
ge GAROFALO "7 | Universita di Napoli “Parthenope”
Prof. Luca PO Dipartimento di Economia
BELTRAMETTI| " |Universita di Genova




Dip. di Scienze Biomediche, Odontoiatriche e delle Immagini Morfologiche e Funzionali
S.S.D. MED/28 — Malattie Odontostomatologiche
Componente Prof.  Felice Enrico PO Dipartimento/Facolta di Medicina e Chirurgia
designato GHERLONE "7 | Universita Vita-Salute “San Raffaele” di Milano
Componenti Prof. Pietro Dipartimento di Discipline Chirurgiche,
sorteggiati ’ P.O. | Oncologiche e Stomatologiche (Di.Chir.On.S.)
MESSINA s
Universita di Palermo
Prof. Marco PO Dipartimento di Biotecnologie Mediche
FERRARI "7 | Universita di Siena

L’ attivita delle Commissioni si svolgera ai sensi dell’art.7 del bando di selezione.

Le Commissioni sono tenute a completare i propri lavori nel termine massimo di novanta
giomni dalla data del presente decreto di nomina, salva proroga eccezionalmente richiesta e

motivatamente concessa dal Rettore.

Il presente decreto viene registrato nel Repertorio Generale Unico dell’Ateneo; una copia
originale va conferita alla Direzione Generale, un’altra copia originale va conservata da parte

dell’Unita Operativa che ha emanato il provvedimento.




