Al Direttore Generale

Università degli Studi di Messina

protocollo@pec.unime.it
Il/La sottoscritto/a 


COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA
PROV

RESIDENTE IN VIA
 N.

CITTA’ DI RESIDENZA
 PROV
CAP
chiede 
di partecipare alla mobilità presso l’Università degli Studi di Messina, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, per il posto di cat. D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, riservata agli assunti nelle categorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/99, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, per esperto nella programmazione e gestione di sistemi distribuiti basati sul paradigma del cloud computing per la gestione di big data. 
A tal fine ai sensi degli artt. 46, 47 e 76  del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, dichiara:

· In caso di appartenenza a comparti diversi dal comparto Università:
a) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la seguente pubblica amministrazione_____________________________ rientrante tra quelle elencate all’art. 1, comma 2, del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii, dal  __ /__ / ____ ; 
b) di essere attualmente inquadrato nel comparto ___________________________, nella categoria________, posizione economica_____ e area __________________________, equivalente alla categoria e area richiesta dal presente avviso;
c) di svolgere il seguente incarico ________________________________________________;
· In caso di appartenenza al comparto Università:

a) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la seguente Università _____________________________ , dal  __ /__ / ____ ;
b) di essere inquadrato nell’attuale categoria ______________, posizione economica _________ e area ____________________________dal___________________________;
c) di svolgere il seguente incarico ________________________________________________;
· Di essere stato assunto presso l’attuale Amministrazione in quanto appartenente alla categoria di soggetti disabili di cui all’art. 1 della Legge 12 marzo 1999, n. 68;
· Di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
laurea in
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(specificare se vecchio o nuovo ordinamento)
Classe di Laurea
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Conseguito/a in data 

Voto    

presso  

	Per I titoli di studio stranieri (1): 

a)   di essere in possesso del provvedimento di ____________________________(specificare se 

       equipollenza o riconoscimento accademico) al seguente titolo di studio italiano: _____________________________________________________________________________;

rilasciato in data __________ da ___________________________________________________

b)   di aver presentato ______________ a ___________________________________________

        domanda di _______________________________________________________________.     




· Aver riportato condanne penali (2)
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 Quali :  

· Essere a conoscenza di avere procedimenti penali in corso
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Quali :  

· Procedimenti disciplinari in corso
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   Quali :  

· Sanzioni disciplinari nel corso dell’ultimo biennio 
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Quali :  

· 

Di aver maturato:
(barrare obbligatoriamente una delle caselle): 

· Esperienza lavorativa, di almeno 2 anni, attinente la professionalità richiesta presso  
pubbliche amministrazione e/o enti pubblici, come di seguito dettagliata_____________


________________________________________________________________________;

· Esperienza lavorativa, di almeno 2 anni, presso organizzazioni o soggetti privati con almeno 15 dipendenti con contratto di lavoro subordinato come di seguito dettagliata_______________________________________________________________
________________________________________________________________________;

oppure
· avere frequentato, per almeno 2 anni, un Dottorato di Ricerca in discipline inerenti la professionalità del posto messo in mobilità, delineata nell’allegato 1 dell’avviso, e precisamente in: ___________________________________________________________
frequentato dal __________ al ___________ presso _______________________________
             Coordinatore ________________________________
             esplicitazione dell’attinenza:__________________________________________________;
oppure
· aver beneficiato, per almeno 2 anni, di un Assegno di Ricerca in discipline inerenti la     professionalità del posto messo in mobilità, delineata nell’allegato 1 dell’avviso, e precisamente in ______________________________________________________________
frequentato dal __________ al ___________ presso _______________________________

             Responsabile scientifico  ________________________________

             esplicitazione dell’attinenza:__________________________________________________;
Di allegare curriculum di studi, formativo e professionale – reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 e ss.mm.ii.
· Di allegare fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
· Di allegare attestazione dell’Ente di provenienza (solo per il personale non appartenente al comparto università).
· Di allegare:

· nulla osta preventivo al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza; 
·  richiesta di rilascio nulla osta.
Il/la sottoscritta/o esprime il proprio consenso affinché I dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per gli adempimenti connessi con la procedura di mobilità
Data  





         Firma
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NOTE:
1) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, dovranno essere indicati tutti gli elementi che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o dati dichiarati.

2) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc ….) ed i procedimenti penali pendenti.
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Trattamento dei dati personali





I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura di mobilità e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.


Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla mobilità.


L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo e può esercitarli con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del predetto decreto.


Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Università degli Studi di Messina








