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il Decreto del Presidente della Repubblica 09 maggio 1994 n. 487, e successive modifiche e integrazioni,
recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, in particolare, I'art. 35 in
materia di reclutamento del personale;

il Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n. 66 recante norme sul Codice dell’'ordinamento militare

il D.R. n. 1775 del 3 luglio 2014 recante il Regolamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-
amministrativo dell’Universita degli Studi di Messina;

il D.D. n. 2493/2015 del 04 novembre 2015, il cui avviso é stato pubblicato sulla G.U.R.l. 4* serie speciale —
concorsi ed esami n. 88 del 13 novembre 2015, con il quale ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I'assunzione, a tempo indeterminato di n. 6 unita di personale di cat. D, posizione economica D1,
area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato in regime di tempo pieno, per le esigenze
dell’Ateneo, n. 3 dei predetti posti sono da riservare al personale a tempo indeterminato in servizio presso
questo Ateneo, inquadrato nella cat. C dell’area Amministrativa e n. 1 é riservato, ai sensi dell’art. 1014 e
dell’art. 678 del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66 .

il DD. n. 71/2016 del 15/01/2016 con i quale & stata nominata la Commissione esaminatrice della suddetta
selezione; '

il D.D. n. n. 595/2016 del 14/03/2016 con il quale & stata integrata la Commissione esaminatrice della
predetta selezione ;

i verbali della Commissione esaminatrice di cui sopra;

RILEVATO che non risultano vincitori per il posto riservato ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 del D.Lgs. 15/03/2010,

n. 66;

CONSIDERATO che per i posti riservati al personale a tempo indeterminato in servizio presso questo Ateneo,

ART. 1

ART. 2

inquadrato nella cat. C dell’area Amministrativa, risulta un vincitore e che, pertanto, i restanti due posti, cosi
come previsto dal bando, devono intendersi non riservati;

DECRETA:

Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione, per n. 6 posti di cat. D,
posizione economica D1, amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato in regime di tempo pieno, per le esigenze di ateneo di cui n. 3 riservati al personale a tempo
indeterminato in servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella cat. C dell'area Amministrativa e n. 1
riservato, ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 del D.Lgs. 15/03/2010 n. 66.

E’ approvata sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per 'ammissione all'impiego la
graduatoria generale di merito dicuiall’art. 1:

N. NOMINATIVO LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO

1 Valentina DI GAETANO Palermo 15/09/1985 89




2| Andrea RASCONA' Messina 18/09/1967 83
3 s:::::;;tgﬁm?RDA (personale in servizio Messina 04/08/1970 80
4 Antonino D'UVA Messina 16/04/1985 80
5 Simone MAGISTRI Milazzo (ME) 08/01/1984 77
6 Maria DE FRANCESCO Messina 26/06/1980 75
7 Marcella MARCIANO’ Palermo 12/04/1980 72,9
8 Alessandro ERRANTE PARRINO Milano 06/02/1984 68
9 Bruno FIORITO Catania 01/04/1968 65

ART. 3 Sotto la medesima condizione sono dichiarati vincitori della selezione di cui all’art. 1 sopra indicato, per i posti

Art. 4

ART. 5

ART. 6

ART. 7

non riservati:
1 Valentina DI GAETANO Palermo 15/09/1985 89
2 Andrea RASCONA’ Messina 18/09/1967 83
3 Antonino D'UVA Messina 16/04/1985 80
4 Simone MAGISTRI Milazzo (ME) 08/01/1984 77
5 Maria DE FRANCESCO Messina 26/06/1980 75

Sotto la medesima condizione & dichiarato vincitore della selezione di cui all’art. 1 sopra indicato, per il posto

riservato :
N. NOMINATIVO LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 Giovanni CAMARDA Messina 04/08/1970 80
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il presente Decreto verra pubblicato sul sito istituzionale di questa Universita. Di tale pubblicazione & data
notizia mediante avviso nella G.U.R.l. 4" serie speciale concorsi ed esami. Dalla data di detto avviso decorre il
termine per le eventuali impugnative.

Il Responsabile del procedimento ¢ la Dr.ssa Silvana PUGLISI — Unita Operativa “Procedure Selettive e Mobilita
Esterna” - tel. 090/6768705 - E-mail: puglisis@unime.it.

Il presente decreto prodotto in doppio originale viene registrato nel repertorio generale unico
dell’Ateneo, un esemplare viene conferito alla Direzione Generale e I'altro € conservato nella serie
dei decreti prodotti nell’anno 2016 dall’Unita Operativa “Procedure Selettive e Mobilita Esterna” del
Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane”.
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