
 

 

 

 

Università degli Studi di Messina 

Dipartimento di Economia 
______________________________________________________________________________________ 

Il Direttore 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Messina; 

VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la legge n. 240 del 30.12.2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 

l’efficienza del sistema universitario”; 

RILEVATA la necessità nell’ambito del progetto “I Cinque Colori”, approvato dall’Assessorato 
Regionale al Turismo con D.D.G. 2057/A2 del 28/11/2014  a valere sul bando regionale 
“Progettazione e realizzazione di itinerari per la valorizzazione del turismo naturalistico” di censire, 
monitorare le risorse naturali, ambientali e culturali evidenziandone le criticità e mettere in rete le 
risorse esistenti in modo adeguato e funzionale; 
 
VISTA la deliberazione dell’11/11/2015 del Consiglio di Dipartimento che autorizza l’avvio delle 

attività previste per l’ambito universitario in quanto partner del progetto di cui al punto sopra; 

VERIFICATO che si tratta di incarichi rispondenti ad esigenze di carattere temporaneo che 
rappresentano  condizione necessaria per garantire la realizzazione del progetto “I Cinque Colori”; 
 
ACCERTATA l’apposita previsione di spesa sul piano finanziario del Progetto “I Cinque Colori” per la 
copertura finanziaria degli incarichi di ricerca ed analisi; 
 

RENDE NOTO  

che, nell’ambito delle attività progettuali “I Cinque Colori”,  è indetta una procedura di selezione 

comparativa per titoli volta ad accertare l’esistenza, tra il personale docente interno dell’Ateneo 

delle seguenti professionalità: 

a) n. 2 risorse  per svolgere attività di analisi e ricerca secondo gli obiettivi dettati dal progetto 

e realizzare un “Censimento e monitoraggio e messa in rete delle risorse naturali, 

ambientali, culturali e piani di marketing operativi”; 

b) n. 1 risorsa per svolgere “Indagini sulla domanda e sull’offerta turistica e messa in rete 

delle risorse naturali, ambientali, culturali e piani di marketing operativi”. 
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Tipologia A “Censimento e monitoraggio e messa in rete delle risorse naturali, 
ambientali, culturali e piani di marketing operativi” 
 
Caratteristiche degli incarichi:  
Censimento, monitoraggio delle risorse naturali, ambientali, culturali ed enogastronomiche del 
territorio, individuato in un'ottica di sviluppo degli itinerari naturalistici proposti e redazione di 
schede per la valorizzazione turistica degli stessi. Ai collaboratori verranno fornite delle brevi 
schede illustrative degli itinerari naturalistici, contenenti i principali elementi di attrazione e 
caratterizzazione, nonché informazioni utili per la visita. Tali schede dovranno essere arricchite e 
messe a sistema con l'integrazione di informazioni specialistiche sul patrimonio naturale presente, 
nonché sui principali attrattori culturali, storici, architettonici ed enogastronomici che possano 
arricchire la visita. Il territorio di riferimento, oggetto dell’indagine, è il Comune di Messina. 
 
 Requisiti richiesti:  

 esperienza nell’attività di studio e/o di ricerca su tematiche inerenti il progetto; 

 essere autore o co-autore di pubblicazioni scientifiche nazionali e/o internazionali su 
tematiche inerenti il progetto. 

 
Alle procedure per l’attribuzione dell’incarico di cui al presente avviso può partecipare il 

PERSONALE DOCENTE DI QUESTO ATENEO: 

- Professori universitari di ruolo, ricercatori universitari a tempo indeterminato, assistenti di 
ruolo ad esaurimento e professori incaricati stabilizzati; ricercatori a tempo determinato di 
cui all’art. 24 della legge 30.12.2010 n.240. 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITA'. 
La domanda di ammissione alla procedura comparativa - da redigere secondo lo schema di cui 
all'Allegato A - corredata dal curriculum vitae (in formato europeo, attestante i dati anagrafici, i 
titoli professionali e di studio, le pubblicazioni effettuate, gli incarichi svolti e le esperienze 
maturate, reso in forma di autocertificazione firmato in ogni pagina e datato) e dalla fotocopia del 
documento di riconoscimento in corso di validità, potrà essere presentata brevi manu presso la 
Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Economia, Università degli Studi di Messina via dei 
Verdi, n. 75 – 98122 Messina (Italia), tassativamente entro e non oltre le ore 13,00 del settimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando. Il plico dovrà riportare, a pena di nullità, 
il nome e cognome del candidato e la dicitura “Censimento e monitoraggio e messa in rete delle 
risorse naturali, ambientali, culturali e piani di marketing operativi” – Progetto “I Cinque Colori”. 
In alternativa il plico dovrà pervenire con la seguenti modalità: 
 
a) posta elettronica certificata, all’indirizzo e-mail dipartimento.economia@pec.unime.it avendo 

cura di indicare nell’oggetto la procedura cui si partecipa e il riferimento al progetto “I Cinque 
Colori”. La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di 
posta elettronica certificata (PEC), riconducibile univocamente all’aspirante candidato; 
pertanto, NON sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta certificata di 
soggetto diverso dall’istante o da casella di posta elettronica semplice, pena esclusione. L’invio 
deve avvenire in unica spedizione (non superiore a 4 Mb), allegando uno o più documenti 
informatici in formato statico non modificabile (preferibilmente PDF), contenenti l’istanza e gli 
allegati. Si consiglia di allegare documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di 
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non superare il predetto limite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalità di trasmissione telematica, non 
conforme alle predette indicazioni, NON sarà ritenuta valida e comporterà l’esclusione. 

 
Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilità, il possesso dei requisiti 
richiesti dal presente avviso. Le dichiarazioni per la partecipazione alla presente selezione sono 
rese dai candidati ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del  Presidente della Repubblica 28 
dicembre  2000,  n.  445.  Pertanto, il candidato dovrà autocertificare tutti quei fatti o stati 
acquisiti presso PP.AA., dovendo di contro allegare le certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti 
presso soggetti privati (ad es. titoli formativi e/o aggiornamento conseguiti presso soggetti 
privati).  L'Amministrazione si riserva  la  facoltà  di  procedere  ad  idonei  controlli  sulla veridicità 
di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. L'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete 
indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. Non saranno ammessi i candidati le cui domande 
perverranno, per qualsiasi motivo, successivamente al  suddetto termine. Non saranno accettati 
documenti o titoli pervenuti oltre i termini di scadenza stabiliti. 
 
COMMISSIONE 
La commissione - nominata dal Direttore del Dipartimento di Economia dopo la scadenza dei 
termini di presentazione delle domande da parte dei candidati - sarà composta da un docente del 
Dipartimento di Economia designato dal Direttore dello stesso, dal Coordinatore Scientifico e dal 
Responsabile legale del Capofila del Progetto. 
La Commissione procederà alla verifica dei titoli e dei requisiti di ciascun candidato richiesti dal 
bando ed, aI termine della procedura comparativa, stilerà una graduatoria di merito che sarà 
pubblicata sul sito web dell’Ateneo. 
 
SELEZIONE 

La selezione avverrà sulla base dei curriculum presentati e dell'eventuale documentazione 
prodotta che attesti i requisiti di ammissibilità richiesti secondo la priorità di seguito dettagliata: 

- Professori ordinari; 
- Professori associati; 
- Ricercatori a tempo indeterminato e ai soggetti di cui all’art. 6, comma 4, della legge n. 

240/2010 (assistenti di ruolo ad esaurimento, tecnici laureati di cui all’art. 50 del D.P.R. 
382/80 e professori incaricati stabilizzati); 

- Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della stessa legge. 
 

AFFIDAMENTO DI INCARICO E COMPENSO 
L’incarico,  formalizzato con lettera di affidamento che assorbe ogni autorizzazione,  avrà durata di 
70 ore e dovrà essere completato entro il 30 aprile 2016. Il compenso orario riconosciuto ai 
vincitori della selezione interni all’Ateneo, sarà pari alla retribuzione individuale percepita durante 
l'orario di lavoro ordinario, inteso al lordo di tutte le ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed 
erariali  a  carico  dell'Ente e  del  collaboratore, nel  rispetto  della  disciplina comunitaria, 
nazionale e secondo le disposizioni richiamate dalle Linee Guida per le modalità di rendicontazione 
e per la determinazione delle spese ammissibili previste per i  progetti comunitari. Il compenso 
previsto non supererà comunque € 2.250,00 per unità, al lordo di tutte le ritenute fiscali, 
previdenziali, assistenziali ed erariali  a  carico  dell'Ente   e  del  collaboratore. 



 

 

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell'attività dell'incarico conferito, per 
motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione 
effettivamente svolta. 
La spesa graverà sui fondi del Progetto. 
Il pagamento del compenso dovuto avverrà alla fine delle attività, previa attestazione del 
Coordinatore Scientifico, Prof. Filippo Grasso, che l’incarico è stato regolarmente eseguito e 
supportato dalla documentazione giustificativa prevista dal Vademecum per l’attuazione del POR 
FSE 2007/2013 Regione Sicilia. Il pagamento della prestazione è comunque subordinato 
all’erogazione del contributo da parte del Capofila. 
Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità, l’Università ed il Responsabile 
capofila del progetto, possono non procedere al conferimento dell’incarico o revocare l’incarico 
conferito per comprovate ragioni di pubblico interesse. 
 

Tipologia B “Indagini sulla domanda e sull’offerta turistica e messa in rete delle 
risorse naturali, ambientali, culturali e piani di marketing operativi” 
 
Caratteristiche dell’incarico:  
Indagini sulla domanda e sull’offerta turistica al fine di definire il  posizionamento strategico 
dell’intervento proposto nel progetto. Al collaboratore verrà chiesto, sulla base dei dati forniti e 
delle ulteriori informazioni che potranno essere reperite dallo stesso (studi, approfondimenti, 
statistiche etc.) di elaborare delle schede di sintesi contenenti gli elementi fondamentali, tanto 
sotto il profilo dell'offerta, quanto sotto quello della domanda, utili per definire il posizionamento 
strategico del territorio/prodotto sul segmento del turismo naturalistico e per elaborare il piano di 
Marketing. Il territorio di riferimento oggetto dell’indagine è il Comune di Messina. 
 
 Requisiti richiesti:  

 esperienza nell’attività di studio e/o di ricerca su tematiche inerenti il progetto; 

 essere autore o co-autore di pubblicazioni scientifiche nazionali e/o internazionali su 
tematiche inerenti il progetto. 

 
Alle procedure per l’attribuzione dell’incarico di cui al presente avviso può partecipare il 

PERSONALE DOCENTE DI QUESTO ATENEO: 

- Professori universitari di ruolo, ricercatori universitari a tempo indeterminato, assistenti del 
ruolo ad esaurimento e professori incaricati stabilizzati; ricercatori a tempo determinato di 
cui all’art. 24 della legge 30.12.2010 n.240.  

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITA'. 

La domanda di ammissione alla procedura comparativa - da redigere secondo lo schema di cui 
all'Allegato B - corredata dal curriculum vitae (in formato europeo, attestante i dati anagrafici, i 
titoli professionali e di studio, le pubblicazioni effettuate, gli incarichi svolti e le esperienze 
maturate, reso in forma di autocertificazione firmato in ogni pagina e datato) e dalla fotocopia del 
documento di riconoscimento in corso di validità, potrà essere presentata brevi manu presso la 
Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Economia, Università degli Studi di Messina via dei 
Verdi, n. 75 – 98122 Messina (Italia), tassativamente entro e non oltre le ore 13,00 del settimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando. Il plico dovrà riportare, a pena di nullità, 
il nome e cognome del candidato e la dicitura “Indagini sulla domanda e sull’offerta turistica e 



 

 

messa in rete delle risorse naturali, ambientali, culturali e piani di marketing operativi” – 
Progetto “I Cinque Colori”.  
In alternativa il plico dovrà pervenire con la seguenti modalità: 
 
b) posta elettronica certificata, all’indirizzo e-mail dipartimento.economia@pec.unime.it avendo 

cura di indicare nell’oggetto la procedura cui si partecipa e il riferimento al progetto “I Cinque 
Colori”. La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di 
posta elettronica certificata (PEC), riconducibile univocamente all’aspirante candidato; 
pertanto, NON sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta certificata di 
soggetto diverso dall’istante o da casella di posta elettronica semplice, pena esclusione. L’invio 
deve avvenire in unica spedizione (non superiore a 4 Mb), allegando uno o più documenti 
informatici in formato statico non modificabile (preferibilmente PDF), contenenti l’istanza e gli 
allegati. Si consiglia di allegare documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di 
non superare il predetto limite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalità di trasmissione telematica non 
conforme alle predette indicazioni, NON sarà ritenuta valida e comporterà l’esclusione. 

 
Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilità, il possesso dei requisiti 
richiesti dal presente avviso. Le dichiarazioni per la partecipazione alla presente selezione sono 
rese dai candidati ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del  Presidente della Repubblica 28 
dicembre  2000,  n.  445.  Pertanto, il candidato dovrà autocertificare tutti quei fatti o stati 
acquisiti presso PP.AA., dovendo di contro allegare le certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti 
presso soggetti privati (ad es. titoli formativi e/o aggiornamento conseguiti presso soggetti 
privati).  L'Amministrazione si riserva  la  facoltà  di  procedere  ad  idonei  controlli  sulla veridicità 
di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. L'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete 
indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento dagli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. Non saranno ammessi i candidati le cui domande 
perverranno, per qualsiasi motivo, successivamente al  suddetto termine. Non saranno accettati 
documenti o titoli pervenuti oltre i termini di scadenza stabiliti. 
 
COMMISSIONE 
La commissione - nominata dal Direttore del Dipartimento di Economia dopo la scadenza dei 
termini di presentazione delle domande da parte dei candidati - sarà composta da un docente del 
Dipartimento di Economia designato dal Direttore dello stesso, dal Coordinatore Scientifico e dal 
Responsabile legale del Capofila del Progetto. 
La Commissione procederà alla verifica dei titoli e dei requisiti di ciascun candidato richiesti dal 
bando ed, al termine della procedura comparativa, stilerà una graduatoria di merito che sarà 
pubblicata sul sito web dell’Ateneo. 
 
SELEZIONE 

La selezione avverrà sulla base dei curriculum presentati e dell'eventuale documentazione 
prodotta che attesti i requisiti di ammissibilità richiesti secondo la priorità di seguito dettagliata: 

- Professori ordinari; 
- Professori associati; 
- Ricercatori a tempo indeterminato e ai soggetti di cui all’art. 6, comma 4, della legge n. 

240/2010 (assistenti di ruolo ad esaurimento, tecnici laureati di cui all’art. 50 del D.P.R. 
382/80 e professori incaricati stabilizzati); 

- Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della stessa legge 

mailto:dipartimento.economia@pec.unime.it


 

 

 

AFFIDAMENTO DI INCARICO E COMPENSO 
L’incarico, formalizzato con lettera di affidamento che assorbe ogni autorizzazione,  avrà durata di 
80 ore e dovrà essere completato entro il 30 aprile 2016. Il compenso orario riconosciuto ai Il 
compenso orario riconosciuto ai vincitori della selezione interni all’ateneo, sarà pari alla 
retribuzione individuale percepita durante l'orario di lavoro ordinario, inteso al lordo di tutte le 
ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali  a  carico  dell'Ente e  del  collaboratore, nel  
rispetto  della  disciplina comunitaria, nazionale e secondo le disposizioni richiamate dalle Linee 
Guida per le modalità di rendicontazione e per la determinazione delle spese ammissibili previste 
per i  progetti comunitari. Il compenso previsto non supererà € 2.500,00 per unità, al lordo di 
tutte le ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali  a  carico  dell'Ente   e  del  
collaboratore. 
Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell'attività dell'incarico conferito, per 
motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione 
effettivamente svolta. 
La spesa graverà sui fondi del Progetto. 
Il pagamento del compenso dovuto avverrà alla fine delle attività, previa attestazione del 
Coordinatore Scientifico, Prof. Filippo Grasso, che l’incarico è stato regolarmente eseguito e 
supportato dalla documentazione giustificativa prevista dal Vademecum per l’attuazione del POR 
FSE 2007/2013 Regione Sicilia. Il pagamento della prestazione è comunque subordinato 
all’erogazione del contributo da parte del Capofila. 
Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità, l’Università ed il Responsabile 
capofila del progetto, possono non procedere al conferimento dell’incarico o revocare l’incarico 
conferito per comprovate ragioni di pubblico interesse. 
 
LUOGO DI SVOLGIMENTO 
Le attività di ricerca si svolgeranno presso luoghi indicati dal Coordinatore Scientifico del Progetto. 
 
ULTERIORI INFORMAZIONI 
La Segreteria organizzativa didattica è presso il Dipartimento di Economia (Dott.ssa Debora 
Ferluga); 
La Segreteria amministrativo-contabile del Corso è presso il Dipartimento di Economia, via dei 
Verdi, n. 75 - 98100 Messina (Italia). 
 
Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i. al quale rivolgersi per avere 
qualsiasi informazione attinente la presente selezione è la dott.ssa Giovanna Arrigo, in servizio 
presso il Dipartimento di Economia (tel. 090/090676.4620, email: garrigo@unime.it), via dei 
Verdi n. 75 - 98122 Messina. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione alla presente valutazione 
comparativa, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei 
principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza 
stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n°196. 
 
NORME FINALI 
L’Università si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, 
in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che 
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.  
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Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni vigenti in materia. 
 
COMUNICAZIONI 
Il presente bando nonché l’esito della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web 
dell’Ateneo (www.unime.it). Detta pubblicità ha valore di comunicazione ufficiale. 
 

Messina, 10 febbraio 2016 

 
 
 
                                                                                                    Il Direttore del Dipartimento 
                                                                                                          Prof. Augusto D’Amico 

                                                                                                    
                                                                                                       
 
 
 
                        
 
 
 
r.p.a dott. Giovanna Arrigo 

http://www.unime.it/


 

 

 

ALLEGATO A 
 
 

Al Prof. Filippo Grasso  
Coordinatore Scientifico 

Progetto  “I Cinque Colori”  
Via dei Verdi,75 - 98122  Messina 

 
 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………. 

nato/a a ................................................................ (Prov.……) il…………………….. e residente 

a.............................................................. (Prov………) via ..................................................................  

n. ................ cap .......................... 

c.f. ...................................................................e-mail .......................................................................... 

recapito telefonico: 

abitaz. ...................................................... cell …………...............................................  

recapito eletto (se diverso dalla residenza) ................................................................... 

 
CHIEDE 

 
di poter partecipare alla procedura di valutazione comparativa per n. 2 incarichi per svolgere 

attività di “Censimento e monitoraggio e messa in rete delle risorse naturali, ambientali, culturali 

e piani di marketing operativi”. 

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, avvalendosi delle disposizioni di cui al 

D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilità civili e penali per le dichiarazioni non 

veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato in base alle dichiarazioni non veritiere,  

DICHIARA 
 

1. di avere qualifica di personale docente interno all’Università degli Studi di Messina con il 

ruolo giuridico di…………………………………………......; 

2. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero; 

3. di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni; 

4. di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito. 

 

 



 

 

ALLEGA ALLA PRESENTE:  

 Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione firmato in ogni pagina 

e datato; 

 Fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità debitamente firmata;  

 Eventuale documentazione utile alla valutazione prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai 

recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000. 

. 

 
Firma…………………………………………… 

 
                                                       
 
 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati, nel rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 
Luogo ………………………………………….  
Data ………………………  

 
Firma ………………………………………….  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
ALLEGATO B 

 
 

Al Prof. Filippo Grasso  
Coordinatore Scientifico 

Progetto  “I Cinque Colori”  
Via dei Verdi,75 - 98122  Messina 

 
 
 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………. 

nato/a a ................................................................ (Prov.……) il…………………….. e residente 

a.............................................................. (Prov………) via ..................................................................  

n. ................ cap .......................... 

c.f. ...................................................................e-mail .......................................................................... 

recapito telefonico: 

abitaz. ...................................................... cell …………...............................................  

recapito eletto (se diverso dalla residenza) ................................................................... 

 
CHIEDE 

 
di poter partecipare alla procedura di valutazione comparativa per l’incarico di n. 1 risorsa per 

svolgere “Indagini sulla domanda e sull’offerta turistica e messa in rete delle risorse naturali, 

ambientali, culturali e piani di marketing operativi”, 

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, avvalendosi delle disposizioni di cui al 

D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilità civili e penali per le dichiarazioni non 

veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato in base alle dichiarazioni non veritiere,  

DICHIARA 
 

1. di avere qualifica di personale docente interno all’Università degli Studi di Messina con il 

ruolo giuridico di…………………………………….....; 

2. che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero; 

3. di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni; 

4. di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito; 

5. di aver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni. 

 



 

 

ALLEGA ALLA PRESENTE:  

 Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione firmato in ogni pagina 

e datato; 

 Fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità debitamente firmata;  

 Eventuale documentazione utile alla valutazione prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai 

recenti interventi normativi al D.P.R. 445/2000. 

. 

 
Firma…………………………………………… 

 
                                                       
 
 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati, nel rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 
Luogo ………………………………………….  
Data ………………………  

 
Firma …………………………………………. 

 

 

 

 

 

 
 
 


