VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

Universita degli Studi di Messina
IL DIRETTORE GENERALE

I” art. 57 del C.C.N.L. stipulato in data 16/10/2008;
I'art. 30 del D.Igs. 30.03.2001, n. 165;

Il D.D. n. 1225 del 27/05/2015 con il quale é sta indetta selezione pubblica, per titoli ed esami,
per l'assunzione, per n. 2 posti di cat. D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, per esperti nel settore dell’lEconomia Applicata o della Statistica per le
Analisi di Supporto al Nucleo di Valutazione, al Presidio di Qualita, al Centro Statistico di Ateneo
e al Controllo di gestione, di cui n. 1 posto da riservare al personale a tempo indeterminato in
servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella categoria C dell’Area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati;

il DD. n. 1753 DEL 06/08/2015, con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice della
succitata selezione e il D.D. n. 1896/2015 del 09/09/2015 di successiva integrazione;

i verbali della Commissione giudicatrice;

CONSIDERATO che, dai verbali non si evince alcun vincitore per il posto da riservare al personale a tempo

ART.1-

ART. 2 -

ART. 3

indeterminato in servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella categoria C dell’Area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati e che i posti riservati ed eventualmente non utilizzati
devono intendersi pubblici;

DECRETA:

Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione per n. 2 posti
di cat. D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, per esperti nel
settore dell’lEconomia Applicata o della Statistica per le Analisi di Supporto al Nucleo di
Valutazione, al Presidio di Qualita, al Centro Statistico di Ateneo e al Controllo di gestione, di cui
n. 1 posto da riservare al personale a tempo indeterminato in servizio presso questo Ateneo,
inquadrato nella categoria C dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati Il cui
avviso & stato pubblicato sulla G.U.R.l. 4~ serie speciale n. 45 del 16/06/2015.

E’ approvata sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per I'ammissione
all'impiego la graduatoria generale di merito per la selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione per n. 2 posti di cat. D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, per esperti nel settore dell’Economia Applicata o della Statistica per le Analisi di
Supporto al Nucleo di Valutazione, al Presidio di Qualita, al Centro Statistico di Ateneo e al
Controllo di gestione e sono dichiarati vincitor i Sigg.:

1 Francesca ACACIA nata a Messina il 19/07/1976 punteggio 85,5
2 Pietro BERTUCCELLI nato a Messina il 14/06/1977 punteggio 80,5
Il presente Decreto verra affisso all’Albo dell’Ateneo e pubblicato nel sito di questa Universita. Di

tale pubblicazione & data notizia mediante avviso nella G.U.R.I. 4" serie speciale concorsi ed
esami. Dalla data di detto avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.



ART. 4

ART.5

Il Responsabile del procedimento é la Dott.ssa Silvana PUGLISI — Unita Operativa “Procedure
Selettive e Mobilita Esterna” - tel. 090/6768705 - E-mail: puglisis@unime.it.

Il presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico dell’Ateneo, una copia
originale viene conferita alla Direzione Generale, un’altra copia originale € conservata nelle serie
dei decreti prodotti nell’anno 2015 dall’Unita Operativa “Procedure Selettive e Mobilita Esterna”
del Dipartimento Amministrativo “Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane”.

IL DIRETTORE (GENERALE
(Prof. Fran 7sc OMENICO)



