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IL DIRETTORE GENERALE

* ok %k
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;
VISTO il D.Igs. del 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO il D.R. 1775 del 03 luglio 2014 con il quale ¢ stato emanato il Regolamento per il reclutamento

del personale dirigente e tecnico-amministrativo dell’Universita degli Studi di Messina;

VISTO il D.D. n. 1225/2015 del 27 maggio 2015, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U.R.I. 47 serie
speciale — concorsi ed esami n. 45 del 16/06/2015, con il quale & stata indetta la selezione
pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione, din. 2 posti di cat. D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato in regime di tempo pieno, per esperti nel settore dell’Economia Applicata
o della Statistica per le Analisi di Supporto al Nucleo di Valutazione, al Presidio di Qualita, al
Centro Statistico di Ateneo e al Controllo di gesticne, di cui n. 1 posto da riservare al personale a
tempo indeterminato in servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella categoria C dell’Area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, che non sia incorso negli ultimi due anni in

sanzioni disciplinari piu gravi del rimprovero scritto e che non abbia procedimenti disciplinari in
corso.

DECRETA:

Art. 1 - La Commissione giudicatrice della selezione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione di n. 2
posti di cat. D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, per esperti nel settore
dell’Economia Applicata o della Statistica per le Analisi di Supporto al Nucleo di Valutazione, al Presidio di
Qualita, al Centro Statistico di Ateneo e al Controllo di gestione, di cuin. 1 posto da riservare al personale a
tempo indeterminato in servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella categoria C dell’Area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, che non sia incorso negli ultimi due anni in sanzioni disciplinari piu
gravi del rimprovero scritto e che non abbia procedimenti disciplinari in corso, & cosi costituita:

Prof. Dario MAIMONE ANSALDO

PRESIDENTE PATTI Messina 03/02/1975 Professore Associato
Prof. Antonio DI PINO . .
COMPONENTE INCOGNITO Siena 26/03/1961 Professore Associato
Termine Imerese
COMPONENTE Dott. Andrea CIRA’ 11/08/1965 Ricercatore Univers.
. Cat. EP area amm.va

gestionale

Art. 2 - |l presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico dell’Ateneo; una copia originale
viene conferita alla Direzione Generale, un‘altra copia originale & conservata nella serie dei decreti prodotti




nellanno 2015 dall Unita Operativa Procedure selettive e mobilita esterna del Dipartimento
Amministrativo — Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane.

Art. 3 - Il responsabile del procedimento & la Dott.ssa Silvana Puglisi, — Unita Operativa Procedure selettive
e mobilita esterna del Dipartimento Amministrativo — Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane ~ tel,
090/6768705 e-mail puglisis@unime.it. “




