Universita degli Studi di Messina

Organizzazione ¢ Gestione delle Risorse Umane

AVVISO RINVIO PROVA ORALE

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 6 UNITA DI PERSONALE DI CAT. D, POSIZIONE
ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO IN REGIME DI TEMPO PIENO, PER ESPERTO NEL
SETTORE CONTABILE E NELL’ATTIVITA CONTRATTUALE E COMMERCIALE
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.

A scioglimento della riserva formulata con [’avviso pubblicato in data 07 dicembre 2015 sul
sito istituzionale dell’ Ateneo, si comunica che, per sopravvenute esigenze organizzative, la
prova orale gia fissata per il 15 dicembre 2015 ¢ differita al 21 gennaio 2016, ore 9,30.

Con successivo avviso pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo entro il 18 gennaio 2016
sara data conferma della data di esame e comunicazione in ordine alla sede.

Si rammenta che ai sensi dell’art. 2, punto 3. del bando di selezione i candidati sono
ammessi alla selezione con riserva. L’amministrazione puo disporre in qualsiasi momento,
con provvedimento motivato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti.



