
 

 
 
 
 
 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE VETERINARIE 

 
 

AVVISO 
 

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
PRESTAZIONE OCCASIONALE 

 
VISTO l’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive 

modificazioni, relativo al conferimento di incarichi di collaborazione mediante 
procedure di valutazione comparativa; 

VISTO l’art. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78/2009, convertito con modificazioni 
nella Legge n. 102/2009; 

VISTA la Legge n. 240/2010, relativa alle norme in materia di organizzazione delle 
Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario; 

VISTO il Regolamento d’Ateneo per l’affidamento di incarichi di collaborazione a 
soggetti esterni all’Università degli Studi di Messina ai sensi dell’art. 7 comma 6 
del D. Lgs. 165/2001; 

VISTA la richiesta del 01/10/2015 prot. N. 58446 del 02/10/2015  (2015-UNMECLE-
0058446) della Dott.ssa Maria Foti, Responsabile Scientifico del Progetto di 
ricerca dal titolo “Valutazione dello stato sanitario di mammiferi selvatici del 

Parco Nazionale d’Aspromonte con particolare attenzione ai mesocarnivori - 

Studio della circolazione di batteri potenzialmente patogeni e del fenomeno 

dell’antibioticoresistenza”, assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze 
Veterinarie nella seduta del 14 ottobre 2015, con la quale è stata rappresentata 
l’esigenza di avvalersi di personale per l’affidamento di n. 1 incarico di 
prestazione occasionale per l’attività di “Raccolta di campioni biologici di 
mammiferi selvatici”:  

 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b), del Decreto Legislativo n. 165/2001, al 

fine di procedere al conferimento di un incarico ad un soggetto esterno, occorre 
preliminarmente procedere ad una reale ricognizione a seguito della quale risulti 
l’inesistenza di personale interno in possesso della professionalità richiesta; 

RITENUTO pertanto, che per ragioni di celerità dell’azione amministrativa il presente 
Avviso debba essere rivolto sia ai dipendenti dell’Ateneo che ai soggetti esterni; 

 
SI RENDE NOTO 



 

 
Art. 1 

Oggetto della selezione 
 
È indetta una procedura comparativa per titoli ed eventuale colloquio, per l’affidamento di n. 1 
incarico di prestazione occasionale. 
L’attività richiesta per la “Raccolta di campioni biologici di mammiferi selvatici” consisterà in: 
 

− Perlustrazione del territorio del Parco Nazionale dell’Aspromonte; 
− Identificazione di campioni fecali appartenenti a mammiferi selvatici ed in particolare a 

mesocarnivori; 
− Raccolta, conservazione e, se necessario, inoculazione dei campioni in appositi terreni al fine 

dell’effettuazione di esami batteriologici;  
− Trasporto dei campioni presso il laboratorio di Malattie Infettive del Dipartimento di Scienze 

Veterinarie. 
 
Alla presente selezione potranno partecipare sia i dipendenti dell’Ateneo che soggetti esterni. 
I dipendenti dell’Ateneo potranno manifestare la propria disponibilità con le modalità specificate 
nel successivo art. 3. La domanda del dipendente deve essere vistata, a pena di esclusione, del 
Responsabile della Struttura presso la quale presta servizio. 
L’incarico che verrà conferito dalla Dirigente dell’Area Risorse Umane non prevede l’erogazione di 
compensi aggiuntivi, nel rispetto degli istituti contrattuali previsti dal contratto collettivo di 
comparto e nel rispetto della disciplina vigente con particolare riferimento al Decreto Legislativo n. 
165/2001. Si procederà alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risultino idonei i 
dipendenti dell’Ateneo. 
 

Art. 2 
Requisiti richiesti 

 
Alla presente selezione potranno partecipare soggetti in possesso dei seguenti requisiti, 
opportunamente documentati: 

- Diploma di Laurea in un Corso di Laurea attinente al progetto; 
- Conoscenza del territorio del Parco Nazionale d’Aspromonte; 
- Esperienza nel campo del monitoraggio della fauna selvatica; 
- Esperienza nel rilevamento di dati faunistici; 
- Esperienza nel campo della raccolta di campioni fecali di animali selvatici; 
- Esperienza nel trattamento di campioni biologici destinati ad esami batteriologici; 
- Capacità informatiche di base (utilizzo di excel, elaborazione dati). 

Costituiscono altresì titoli preferenziali eventuali conoscenze delle tecniche di laboratorio nel 
campo della diagnostica batteriologica e delle malattie infettive degli animali. 
 
 
 



 

Art. 3 
Modalità di presentazione della domanda 

Le domande di ammissione alla procedura selettiva, redatte in carta libera, indirizzate al Direttore 
ed inviate al Dipartimento di Scienze Veterinarie, Polo Universitario Annunziata 98168 Messina, 
dovranno essere inviate entro e non oltre le ore 13,00 del settimo giorno dalla pubblicazione del 
presente Avviso.  
La domanda potrà essere direttamente consegnata all’Ufficio Protocollo della Segreteria del 
Dipartimento di Scienze Veterinarie, Polo Universitario Annunziata 98168.  
Non saranno ammessi plichi recapitati oltre il suddetto termine. Il candidato che scelga la consegna 
a mezzo postale assume i rischi di recapiti tardivi. Non fa fede il timbro postale e la data di 
spedizione, ma solo quello di ricezione apposta dal Protocollo del Dipartimento di Scienze 
Veterinarie.  
Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
“Convenzione EPNA - Affidamento di n. l incarico di prestazione occasionale – Raccolta di 
campioni biologici di mammiferi selvatici”. 
In alternativa, le domande potranno essere inoltrate, entro e non oltre i termini sopra indicati, anche 
per via telematica (entro le ore 24,00 del settimo giorno dalla pubblicazione del presente Avviso) 
inviando da un indirizzo di PEC personale un e-mail all’indirizzo di PEC dirvet@pec.unime.it 
contenente la scansione della domanda di partecipazione compilata e sottoscritta dal titolare della 
PEC e ogni altro documento richiesto in formato PDF (in un unico file o cartella compressa). In tal 
caso, l’obbligo di sottoscrizione autografa si intende assolto allegando alla scansione della domanda 
compilata e sottoscritta dal titolare della PEC una copia in formato PDF di un documento di identità 
in corso di validità. Sulla domanda e nell’oggetto della mail occorre riportare la seguente dicitura: 
“Convenzione EPNA - Affidamento di n. l incarico di prestazione occasionale – Raccolta di 
campioni biologici di mammiferi selvatici”. 
Nella domanda i candidati devono indicare con chiarezza, precisione e sotto la propria 
responsabilità:  

a. cognome e nome; 
b. codice fiscale; 
c. luogo di nascita e data; 
d. residenza; 
e. cittadinanza; 
f. di non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso. Nel caso 

contrario indicare le condanne penali riportate o i procedimenti penali in corso precisando se 
sia stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, ecc…; 

g. di essere o di non essere dipendente di una pubblica amministrazione; 
h. di accettare/non accettare tutto quanto previsto dall’Avviso; 
i. di non avere rapporti di coniugio o parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con 

un professore o ricercatore componente del Dipartimento che ha richiesto l’incarico ovvero 
con il rettore, il direttore generale o un componente del consiglio di amministrazione 
dell’Ateneo; 

j. titolo di studio con l’indicazione della votazione finale riportata nonché della data e 
dell’Università presso cui è stata conseguita (i candidati in possesso del titolo di studio 
conseguito all’estero che non sia stato dichiarato equipollente, dovranno fare espressa 
richiesta di dichiarazione di corrispondenza, unicamente per la partecipazione alla selezione 



 

e allegare i documenti previsti dalla normativa vigente utili a consentire la suddetta 
dichiarazione in parola da parte della Commissione); 

k. domicilio, numero telefonico, casella di posta elettronica; 
 
Le domande dovranno, inoltre, essere corredate da:  
 

− autocertificazione, resa nei modi ed ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, attestante il possesso dei 
titoli richiesti per l’ammissione alla procedura selettiva di cui all’art. 2 del presente Avviso; 

− documenti, legalmente tradotti, utili a consentire la dichiarazione di corrispondenza da parte 
della Commissione giudicatrice (solo per i candidati di cui al precedente punto j.); 

− copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento; 
− copia del codice fiscale; 
− curriculum del candidato in formato europeo datato e sottoscritto; 
− ulteriori titoli posseduti e gli eventuali attestati, ai fini della valutazione della professionalità 

e della capacità a svolgere l’attività richiesta. 
 
Non verranno prese in considerazione le domande carenti della suddetta documentazione. 
Il possesso dei titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni e gestori di pubblici servizi deve essere 
attestato mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  
I titoli rilasciati da enti diversi da pubbliche amministrazioni possono essere presentati in originale, 
in copia autentica ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 
 

Art. 4 
Selezione 

 
La selezione sarà effettuata da una Commissione composta da n. 3 membri di cui fa parte il 
Responsabile Scientifico del progetto, Dott.ssa Maria Foti, che la presiede, e si baserà su una 
valutazione comparativa della professionalità dei candidati e della idoneità degli stessi a ricoprire 
l’incarico sulla base dei “curricula” e della documentazione pervenuta. 
Qualora la Commissione lo ritenesse opportuno, si procederà ad un colloquio attinente 
all’argomento oggetto dell’Avviso ed avente l’obiettivo di accertare il grado di competenze e gli 
aspetti motivazionali.  
Dell’eventuale colloquio sarà data apposita comunicazione ai candidati tramite posta elettronica.  
Delle operazioni di selezione verrà redatto apposito verbale sottoscritto da tutti i componenti la 
Commissione che, ultimati i propri lavori, trasmetterà subito dopo tutti gli atti all’Amministrazione 
del Dipartimento di Scienze Veterinarie per gli ulteriori adempimenti previsti.  
Si precisa che non è prevista la formulazione di una graduatoria di merito dei candidati; la 
Commissione renderà pubblico l’esito della prova mediante affissione all’albo della struttura.  
 
 
 



 

Art. 5 
Conferimento e durata dell’incarico 

 
Il candidato esterno dichiarato più idoneo, sarà invitato a stipulare un contratto di collaborazione 
occasionale e si obbligherà a fornire la propria collaborazione in forma autonoma e senza vincolo di 
subordinazione. La durata dell’incarico sarà di mesi 1 (uno). 
 

Art. 6 
Erogazione del compenso 

 
Il compenso lordo per l’attività richiesta è pari a € 678,13 comprensivo delle ritenute previste dalla 
normativa vigente. Il pagamento del compenso sarà effettuato, in unica soluzione, al termine della 
prestazione.  
 

Art. 7 
Copertura finanziaria 

 
La relativa spesa graverà sui fondi stanziati in base all’Accordo di Collaborazione tra l’Ente Parco 
Nazionale dell’Aspromonte e il Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli Studi di 
Messina per lo svolgimento del Progetto di Ricerca dal titolo: Valutazione dello stato sanitario di 
mammiferi selvatici del Parco Nazionale d’Aspromonte con particolare attenzione ai mesocarnivori 
- Studio della circolazione di batteri potenzialmente patogeni e del fenomeno 
dell’antibioticoresistenza.  

Art. 8 
Trattamento dei dati 

 
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003, i dati personali dei candidati saranno trattati 
esclusivamente per la finalità di gestione della procedura di selezione e della successiva stipula del 
contratto di lavoro. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio pena l’esclusione dalla procedura. 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto Legislativo tra cui il diritto di 
accesso ai dati che lo riguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del 
Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli Studi di Messina titolare del trattamento. 
 

Art. 9 
Responsabile del procedimento 

 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge n. 241/1990, il funzionario responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso, è nominato nella persona del dott. Giuseppe Cardile.  
Il presente Avviso di concorso ed il fac-simile di domanda di ammissione saranno pubblicati 
all’albo dell’Ateneo e sono disponibili sul sito Internet dell’Università degli Studi di Messina. 

 
F.to il Direttore 

Prof A. Panebianco 



 

ALLEGATO n. 1 
 
 
         Al Direttore di Dipartimento 
 
 
Il sottoscritto NOME ………………………………… COGNOME…………………………. 
Codice Fiscale |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |, nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo 
“Valutazione dello stato sanitario di mammiferi selvatici del Parco Nazionale d’Aspromonte con 

particolare attenzione ai mesocarnivori - Studio della circolazione di batteri potenzialmente 

patogeni e del fenomeno dell’antibioticoresistenza”, 
 

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione per titoli e colloquio relativa al conferimento di un incarico di 
prestazione occasionale per attività di “Valutazione dell’intervento formativo”: 
 
A tal fine ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 dichiara sotto la propria responsabilità: 
1. di essere nato a _______________ il gg.mm.aaaa; 
2. di essere residente a ________________ (__) in via _______________ n. __; 
3. di essere cittadino _______________; 
4. di non aver/aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti; 
5. di essere/non essere dipendente di una pubblica amministrazione; 
6. di accettare/non accettare tutto quanto previsto dall’Avviso; 
7. di non avere rapporti di coniugio o parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con un 

professore o ricercatore componente del Dipartimento che ha richiesto l’incarico ovvero con il 
rettore, il direttore generale o un componente del consiglio di amministrazione dell’Ateneo; 

8. di essere in possesso del seguente Titolo di Studio _____________________________ 
rilasciato dall’____________________________ con voti ___/110 in data gg.mm.aaaa; 

9. di eleggere il proprio domicilio per le comunicazioni in merito a questa selezione in: 
 
VIA      N.   
COMUNE     PROV.   CAP   
TELEFONO   
CELLULARE   
INDIRIZZO EMAIL  
PRESSO   
 
Il sottoscritto allega alla presente istanza: 
 

 autocertificazione, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, 
attestante il possesso dei titoli richiesti per l’ammissione alla procedura selettiva di cui 
all’art. 2 del presente Avviso; 



 

 documenti, legalmente tradotti, utili a consentire la dichiarazione di corrispondenza da parte 
della Commissione giudicatrice; 

 copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento; 
 copia del codice fiscale; 
 curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto; 
 ulteriori titoli posseduti e gli eventuali attestati, ai fini della valutazione della professionalità 

e della capacità a svolgere l’attività richiesta; 
Il sottoscritto dichiara che tutto quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero ai sensi 
dell’art. 46 del D.P.R. 445/200, che eventuali fotocopie allegate sono conformi all’originale ai sensi 
dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 ed esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti 
possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 
 
 
Data, gg.mm.aaaa      Firma 
 

 


