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- ESTRATTO VERBALE

L’anno 2015, il giomo 16 del mese di ottobre alle ore 11,05, nei locali del Dipartimento di
Economia, II piano, stanza n.37, si € riunita la Commissione di Valutazione per la selezione di n.2
“Tutor esecutivi”, nell’ambito del Master in Esperto per le Professioni Economico-Aziendali - |
Edizione, cosi come nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento n.2 del 13/10/2015.

La Commissione risulta cosi costituita: Proff.ri Luisa Pulejo, Gustavo Barresi e Carmelo Marisca.
Presiede la Prof.ssa. Luisa Pulejo, svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Prof. Carmelo
Marisca.

SELEZIONE TUTOR ESECUTIVI: RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione, in riunione preliminare, presa visione del bando “Tutor esecutivi” e prima di

procedere all’esame delle domande pervenute, delibera che:

¢ la Commissione verificherd, in primo luogo, la correttezza e la completezza delle domande
presentate, nonché 1’appartenenza dei candidati ad una delle seguenti categorie indicate nel
Bando: Cultore delle discipline; Professore di scuola secondaria; Dottori o Dottorandi di
Ricerca, specializzati o specializzandi; Titolari di assegno di ricerca; Personale tecnico
amministrativo.

+ successivamente, la Commissione verifichera il possesso da parte dei candidati appartenenti alle
categorie di cui sopra dei seguenti requisiti richiesti dal Bando: Laurea magistrale o
quadriennale in classe economica o aziendale, con voto minimo di 100 su 110; Certificazione
ECDL. .

¢ La Commissione, infine, valuterad i candidati in possesso dei citati requisiti sulla base
dell’aderenza del curriculum al profilo richiesto, nonché dei titoli preferenziali, attribuendo a
ciascun candidato un punteggio sino ad un massimo di 60/60, cosi ripartito:

o Aderenza del Curriculum al profilo richiesto (capacitd organizzative e relazionali,
conoscenza certificata dei sistemi informatici e multimediali): fino a 20 Punti;

o Dottorato di Ricerca: fino a 10 Punti;

o Titolare di assegno di ricerca: fino a 10 Punti;

o Partecipazione a corsi di formazione superiore (Master ¢ Scuole di Specializzazione):
fino a 10 Punti;

o Esperienza maturata in qualitd di Tutor d’aula o esecutivo in Master o Corsi Post—
Laurea: fino a 10 Punti.



e [Esclusivamente nel caso in cui uno o pill candidati ottengano pari punteggio, verra data
preferenza al candidato pit giovane di eta.

La Commissione termina la riunione preliminare alle ore 11.30.

SELEZIONE TUTOR

OMISSIS

Tenuto conto di quanto indicato nel bando, nonché delle verifiche e delle valutazioni effettuate, la
Commissione delibera all’unanimita di attribuire n.1 incarico di Tutor Esecutivo (250 ore) al Dott.
Giannetto Gabriele.

Con riferimento al secondo incarico di Tutor, non avendo individuato ulteriori candidati in possesso
dei requisiti previsti dal Bando, la Commissione rimette gli atti al Comitato Tecnico Scientifico del
Master per le deliberazioni conseguenti.

Alle ore 12.00, si concludono i lavori della Commissione, previa lettura, approvazione e
sottoscrizione del presente verbale. '

1L PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Carmelo Marisca
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