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TABELLA - A

N. posti Om»wm%hmm e Struttura Ruolo conoscenze capacita
RUOLO: La figura professionale richiesta dovra presidiare le attivita legate al supporto al ciclo della performance di Ateneo, ivi
compreso il supporto al Responsabile d’Ateneo per le attivita di prevenzione della corruzione e al Responsabile d’Ateneo per la
trasparenza, includendo anche le attivita di comunicazione, informazione, sensibilizzazione in materia di sostenibilita ambientale e
sociale.
ATTIVITA’ E RESPONSABILITA’ IN CAPO AL RUOLO:
- Supporto all’elaborazione e all'implementazione del ciclo della perfomance di Ateneo e della policy di Sostenibilita
dell'Ateneo;
- Supporto alle attivita di programmazione, monitoraggio e rendicontazione degli impegni, delle attivita e dei risultati
conseguiti;
- Realizzazione di testi e documenti, anche in lingua inglese, di natura divulgativa e tecnica:
- ldeazione di campagne informative e promozionali in materia di Sostenibilita e in materia di Trasparenza;
categoria D — - Gestione e implementazione degli strumenti e dei canali di comunicazione interna e di sensibilizzazione rivolti alla comunita
area ﬂm.n:_nmw Servizio di universitaria;
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- Presidio del Sito Internet d'Ateneo dedicato alla Sostenibilita e della Sezione “Amministrazione trasparente”;

- Collaborazione alla realizzazione di iniziative rivolte al Territorio, anche mediante I'elaborazione di materiale grafico e
multimediale;

- ldeazione e gestione di progetti di public engagement in materia di Sostenibilita ambientale e sociale e Trasparenza;
CONOSCENZE E CAPACITA’ RICHIESTE:

- Buona conoscenza delle iniziative, delle attivita e delle norme in materia di gestione del ciclo della perfornance, di
trasparenza e di anticorruzione:
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Buona conoscenza delle iniziative, delle attivita e delle norme internazionali, nazionali e regionali in materia di sostenibilita;

Buona conoscenza dell'organizzazione e del funzionamento del Sistema universitario nazionale:

- Conoscenza delle teorie e delle tecniche di comunicazione e degli strumenti di social media marketing;
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Conoscenza dei principali strumenti di web content management;

- Conoscenza della lingua inglese almeno a livello B2.
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Capacita comunicative e relazionali:

Crientamento all’utenza interna ed esterna;

- Capacita di problem solving creativo:
- Spirito di iniziativa;

Allineamento alla visione organizzativa.
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TITOLO D1 STUDIO:

- LAUREA di primo livello (L) conseguita ai sensi del DM 509/99 ovvero LAUREA di primo livello (L) conseguita ai sensi del DM
270/04

- i diplomi delle scuole dirette a fini speciali istituite ai sensi del DPR 10/03/1982, n.162, riconosciuti al termine di un corso di durata
triennale, e i diplomi universitari istituiti ai sensi della legge 19/11/1990, n.341 di durata triennale equiparati alle lauree ex DM 509/99
e ex DM 270/04 sopra indicate, secondo le tabelle di equiparazione allegate al D.1. 11/11/2011 e successive integrazioni

- Possono partecipare al concorso i candidati in possesso del DIPLOMA DI LAUREA conseguito secondo 'ordinamento previgente
al DM 509/99 ( laurea del vecchio ordinamento) o della laurea specialistica (LS) ex DM 509/99 o laurea magistrale (LM} ex DM
270/2004.

Il ruolo recepisce il grado di autonomia e di responsabilita stabiliti dal CCNL — Comparto Universita del 16/10/2008, tabella A, che
prevede un grado di autonomia relativo allo svolgimento di funzioni implicanti diverse soluzioni non prestabilite ed il grado di
responsabilita relativa alla correttezza tecnico e/o gestionale delle soluzioni adottate.
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