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@ DASHBOARD

Afferenza
Struttura Profilo

Ateneo di Messina Categoriz
AMMINISTRAZIONE CENTRALE

Obiettivi Personale Strutture A ®Logout

Responsabilita
Struttura Profilo

Ateneo di Messina RESPONSABILE
AMMINISTRAZIONE CENTRALE

U. ORG
U. OP.

Dalla pagina iniziale (DASHBOARD) verificare le informazioni
visualizzate nella scheda sintetica del proprio profilo personale

Personale dipendente

Nominativo Profilo

Categori;

Afferenza Responsabilita

Ateneo di Messina Nessuna responsabilita
AMMINISTRAZIONE CENTRALE

U. ORG
U. OP.
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Obiettivi Personale Strutture @ Logout

ale Patrimonio e
D. A. Organizzazione e Gestione delle R!
rganizzazione e Gestione Risorse Finanziarie | &

jizi Didattici, Ricerca e Alta Formazione

Rettorato | B

mnswatvic . Dalla Mappa Organizzativa verificare le afferenze e gli
obiettivi assegnati alle strutture di appartenenza

CENTRI

DIPARTIMENTI
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Obiettivo Operativo
Linea Strategica
Obiettivo Strategico

Tipologia
Indicatore
Peso
Scadenza

Struttura
Responsabile

Valutazione Documenti Monitoraggio Attivita Scheda Riepilogo

quantitativo
% Riduzione Utenze Tradizionali (20% Soglia, 30% Target, 40% Eccellenza) 1
1

31/12/2015

Verificare i singoli obiettivi operativi assegnati alle
DIREZIONI o ai DIPARTIMENTI ed alle Unita
RESPON Organizzative o di Staff di appartenenza
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Universita degli Studi di Messina == 2013

Elenco Attivita

# Attivita

Nuova Attivita

Descrizione Attivita

Note Attivita

!

Peso Attivita(%)

Dalla sezione Attivita dettagliare le fasi di attuazione
degli obiettivi operativi




UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MESSINA

Universita degli Studi di Messina -

Elenco Monito

Previsione

Nuovo Monitora

Data

oy

Note Monitoraggio 1

rrevisione ompleament | DAl s@zione Monitoraggio inserire separatamente i dati
rilevati al 30-06-2015 ed al 30-09-2015

1 90% - Punteggio 100
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[ VPR S\ Manibar ™ A b nbm Crhada Daminon
Document: ™ Monitoraggio Aty acheda  Riepilogo

Elenco Document

Filename Dimensione Azione
D Segifie | & Upond Fle

Dalla sezione Documenti é possibile registrare le
relazioni del monitoraggio ed eventuali altri allegati in
formato PDF




Contatti

Per ulteriori chiarimenti potete contattare
I'Unita Organizzativa Controllo di Gestione e Reporting

090 - 676.8989-8986

Q mcorigliano@unime.it - dsavasta@unime.it
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