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Oggetto: AVVISO di MOBILITA ESTERNA ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 57 del
C.C.N.L. del comparto Universita del 16.10.2008.

Al fine di favorire I’
vigente C.C.N.L. comparto U
ricopribile per trasferimento il

adempimento previsto dall’art. 30 del D.1gs. 165/2001 nonché dall’art. 57 del
niversita, si comunica che presso I’Universita degli Studi Milano Bicocca &
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di seguito specificato:

Categoria N. Struttura
e area di posti interessata Figura professionale e competenze professionali e
inquadramento conoscenze richieste
Figura professionale:
Responsabile per servizi e infrastrutture ICT a supporto della
ricerca d’ Ateneo.
Lattivita consiste nel coordinamento della progettazione e
della gestione delle attivita connesse al supporto dell'attivita
di ricerca per tutti i suoi aspetti, con particolare riferimento
EP Amministrazione | alla gestione delle banche datj di ateneo, all'integrazione delle
Area tecnica, centrale informazioni e delle base dati, alla capacita organizzativa dj
tecnico- 1 - implementare soluzione sia tecniche sia infrastrutturali che di

scientifica ed
elaborazione dati

Area Sistemi
Informativi

carattere comunicativo utilizzando e sviluppando soluzioni
per l'interoperabilita e I'integrazione tra applicativi ¢ servizi
dei diversi domini informativi di Ateneo,

Competenze professionali:

Sono richieste competenze approfondite ed esperienza
pluriennale nelle attivita dj analisi, di progettazione, di
implementazione, di organizzazione e di gestione tecnica
dell’infrastruttura tecnologica, dei sistemi e dej servizi
informatici di rete per I’intranet aziendale, per la ricerca, per
la didattica ¢ per la sperimentazione di nuove tecnologie
implementate in un sistema informativo equiparabile, per
dimensioni e complessita, a quello di un Ateneo medio-
grande distribuito su scala regionale.

E richiesta la capacita di coordinamento, nella gestione ¢
nella motivazione delle risorse umane e attitudine al lavoro di
gruppo.

Si richiede professionalita neila gestione della relazione con
P'utenza, orientata alla collaborazione ¢ al problem solving,
capacita di gestione dei processi trasversali a singole Aree
dell’Ateneo e di coordinamento dj progetti a elevato
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contenuto tecnologico.

Approfondita competenza nel campo delle normative e delle
linee guida concernenti i modellj e vincoli di legge (CAD,
normative sulla privacy, trasparenza, accessibilita...) ai quali
devono sottostare funzionalita e servizi offerti dai sistemi
informativi delle Universita,

Piu precisamente sono richieste esperienza e conoscenza
approfondita nell'analisi dj processo e dei workflow delle
procedure informatiche e dej protocolli e delle tecnologie nei
seguenti settori ICT:

Retie tic

Progettazione, sviluppo e amministrazione di infrastrutture
per Sistemi Informativi (dal progetto dell'infrastruttura
passiva di cablaggio strutturato, al progetto della parte attiva
di rete e di data center),

Metodi e tecniche per la pianificazione di sistemi informativi
e di telecomunicazione, per Pelaborazione di studi dj
fattibilita e per la realizzazione dj progetti.

Metodi € tecniche per lo sviluppo delie infrastrutture di rete
voce/dati in un oftica orientata al servizio in strutture
universitarie di elevata complessita.

Conoscenza degli standard internazionali IEEE, IETF e dei
protocolli ISO/OSI relativi alle ret informatiche e ai servizi a
queste connessi.

Conoscenza avanzata delle metodologie e delle prassi dj
implementazione  delle politiche di inoltro e
ingegnerizzazione del traffico in reti informatiche di grandi
dimensioni.

Conoscenza dei processi che sottointendono alla gestione ¢
amministrazione di sistemj dj provisioning, monitoraggio e di
accounting in reti informatiche triple play di grandi
dimensioni.

Conoscenza dej protocolli in ambito di accesso mobile a
banda larga e degli standard di telefonia mobile cellulare di
ultima generazione.

Conoscenza avanzata delle tecnologie di filtraggio e degli
apparati di sicurezza operanti ai vari livelli della pila
ISO/OSI.

Conoscenza avanzata delle metodologie e delle prassi di
implementazione delle politiche di sicurezza in reti
informatiche di grandi dimensionji.

Conoscenza dei processi che sottointendono alla gestione ¢
amministrazione di sistemi dj sicurezza, monitoraggio e
controllo accessi in reti informatiche dj grandi dimensioni.
Conoscenza avanzata delle metodologie e delle prassi di
implementazione delle politiche di identity management e dj
AAA centralizzate e federate.

OS e programmazione

Conoscenza sistemistica a rofondita dei
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Windows, Linux e Unix.

Conoscenza dei principali linguaggi di programmazione in
ambito web e in architetture orientate al servizio basate su
web services.

Analisi e sviluppo di soluzioni per Dinteroperabilita e
Iintegrazione tra applicativi e servizi dej diversi domini
informativi di Ateneo.

Conoscenza approfondita dei sistemi e dej protocolli per
l'interfacciamento e I'interscambio di dati tra vari contesti
applicativi.

Approfondita competenza nella progettazione di sistemi
gestionali di tipo ERP (dagli aspetti architetturali, ai flussi di
processo, alle anagrafiche comuni, all'interfaccia utente).

Multimedia

Conoscenze avanzate in materia  di strumenti  di
videocomunicazione e collaborazione.

Conoscenze avanzate in ambito di acquisizione, elaborazione,
compressione e trasmissione di flussi multimediali.

Capacita analisi e progettazione infrastrutture tecnologiche.
Competenze trasversali e dj integrazione in ambito
audiovisivo, dei nuovi media, delle tecnologie informatiche e
di comunicazione.

Competenze ed esperienza nella progettazione e gestione
evolutiva di sistemi di videoconferenza con particolare
riferimento a sistemi distribuiti ad accesso misto fisso/mobile.
Competenze ed esperienza nella progettazione e gestione
evolutiva di sistemi per il digital asset management e per la
distribuzione dei contenuti multimediali.

Capacita di definizione di nuovi servizi e dei flussi
informativi/documentali correlati,

Data warehouse

Conoscenza avanzata di soluzioni basate su DBMS open
source (PostgreSQL, MySQL, MongoDB, Mondrian...) o
proprietari (Oracle, ...).

Conoscenza dei processi che sottendono allo sviluppo, alla
gestione e all'amministrazione di sistemj di Enterprise DW ¢
di Business Intelligence in sistemi informativi complessi.
Progettazione e modellazione dei dati sia in ambiente
transazionale OLTP che in ambiente DW (OLAP).
Progettazione di soluzioni dj virtualizzazione basate sy
piattaforme open source (Xen, KVM) o proprietarie (Hyper-
V, VMWare).

Applicativi per la ricerca
Conoscenza approfondita dei sistemi di gestione della ricerca,

CRIS (Current Research Information System), sia dal punto
di vista funzionale che tecnico.

Competenze avanzate sull’automazione delle procedure
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tramite strumenti di workflow.

Conoscenza delle metodologie per la valutazione deila ricerca
ed il benchmarking,

Analisi e implementazione dj soluzioni di datawarehouse e
business intelligence per il dominio della ricerca.
Programmazione e gestione delle attivita dj integrazione
applicativa e funzionale del CRIS con altri software e banche
dati - di Ateneo e di fornitorj esterni.

Conoscenza approfondita dej sistemi e delle pill comuni
piattaforme per la pubblicazione di riviste open access in
formato digitale.

Gestione  organizzativa, implementazione dj soluzioni
tecniche, monitoraggio e supporto all’utenza in relazione alle
campagne di valutazione della ricerca ministeriali (VQR,
ASN, SUA-RD, Accreditamento/valutazione corsi di
dottorato, etc).

Titolo di accesso;

Diploma di laurea specialistica/magistrale o diploma di laurea
conseguito ai sensi del vecchio ordinamento, nonché
abilitazione professionale

oppure

Diploma di laurea specialistica/magistrale o diploma di laurea
conseguito ai sensi del vecchio ordinamento, nonché titolj dj
studio post lauream (dottorati di ricerca, master di secondo
livello, diplomi dj specializzazione) attestanti |a particolare
qualificazione professionale attinente l'attivita del posto da
ricoprire

oppure

Diploma di laurea specialistica/magistrale, diploma di laurea
conseguito ai sensi del vecchio ordinamento, nonché
particolare  qualificazione professionale risultante da
un'esperienza  professionale almeno triennale attinente
all'attivita del posto da ricoprire

oppure

Diploma di laurea triennale, nonché particolare qualificazione
professionale risultante da un'esperienza professionale
almeno quinquennale attinente all'attivita del posto da
ricoprire.

UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI MILANO - BICOCCA
Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano
TEL. 02 64486171 FAX 02 64486116 — email: uﬂicio,ﬁsorseumane@unimib.it
Pec: ateneo.unimib@je almail. it
CF./PIVA 12621570154



2. autocertificazione dello stato di servizio;

3. nulla osta preventivo al trasferimento rilasciato dall’ Amministrazione dj appartenenza;

4. fotocopia di un documento di identita;

5. autorizzazione al trattamento dei dati personali aj sensi del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia dj
protezione dei dati personali”;

6. indirizzo e-mail a cui inviare eventuali comunicazioni.

Le domande di mobilita eventualmente gia presentate a questo Ateneo anteriormente alla data di
pubblicazione del presente avviso o comunque al di fuorj della presente procedura, non saranno prese in
considerazione. Gli interessati alla procedura dovranno, pertanto, presentare una nuova domanda redatta
secondo le modalita e nel rispetto dei termini di cuj a presente avviso,

La domanda, sottoscritta e indirizzata al Direttore Generale dell’Universita degli Studi Milano-
Bicocca, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, dovra essere spedita a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, Oppure presentata direttamente presso I’Ufficio Archivio e Protocollo dell’Universita
degli Studi di Milano — Bicocca, al predetto indirizzo edificio U¢ al IV piano - stanza 4043c, aperto al
pubblico nei giorni dj lunedi, martedi e giovedi dalle ore 09,00 alle ore 11,45 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30
e il mercoledi e venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,45, oppure mediante Posta Elettronica Certificata (PEC),
all’indirizzo ateneo.unimib@legalmail. it

entro e non oltre il 22.07.2015

a tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante, L’amministrazione non prendera in
considerazione le istanze che Saranno trasmesse oltre la data indicata.

Si comunica inoltre che questa Amministrazione ha attivato per i predetti posti le procedure
previste dall’art. 34 bis D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche. Sj evidenzia pertanto che questa
Amministrazione dara seguito a quanto indicato in oggetto soltanto qualora risulti, parzialmente o
totalmente, inefficace |a richiamata procedura.

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Universita www.unimib.it all’Albo on-line
d’Ateneo e nella sezione Bandi e Concorsi.

Per ulteriori informazion; & possibile scrivere al seguente indirizzo: ufﬁcio.risorseumane@unimib.it

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla presente procedura
saranno trattati per la finalita dj gestione della procedura medesima.
11 responsabile de] procedimento ¢ il Dott, Stefano Cui, Capo Settore Personale Tecnico-Amministrativo,
Piazza dell’ Ateneo Nuovo, 1 - 20126 Milano, tel. 02/64486171, fax 02/64486789, e-mail

stefano.cui@lunimib.it
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Si pregano le SS.LL. dj portare a conoscenza di tutto i personale interessato i presente avviso
con idonei mezzi di pubblicita,

Con Poccasione si porgono i migliori saluti,

IL PIRE GENERALE
(Doft. Cafight6y6 BELLANTONI)
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