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Bando di selezione pubblica per il conferimento di incarichi d’insegnamento mediante contratti di
diritte privato
Anno Accademico 2014/2015

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSIN@{&Q; k

IL RETTORE
Visto "art. 23 della legge n. 240/2010;
Visto il D.M. n. 313 del 21 luglio 2011;
Visto il Regolamento relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento

di attivita di esercitatore e tutor emanato con D.R. n. 3225 del 12 dicembre 2014:

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell’11.09.2014;
Visto I’elenco presentato dal Direttore di Dipartimento di Scienze Umane e Sociali il 25.03.2015;
Vista la Convenzione stipulata con il Consorzio Universitario di Ragusa ;
DECRETA
Art.1

(Indizione della selezione pubblica)
E indetta una selezione pubblica per il conferimento d’incarichi con contratto sostitutive di diritto privato
per i sotto indicati insegnamenti per I’anno accademico 2014/2015:

SEDE DI MODICA (L-39)

Docente SSB CFU| ORE
SPS/O7 Sociologia generale 8 48
SPS/09 Sociologia economica e della globalizzazione 8 48
M-DEA/O1 Antropologia della famiglia 7 42
SPS/07 Principi e fondamenti del servizio sociale 8 48
SPS/07 Metodi e tecniche del Servizio sociale 8 48
SPS/07 Sociologia del mutamento sociale 8 48

Art.2

(Requisiti di partecipazione)
Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.
L attivita svolta dal docente a contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’ Universita.
Al sensi dell’art.18 1 comma lettera ¢ della Legge n. 240/2010, non possono partecipare coloro che abbiano
un grado di parentela o di affinitd, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento o alla Struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.
Gli incarichi suddetti possono essere conferiti anche ai titolari di assegni di ricerca. L’attivita didattica svolta
dall’assegnista non puo superare il tetto annuale di 60 ore e deve essere svolta al di fuori dei compiti
istituzionali riconducibili all’assegno, previo parere favorevole della struttura didattica, sentito il
responsabile del progetto di ricerca svolto dall’assegnista. L’assegnista di ricerca dovra presentare il parere
favorevole del Consiglio di Dipartimento al momento della stipula del contratto.

Art.3
(Istanza di partecipazione alla selezione e termini di presentazione)
Gli interessati al conferimento degli incarichi di insegnamenti per contratto di diritto privato di cui al
presente bando dovranno presentare una unica istanza intestata congiuntamente al Magnifico Rettore e al



Direttore del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali in carta libera, utilizzando i modello di cui
all’allegato 1.

Alla istanza dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

a. curriculum didattico-scientifico-professionale;

b. elenco dei titoli e delle pubblicazioni che si intende sottoporre alla valutazione di cui all’art. 4 del

presente bando;

¢. pubblicazioni esclusivamente su supporto elettronico (es. CD o DVD);

d. dichiarazione sostitutiva di atto notorio compilata secondo il modello di cui allegato 2;

e. copia di un documento di identita in corso di validita.

L’istanza di partecipazione potra essere inviata secondo una delle seguenti modalita:

-consegna a mano presso la sede defla Direzione del Dipartimento di  Scienze Umane e Sociali Via Tommaso

Cannizzaro, 278, 98100 Messina (Contattare 0906766302 per eventuali orari di ricevimento);

- spedizione a mezzo raccomandata A.R. - non fard fede il timbro dell’ufficio postale — all’indirizzo
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali Via Tommaso Cannizzaro, 278 , Messina

- inoltro a mezzo PEC, all’indirizzo: dipartimento.sus@pec.unime.it

Nel caso in cui si utilizzi la modalita di presentazione mediante PEC, affinché la trasmissione sia ritenuta
valida, ¢ necessario che venga utilizzata una casella di posta elettronica certificata (PEC), riconducibile
univocamente all’aspirante candidato, conseguentemente non sard ritenuta ammissibile - a pena di
esclusione - la domanda inviata da casella di posta certificata di soggetto diverso dall’istante o da casella di
posta elettronica semplice.

L’invio a mezzo PEC deve avvenire allegando uno o pilt documenti informatici in formato statico non
modificabile (“immagine” o .PDF), comprendenti I’istanza di partecipazione debitamente sottoscritta e gli
eventuali allegati, nonché il documento di identita. Non saranno considerati validi i documenti pervenuti
via PEC in formato .doc, .xls, o in qualsiasi altro formato non-statico. I documenti informatici allegati
devono, altresi, pervenire con dimensione non eccedente i 4 MB (si consiglia di effettuare scansioni in
bianco e nero, risoluzione 200 dpi). In alternativa, & possibile spedire via PEC I'istanza e gli allegati (sotto
forma di uno o pitt documenti informatici in formato statico non modificabile - “immagine” o .PDF),
sottoseritti dal richiedente con firma digitale il cui certificato sia valido, non sospeso, non revocato e
rilasciato da un certificatore accreditato.

Il termine per la presentazione dell’istanza ¢ fissato in giorni 7 (sette) dalla data di pubblicazione del
presente bando sul sito web dell” Ateneo.

Art4d

(Valutazione e pubblicazione graduatoria)
La selezione avviene sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale dei candidati. Costituiscono,
in ogni caso, titoli da valutare ai fini della selezione, purché attinenti allattivita da svolgere: 'esperienza
didattica gia maturata in ambito accademico; i titoli di studio e professionali; le eventuali pubblicazioni.
Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione ovvero di titoli
equivalenti conseguiti all’estero, costituiscono titoli preferenziali ai fini dell’attribuzione degli incarichi di
insegnamento,
La struttura didattica nomina una o pitt commissioni composte da almeno 3 componenti, di cui, ove presente
all’interno  dell’ Ateneo, almeno uno appartenente al settore scientifico-disciplinare o concorsuale di
inquadramento  dell’insegnamento messo a bando nelle materie oggetto dell’insegnamento, per lo
svolgimento delle procedure di valutazione comparativa dei candidati sulla base di criteri di valutazione
predeterminati, tenuto conto del rilievo scientifico dei titoli e del curriculum dei candidati, in modo da
accertarne 'adeguata qualificazione in relazione al settore scientifico-disciplinare oggetto dell’incarico ed
alla tipologia specifica dell’impegno richiesto.
Ultimate le procedure selettive, le commissioni predispongono la graduatoria dei partecipanti e indicano i
soggetti idonei. In caso di partecipazione di un unico candidato, deve comunque esserne valutata I’ idoneiti.

La graduatoria sara pubblicata, con valore di notifica, sul sito web dell’ Ateneo e del Dipartimento entro 10
(dieci) giorni dall’approvazione dal Direttore del Dipartimento, che avra cura, altresi, di comunicare,
esclusivamente mediante posta elettronica, alla  competente Unita operativa del Dipartimento
Amministrativo Organizzazione e Gestione delle Risorse umane i dati necessari per la stipula del contratto
con il Magnifico Rettore secondo il modello di cui allegato 3.

La graduatoria puo essere contestata, entro 10 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione della stessa,
tramite istanza motivata indirizzata al Rettore, il quale decidera in merito entro 10 giorni dalla data di



presentazione della contestazione, sentita una Commissione composta di tre membri, nominata allo sCopo
dallo stesso Rettore.

Art.5

(Stipula del contratto, durata del contratto e compenso)
I candidati risultati vincitori dovranno stipulare il contratto prima dell’inizio delle leziont, presso I'Unita
Operativa del Dipartimento Amministrativo Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane o nella sede
comunicata ai vincitori dal Dipartimento che ha conferito il contratto.
Il docente ¢ tenuto, immediatamente dopo la stipula del contratto, a provvedere all’apposita iscrizione alla
gestione separata INPS.
Gli aspiranti, dipendenti da Amministrazioni dovranno presentare il relativo nulla osta al momento della
stipula del contratto; in mancanza, possono chiedere I'esonero totale dal servizio senza assegni, sollevando
I'Ateneo da ogni responsabilith
['contratti hanno la durata di un anno accademico e possono essere rinnovati, su proposta della competente
struttura didattica, previa valutazione positiva delle attivitd didattiche gia svolte dal docente.
Il compenso orario lordo pari ad €. 40,00 (come da Convenzione e dal piano economico finanziario) per le
attivita del presente bando verrd erogato, dopo la presentazione dei registri dove risulta "attivith didattica
svolta. La retribuzione, in ogni caso, & rapportata al numero delle ore di attivita didattica frontale
effettivamente svolta, risultante da apposito registro, vidimato dal responsabile della struttura didattica e
consegnato alla competente U.O. entro il termine di trenta giorni successivi al compimento dell’anno
accademico di riferimento.
La somma complessiva gravera sul pertinente capitolo del Bilancio Unico d’Atenco a valere sui fondi della
Convenzione.
L Universita non risponde nei riguardi dei docenti incaricati di eventuali ritardi o mancato pagamento della
retribuzione da parte dell’Ente convenzionante.

Art.6
(Trattamento dei dati personali)
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione, saranno trattati,
nel rispetto del D.gs n. 196/03, esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli
eventuali procedimenti di stipula dei contratti di diritto privato.

Art7
(Responsabile del procedimento amministrativo)
Al sensi dell’art. 5 della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del procedimento amministrativo
(RPA) limitatamente al presente bando & il Dott. S. Castiglia — Dipartimento Amministrativo Organizzazione
¢ Gestione delle Risorse umane, Piazza Pugliatti n. | Messina. e mail s castighia @upime.it — tel,
090/6768712, 090/6768720, 090/6768926, 090/6768738, 090/6768717.

Art.8
(Pubblicita)
Il presente bando sara pubblicato sul sito internet istituzionale di Ateneo www.unime.it — bandi e concorsi
personale docente ~Personale docente a tempo determinato

[ presente decreto viene registrato nel Repertorio Generale Unico dell’ Ateneo e prodotto in due originali; un
originale va depositato presso la Direzione Generale, un altro originale va conservato da parte dell’U.O. che

“ha emanato il provvedimento.

Messing,




ALLEGATO |

AL MAGNIFICO RETTORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

_ L sottoseritt
nat_a il

e residente in

c.a.p. via n.
codice fiscale n telefono n.
E-mail (stampatello)
qualifica

CHIEDE:
di partecipare alla procedura selettiva indetta per il conferimento del contratto sestitutivo per I’ insegnamento
di

dal Dipartimento di Scienze Umane e Sociali — sede di Modica - per I’A.A. 2014/2015.

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita di:

1) essere cittadino

2y essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (se cittadino italiano );

3) godere dei diritti civili e politici anche in (Stato di appartenenza
o di provenienza, se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea);

4) non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

5) essere idoneo a ricoprire la qualifica;

6) non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato o di prestare i
seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni ;

7) non essere destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi
dell’art.127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10.01.1957, n.3;

8) non essere titolare di altri contratti nello stesso Ateneo e per lo stesso anno accademico o di essere titolare
del contratto di presso ;

9) non avere rapporti di parentela in applicazione dell’art. 18 | comma lettera ¢ della Legge n. 240/2010

Il sottoscritio ¢ consapevole delle conseguenze circa la veridicita delle attestazioni contenute nella presente

domanda ed & a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della Legge n. 445/2000.

Allega alla presente istanza:

curriculum didattico-scientifico- professionale;

elenco pubblicazioni e titoli posseduti;

pubblicazioni su supporto elettronico (es. CD o DVD);

nulla osta dell”’ Amministrazione di appartenenza o copia della relativa richiesta;

parere favorevole del Consiglio di Dipartimento in cui svolge Pattivita di assegnista o copia della relativa
richiesta;

dichiarazione sostitutiva di notorieta;

fotocopia documento di identita in corso di validita.

Data

Firma




Allegato 2

Scheda anagrafica
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA’
(Art.46, D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
. Ssottoscritt__

nat il a residente a

via/piazza n.

consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’ art. 76 del

D.FPR. 28 dicembre 2000, n. 445;

Dichiara
_ Dt essere natofa il a
_ Di essere residente in Via n.

_ D1 essere cittadino/a

. Di godere dei diritti civili e politici;

_ Diessere iscritto/a nel seguente albo o elenco tenuti dalla P. A.

_ Diappartenere al seguente ordine professionale

.. Dipossedere il seguente titolo di studio:
conseguito a il presso

_ Di possedere la seguente qualifica professionale

_ Di possedere il seguente titolo di specializzazione

_ Di possedere il seguente titolo di abilitazione

_. Di possedere il seguente titolo di aggiornamento

_ Di essere in possesso del seguente Codice Fiscale:

_ Diessere in possesso della seguente Partita IVA:

_Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

Vapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

_ Dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

_ Dinon trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non avere presentato domanda di concordato.

- di non avere rapporti di parentela in applicazione dell’art.18 1 comma lettera ¢ della Legge n. 240/2010

Data_

Firma

Esente da autentica di firma
Barrare la voce che interessa.

[ dati contenuti nella presente autocertificazione possono essere utilizzati esclusivamente per fini istituzionali
propri della Pubblica Amministrazione (D.Lgs. 30/6/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali.” - artt. 13 e 1)



Allegato 3

DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
DATI NECESSARI PER LA STIPULA DEL CONTRATTO
(da compilare a cura del Direttore di Dipartimento per ogni contratto)

Nome e cognome

luogo e data di nascita

indirizzo

codice fiscale

Data di confertmento del
contratio

Insegnamento

SS5D

CFU

Ore di insegnamento

Anni consecutivi di insegnamento
Legge n. 240/2010
Art. 23 - 1M comma —

Messina,

Il Direttore del Dipartimento




