Universita degli Studi di Messina
UNMECLE - Dipartimento SASTAS
Prot. n. 12885 - Partenza del 02/03/2015
Tit./CI. VII/1

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA
Dipartimento di Scienze dell’ Ambiente, della Sicurezza, del Territorio, degli Alimenti e della Salute
(S.AST.AS)

RICOGNIZIONE INTERNA E VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO E OCCASIONALE PER TUTOR DIDATTICO

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione emanato con D.R. n. 255 del 10/02/2015;

VISTO il Regolamento relativo al conferimento di incarichi di insegnamento e allo svolgimento di attivita di
esercitatore e tutor emanato con D.R. n. 3225 del 12 dicembre 2014;

VISTO il progetto del Master Universitario di | Livello in “Occupational and Environmental Risk
Management” approvato dal CDA e dal S.A. in data 10/06/2014;

VISTO il D.R. n. 2018 del 22/07/2014 di attivazione del Master Universitario di | Livello in “Occupational and
Environmental Risk Management” (A.A. 2014/2015);

VISTO il D.R. n. 2021 del 22/07/2014 di nomina della Prof.ssa Concettina Fenga quale Direttore del Master
Universitario di | Livello in “Occupational and Environmental Risk Management”;

ACCERTATO che la spesa necessaria a garantire lo svolgimento dell’attivita di tutorato gravera sui Fondi del
Master Universitario di | Livello in “Occupational and Environmental Risk Management”;

VISTO il decreto Legislativo n. 165/2001 art. 7 comma 6 bis;

VISTO il Regolamento dell’Amministrazione della Finanza e Contabilita e il combinato disposto
degli artt. 50, 53 e 89;

VISTO il decreto Legislativo n.276/2003 art.61;

RENDE NOTO
Che & indetta una procedura comparativa per titoli ed esami volta ad accertare contestualmente la
disponibilita all’'interno dell’Ateneo della seguente unita di personale:

N.1 figura professionale per tutor didattico Master Universitario di | Livello in “Occupational and
Environmental Risk Management”

1. Requisiti richiesti

Pud partecipare il personale strutturato dell’Ateneo e tutti coloro che sono in possesso dei seguenti
requisiti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande:

— Diploma di laurea triennale, o titolo equivalente, in materie medico-scientifiche;

— Titolo universitario post-laurea attestante competenza nel settore della prevenzione e sicurezza nei
luoghi di lavoro;

— buona conoscenza della lingua inglese; i cittadini stranieri devono avere buona conoscenza della

lingua italiana;
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— disponibilita ad assicurare la propria presenza anche nelle ore pomeridiane e nei giorni prefestivi;
— cittadinanza italiana (i cittadini dei Paesi dell'Unione Europea sono equiparati ai cittadini italiani);
— godimento dei diritti civili e politici;

— non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti o altre misure che
escludano dalla nomina agli impieghi presso la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia;

— non essere stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione.

Non puo partecipare chi si trovi in relazione di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento SASTAS, con il Direttore del Master, con il Comitato Tecnico-
Scientifico, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione in conformita a quanto disposto dall’art. 18, comma 1 lett. b) e c) della legge 30/12/2010,
o che versi in una delle situazioni di incompatibilita previste dalla L. 190/2012 (Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione).

2. Attivita
Le prestazioni richieste hanno per oggetto le attivita di seguito previste:

il tutor & una figura professionale che assolve ad una funzione di facilitazione, attivazione e stimolazione
dell’'utente per cui opera. Nell’lambito della formazione, si occupa degli aspetti gestionali del percorso
formativo, ossia dell’organizzazione del materiale didattico, delle aule, della predisposizione degli orari,
delle comunicazioni e rappresenta il punto di riferimento per i corsisti. E’ responsabile del coordinamento
dei docenti coinvolti nel percorso formativo, garantendone la continuita. Il tutor dovra garantire ed
assicurare la corretta tenuta del registro delle presenze degli allievi ed assicurare il regolare funzionamento
delle apparecchiature multimediali e dei supporti audiovisivi presenti in aula. Tali attivita devono seguire le
indicazioni del Comitato Tecnico Scientifico e del Direttore del Master.

3. Luogo e modalita di svolgimento delle attivita

Le attivita di cui sopra si svolgeranno presso I’'Universita degli Studi di Messina, nei locali del Dipartimento
SASTAS sezione Medicina del Lavoro AOU “Policlinico G. Martino” pad. H, via Consolare Valeria 1 Messina.
Ove necessario, esse dovranno essere svolte presso strutture diverse che verranno indicate dal Direttore
del Master senza diritto ad alcun rimborso spese.

4. Durata dell'incarico e remunerazione

La durata prevista dell'incarico € pari a 30 (trenta) giorni nell’arco dell’anno solare e viene esclusa proroga.
Il rapporto di lavoro, per i contratti di collaborazione, avra la remunerazione lorda di euro 2.500
(duemilacinquecento/00) che verranno erogati in unica soluzione, al netto delle dovute ritenute. La
remunerazione verra erogata previa relazione, redatta dal Direttore del Master, sull’effettivo svolgimento
dell’incarico.

5. Formazione della Commissione e criteri di valutazione

La Commissione esaminatrice sara composta da docenti e/o esperti del settore su proposta del Direttore
del Master, d’intesa con il Comitato Tecnico-Scientifico, e nominata con apposito provvedimento dal
Direttore del Dipartimento dopo il termine di scadenza delle domande.

Ai fini della formulazione della graduatoria, la Commissione potra attribuire un punteggio massimo di 100
punti, cosi ripartiti:

- Laurea fino a un massimo di punti 10 (< = 100 zero punti, un punto per ogni punto superiore a 100);

- Titolo universitario post-laurea, fino ad un massimo di 15 punti;

- Esperienza lavorativa attinente, fino ad un massimo di 15 punti;

- Altri titoli, fino ad un massimo di 10 punti;
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- La Commissione puo assegnare per il colloquio un massimo di 50 punti.

Si considerera idoneo a sostenere la prova orale il candidato che abbia raggiunto il punteggio di almeno 25
punti.

La Commissione, conclusa la valutazione, stilera una graduatoria di merito.

La valutazione verra effettuata esaminando preliminarmente le domande pervenute ai fini della
ricognizione interna (successiva lettera A). Qualora la ricognizione interna non abbia dato luogo a domande
di disponibilita e/o tali domande dovessero risultare non adeguate alla efficiente copertura del profilo
professionale oggetto del presente bando, verranno prese in esame le domande pervenute ai fini
dell’individuazione di soggetti esterni (successiva lettera B).

Di seguito sono riportati i requisiti, le modalita e i termini di presentazione della domanda e di svolgimento
della procedura comparativa A) per il personale docente di questo Ateneo, e B) per gli altri soggetti,
qualora la ricognizione A) dia esito negativo.

A) Al FINI DELLA RICOGNIZIONE INTERNA

Presentazione della domanda, termine e modalita’

Puo presentare domanda il personale strutturato interno all’Ateneo che, nel rispetto delle disposizioni di
legge, in assenza di incompatibilita specifica inerente il presente incarico, sia in possesso del nulla
osta/visto del Responsabile della Struttura di appartenenza/afferenza e dei requisiti e delle capacita,
conoscenze e competenze richieste.

La valutazione comparativa per titoli ed esami sara svolta nel rispetto della disciplina delle mansioni
prevista dall’art. 52 D.L.gs. n° 165/2001.

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae (in formato
europeo, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli incarichi svolti e le esperienze
maturate, reso in forma di autocertificazione, firmato in ogni pagina e datato), da eventuale
documentazione utile per la valutazione e da fotocopia di un valido documento di riconoscimento, da
redigere secondo lo schema di cui all'allegato A, dovra pervenire in busta chiusa riportante il nome e la
dicitura “Ricognizione interna per tutor didattico nell’ambito del Master in Occupational and Environmental
Risk Management ”.

Il plico dovra pervenire al Dipartimento di Scienze dell’Ambiente, della Sicurezza, del Territorio, degli
Alimenti e della Salute (S.A.S.T.A.S.) “Carmelo Abbate”, Viale F. Stagno d’Alcontres, n. 31 - 98166 Messina
(Italia), Universita degli Studi di Messina, tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del settimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando sul sito d’Ateneo, con le seguenti modalita:

a) presentato a mano direttamente all’indirizzo indicato;

b) a mezzo posta elettronica certificata, entro la data e l'orario sopra indicati, all’indirizzo e-mail
dipartimento.sastas@pec.unime.it, in applicazione alla normativa vigente, avendo cura di indicare
nell’oggetto la procedura cui si partecipa. La validita dell’istanza e subordinata all’utilizzo da parte del
candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC), riconducibile univocamente all’aspirante
candidato; pertanto, NON sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta certificata di
soggetto diverso dallistante o da casella di posta elettronica semplice, pena esclusione. L’invio deve
avvenire in unica spedizione (non superiore a 4 Mb), allegando uno o piu documenti informatici in formato
statico non modificabile (preferibilmente PDF), contenenti I'istanza e gli allegati. Si consiglia di allegare
documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di non superare il predetto limite di 4 Mb.
Qualsiasi altra modalita di trasmissione telematica non conforme alle predette indicazioni NON sara
ritenuta valida e comportera I'esclusione. La trasmissione e la ricezione del messaggio di posta elettronica
certificata sono attestate rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68).

Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilita, il possesso dei requisiti richiesti
dal presente avviso. Le dichiarazioni per la partecipazione alla presente selezione sono rese dai candidati ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
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Pertanto, il candidato dovra autocertificare tutti quei fatti o stati acquisiti presso PP.AA., dovendo di contro
allegare le certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti presso soggetti privati (ad es. titoli formativi e/o
aggiornamento conseguiti presso soggetti privati).

L'amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita di tutte le
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte o incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi.

Non saranno ammessi i candidati le cui domande perverranno, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine. Non saranno accettati documenti o titoli pervenuti oltre i termini di scadenza stabiliti.

Valutazione delle domande

La prova orale e prevista per il giorno 12 Marzo 2015, alle ore 12:00, presso i locali della sezione di
Medicina del Lavoro, AOU “Policlinico G. Martino” pad. H, via Consolare Valeria 1 Messina.

A conclusione dei lavori la commissione redigera la graduatoria di merito dei candidati ritenuti idonei.
L'incarico verra attribuito, senza alcun diritto a compenso, al primo in graduatoria. In caso di rinuncia,
mancata accettazione e/o impedimenti del candidato prescelto, prima o durante I'espletamento
dell’incarico, si procedera allo scorrimento della graduatoria. L'esito della procedura comparativa sara
pubblicato sul sito web di Ateneo.

B) Al FINI DELLINDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNI, IN CASO DI ESITO NEGATIVO DELLA
RICOGNIZIONE INTERNA, PER LA STIPULA DI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE.

Presentazione della domanda, termine e modalita

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae (in formato
europeo, attestante i dati anagrafici, i titoli professionali e di studio, gli incarichi svolti e le esperienze
maturate, reso in forma autocertificazione firmato in ogni pagina e datato), da eventuale documentazione
utile per la valutazione e da fotocopia di un valido documento di riconoscimento, da redigere secondo lo
schema di cui all'allegato B, dovra pervenire in busta chiusa riportante il nome e la dicitura “Domanda per
tutor didattico nell’ambito del Master in Occupational and Environmental Risk Management ”.

Il plico dovra pervenire al Dipartimento di Scienze dell’Ambiente, della Sicurezza, del Territorio, degli
Alimenti e della Salute (S.A.S.T.A.S.) “Carmelo Abbate”, Viale F. Stagno d’Alcontres, n. 31 - 98166 Messina
(Italia), Universita degli Studi di Messina, tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del settimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando sul sito d’Ateneo, con le seguenti modalita:

a) presentata a mano direttamente all’indirizzo indicato;

b) a mezzo posta elettronica certificata, entro la data e l'orario sopra indicati, all'indirizzo e-mail
dipartimento.sastas@pec.unime.it, in applicazione alla normativa vigente, avendo cura di indicare
nell’oggetto la procedura cui si partecipa. La validita dell’istanza & subordinata all’utilizzo da parte del
candidato di una casella di posta elettronica certificata (PEC), riconducibile univocamente all’aspirante
candidato; pertanto, NON sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta certificata di
soggetto diverso dall’istante o da casella di posta elettronica semplice, pena esclusione. L'invio deve
avvenire in unica spedizione (non superiore a 4 Mb), allegando uno o pil documenti informatici in formato
statico non modificabile (preferibilmente PDF), contenenti I'istanza e gli allegati. Si consiglia di allegare
documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di non superare il predetto limite di 4 Mb.
Qualsiasi altra modalita di trasmissione telematica non conforme alle predette indicazioni NON sara
ritenuta valida e comportera I'esclusione. La trasmissione e la ricezione del messaggio di posta elettronica
certificata sono attestate rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68).

Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilita, il possesso dei requisiti richiesti
dal presente avviso. Le dichiarazioni per la partecipazione alla presente selezione sono rese dai candidati ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
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Pertanto, il candidato dovra autocertificare tutti quei fatti o stati acquisiti presso PP.AA., dovendo di contro
allegare le certificazioni inerenti a fatti o titoli acquisiti presso soggetti privati (ad es. titoli formativi e/o
aggiornamento conseguiti presso soggetti privati).

L'amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita di tutte le
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte o incomplete indicazioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi.

Non saranno ammessi i candidati le cui domande perverranno, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine. Non saranno accettati documenti o titoli pervenuti oltre i termini di scadenza stabiliti.

Valutazione delle domande

La prova orale e prevista per il giorno 12 Marzo 2015, alle ore 12:00, presso i locali della sezione di
Medicina del Lavoro, AOU “Policlinico G. Martino” pad. H, via Consolare Valeria 1 Messina.

A conclusione dei propri lavori la commissione redigera la graduatoria di merito dei candidati ritenuti
idonei. L'incarico verra attribuito al primo in graduatoria. In caso di rinuncia, mancata accettazione e/o
impedimenti del candidato prescelto, prima o durante l'espletamento dell’incarico, si procedera allo
scorrimento della graduatoria. L’esito della procedura comparativa sara pubblicato sul sito web di Ateneo.

6. Modalita conferimento contratto

Il conferimento del contratto & subordinato alla presentazione, da parte del vincitore, di prova
documentata di aver provveduto ad inoltrare all'INPS della sede di residenza la denuncia del rapporto di
collaborazione, ai fini dell’iscrizione alla gestione separata di cui alla L. 335/95.

Qualora il prestatore individuato sia dipendente di altra amministrazione pubblica, soggetto al regime di
autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs. 30 Marzo 2001 n. 165, dovra presentare |'autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.

In materia fiscale si applica la disciplina prevista per i rapporti di collaborazione ai sensi dell’art. 61 del
decreto legislativo 276/2003. Il vincitore decade dal diritto di stipula del contratto se, entro il termine di 5
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria, non dichiari di averlo accettato e se, pur avendolo
accettato, non dimostri di aver iniziato le attivita tranne che per gravi motivi di salute o per casi di forza
maggiore debitamente comprovati. Il conferimento del contratto & subordinato alla presentazione da parte
dei vincitori di prova documentata di aver provveduto a propria cura e spesa alla copertura assicurativa per
responsabilita civile per l'intero periodo di durata del contratto, con il vincolo del rispetto delle norme
richieste a tal proposito dall’Universita di Messina. L’assegnatario che non prosegua |'attivita di tutoraggio
in modo immotivato o si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, potra essere dichiarato decaduto
dal contratto, su indicazione del Direttore del Dipartimento. Il Dipartimento si riserva la facolta di
modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente bando senza che i candidati possano sollevare
eccezioni o vantare diritti di sorta.

MESSINA, 02/03/2015

Il Direttore del Master
F.TO PROF. CONCETTINA FENGA

Il Direttore del Dipartimento S.A.S.T.A.S
F.TO PROF. GIACOMO DUGO
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ALLEGATO A (PER IL PERSONALE DI QUESTO ATENEO)
Dipartimento di Scienze dell’Ambiente, della Sicurezza, del
Territorio, degli Alimenti e della Salute (S.A.S.T.A.S.) “Carmelo
Abbate”, Viale F. Stagno d’Alcontres, n. 31 - 98166 Messina (Italia)

Universita degli Studi di Messina

(170 ) 2= - T (Prov....... ) [ PO e residente
Derrrrrreeee et ettt e e ee e e e e e et aaaees (Prov......... ) VI e n
................ [or-] o T

G e €Ml ciiiiie i s

recapito telefonico:
Abitaz. eviiee CEll e
recapito eletto (se diverso dalla residenza) .......cccccceeeciiiiiieeeccee e e
CHIEDE

di poter partecipare alla procedura comparativa per I'affidamento dell’incarico di di tutor didattico per il
Master Universitario di | Livello in Occupational and Environmental Risk Management.
A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al D.P.R.
28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non veritiere,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle
dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

1) di avere qualifica di personale interno all’Universita degli Studi di Messina con il ruolo giuridico

2) che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero;
3) diaver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni;

4) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito;

ALLEGA ALLA PRESENTE:
= Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione, firmato in ogni pagina e
datato;

=  Fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita debitamente firmata;
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= Eventuale documentazione utile alla valutazione prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai recenti

interventi normativi al D.P.R. 445/2000.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel

rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
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ALLEGATO B (PER GLI ALTRI SOGGETTI)
Dipartimento di Scienze dell’Ambiente, della Sicurezza, del
Territorio, degli Alimenti e della Salute (S.A.S.T.A.S.) “Carmelo
Abbate”, Viale F. Stagno d’Alcontres, n. 31 - 98166 Messina (Italia)

Universita degli Studi di Messina

NATO/A @ oo (Prov....... ) [ PO e residente
- O RPRT (Prov......... ) VI e n
................ CAP weveerreerreerreeneeens

Cfe LR 11T 11 SRR

recapito telefonico:
Abitaz. eviiee (oY | s T - e U
recapito eletto (se diverso dalla residenza) ........ccceeeeeieiiiiiiieee e

CHIEDE
di poter partecipare alla procedura comparativa per I'affidamento dell’incarico di tutor didattico per il
Master Universitario di | Livello in Occupational and Environmental Risk Management.
A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al D.P.R.
28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non veritiere,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato in base alle
dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

1) diessere cittadino

2) diessere iscritto nelle liste elettorali del comune di (se cittadino italiano );

3) dinon aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

4) diessere dipendente presso pubbliche amministrazioni

(specificare il ruolo ricoperto e la sede di appartenenza) ovvero di non essere dipendente presso
pubbliche amministrazioni;

5) che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero;

6) diaver preso integrale visione dell’avviso di selezione e di accettarne termini e condizioni;

7) di non trovarsi in relazione di coniugio, parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso con un
professore appartenente alla struttura procedente e/o con un professore appartenente al Dipartimento
SASTAS, con il Direttore del Master, con il Comitato Tecnico-Scientifico, con il Rettore, il Direttore

Generale o un componente del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione in conformita a
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qguanto disposto dall’art. 18, comma 1 lett. b) e c) della legge 30/12/2010 né in una delle situazioni di
incompatibilita previste dalla L. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione).

8) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito.

ALLEGA ALLA PRESENTE:

=  Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di dichiarazione sostitutiva firmato in ogni pagina e
datato;

=  Fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita debitamente firmata;

= Eventuale documentazione utile alla valutazione prodotta nel rispetto dei criteri richiamati dai recenti

interventi normativi al D.P.R. 445/2000.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel

rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
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