
VERBALB

Valutazione del candidato ammesso al colloquio previsto dal bando per il conferimento di un
(1) incarico di prestazione occasionale nell'ambito del Progetto NMUN 2015.

L'anno 2015, il giorno 20 del mese di Gennaio alle ore 8,00 presso la Sala del Consiglio
dell'ex Dipartimento Martines, si è riunita la Commissione per lo svolgimento e la valutazione della
prova di colloquio fissata nella precedente riunione del giorno 13 gennaio 2015. La Commissione è

così composta:
Prof.ssa Marcella Distefano Presidente
Prof. Simon Tanner Componente
Dott.ssa GraziaVitale Componente con funzioni di Segretario verbahzzante,

La Commissione procede a chiamare il candidato ammesso allo svolgimento del colloquio che,

come previsto dal bando, ha ad oggetto la conoscenza della lingua inglese e del Diritto
intemazionale, con particolare riferimento al Diritto delle Nazioni Unite.

Si presenta il candidato: Giuseppe Marino, identificato con C. I. n. AS3552710, rilasciata dal
Comune di Messina, scad. 2610812020.

Alle ore 8,10 si procede con la prova di conoscenza della lingua inglese, che consiste nella
lettura, comprensione e traduzione di un articolo in inglese, allegato al presente verbale, con una
votazione fino a 10 punti, così distribuiti: spoken summary, fino a 5 punti; reading, fino a 1.5 punti;
translation, fino a 3.5 punti.

All'esito della prova di conoscenza della lingua inglese, la Commissione attribuisce il seguente

punteggio:
l) Marino Giuseppe:

spoken summary: 5 punti; reading: 1.5 punti; translation: 3.5 punti.
Totale: 10 punti.

Si procede alla prova orale sulla conoscenza del diritto internazionale e del diritto delle Nazioni
Unite, con un punteggio frno a 10 punti.

Quesiti formulati dalla Commissione :

l) il sistema di sicurezza collettiva ONU;
2) la tutela dei diritti umani nel quadro delle Nazioni Unite.

Il colloquio si conclude alle ore 8,45.
La Commissione valuta il colloquio sulla conoscenza del Diritto Internazionale e del diritto

delle Nazioni Unite col punteggio di 8 punti.

A seguito delle valutazioni espresse in relazione alla valutazione dei titoli e al colloquio
svolto, il candidato Giuseppe Marino risulta avere conseguito il punteggio finale di punti 32150.
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La Commissione dichiara idoneo a stipulare il contratto di prestazione occasionale avente ad

oggetto I'attività di gestione delle attività connesse all'espletamento del Progetto NMUN (segreteria

organizzativa, attività di raccordo con I'NNCA e la segreteria del Dipartimento di Giurisprudenza,

prèparazione e assistenza paradidattrca ai fini dello svolgimento delle attività di simulazione in
lingua inglese), il candidato Giuseppe Marino col voto finale di32150.

La Commissione compila la graduatoria di merito disponendone I'immediata affrssione

all'albo del Dipartimento e pubblicazione sul sito web dell'Ateneo. Si prowede quindi a trasmettere

il risultato della selezione al Direttore del Dipartimento per gli adempimenti previsti dall'art. 11 del

bando.

Alle ore 9.00 la Commissione conclude i lavori.

Del che il presente verbale.

Prof. ssa Marcella Distefano

Prof. Simon Tanner

Dott.ssa GraziaVitale 1A



GRADUATORIA DEGLI IDONEI ALLA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI

PRESTAZIONE OCCASIONALE NELL'AMBITO DEL PROGETTO NMUN 2015.

In base a quanto prestabilito ai fini della valutazione di merito del candidato, visto il
punteggio conseguito dall'unico partecipante alla valutazione, la Commissione formula la seguente

graduàória, disponendone l'affrssione immediata come prevista dal bando e, sulla base della stessa,

di"hi*u Marino Giuseppe idoneo alla stipula del contratto di prestazione occasionale nell'ambito

del Proeetto NMUN 2015.

CANDIDATO PLINTEGGIO ATTRIBUITO IDONEITA'
Marino Giuseppe 32 punti Idoneo

Del che il presente verbale.

Prof. ssa Marcella Distefano

Prof. Simon Tanner

Dott.ssa GraziaVitale

Messina, 20 gennaio 2015

n n/)

!,uò.Éj {,-o./...-. .v...-..

61a{.or'^39,r.....

?-t- V,h-tn

il


