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MASTER in
“ECONOMIA BANCARIA e FINANZIARIA”

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Messina;
VISTO il D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e successive modifiche e integrazioni,
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente;,

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corsi di alta formazione emanato con D.R. n. 2009 del
11 settembre 2013,

VISTA la delibera di approvazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze Economiche,
Aziendali, Ambientali e Metodologie Quantitative del 25/03/2014,

VISTO il Decreto rettorale n. 1510 del 10/06/2014 con cui viene attivato il Master in “Economia
Bancaria e Finanziaria™;

VISTO il Decreto rettorale n. 1512 del 10/06/2014 con cui il Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti ¢
nominata Direttore del Master in “Economia Bancaria ¢ Finanziaria”;

RILEVATA in particolare I’esigenza di attribuire a docenti interni moduli di insegnamento
nell’ambito del Master in “Economia Bancaria e Finanziaria”;

VISTA la deliberazione in data 17 Settembre 2014 del Comitato Tecnico Scientifico che, nel
rispetto di quanto previsto dal progetto esecutivo approvato, ha determinato le modalitd operative
per la realizzazione del Master;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001, art. 7, e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento di Ateneo dell’ Amministrazione della Finanza e Contabilita;



VISTO il Dlgs 33/2013 e la Circolare n. 8 del 11 febbraio 2014 del Direttore Generale, sugli

ulteriori obblighi di trasparenza ¢ comunicazione degli incarichi di collaborazione € di consulenza
conferiti a soggetti esterni;

VISTO P’art. 18 1° comma lettera ¢ della Legge n. 240/2010, “non possono partecipare al bando
coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente alla Struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente de! Consiglio di Amministrazione dell' Ateneo”.

ACCERTATA T'apposita previsione di spesa sul piano finanziario del Master per la copertura
finanziaria degli incarichi per le attivitd didattiche;

RICHIAMATA la deliberazione n. 20 della Corte dei Conti Sezione di controllo di legittimita su
atti del Governo e delle amministrazioni dello Stato, dalla quale si evince che gli incarichi di
docenza sono considerati estranei alla previsione normativa di cui all’art.3 comma 1 lett. f) bis e ter)
della L. 20/1994, introdotti dall’art. 17 comma 30 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito con
modificazioni in Legge con Legge n.102 del 3 Agosto 2009;

ATTESO che gli incarichi da conferire devono considerarsi come prestazioni d’opera intellettuale
finalizzate alla didattica e pertanto, come esplicitato dalla Corte dei Conti, assimilabili agli incarichi
di docenza, estranei alla previsione normativa del controllo di legittimita per effetto della citata
deliberazione n. 20 del 12/11/2009;

RENDE NOTO

Che & indetta una procedura di selezione comparativa per titoli volta ad accertare esistenza
all’interno dell’Atenco di risorse necessarie per lo svolgimento di attivita didattica. La
procedura di selezione avverr3, per ogni modulo di insegnamento, mediante comparazione dei
curricula con i profili professionali richiesti e previsti specificatamente nell’ambito del
progetto del Master in “Economia Bancaria e Finanziaria”, in base all’articolazione sotto
specificata:

Corso SSD Ore
Modulo 1 | Matematica per I’economia e la finanza SECS-S/06 50
Modulo 2 | Metodi statistici per ’economia e la finanza | SECS-S/01 60
Modulo 3 | Macrofinanza SECS-P/01 50
Modulo 4 | Finanza di Impresa SECS-P/07 50
Modulo 5 | Asset e Risk Management SECS-P/11 50
Modulo 6 | Regolamentazione Bancaria 1US-05 50
Modulo 7 | Econometria Finanziaria Applicata SECS-P/05 50
Modulo 8 | Management degli investimenti pubblici e | SECS-P/03 50

privati

TOTALE ORE 458

Possono partecipare alla selezione docenti e/o ricercatori interni all’ Ateneo in possesso di adeguati
requisiti scientifici nel modulo oggetto di insegnamento. La selezione e’ aperta a tutti i docenti
facenti parte dell’Area 13 (o Area 12 per il modulo di Regolamentazione Bancaria). A parita di
requisiti sara preferito il docente e/o ricercatore che € inquadrato nel medesimo settore scientifico
disciplinare del corso, in alternativa un docente che appartiene alla stessa macro-area, in ultimo un
qualunque docente dell’ Area 13 (o Area 12 per il modulo di Regolamentazione Bancaria).
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I Comitato Tecnico Scientifico si riserva di ripartire le ore di un singolo modulo in base alle
competenze dei richiedenti.

LUOGO DI SVOLGIMENTO

Le attivitd dovranno svolgersi presso i locali dell’Universita degli Studi di Messina o comunque
presso luoghi che verranno indicati dal Direttore del Master.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA., TERMINE E MODALITA’,

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corredata dal curriculum vitae compilato ai
sensi del D.P.R. 445/2000 da redigere secondo lo schema di cui all’allegato A, dovra pervenire via
email all’indirizzo di posta elettronica del Dipartimento SEAM (dipartimento.seam@unime.it),
entro ¢ non oltre le ore 13.00 del giorno 30 Dicembre 2014,

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo,
successivamente al suddetto termine.

COMMISSIONE
La commissione esaminatrice sarda composta da tre docenti, individuati preferibilmente tra i
componenti del Comitato Tecnico-Scientifico e nominata dal Direttore del Dipartimento SEAM.

SELEZIONE

La selezione avverrd sulla base dei curricula presentati. La Commissione procedera alla valutazione
per ogni singolo modulo tra tutti i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di
ammissibilita richiesti. Poiché il corso & interamente svolto in lingua inglese ed al fine di garantire
un elevato standard qualitativo, aggiornato agli ultimi sviluppi esistenti nella letteratura di
riferimento dei singoli moduli, i candidati dovranno soddisfare i seguenti critert:

1) Ottima conoscenza della lingua inglese, accertata tramite il possesso di un titolo di studio
conseguito all’estero, oppure dichiarazione da parte del candidato di aver gia svolto attivita
didattica in corsi di Master o di Dottorato svolti in lingua inglese o attraverso altra
documentazione che il candidato riterra utile produrre alla Commissione.

2) Precedenti esperienze di insegnamento in corsi di Master o di Dottorato impartiti in lingua
inglese in materie affini a quelle oggetto del modulo per il quale viene presentata domanda;

3) Possesso di pubblicazioni riconosciute a livello internazionale.

La Commissione si riserva di procedere ad un colloquio con il candidato per accertare la
conoscenza della lingua. Il colloguio in lingua inglese consistera in una lezione che il candidato
dovra tenere di fronte alla Commissione.

Al termine della procedura comparativa la Commissione redige una graduatoria nella quale
saranno indicati i soggetti cui conferire ogni singolo insegnamento/modulo.

COMPENSO PREVISTO

Il compenso orario riconosciuto ai vincitori della selezione interna sard pari alla retribuzione
individuale percepita durante I’orario di lavoro ordinario, inteso al lordo di tutte le ritenute fiscali,
previdenziali, assistenziali ed erariali a carico dell’Ente e del collaboratore, nel rispetto della
disciplina comunitaria e nazionale.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attivita dell’incarico conferito, per
motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sard rapportato alle ore di collaborazione
effettivamente svolta.




La spesa gravera sui fondi del Master.

L’attivita verra svolta sotto la supervisione del Direttore del Master, Prof. Dario Maimone Ansaldo
Patti, al quale dovranno essere consegnati i registri attestanti il regolare svolgimento della didattica.
I pagamenti del compenso dovuto avverranno alla fine delle attivita, previa attestazione da parte del
Direttore del Master che la prestazione & stata regolarmente eseguita.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o ’opportunita, il Dipartimento pué non
procedere al conferimento dell’incarico.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

I1 Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i., al quale rivolgersi per avere
qualsiasi informazione attinente la presente selezione, € la Dott.ssa Giovanna Arrigo, in servizio
presso il Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, Ambientali e Metodologie Quantitative
(tel. 090.710223 - email garrigo@unime.it). Ulteriore informazioni potranno essere richieste
direttamente al Direttore del Master, Prof. Dario Maimone Ansaldo Patti (tel. 090.6764444 — email
dmaimone@unime.it).

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati trasmessi dat candidati, con le domande di partecipazione alla presente valutazione

comparativa, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei
principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza
stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196.

COMUNICAZIONI
L’esito della procedura comparativa sard pubblicato sul sito web dell’ Ateneo (www.unime.it).
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IL DIRETTORE DEL MASTER IL DIRETTORE del DIPARTIMENTO
(Prof. Datio Maimone Ansaldo Patti) (Prof. Augusto D' Amico)
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