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II verbale di riunione della Commissione di Selezione

L'anno 2014 il giorno 18 del mese di settembre. alle ore 10.45, presso la sala riunioni della Sezione i
Scienze Aziendali e Ambientali del Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, Ambientali, ¢
Metodologie Quantitative (SEAM) dell”Universita degli Studi di Messina. si ¢ riunita la Commissione di
Selezione del MASTER in Quality Management nei servizi sanitari — OQMSN. cosi come nominata e
convocata nel corso della riunione del CTS del 26 giugno u.s.. per 'esame delle domande di ammissione
sino ad oggi pervenute.
Sono presenti i Proff. Roberta Salomone, Carmelo Marisca e Giuseppe Saija. in qualita di supplente del
Dott. Marco Ferlazzo assente giustificato.
Viene nominata presidente della Commissione la profssa Roberta Salomone. e segretario verbalizzante il
prof. Carmelo Marisca.
Constatata la validita della riunione, la Commissione inizia quindi i lavori.
La Prof. Salomone apre la seduta ricordando che. secondo quanto stabilito dal CTS nella riunione
odierna, la Commissione ha il compito di procedere alla selezione dei candidati sulla base delle domande
pervenute: inoltre. ricorda che il CTS ha ritenuto possibile ed opportuno prevedere una proroga dei
termini del bando. per i soli apprendisti. fatti salvi i diritti di coloro che hanne presentato regolarmente
domanda nei termini previsti.
Pertanto, alla luce di quanto sopra, nella seduta odierna la Commissione stila una prima graduatoria degli
apprendisti, cui si aggiungeranno, per i posti residui. le eventuali domande che perverranno entro il
termine prorogato del 24 settembre p.v. ore 12.00. fatto comunque salvo quanto disposto dal bando in
ordine alle modalita di selezione dei candidati.
La Commissione passa. quindi, all'esame delle domande degli apprendisti. consegnate dagli uffici con
plico aperto per la protocollazione e procede alla ammissione dei candidati verificando la correttezza ¢
completezza delle domande ed il possesso dei requisiti richiesti nel bando di selezione.
Poiché il numero delle domande. cui ¢ stata verilicata dalla Commissione la validita. risulta inferiore al
numero minimo dei posti disponibili. gli apprendisti ammessi al master sono:

e CUTULLO Giovanna

e DE DOMENICO Letterio

e FORMICA Laura

e GALVAN DIAZ Maria

e  MAIMONE Sandra

e MAZZA Veronica
La Commissione invita il referente amministrativo del Master. dott.ssa Giovanna Arrigo, a pubblicare il
primo elenco degli apprendisti ammessi sul sito del Dipartimento e sul sito di Ateneo per ['opportuna
comunicazione a tutti gli interessati.
Non essendovi altro da discutere la seduta viene tolta alle ore [2.00.
Del che ¢ verbale.
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Prof. Carmelo Marisca
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