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Universita degli Studi di Messina
Dipartimento di Scienze Cogaitive, delia formazione ¢ degli studi culturali
MASTER UNIVERSITARIO DI T LIVELLO in :
“Fsperto in management Ji strattgre alberghiere, agenzie di viaggio ¢ tour vperator”
' 1T edizione - A.A 201472015

ILRETTORE
VISTO ic Statuto dell"Universitd degli Studi di Messing;
VISTO i D M. 50999 e il DM 270/04 ¢ successive modifiche o integrazioni;

VISTA Iz legge n. 240 de) 30.12.2019 “Norme in materia di organizzazione delis universiti, di personale
accademies e reclutamento, nonché delega al Governo Per incentivare la qualita e Pefficienza del sistema
universiario™; '

VISTO il Regalamento Didattico di Ateneo athialmente vigente aggiomato con D.R. del 1° giugno 2012;

VISTO il Regolumento per la disciplina dei corsi dj aita tormazione approvato dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione di Ateneo attralmente vigente;

VISTI ["Avviso pubblico dell’ Assessorato tegionate dell’isiruzione e formazione Professionale,per In
sperimientazione di pereorsi Tormativi in apprendistato di alta formazions e ricergy per "acquisizione del
ttolo di master di peimo livells ¢ la relativa guida operativa e per la richiesta dei Voucher formativi;

VISTO il progetin di Master in “ esperto in manageinent di sirmtue alberghicre, agensde di viagpio & tour
operator” presentato dall’Universiil degli Studi di Messina in risposta all* Avviso pubbifco citate per la
realizzazione di Master universitar di prima e secondo livello;

VISTO il BIYG n.589 defla Regione Siciliana del 26/02/2013, di appravazione delly graduatoria dei properti
di Master, finatziati daila Regione Sicilia per Perogazione deile attivits formatjve collegate all*apprendistato
¢ presentati a valere sul capitolo di spesa 318107, Regione Sicilia, al cui inferno & compreso il progetio di
Mesler di primo livello in: « Csperio in management di struttyre alberghiere, agenzie di viaggio e tour
aperator’” presentato dall’ Universits degli Studi di Messina;

VISTA ia delibers def Consiglio dj Dipartimenta di Scienze Cognitive, deila formazione e degii studi
calturali det 04.04.2013 ¢on Ia quale si propone ’istituziong del Masier in “csperio in management di
strutfure alberghiere, agenzie di visggio e tour operator” bientale  anunesso a Cataiogo  dell’ Alta
Formazionc Regionale conp DDG n.589 del 26/02/2013 e 5] approva il piano dei crediti Tormativi

VISTE l¢ deliberc del Senato Accademico & del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi gi
Messina rispelfivamente del 2 magaio 2013 e del 3 maggio 2013, con le quali vienc approvate Patitvazione
det Master di 1 livetlo, “esperto in managemcent df strutture alberghicre, agenzie di viaggio & tour operator”




-

per I'anno accademico 201372014 inserito nel Catalogo dell’offerta formativa per ["apprendistato di Alta
formazione & Ricerca della Regione Siciliana ed affidata al Centto Attrazione Risorse Esterne e Creazione
d'lmpresa - CARECT- s gestione amministrativo-finanziaria;

VISTO il Decreto rettorale n. 28168 del 17/05/2013 con cni il Prof Titippe Grasso, alfersnte at
Dipartimenlo di Scienze Cognitive, della formaziones & degli studi culturali di Messina, di questo Atenco - &
nominato Direttore del Master di | livelio in “esperto in management @i struttere altherghiere, agenzic di
viaggio ¢ lour operator” per I'anno accademico 2013/2014:

RILEVATA in particolarc la previsione di n. 8 docenti interni nell’ambito detla It edizione del Master in
“esperte in managemend di strutture alberghiere, agenzic di viaggio e tour operator’,

VISTA [a deliberazione in data 07/05/2014 del Camitato T'ecnico Scientifico che, nel rispette di quanto
previsin dal progetto esecutive approvato, ha determinato le modalith operative per la realizzazione delfa 11
edizione del suddetto Master, anno accademico 2014/2015;

VERIFICATO che si tratta di incarichi che rispondono ad esigenze di carattere temporanee o, comunqus,
csigenze nuove o speciali che corrispondono  alle  compolenze  attribuite  dalPordinamento
all’amministrazione ed a obiettivi ¢ progetti specifici;

VISTO il regolamento «'Ateneo per lo svolgimento d'incarichi retribuiti da parte del personale dosente
universitario in regime di impegno a tempe pienc, in atto vigenie;

VIST(} il Regolamento di Ateneo dell” Amministrazione della Finanza e Contahilitd e il combinato dispusto
degli arit. 97, 50 € 53 dello stesso;

VISTO art. 3 della Lepge 14.01.1994, come modificate dall’art. 17, comma 30 del D.L. n. 78/2009,
converlile con moedifiche in legge n. 102/2009;

RICHIAMATA la deliberazione n.20 della Corte dei Contt Sezione di controllo di legittimita st afti del
Governo ¢ delle amministrazioni dello Stato, dalla yuale si evince che pli incarichi di docenza song
considlerati estranel alla previsione rormativa di cul alPart3 comma I lett. £) bis ¢ ler) della L. 2071994,
ietrodott dali®art. 17 comma 30 del D.J.. 1/7/2009 n.78 convortito con modificaziont in Lezge con Legoe
n.102 del 3 Agosto 2000,

ATTESOQ che gli incarichi da conferire devono considerarzsi come prestazioni d'opera intelletiualc
finatizzate alla didattica e, pertanto, come ssplicitato della Corte dei Conti, estranei alla previsione normativa
del controlla di legitfimita per effetto della cilama deliberazione n. 20 doi 12.11.2009;

VISTE le circolari del Rettore n. 194358 del 18.03.2008 ¢ n. 27420 del 5 maggio 2011;

VISTE le circotari del Direttere Amministrativo dell*Universitd degli Studi di Messina Prot. 1.44112 del
TAO92009, n4630 del 22/01/2010, 7363 del 08/02/2010, n.11308 del 25/02/2010, n 18407 del
JH02010, n 22354 del 11/04/2001F, n, 48158 del 2370972011, 31960 del 7/A16/2013; 32759 del
12/06/20113, 29766 del 7/05/2014,

VISTO Part, 15 della Legge 183/2011 (Legge Stahilitd per i} 2012) “MNorme in materia di certiffeati e
dichiarazioni sostifufive;

VISTA la dirsttiva del Ministra della Pubblica amministrazione e della semplificazione n. 14 prot. 0061547
del 2271272011 “Adempimenti urgenti per "applicazione delle nuove disposizioni in materia di certificati e
dichiarazioni sastitulive di cul all’atticolo 15, della legge 12 novembre 2001, n 183



VISTA la circolare dei Dircitore Amministrativo 0. 52012, prot. n. 3111 del 18 gemnaio 2012;

RILEVATO che gli incatichi da conferire rappresentano, come previsto dal Progetio eseentivo Approvato,
condizione necessaria per garantire la realizzazione della T edizione del Master di | livello in “esperto in
Management di strutture alberghicre, agenzie dif viaggio e tour Operator” in apprendistato  ammesso g
fnanziamento 2 voucher, dalla Regione Sicilia;

ACCERTATA 1'apposita provisione di spesa sul piane fnansiario del Progetto cituto per I copertura
finanziaria deghi incarichi per e attivitd di docenzs per ta realizzazione della 1! cdizione del predetic Mastey
di Itvello, anno accademico 20132014,

VISTE e Linge Guida per la copertura degli insegnamenti neil’ambito dej programmi formativi cui
"Universitd di Messina partecipa, del Direttore Generale dell’Universita degli Studj di Messing, n.899/2014
Prot. n. 22863 del 8/04/2014;

ACCERTATA la copertura finanziaria che graverd sui fondi del progetto del Masier di I livello jn
“esperto in management di strutture alberghiere, agenzie di viaggio e towr operator® in
apprendistato;

RENDE NOTO

che, nell’ambito delis 11 cdizione del Magter di ! livello in apprendistato “esperio in management &f stmiture
alberghierc, agenzie di viaggio & tour operator” , anno accademico 2014/2015, finanzisio 3 questa University
dalla Regione Siciliana, & indetta una procedura di selezione comparativa per titoli volta ad acceriare
Vesistenza, tra il personale docenfe interno all' Ateneo, di 0. 8 risorse hecessarie per lo svolgimento d;
altivith didattica in ageunta ¢ nel rispetio del carico didattico istituzionalmente a#ssggmata per PA A, 2014-
2013, La procedura di seiezione avverra medianie comparazione dei eurriculum con i profili professionali
richiesti e previsti specificalamente neilPambito de! progetto eseentivo dj Master approvato dalla Regione
Sicilta e in base all’articolazione sotto spacificatu:.

Insegnamento/Modulo N.ore | 88D
. Legislazione furistica 30 Ins/09
2. Marketing terriloriale turistico 30 Secs-P/O8
] Programmarione e contrallo nelle impreye turistiche 30 Secs-PAO7
4 Comunicazione di azienda 5 Secs-P/O8
S, Gestione deile risorse umane 25 Secs-P/10
| 6. | Marketing doi servizi 30 Secs-PA08
7. Nuove tecniche per il mrisme (Il madulo) 25 Secs-Pi6
[ & Lingua: Tedesco tecnico (IT modulo) 25 L-Tin/14 |

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Alle pracedure per Paffidamento degli insegnamentifmoduli di eui a presente avviso possono
partecipare:

A} PERSONALL DOCENTE DI QUESTO ATENE(:

- Professori universitari di ruolo, ricercator universitari a tempo indeterminato, assistenii del
ruclo ad esaurimento e professori incaricat stabilizzati; ricercatori a tempo determinato di




cui all’art, 24 deila legge 30.12.2010 n.240. Lo svolgirento dell*attivi didattica per tali

soggetti deve infendersi in agginnta all’tmpegno didattico frontale IMiRENo previsto dalle
Imee di indirizzo approvate dall’ Atenco e oitre il monte ore islituzionale;

- Teenici laureati di cui al’art. 50 del DPR. 382/80, che abbianc svolto tre anni di
insegiramento i sensi dell’art, 12 della lepge 19.11-1990 p. 341. Lo svolgimento
dell’atlivita didattica per tali sogpetti deve intendersi al di Fuor dell’orario di lavoro svolo
presso Annninistrazione di appartencnza.

BY ALTRI SOGGETTI:

- Personale tecnico- amministrative di questo Atenec ¢ di altre Universita con il requisito

qualificazione scientifica e professionale, dedvante da attivita significative e continuative
nello speeitico settore di conoscenze richieste, nonchs esperienza nella docenza nell’ambita
dei contenuti del modulo/inscgnamento. 1o svolgimento dell*attivita didattica per lali
soggetti deve intendersi al di fuori dell’orario di lavoro svolto presso I’ Amministraziones di
appartenenzy,

- Esperti tecnici efo professionisti con il requisito della Taureq magistrale e dell’evenfuaie
dottorate efo specializzazione, in possesso di alta qualificazione scientifica e professitmale,
derivantc da attivitd significative e continuative nello speeifico scllore di conoscenze
richieste, nonché csperienza  mclia docenza  nell’ambitc  doi  contenuti dcl
modulofinsepnamenio

Non pués partecipare chi si trova in relazione di coniugio, parentela o di affinitd, fino al quarto
grado eompreso con un professore appartenente alla siruttura procedente &/o con un professore
appartencite al Dipartimento di scienge cognitive della iormarione e degli studi culturali, con il
Direttore del Master, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione in confornild a quanto disposio dall’ant, 18,
comma ! Ictl. by e ¢) della legge 30/12/2010 o che versi in una delle situazioni di incompatibilita
previste dalla L. 190/20172 (Disposizioni per la prevenzione e 1z repressione della corryzione ¢
dell'illegalita nella pubblicy amministrazione),

L’ussegnazione sard faita in via prioritaria a Personale docente di questo Ateneo di cui alla lettera Al

B seguito sono riporiati | requisiti, le modalita e f termini di presentazione delta domanda ¢ di svolgimento
defla procedurs comparativa A) per ii personale docente di questo Atenco e, gualora tale ricognizione dia
estlo negativo, B) per gli altri sngmett

A) Al FINI DELLA RICOGNIZIONE, PER . PERSONALE DOCENTE I OUESTO
ATENEQ

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINE E MODALITA®

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, corrcdata  dal curriculum  vitae, da
cventuale documentazione  utile per la wvalutazione, da fotocopia di un valido documento i
riconnscimento, da redigere secondo lo schema di cui all'allegate A, pervenire in busta chiusa riportante
il nome ¢ cognome del candidato e la dicitora “demanda di insegnamento per il moduio
didaltico ” Master di primo livellp “esperto in managenient delle strutiure
alberghiere, agenzie di viaggio e tour oporator™.

I plico dovra pervenire al Direttore del Mastor di primo lvello “esperio in management di strufture
alberghierc, agenvia di viaggio, tour operatar™ prof. Filippo Grasso, Dipartimento  Scienze




Cognitive della formazione ¢ degli studi cultarali, Via della Concezione n. EJS _ Me%ma entru e
pon olire il decimo giorno dalla pubblicazione del bando, con lo: scpuenti modatig: ' S

a) raccamandata A/R (non fa fede i fimbro postale accetiante);
h} presentata a mano dircttamente afl’indirizzo indicato del Centro.

E* allresi possibile lrasmettere, entro la dala e Porane sopra mdicati, ta candidatura a mezzo posta
eletronica cerlilicala, alindifzzo e-mail dip.scicozecopnitive.csces{@pecamime i, i1 applicazione
alla normativa vigente, avendo cura di indicare nell’oggetto la procedura cul si partecipa, il
riferimento dell’Inscgnamende di imteresse. La validitd deli*islanya & subordinata all*utilizzo da
parte del candidato di una casella di posta clettronica certificata (PEC), tficonducibile univoramente
all'aspirante candidato; portanto, NON sard ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di
posta ceriificata di soggento diverso dall’istante o da casclla di posta eletironica semplice, pena
esclnsione. L' mvio deve avvenire in umca spedizione (non superiore 2 4 Mb), allegando uno o pit
documenti informatici in formato statico non modificabile (preleribilmente PDF}, contenenti
I'istanza € gli allegati. 8i consiglia di allegare documenti informatici in formato PDF bianco e nero,
al fine di non superare il predette limite di 4 Mb., Qualsiasi altra modalitad di trasmissione telemanica
non conforme alle predette indicazioni, NON sard ritenuta valida e comporterd esclusione. La
validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posia elettronica certificata ¢ attestata
rispettivamente dalla nicevuta di accettarione e dalla nicevuta di avvenuta comsegna fumite dal
gostore di posta clettrondca ai 2casi dell’art. 6 del DUP.K. 11 febbraio 2005, n. 68, 1l candidato deve
dichiarare netla domanda, sotto propria responsabilita, il possesso dei requisiti richicsti dal prescote
avviso. Le dichiarazioni per la partecipazione alla presente selezione sono rese dai candidati al schasi
degli articoli 46 ¢ 47 del decrete del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
Pertanto, il candidato dovra autocertificare futti quet falli o stabl acquisiti presso FP.AA., dovendo
di contro allegare le cerlificaxiom inerenii a {alli o Uloh acgnisiti presso soggelii privad (ad es, titoli
[ommativi ofo agpiomarmncnto conscguiti prosso soggetti privatl). L'amministrazione si riscrva la
facolta di procedere ad idonei controlli sulle veridicita di futte le dichiarazioni sostitutive resc
dal candidate. L'amministrazione non assunte alcuns responsabilitd per i caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni della residenza o del recapito da
parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicarione del cambiamento dagh stessi, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amminisiradone stessa. Non
saranno ammessi 1 candidati le cui domande perverranno, per qualsiasi molivo, successivamenle at
snddeito termine. Non saranno accettati docementi o titoli pervenutt oltre i tormini di scadenza
stabiliti.

COMMISSIONE

La commissione esaminatrice verrd nominata dal Comitalo Tecmeo Scienlilico.

La Commissione  di selexione, inolire ai fini degli obiettivi didathier da raggiungere, si riscrva di
ripartire le ore di un singelo modulo in base alle competenze ed @ tiloh presentati  su pin
richiedent.



SELEZIONE

La selezione avverrd sulia base dei cwricula presentati e dell'eventuale documeniasione
prodotta da clascun candidato. La Comimissione procederd alla selexione per ogm singole
modulofinsegnamente  tra tutti 1 candidati che rsulferanne mm possesso del requisiti di
ammissibilita richiesti secondo la prierita di seguito deftagliata;

- Professori ordinari;

- Professori associati;

- Ricercator]l a tempo Indeterminato ¢ ai soggett di cui all’art. 6, comma 4, della legge n.
24072010 (assistenti del ruole ad esaurimento, fecnict laureadi di cud all’art. 50 del D.PR.
382780 e professori incaricati stabilizzati);

- Riccreatori a tempo determinato di cui alt’art. 24 della stcssa legge.

La selezione verrd effettuata, a paritd di inquadramento, sulla base det requisiti scientifict efo
prefessionali connessi al 88D, dell'cspericnza  professionale, del posscsso di titoli di clevata
specializzazione, delf'altinenza delle pubblicazioni e detla coerenza delle discipline insegnate nei
corsi universitari con il modulo/insegnamento opeetto dinsegnamento.

Inohtre, la qualificazione seicntifica dovrd essere comprovata dalle pubblicaziont scientifiche
inerenti gli insegnamenti dei moduli € dal curriculum dei candidati, ove sia specificato il seftore
scientifico disciplinare inerente 'attivita didatiica da svolgers, nonche dalla pregressa attivity
didattica c/o di riccrca ¢ di esperienze di insegnamento e professionali , nelle nmaterie tipiche del
scttore scicnfifico disciplinarc, cd in particolare per quella opgetto del bando del Master m: “esperto
in management di stratture alberghiere, agenzie di viaguic e four operator™.

Al termine della procedura comparativa la Commissione redige una lista di idonei sulla base dei
eriteri, le modalitd di selevione e le priorita sopra precisate ¢ individua il candidate per ogni
singolo modulo/insegnamento. La graduatoria degli idoncl, sard approvata dal CI'S ¢ pubblicata sut
ity web di Afeneo.

Non si allribuitd 1"idonelid qualora non venga acccrtata [*adeguata qualificazione in relazione alle
specifice setlore oggelto dellincarico ed alla peculiarc tipologia dell’impeguo richiesto dat
bando,per modulo di insegnemento ovvero gualora non venga riscontrata adeguata affmita degls
interessi scicntifici del candidato con il programma di didattica svolte nell’ambito del progetio di
¢ al presente bando.

AFFIDAMENTO DI INCARICO E COMPENSO

L affidamento sard formalizzato con lettera di incarico che assorbe ogni autorizzazione. Il
compenso oraric riconoscinto ai vincitori della selezione sard pad alla retribuxione individuale
percepila durante {'orario di lavoro ordinario, ineso al lordo di tutte le titenute fscali,
previdensiali, assistenziali ed crariali a carico dell'Ente e del collaboratore, nel nispetlo defla
disciplina comunitaria, nazionale ¢ sceondo le disposizioni richiamate dalle Linee Guida per lo
modalita di rendicontazione e per la deferminazicnc delle spese anmnissibili previste peri progetti
a valere sult” Avviso G.UR.S. n. 32 del 10/07/2009 — e dal Vademeenm per ’attuazione del POR
FSE Regione Sicilia.

Qualora si dovessero verilicare riduzioni o sospensioni dell’altiviid  dell'incarico confcrifo, per
motivi didattici efe organizzativi, il compenso sard rapporlalo atle ore di collaborazione
cffettivamente svolta.

La spesa gravera sui fondi del progetto.

L'aftivita verrd svolia sotto la supervisione e la responsabilitd del Direttore del Master, TProll
Filippo Grasse.

1 pagamenti del compense dovuto avverranno afla fine delle attivita, previa attestazione da parte del
Coordinatore del Masler che la prestazione & stata regolarmentc esegnita e supportala dalla
documentazione giustificativa prevista dal Vademecum per Patluasionc del POR FSE 200772013



oltre il monte ore istitizionale aping accademico 2014/2015.. - : :
Qualora venga meno Ia necessitd, la convenienzy o Fopportunit, 1'Universit Pud non procedere al
conierimento dell’incarico o revocyre Uincarico conferity Per comprovate ragioni di pubblico
interegsse,

Regione Sicilia, previa apposita dichiarazione da parie dell’assegnatario che la docenza verra svalty

B) IN CASO DI ESIT 3 NEGATIVO DELLA RICOGNIZIONE PER IL. PERSONAILE
DOCENTE DI QUESTO AT ENED 81 PROCEDERA® AL_I.’]NDIVIDUA ZIONE DI ALTRT
SOGGETTL - = _ . o RE

Ladomanda di ammissione alla procedura comparativa, comedata dal curricuium vitae, da
evemuale documeniazione utile per la valutazione, da fotocopia di un valido documento
di riconoscimento, da redigere secondo lo schema & ey allallegato B, dovea pervenire in busta
chiusa riportanie il none e cognome del candidaio ¢ la diciugrg  * omanda di insepnamento per
il modulo didattico™ — " Master di primo livello “esperto in management delle
strutture atberghiere, agenzic di Viapgio ¢ tour operator”,

Ii plico dovra pervenire al Direttore del Master di primo liveilo “esperto in mamagement di strotéure
afberghicre, agenzia dj viaggio, tour operator®™ prof. Lilippo Grasse, Dipartintente  Scienze
Cognitive della formazione e degli studi culturali, Via della Concezione n.6/§ — Messing, entro ¢
nom oltre il decimo giorng dalia pubblicazione dej bunde, con le segnenti modality:

a) raccomandata A/R (non fa fede jl timbro postale accettante):
b} preseniata 2 mang dircttamente sl indirizzo indicato del Dipartimento.

E* aliresi poasibile trasmeticre, cntro lu data e orario Sopra indicati, la candidatura 2 mezzo posta
clettronica certificata, all’indirizzo e-ntail ﬂpﬁigmcugniﬁvEsg@gcmmgt, in applicazione
alla normativa vigente, avendo cura di indicare ncl’oggetio fa procedura cui si partecipa, il
rilerimeito del' insepnamento di interesso. La validitd deli’istanza & subordinata all*utitizzo da
parte del candidato di una caseliy dj posta clettronica certificata {PEC), riconducibile univocarnente
all’aspirante candidato; perianto, NON sara ritenuta ammissibile |a domanda inviata da cascllg di
posta certificata di soggetio diverso dall’istanie o da casella dj posta elettronica scmplice, Pena
esclusione. L’invio deve avvenire in unica spedizione {non superiore a 4 Mb), allegando uno o pib
documenti informatici in formato statico non modificabile (preferibilmente PDIY), conterenti
Pistanza e gli allegati, S consiglia di allepare docurment informatici in formato PDF hianco € nero,
al fine &i non superare i) predetto limite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalita dj trasmissione telematica
hon conforme -alle predette indicazioni, NON sard ritenuta valida e comportera Pesclusione. La
validitd della trasmissione o riceziong del messagpio di posta elettronica certificala & attestaia
rispettivamente daila ricevuw d; accettazione o dalia ricevuta di avvenuia consegna fornite dul
gestore di posta eleltronica ai sensi dell’art. 6 dcl D.PR. 11 febbraio 2005, n. 68.

Il candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria responsabilitd, il possesso dei requisiti
richiest! dal presente avviso, Le dichiarasioni per Ia purfccipazione alls presente sclezione 5000 Tese
dai candidati ai scns degli articoli 46 ¢ 47 del deereto del Presidente delja Repubblica 28 dicembre
2000, 1. 445. Pertanto, il candidaio dovra autocertificare tutt quel fatti o slati acquisiti PICsso
PP.AA, dovendo di contro alegare le conificazioni inerenti a fute o titoli acquisiti presso soggetti
privati (ad es. titoli formativi efo aggioInanicnto Conseguiti presso soggetti privati}.
L'arnministrazione si riserva la facolia di procedere ad idonei conirojl; sulla veridicita di tutte
le dichiarazioni sostinutive rese dal candidato.

L'amministrazione non assume aicuna responsabifitd per il caso di dispersione di comunicazion;
dipendenti da inesatie o incomplcie indicasioni della residenza o del recapito da parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dagli stessi, né per eventualj disguidi
postali o lelegrafici non imputabili a colpa dell'amiministrazione stessa.




Non saranne ammessi i candidali le cui domande perverranno, per qualsiasi  motivo,
successivamente al suddetto termine. Non suranno aceettnti docurnenti o titoli perveauli oltre i
termiiti di scadenea stabiliti.

COMMISSIONE

La commrissionc esaminafrice verrd nominata da! Comitato Tecnico Scientifico,
La Commissione di selezione, inoltre ai fini degli obiettivi didattici da raggiungerc, si riserva di
ripartire le orc di un singole modulo in base alle competenze cd ai titoli presentatt su pit richiedenti.

sLELEZIONE

La selezione avverra solla base del curriculy presentati e dell'eventuale documentazione
prodotta da ciascun cundidato, La Commissione procedera alla selezione per ogni singolo
module/insegnamento tra tutti i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di ammissibitita,
1.a selezione sard effettuata tenendo conto delle competenze scientifiche efo professtonali, derivanti
du attivitd sigmificative ¢ continualive nello specifico setiore, nonch® sulla base @i esperienya
nell'ambito  del  contenuti  del modulo/inscgnameitto, del possesso $ titeli di  elevata
specializzazione, dell'attinenza delle pubhlicazioni e della coercnza delle discipline insegnate con il
modulo oggetto di interesse.

La Commissione attribuird un punteggio fino ad un massimo di 100 punti in base ai seguentt criteri:
a} Curriculum vitae da cui si desuma ["esperienza nell'argomento dell'insegnamentoe : max 50 punti;
b incarichi di insegnamento nelie discipline oggetto del bando o affini; max 20 punti ;

¢) pubblicazioni 4 stampa attinenti la disciplina o disciplina affine: max 20 punti;

d} posscsse di titoli post-lauream (master, dettorato, specializzavione, etc...} specifici o affini:
max 10 punli;
Al fini della valutazione dei candidati partecipanti alia selezione, costituisce Hiolo di prcferenya
come richiamato dail’art. 23 comma 2 della Legge 240/2010 il possesso del titole di dottore di
ricerca, della specializzazione medica, deil'abilitazione, ovvero di ilioli equivalenti conscgumiii
all’estero.
Nell’ambito dei suddetti criteri, Ja Commissione, in sede di riunionc preliminare potrd individuare
ulteriori ¢ specifici setfocriteri che assicurine Ia massima rispondenza con i profili professionals
richicsti. '
Al terming deila procedura comparativa la Commissicne redige una graduatoria sulla buse del
punteggi attribuiti e individua i collaboratori pwescelti  per opni singolo
maodulo/insegnamendo.
Consegue Pidoneiti il candidato che riportera un punteggic complessivo non inferiore a 504100,
La graduatotia sard approvata dal Comitato Teenico Scienlifico & pubblicaia sul sito web di Alenco.
Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso del periodo di svolgimento dell’incarice,
Fincarico pud esserc conferito ad altro idoneo, secondo Pordine della graduatoria.
Non si attribuird Pidoneita qualora non venga accertata I'adeguaia yualificazione in relavione allo
specifico scttore oggetto dell’incarico ed alla peculiare tipologia dell'impegno richiesto dul bando,
per meduto di insegnamento ovvero qualora non venga riscontrala adeguata affinitd degli interessi
scicntifici del candidato con il programma di didattica svolte nelPambito del progetio di cui al

presente bando.

FORMA DI CONTRATTO I COMPENSQO PREVISTO

Gli incarichi che verranno assegnati ai vincitori della valutazione comparativa avranno natura di
collaborazione coordinata e continuativa ¢ verranmo conferiti ai scnsi e per gli effetti di cui agli
artt.2222 ¢ segg. del Codice Civile trattandosi di prestazione d’opera ofe di natura imtellettuale,
senza vincolo di subordinazione. Qualora risulti vincitore della sclezione personale non docente,



dipendente di questo Atenco, Iinsegnamento verra conferito con lettcra di fucarico che assorbe ogri
alira antorizzazione ¢ dovra cusere svoito al di fuori delt*orario di servizio. Per il personale docente
esicmo, in applicazione delle disposizioni di cwi all’art. 6, comma 10, L. 240/2010, & richiesia
Uantorizzazione del Rettore del*amministrazione i appartenenza; attivild dovra esscre prestata al
di fuori del monte ore istitwzionale, non dovri rappresentare detrimento per le attiviia didattiche,
scientifiche e pestionali affidaie dall’Universita di apparienenya, né determinare situazioni di
conflitto di interesse con a Slessa. 1l personale non docente esterno, gnalora sia dipendente di altm
Pubblica Amministrazione, soggetio al regime di autorizzazione di ey all’art. 53 del D.Lgs.30
marzo 2001 n.165, dovra produsre, prima della stipula del contratto, antorizzazione rilasciata
dall’ Amminisirazione  dj appariencnza.  Clascun incarico sard  svolto secondo e esigenze
organizzative del Corso e nel rispetto del relativo calendario didattica,

In ogni caso, la stipula del coniratic per attivitd di insegnamento non da luogo & diritt in ordine
all’accesso ai ruoli universitari,

I sopgetti incaricati sono tenuti all’osservanza dei dover; previsti dal Regolamento didattico d
Alenco, dalle Statuto, dal Codice dei comporiamento neila comunily accadentica ispirati 4 etica
pubblica.

0l compenso orario previsto per i soggetli individuati assegnatari degli incarichi dj insegtamento &
pari a euro 25,00 {(euro venticingue/00) omnicomprensivi secondo le Linee Guida per le modalita di
rendicontazionc ¢ per la delerminazione delle spesc ammissibili ed & da intendersi al lordo di tatte ic
rilemite fiseali, previdenziali, assistenziali cd erariali a carico dell’Ente e del colluborator , nel
tispetta della disciplina comunitatiz, navionale ¢ secondo le disposizioni richiamate dalle predette
Linec Guida.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni deilattivitd dell’incarico conferito, per
motivi didattici efo organizzativi, il compenso sara rapportato alle ore di collgborazione
effettivamente svolta.

La spesa gravera sui fondi de] progetto.

L’altivitd verra svolta sotto la supervisionc & la responsabilita del Direttore del Master Prof. Filippo
Grysso.

I pagamenti del compenso dovuio avverranno alla fine deile attivita, previa attestazione da parte del
Direttore del Master che ia prestazione ¢ stata regolarmente eseglita e supportata dalla
documentarione giustificativa prevista dal Vademecum per i*attuazione del POR FSE 2007/2013
Regione Sicilia.

Qualora il eollaboratore individuato sia dipendentc di altea amministrazione pubblica suggelto al
tegime di autorizzazione di cui al¥art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.16% dovrd presentare
'autorizzazione dell’amministrazione di appartencinzs prima di stipulare il contratio, :

Al sensi defl’art. 3, comma 4, dellz lepge 24.12.2007, n, 244, i daij det contratto saranno pubblicati
sul sito di Alence,

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o Ioppertunifa, PUniversita pud nom procedere al
conferimento dell’incarico o revocare Pincarice conferite per Comprovate ragioni di pubblico
Inieresse,

LUOGO DI SVOLGIMENTO

Le atiivitd dovranno svolgersi presso I"Universita degli Studi di Messina o Comungtie presso fnoghi
che verranno indicati dal Direttore det Master, prof. Filippo Grasso.

ULTERIORI INFORMAZIONI
~os TR INFUNRMAZLICONT

La Scgreteria organizzativa didattica dol Master & presso il Dipartimento Scienze Cognitive, delia
formarionc e degli studi culturali, email: [grasso@unime.it

Il Respensabile det Procedimento ai sonsi della Legge 241/90 e s.mii. al quale rivolgersi per avere
yualsiusi informasione attinente la presente sclezione ¢ il dott Giuseppe D’ Attila in servizio presso



il Dipartimento di Scienze Cognitive, della formazione ¢ degli studi culturali (cmail
oluscppe. dattiai@unime it

T.a Segreteria amministrativo-contabile del Master & presso il CARECL via Consolato del mare n.
41, 98122 Messina:

Dr. Francesco Siracusa fsiracusaj@unime.it.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati trasmessi dai candidati, con le domande di parteciparione alla presente valutarione
comparativa, satanno trattatl per le finalita di gestione della procedura scleitiva nel rispetio dei
principi e delle disposizioni sulla proterione dei dati personali ¢ sutla tutela della riservatezza
stabiliti dal Decreto Legislative 30/06/2003 n°196.

NORME FINATY

L. Universita si riserva la facoltd di modificare, protogare, sospendere, revocare il presente avviso,
in relavione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senva che
pet gli aspirantl insorga alcuna prefesa o diritto.

Per quanto non previsto dal prescate avviso sirinvia alle disposizioni vigenti in materia.

COMUNICAZIONI

I presenie bando nonché Desito della procedura comparativa saranmno pubblicati sul sito wcb
dell” Aleneo (www. unime. it). Detta pubblicita ha valore di comunicaaone ufficiale.

Mossina, T ,.'535?1.)9&& 2014

Lp.a
dott. {s




ALLEGATO A

Al Prof. Filippo Grassa

Direttore de! Master Universitario di | livello in
“Esperto in management di strutturc alberghiere,
agenzic di viaggio ¢ tour operator”

c/o Dipartimento di Scienze Cognitive, della
formazione ¢ degli studi culturali,

via defla Concezione n.6/8

98100 Messina

Wl 50U0SOHMO/A oo

A {Prov.......} il ¢ residenie
e e e e e e e {Prov Y
CAP i

3 P O e e

recapito telcfonico:
ABIUZ. e cell ... ...

recapito cletto (se diverso dalla FESIARNZAY .....ovevveoee e

CILEDE

di poter partecipare alla procedura di valutaziope comiparaliva per Pincarico di docenza per
Finsegnamento del mudul::r nell*ambito dela 11
cdizione del Master Tiniversilario di I livello in “Esperto in management delle strutfure albergiicrs,
agenzie di viaggio o lour operator” - Anno Accademico 2014/2015, a seguito dell’ Avviso Pubblico
n.4 del 22/11/2012, per 1a realivzazione di master umversitari di 1 liveilo in apprendistato.

A tal fine 11/la sotloscritto/a, sotto ia propria responsabilita, avvalendosi delje disposizioni di cui al
D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevale delle responsabilitd civili ¢ penali per le dichiarazioni non
veritiere, nonché della decadenza dai benefici eventualmenle conseguenii al provvedimento

ctnanato in base alle dichiarazioni non veriticre,



DICHIARA

di avere quaiifica di personale docente interno all’Universita degli Studi di Messina con il ruolo
giuridico ..., SSDLL sovvero di personale feenico

taureato di cui all’art. 50 del D.P.R. 382/80, presso dell’Universit degli Studi

di Messina, nonché di avere svolio tre anni d insegnamento ai sensi deli’art.12 della L.341590;
che quanto dichiarato nel curricidum allegato corrisponde al vero:
di aver preso integrale visione dell’avviso di sclezione e di accettame termini e condizioni;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente { cambiamenti di residenza o recapito,

ALLEGA ALLA PRESENTE:

Curriculum vitae in formato guropes, reso i forma di autocertificazione firmato in Ogni pagina
& datato;

Fotocopia frontefretro di un documento di identita in corso di vaiidita debitamente firmaia;
Fventuale documentazione utile alla valutazione prodoita net tispeito dei criteti richiamati daj

recenti interventi normativi al D.P.R. 4452000,

I/La sottoscritto/a esprime il propric consenso affinché i dali persomali fomiti POSSaNg essere
trattati, nel rispetto del d lps. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura,

Kirma ...oooooeee il



’ , ERkL] T
SIGICIA
ALLEGATO B
Al Prof. Filippo Grasso
Direftore del Mustor Universitario di T livello in
“Esperio in management di strutfure afberghiere,
agenzie di viaggio e tour operator™
c/o Diparlimente di Scienze Cognitive, della
formavione e degli studi culturaii.
via della Concezione n.6/8
98100 Maessing
LR SOHOSEIMO/L
e (Prov.......) Hevoovvriiiiic e residente
Bttt {Prov......... YV s et
14 I o2 | 4 O
Ol et st CTURD s
recapito telefonico:
e cell Lo,
recapito elefio (se diverso dalla LCSIAONZRY oot
CHIEDE

di poter partecipare alla procedura di valutuzione comparativa per Iincarico di docenza per
Uinsegnamento del modulo T . e ambito
deila IT edizione de! Master Universitario di I livello in “Esperto in management delle sauituro
alberghiere, agenzie di viaggio e four operator” - Anno Accademico 2014/2015, a seguifo
deil’ Avviso Pubblico g4 del 22/11/2012, per ia realizzaxione di master universitari di T livella in
apprendisiato.

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotio Ia propria responsabilita, avvalendosi deile disposizioni di cui al
D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevoice delle responsabilita civilj e penali per le dichiarazioni non
veritiere, nonché della decadenza dai benefici cventuzlmente conseguenti al provvedimento

emanato in basc alle dichiarazioni noy veritiere,




DICHIARA

1} di essere cittadino ' :

2) di essere iscritto melle liste elettorali del comune di (3¢ eiftadine
italiano ;

3) dinon aver riporiato condanne penahi e di non aver procedimenti penat pendenti;

4) di esscre dipendente presso pubbliche amministrazigni _
(specificare il ruoly ricoperio e la sede di apparienenza) ovvero di non esscre dipendente presso
pubbliche amministrazioni:

5) che quanto dichiarato nel curricnium corrisponde al vero,

6) di aver preso inlegrate visione dellavvise di sclezione e di accetlame termini e condizioni;

7) di non trovarsi in relazions di coniugio, parentcla o di aflinita, fino al guarto grado compreso
con un professore appartenente alla struttra procedente ¢/o con un professorc appartenente al
Dipartimento di Scicnze Cognitive, delfa formazione o degit studi culturali, con il Direttore del
Master, con il Rettore, il Direttore Generale 0 un componente del Senato Accademico ¢ del
Consiglio di Amministravione in conformita a quanto disposto dall art. 18, comma I lett. b) ¢ ¢)
delia legge 30/12/2010 né in una delle sitvazioni di incompatibilith previste daila 1., 190/2012
{Disposizioni per la prevenzione c ia repressione detla cortuzione e dell'illcgalita nells pubblica
armministraione);

8) di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito;

9) di impegnarsi a presentare il nulla-osta della bropria amministrazione prima delly stipula del
contratto (per i dipendenti dello stato e delle pubbliche amministrazioni).

ALLEGA ALLA PRESENTE:

Curricutum vitae in formate curopes, reso in forma di autocertificazione finnatn in ogni pagina
¢ datato;
Fotocopia fronte/retro di un documento di identitd in corso di validita debitamento lirmata;

Eventuale documentazione utile alla valulazione prodotia net rispetto dei criteri tichiamati da
recent! interventi normativi al D.P.R. 445/2000.

II/La sottoscrittola esprime il proprio consenso affinchd i dati personall lomit possano esscre
leattali, nel rispetto det d.Igs. 196/03, per gl adempimenti conmessi alla Prcsente procedura.
Luogo ..o O




