Universita degli Studi di Messina

REGOLAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE
(Emanato con D.R. n. 1303 del 20 Maggio 2014)

Art. 1 - Costituzione del Dipartimento
[l Dipartimento di NEUROSCIENZE e istituito con Dreto Rettorale n.1805 del 10/07/2012.

La sua costituzione ha la base in un progetto sGa@nculturale di ampio respiro che include
ricercatori interessati sia alla fisiopatologia e aspetti clinici delle patologie del sistenevoso e
psicocomportamentali ed al loro trattamento.

All'atto della sua costituzione, al Dipartimentofeafscono docenti appartenenti ai seguenti settori
scientifico-disciplinari:
- BIO/10-Biochimica
- BIO/12-Biochimica clinica e biologia molecolarénica
- MED/25-Psichiatria
- MED/26-Neurologia
- MED/27-Neurochirurgia
- MED/34-Medicina Fisica e Riabilitativa
- MED/41-Anestesiologia
- MED/48-Scienze infermieristiche e tecniche nepsachiatriche e riabilitative
- M-PSI/08- Psicologia Clinica
Inoltre, al Dipartimento afferiscono i seguentigiati laurea:
- Corso di laurea triennale in Fisioterapia
- Corso di laurea triennale in Tecniche di Neuiopatologia
I seguenti dottorati di ricerca:
- Dottorato in Ricerca clinica e translazionalen@uroscienze ed oncologia

- Dottorato in Ricerca clinica e translazionalelaéérapia intensiva della sindrome cardio-renale e
del trapianto del rene

- Dottorato in Terapia Intensiva
e le seguenti scuole di specializzazione:

- Anestesia e Rianimazione

- Medicina Fisica e Riabilitativa

- Neurochirurgia

- Neurofisiopatologia

- Neurologia

- Psichiatria
Il Dipartimento di Neuroscienze €& una strutturaestifica e didattica dell’Ateneo deputata alla
promozione e all'organizzazione della ricerca siiea e tecnologica nell'ambito delle neuroscienze
cliniche e traslazionali, delle scienze cognitivgpsgcocomportamentali, della neurorianimazione e



dell'anestesiologia, del’emergenza, della terapigensiva e della terapia antalgica, delle scienze
biochimiche e farmacologiche, delle biotecnologedinhe e della medicina fisica e riabilitativa.

La missione didattica del Dipartimento di Neuroseee € quella di contribuire al progresso delle
conoscenze scientifiche di queste branche dellaaned promuovendo ed organizzando attivita di
ricerca di avanguardia e fornendo formazione dleata anche nell’ambito dei corsi di laurea
magistrale di Medicina e Chirurgia e di Odontoeti Protesi Dentaria, dei corsi di laurea trieneali
specialistiche delle Professioni sanitarie ed fatmita e di numerose Scuole di Specializzazione.

Art. 2 - Oggetto del regolamento

Il presente regolamento disciplina le attribuzidei,modalita di gestione e di funzionamento del
Dipartimento di Neuroscienze, in conformita allarmativa vigente. Disciplina, altresi, lo

svolgimento delle attivita di ricerca scientificaonché I'attivitd didattica svolta presso il
Dipartimento ovvero in concorso con altri Dipartimie

Art. 3 - Funzioni del Dipartimento

1. Il Dipartimento si organizza in modo autonomo fiale della ottimale promozione e del
coordinamento delle attivita di ricerca scientifida Dipartimento promuove e gestisce, anche in
concorso con altri Dipartimenti, lo svolgimento léehttivita didattiche e formative nei Corsi di
studio, nei dottorati di ricerca, nelle Scuole dttdrato e nelle Scuole di specializzazione, secdad
disposizioni della legge e dei regolamenti univarsi procede alle chiamate di professori e
ricercatori. Puo inoltre proporre al Consiglio dnfinistrazione l'istituzione di Centri di ricerda.
particolare, il Dipartimento svolge le seguentiigmi:

a) promuove e coordina l'attivita di ricerca di baseapplicata nei settori scientifico-disciplinari di
pertinenza;

b) coordina ed esegue attivita di ricerca e consuleamahe mediante contratti e convenzioni con
istituzioni e soggetti pubblici e privati, seconduoanto disposto dallo Statuto, dal regolamento
d'Ateneo per I'amministrazione e la contabiliteaérégolamento sulle prestazioni conto terzi;

e) programma e coordina l'attivita didattica e holgimento dei corsi di studio per il
conseguimento delle lauree, delle lauree magistrdii diplomi di specializzazione, in conformita a
Regolamento didattico di ateneo;

d) concorre, in collaborazione con i collegi deocdnti, all'organizzazione dei corsi per |l
conseguimento dei dottorati di ricerca di cui digposizioni istitutive dei dottorati stessi;

e) concorre, in collaborazione con i rispettivi orgathrettivi, all'organizzazione dei corsi di
perfezionamento, delle scuole di specializzazideemaster e delle altre attivita formative;

f) collabora con gli organi di governo dell'Univiés gli organi di programmazione nazionale,
regionale e locale e con le istituzioni sanitariaom, pubbliche e private all'elaborazione ed alla
relativa attuazione di programmi di insegnamenta fioalizzati al conseguimento dei titoli di
studio previsti dalla legge, ma rispondenti a psecesigenze di qualificazione e riqualificazione
professionale, di formazione di nuovi profili pregtonali di alta specializzazione e di educazione
permanente;

g) promuove e organizza seminari, conferenze, gmweincontri di studio in genere;

h) diffonde i risultati conseguiti nelle ricerch@mvvede alla loro pubblicizzazione;

i) coordina l'utilizzazione, da parte dei docentiegli studenti, delle strutture e dei servizi dida
annessi, fornisce supporto per lo svolgimento dielte di laurea e di ogni attivita didattica facent
capo alle discipline afferenti;

j) formula la richiesta di posti di professori e rittercatore, indicandone i settori concorsuali, e
formula le proposte di chiamata dei professoriigidercatori;

[) svolge tutti gli altri compiti previsti dalle ¢gi, dallo statuto e dai regolamenti.



Art. 4 - Sede Dipartimento
| locali del Dipartimento di Neuroscienze dell’Usigita di Messina sono costituiti da tutti i locali
attualmente occupati presso 'AOU Policlinico dalssante Dipartimento di Neuroscienze, Scienze
Psichiatriche ed Anestesiologiche e dai singolaloaffidati ai docenti che saranno afferiti allaova
struttura:

» Padiglione E: 1°, 2°, 3° e 6° piano;

» Padiglione W: 1° piano;

» Padiglione A: piano rialzato;

» Padiglione H: piano terra;

» Torre Biologica: 4° piano

Art. 5 - Afferenza al Dipartimento
1. Al Dipartimento afferiscono i professori di rooled i ricercatori a tempo indeterminato o

determinato, nonché il personale tecnico, ammatisto, bibliotecario ed ausiliario assegnato allo
stesso. Per il raggiungimento dei suoi fini istitunali, il Dipartimento si avvale dei servizi oftedal
personale UNILAV.

2. Sulla richiesta di afferenza delibera motivatateeil Consiglio del Dipartimento. Avverso la
delibera di diniego del Consiglio, l'interessatapuroporre ricorso al Senato Accademico, che
delibera motivatamente la allocazione del docente.

3. Nessun professore o ricercatore puo far parfgudDipartimenti. Le richieste di mobilita ad altr
Dipartimento non possono di horma essere presetightgocente prima di un triennio dall’afferenza.
Tali richieste sono sottoposte al nulla osta d@adimenti interessati e del Senato Accademico. In
casi eccezionali, il Senato Accademico puo dispdrteasferimento anche in carenza del nulla
osta dei Dipartimenti interessati.

4. Fatta salva ogni contraria disposizione raiiva, il docente che si trasferisce ad oaltr
Dipartimento dell'’Ateneo puo chiedere il trasfenmteedei fondi e dei beni mobili acquistati con i
propri fondi di ricerca, fatti salvi i diritti deglaltri partecipanti alla ricerca. Il Consiglio di
Dipartimento cui il docente originariamente appaetea delibera motivatamente sulla richiesta del
docente stesso.

Art. 6 - Organi del Dipartimento
1. Sono organi del Dipartimento:
- il Consiglio;
- il Direttore;
- la Giunta;
- i Consigli di Corso di studio.
2. Sono, altresi, istituiti presso il Dipartimento:
- la Commissione paritetica di Dipartimento;
- la Commissione per I'Orientamento ed il Tutorato;
- eventuali altre Commissioni.

Art. 7- Consiglio di Dipartimento
1. Il Consiglio e composto da tutti i professori miolo, dai ricercatori di ruolo e a tempo
determinato afferenti al Dipartimento, dal Segretamministrativo Ne fanno parte inoltre:

* n. 2 rappresentanti dei dottorandi di ricerca glicessegnisti,

* n. 2 rappresentanti degli specializzandi,

» dai rappresentanti degli studenti in misura pati=®o dell'intero collegio



* n. 1 rappresentante del personale tecnico-ammaiigtr.
| rappresentanti degli studenti sono eletti a sgffo universale dagli studenti dei Corsi di studio
alla cui organizzazione e gestione il Dipartimentovvede.
Le funzioni di segretario verbalizzante sono sval&# Segretario amministrativo il quale, per le
materie che attengono alla didattica e alla riceh@avoto consultivo, deliberativo per ogni altra
materia. Analogo rilievo ha il voto del rappresemta del personale tecnico-amministrativo. Il
rappresentante del personale tecnico-amministratiwvea in carica tre anni ed é rieleggibile
anche consecutivamente una sola volta. | due rapptanti degli assegnisti e dei dottorandi di
ricerca, i due rappresentanti degli specializzaali rappresentanti degli studenti durano in cadica
anni e sono rieleggibili anche consecutivamentesmfe volta.
2. Il Direttore indice le elezioni del rappresentamlel personale tecnico-amministrativo per il
successivo triennio, dei due rappresentanti deggiegnisti e dei dottorandi di ricerca, dei due
rappresentanti degli specializzandi e dei rapprtesendegli studenti per il biennio successivo,
almeno trenta giorni prima della scadenza del toamdato.
3. In caso di impedimento o dimissioni del Diredpte elezioni sono indette dal Decano del
Dipartimento.
4. La presentazione delle candidature relative abeiehi dei rappresentanti elettivi nel Consiglio di
Dipartimento ha luogo presso la direzione del Dipaento stesso, entro le ore 12.00 del
ventesimo giorno anteriore a quello fissato pesvolgimento delle elezioni. Quanto alla elezione
dei rappresentanti degli studenti, per le modalitresentazione delle liste elettorali si applaa
norme di cui al regolamento per la elezione deprapentanti degli studenti in seno agli organi
collegiali.
5. Le elezioni dei rappresentanti elettivi nel Consigli Dipartimento si svolgono con il metodo
del voto limitato a una sola preferenza, fatta ecmee per I'elezione dei rappresentanti degli
studenti in relazione alla quale si prevedono tefgrenze.
6. Nel caso della elezione dei rappresentanti degldesti, i seggi vengono ripartiti tra liste
concorrenti di candidati in proporzione ai votiarmti da ciascuna lista e, all'interno di queste,
sulla base delle preferenze conseguite da ciasandidato. Di norma le liste di candidati devono
essere rappresentative di tutti i Corsi di Laume@aidinati nel Dipartimento. Ciascuna delle liste
concorrenti per avere attribuito almeno un seggeeedconseguire il 5% dei voti validi. La
distribuzione dei seggi tra le liste concorrentiawolta escluse quelle che non hanno superato la
soglia di sbarramento, viene effettuata secondariterio proporzionale applicando il metodo
D'Hondt.
7. Con riguardo alle elezioni dei rappresentanti degisegnisti, dei dottorandi di ricerca, degli
specializzandi e del personale tecnico-amministoatiisultano eletti coloro che hanno riportato il
maggior numero dei voti validamente espressi. lsocdi parita, risulta eletto il candidato
anagraficamente piu giovane.
8. Le componenti elettive del Consiglio non hanno fialo di rappresentanza in caso di cessato
servizio, trasferimento, volontarie dimissioni onseguimento della laurea, del dottorato di riceyca
della specializzazione o termine dell'assegnocdirca. In tali casi il Direttore procedera ad nedi
nuove elezioni per integrare la componente eletthamcante sino al completamento del relativo
mandato. Nel caso della rappresentanza studenggmayvede alla sostituzione dell’eletto, medgant
surroga con altro studente, seguendo I'ordine dgialuatoria di preferenze della rispettiva lista d
provenienza.
9. Il Consiglio di Dipartimento e convocato in voadinaria dal Direttore, con avviso scritto,
prioritariamente per e-mail almeno cinque giornin@ dell'adunanza, salvo casi straordinari di
necessita ed urgenza, che giustifichino la convooazanched horas.
10. Il Consiglio e convocato, altresi, su richiestttoscritta da almeno un terzo dei suoi
componenti.



11. Alle adunanze del Consiglio possono partecjpaye voto consultivo e per la sola discussione di
specifici argomenti, soggetti estranei al Consigt®sso all'uopo invitati dal Direttore. Possonsees
invitati a partecipare alla trattazione di argomeérgrenti il loro ruolo, con voto consultivo, arelsu
loro motivata richiesta, anche i coordinatori dettdrati di ricerca, i coordinatori dei Consigli di
corso di studio e i direttori delle Scuole di Spdizrazione, nel caso in cui non facciano parte del
Consiglio di Dipartimento.

12. Per la validita delle adunanze del Consiglio éigsta la presenza della meta piu uno dei suoi
componenti, in relazione agli argomenti di cuicatline del giorno.

13. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate cotovpalese, a maggioranza semplice dei suoi
componenti, salvo i casi in cui sia diversamentgpdsto dalla legge, dallo statuto o da altri
regolamenti di ateneo. In caso di parita di votvyale la proposta che abbia ottenuto il voto
favorevole del Direttore. Il Consiglio delibera ceonto segreto nel caso di provvedimenti che
riguardino singoli componenti del Dipartimento.

14. Alle sedute riguardanti la ripartizione dei postiptofessore di ruolo e di ricercatore, la
richiesta del bando dei relativi concorsi, nonchédpertura degli insegnamenti per affidamentoro pe
supplenza o mediante contratto, partecipano sptofessori di ruolo ed i ricercatori.

Alle sedute riguardanti la chiamata dei posti diofpssore ordinario partecipano solo i
professori ordinari, a quelle riguardanti la chiamadi professori associati e ricercatori
partecipano solo i professori ordinari e i profesaesociati.

Gli studenti partecipano soltanto alle sedute ngllali si tratta dell’organizzazione generale della
didattica e dei servizi e della individuazione dexddiettivi per la definizione delle linee di svyipo

del Dipartimento e dell'Universita.

15. 1l Consiglio di Dipartimento & organo deliberatiwti, indirizzo e di controllo ed esercita tutte le
competenze relative alla programmazione delleitgtoel Dipartimento.

16. Al Consiglio in particolare spetta:

a) approvare le richieste di finanziamento, nei teimgensecondo le modalita stabilite dal
regolamento di amministrazione e contabilita dédi#eo, nonché da ulteriori discipline normative
che le riguardino;

b) definire i criteri generali per la utilizzazionei dendi assegnati al Dipartimento;

c) stabilire i criteri generali relativi all'eserdd delle attivitd da parte del personale tecnico-
amministrativo nonché per I'utilizzo degli spaziegli strumenti;

d) deliberare la partecipazione a Centri di ricezca Centri di servizio dell'’Ateneo nonché ad altre
istituzioni scientifiche;

e) deliberare la stipula di contratti e convenzitma il Dipartimento ed istituzioni e soggetti
pubblici e privati, alle condizioni e nei limiti gk importi fissati dal Consiglio di amministrazien

f) avanzare motivate proposte al Consiglio di amstiazione in merito alla istituzione e
soppressione di corsi di studio;

g) avanzare motivate proposte al Senato Accadengc@rdanti I'offerta formativa, per quanto di
propria competenza,

h) formulare la richiesta di posti di professorerdolo e di ricercatore, indicandone i settori
concorsuali;

i) approvare, a maggioranza assoluta dei profesfioprima fascia, le proposte di chiamata dei
professori ordinari nonché, a maggioranza assalatgprofessori di prima e di seconda fascia, dei
professori associati e dei ricercatori;

j) attribuire annualmente i compiti didattici aiopessori e ricercatori del Dipartimento, su propaiei
Consigli dei corsi di studio, provvedendo alla adpea degli insegnamenti attivati nei Corsi alla
cui organizzazione e gestione il Dipartimento congo affidare incarichi di insegnamento al
personale docente e ricercatore dell’Ateneo o tda &Iniversita, ovvero provvedere alla copertura



degli insegnamenti nei modi previsti dalla sucoes$ett. k), per i Corsi dei quali il Dipartimenta
la responsabilita della gestione amministrativa;

K) proporre la stipula di contratti per attivitadditiche anche integrative;

l) proporre listituzione delle forme federative &skociative di cui all'art. 5 dello Statuto;

m) deliberare sulle istanze dei professori e degrgatori volte ad ottenere I'esenzione dall'aitivi
didattica per motivi di studio e di ricerca, nanlti stabiliti dalla legge, nonché il nulla ostarpe
I'assunzione di compiti didattici presso altre sadversitarie;

n) esercitare ogni altra funzione che la leggeStatuto e i regolamenti universitari gli attribuso
ovvero attribuivano alle disciolte Facolta univease.

Art. 8 - 1l Direttore del Dipartimento

1 Il Direttore e eletto dal Consiglio di Dipartimentto norma fra i professori ordinari, nel rispetto
delle disposizioni delle leggi vigenti. Il Diret®rdura in carica tre anni ed e rieleggibile anche
consecutivamente una sola volta.

2. L'elezione ha luogo a scrutinio segreto e si carsidvalidamente effettuata qualora vi abbia
partecipato la maggioranza degli aventi dirittov@do. In prima votazione, e eletto il candidato che
abbia ottenuto la maggioranza dei voti degli avehtitto. Per il caso che nessun candidato
raggiunga il quorum suddetto, si procede ad unarsi votazione, al cui esito risulta eletto il
candidato che abbia ottenuto la maggioranza deivalidamente espressi. Ove nessun candidato
consegua tale maggioranza, si fa luogo al ballgitadgya i due candidati che hanno riportato il
maggior numero dei voti. La votazione di ballottagg valida qualunque sia il numero dei votanti. In
caso di parita, e eletto il candidato con maggéraanita nel ruolo.

3. Gli elettori sono convocati dal Decano o, in cassuh assenza o impedimento, dal professore
ordinario che immediatamente segue per anzianitu@b, almeno trenta giorni prima della data
fissata per le votazioni. Le votazioni si devonolgere almeno trenta giorni prima della scadenta de
Direttore in carica, secondo un calendario prektal® con un intervallo da tre a sette giorni tirza
votazione e l'altra. Almeno venti giorni prima @eliata fissata per le votazioni sono presentate al
soggetto competente a convocare il corpo elettolaleandidature, corredate di curriculum
scientifico, nonché di programma. | curricula edpiogrammi sono tempestivamente ed
adeguatamente pubblicizzati. | voti espressi inofavdi un eleggibile che non abbia presentato
preventivamente la propria candidatura e il progr@nsono nulli.

4. 1l candidato che abbia ottenuto la maggiorargavdti prescritta € proclamato eletto dal Decano,
viene nominato con Decreto Rettorale ed entro @rgjarni comunica formalmente l'accettazione. I
Direttore eletto entra in carica all'inizio dellrem accademico o anticipatamente in caso di
vacanza della carica intervenuta dopo la sua alezio

5. In caso di mancata accettazione o di cessazatieipata del Direttore dalla carica, il Decano
indice nuove elezioni entro trenta giorni. Il Diae eletto a seguito di cessazione anticipata del
Direttore uscente subentra nella carica il gioropalla comunicazione di accettazione e conserva la
carica fino al completamento del mandato di tra.ann

6. Il Direttore designa tra i professori del Dipartime un Vicedirettore che lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento, dandone comunicazione asi@mndi Dipartimento. Qualora anche il
Vicedirettore risulti assente o impedito, le fundiai Direttore sono esercitate dal Decano o, in
caso di sua assenza o impedimento, dal professali@asio che immediatamente segue per
anzianita di ruolo. Il Direttore ed il Vicediret®osono nominati con decreto del Rettore.

7.1l Direttore rappresenta il Dipartimento, fissardime del giorno del Consiglio e della Giunta, li
presiede e ne attua le deliberazioni; vigila sati@mento del Dipartimento e ne riferisce con una
relazione scritta una volta all'anno al ConsiglioDipartimento e al Rettore; svolge ogni altro
compito attribuitogli dalla legge, dallo Statutda& regolamenti di Ateneo.

8. Il Direttore di Dipartimento esercita le seguentribuzioni:
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a) predispone le richieste di finanziamenti e di euald assegnazione di personale per la realizzazione
di un programma di sviluppo e di potenziamento alelterca svolta nell'ambito dipartimentale,
nonché per lo svolgimento dell'attivita didattida,inoltrare al Consiglio di Amministrazione;

b) propone il piano annuale delle ricerche del Dipaetito e la eventuale organizzazione di Centri di
Studio e Laboratori anche in comune con altri Dipznti delle Universita italiane o straniere efmc

il Consiglio Nazionale delle Ricerche e/o con alsttuzioni scientifiche, nonché predispone i tieia
necessari strumenti organizzativi ed eventualmprdenuove convenzioni tra I'Universita e gli Enti
interessati;

c) propone l'attivita didattica e lo svolgimento dersi di studio che coinvolgano i docenti affereaiti
Dipartimento in conformita al “Regolamento didattidi ateneo” al fine di conseguire lauree e diplomi
di specializzazione, tenendo conto della dispoitébilei singoli docenti;

d) predispone, entro il 31 marzo di ogni anno, unaziene sull'attivita di ricerca e su quella
didattica svolte presso il Dipartimento nell'anmomediatamente precedente;

e) fa luogo ad ogni adempimento di legge nonchérdgblamento per lI'amministrazione e la
contabilita dell'Ateneo;

f) stipula contratti e convenzioni, di cui allatéga e), comma 16 dell'art. 7, tra il Dipartimeeid
istituzioni e soggetti pubblici e privati;

g) per importi non superiori a € 10.000, IVA esaupuo stipulare direttamente convenzioni e
conferire incarichi professionali, dandone comunicae al Consiglio nella prima adunanza utile per
la necessaria ratifica;

h) cura, in conformita ai principi di efficacia,fiefenza, economicita e trasparenza, l'organizzezio
amministrativa del Dipartimento e ne é responsabile

i) nomina, su proposta del Segretario amministoatiln sostituto dello stesso;

j) adotta, in casi straordinari di necessita e giaza, i provvedimenti indifferibili per il buon
funzionamento del Dipartimento, salvo ratifica @alnsiglio;

K) autorizza l'invio in missione del personale ddee tecnico ed amministrativo, dei collaboratori
esterni, nonché del personale non strutturato wbige attivita nel Dipartimento;

[) comunica tempestivamente allamministrazione vensitaria le eventuali variazioni della
composizione del Dipartimento;

m) organizza, in collaborazione con i Coordinatei corsi di studio, l'attivita didattica e vigila
sull'andamento della stessa;

n) cura gli adempimenti inerenti all'offerta foativa annuale dei corsi di studio di cui il
Dipartimento e responsabile;

0) nomina, su proposta dei Coordinatori dei Corsstddio, le commissioni giudicatrici degli esami,
delle prove di verifica del profitto e degli esamali.

p) esercita ogni altra funzione assegnatagli daige, dallo statuto e dai regolamenti universitari

Art. 9 - La Giunta di Dipartimento

1. La Giunta & composta dal Direttore, che la poesie da 9 docenti di cui 3 ordinari, 3 assoeidi
ricercatori | membri della Giunta sono eletti dai componen#scuna categoria a maggioranza
semplice degli aventi diritto e durano in caricaanni. A parita di voti, viene eletto il piu anziain
ruolo e, a parita di anzianita di ruolo, il piu &mo per eta. Il rinnovo &€ contemporaneo per tdtte
componenti. Qualora uno dei membri della Giuntdisietta o cessi di far parte del Dipartimento o
sia impedito per un periodo superiore a quattroimieBirettore indice un'elezione suppletiva entro
trenta giorni. Il mandato del nuovo componente sdadieme con quello degli altri componenti della
Giunta

2. Fanno altresi parte della Giunta, con voto ctimey i coordinatori delle sezioni, ove costituite
Della Giunta fa inoltre parte il segretario ammitrasivo con voto consultivo e funzioni di



segretario verbalizzante. Con voto consultivo g#pte infine il rappresentante del personale teenico
amministrativo quando si trattino affari concermeletto personale.

3. Alle adunanze della Giunta, possono essereat\dt partecipare alla trattazione di argomenti
inerenti il loro ruolo, con voto consultivo, ancheoordinatori dei dottorati di ricerca, i coordind

dei Corsi di Studio ed i direttori delle ScuoleSpecializzazione, nel caso in cui non faccianoepart
della Giunta. Possono inoltre partecipare, con waasultivo e per la sola discussione di specifici
argomenti, soggetti estranei alla Giunta stessaogb invitati dal Direttore.

4. | provvedimenti di nomina dei componenti eletttdel Consiglio e della Giunta sono di
competenza del Direttore del Dipartimento, il qub& I'obbligo di comunicare all'amministrazione
centrale i nominativi degli eletti.

5. Per la convocazione della Giunta e le modalita atazione si applicano le norme previste dal
presente regolamento per il Consiglio di Dipartitoen

6. La Giunta del Dipartimento esercita di norma, shigsta del Direttore o del Consiglio, funzione
istruttoria o propositiva per le deliberazioni d€bnsiglio di Dipartimento. Per quanto attiene
all'attivita didattica, la Giunta delibera in merial'esame ed alla approvazione delle proposte dei
Consigli di Corso di Studio, delle Commissioni didzne o delle Commissioni comunque nominate in
seno ai Corsi di Studio, in particolare con rifezimto alla assegnazione degli insegnamenti vacanti,
salva comunque la necessaria successiva ratifléaahsiglio di Dipartimento.

Art. 10 -Segretario amministrativo del Dipartimento

1. Il Segretario amministrativo € nominato, seniltdirettore di Dipartimento, con decreto del
Direttore Generale e svolge le funzioni che glisattribuite dallo statuto, dai regolamenti univtars

e dal regolamento del Dipartimento.

2. Coordina le attivita amministrative della stouét curandone lo svolgimento; assume la
responsabilita insieme con il Direttore dei consgguatti.

3. Collabora con il Direttore, per quanto riguaglaaspetti amministrativi, per I'attuazione delle
deliberazioni assunte dal Consiglio e per lo swodgito delle attivita volte al miglior funzionamento
del Dipartimento, ivi compresa l'organizzazione airsi, convegni, seminari ed eventi; cura in
particolare, sotto la sua responsabilita, I'attaaei delle deliberazioni inerenti alle sue specdich
competenze.

4. E’ responsabile della segreteria amministratiedia struttura e coordina l'attivita del personale
tecnico-amministrativo ad essa addetto. Ha il céonpili aggiornare i propri collaboratori
sull’evoluzione legislativa e delle procedure.

Art. 11 - 1l Consiglio di Corso di studio

1. L'istituzione e l'attivazione dei Corsi di stadono deliberate dal Consiglio di Amministrazione,
previo parere obbligatorio del Senato Accademico, nsotivata proposta del Consiglio di
Dipartimento. | corsi di studio facenti capo al Bippmento sono retti da un Consiglio di Corso di
studio. E’ compito del Consiglio di Corso di studioollaborare con il Dipartimento
nell'organizzazione e nel coordinamento delle @dtididattiche. In particolare spetta al Consiglio
Corso di studio:

a) esprimere pareri e formulare proposte su ogni guestattinente al corso di studio, compresa la
destinazione dei posti di ruolo, I'attivazione eclapertura degli insegnamenti di competenza del
Corso di studio;

b) esaminare e approvare i piani di studio degli sitideonché riconoscere i crediti formativi;

C) avanzare proposte per organizzare il serviziotdraio;

d) adottare ogni altra deliberazione prevista delige, dallo statuto e dai regolamenti universitar

2. Fanno parte dei Consigli di Corso di studio i pssf@i di ruolo e i ricercatori afferenti ai corsi,
nonché rappresentanti degli studenti nella miswlal®&% dei docenti effettivi del corso di studio.

8



Alle sedute del Consiglio partecipano, altresirofpssori a contratto ed i supplenti con voto
consultivo.

3. La rappresentanza studentesca € eletta con sipteparzionale.

4. 1l Consiglio di Corso di studio e presieduto da pmofessore di ruolo, che ha il titolo di
Coordinatore, eletto tra i suoi componenti secofelanodalita stabilite e nominato con decreto
rettorale. Il Coordinatore dura in carica tre aadié rieleggibile anche consecutivamente una sola
volta. Il Coordinatore convoca e presiede il Cohgjgne fissa l'ordine del giorno e ne attua le
deliberazioni.

5. Il Consiglio di Corso di studio e convocato dal @boatore di norma mediante e-mail, almeno
cinque giorni prima dell'adunanza. In caso di eszgestraordinarie ed urgenti, il Consiglio puo
essere convocato anchd horas. Il Consiglio di Corso di studio € convocato, altresu richiesta
sottoscritta da almeno un terzo dei suoi compondddunanza e valida se interviene la
maggioranza degli aventi diritto a prendervi pamteelazione agli argomenti all'ordine del giorno.

6. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei ptesalvo che per determinati argomenti sia
diversamente disposto.

7.1l Consiglio di Corso di studio designa tra i dotedi ruolo un segretario che coadiuva il
Coordinatore e cura la verbalizzazione delle sedhtd caso di assenza o impedimento del
segretario designato, sara il Coordinatore ad aréicdi volta in volta, chi dovra assumerne le
funzioni.

8. L’elezione del Coordinatore di Corso di Studio bado a scrutinio segreto e si considera validamente
effettuata qualora vi abbia partecipato la maggipaadegli aventi diritto al voto. In prima votaz&re
eletto il candidato che abbia ottenuto la maggimsedtei voti degli aventi diritto. Per il caso chessun
candidato raggiunga il quorum suddetto, si pro@tana seconda votazione, al cui esito risultaoellet
candidato che abbia ottenuto la maggioranza dei wadidamente espressi. Ove nessun candidato
consegua tale maggioranza, si fa luogo al ballgitaya i due candidati che hanno riportato il magg
numero dei voti. La votazione di ballottaggio eidalqualunque sia il numero dei votanti. In caso di
parita, e eletto il candidato con maggiore anzanél ruolo.

9. Gli elettori sono convocati dal Direttore del Difyarento o, in caso di sua assenza o impedimento, da
Vicedirettore o, qualora anche il Vicedirettoreults assente o impedito, dal professore Decano,
almeno trenta giorni prima della data fissata pevdtazioni. Le votazioni si devono svolgere almeno
trenta giorni prima della scadenza del Coordinatorarica, secondo un calendario prestabilitore.co
intervallo da tre a sette giorni tra una votazieri@ltra. Almeno venti giorni prima della datasea per

le votazioni sono presentate al Direttore le cagtdiek, corredate di curriculum scientifico. | couta e

gli eventuali programmi sono tempestivamente edj@alamente pubblicizzati. | voti espressi in favore
di un eleggibile che non abbia presentato prevamtante la propria candidatura sono nulli.

10. Il candidato che abbia ottenuto la maggiorateiavoti prescritta € proclamato eletto dal Dinatto
viene nominato con Decreto Rettorale ed entro @ngjorni comunica formalmente 'accettazione. Il
Coordinatore eletto entra in carica all'inizio datino accademico o anticipatamente in caso di \zacan
della carica. In caso di mancata accettazioneaesbazione anticipata del Coordinatore dalla caitica
Direttore indice nuove elezioni entro trenta giorhi Coordinatore eletto a seguito di cessazione
anticipata del Coordinatore uscente subentra natiaa il giorno dopo la comunicazione di accettagi

e conserva la carica fino al completamento del ratandi tre anni.

Art. 12 - Sedute congiunte dei Consigli.

1. Qualora se ne ravvisi lI'opportunita, al finedordinare lo svolgimento delle rispettive funziosu
convocazione contestuale del Direttore del Dipagnto e dei Coordinatori, possono essere
indette sedute congiunte del Consiglio di Dipartitoee dei Consigli di corso di studio.

2. Della riunione vengono redatti singoli verbali gEmni organo riunito, dando atto della natura di
seduta congiunta.



3. La presidenza della seduta congiunta spetta altnme del Dipartimento, coadiuvato dai
Coordinatori.

4. Ai fini del computo del numero legale, ciascun paipante sara considerato presente nella
seduta degli organi di cui ha titolo per far pagteavra diritto di voto e di intervento limitatanten
alle materie trattate dagli organi di cui fa parte.

Art 13 - Commissione Paritetica

1. Allinterno del Dipartimento é istituita una Comsiisne paritetica composta dai rappresentanti
degli studenti facenti parte del Consiglio di Difi@ento e da un ugual numero di docenti afferenti a
Dipartimento stesso eletti dal Consiglio di Dipam#into in modo da assicurare, ove possibile, la
presenza di docenti afferenti a tutti i corsi didsd incardinati nel Dipartimento. La Commissione
paritetica € presieduta dal professore piu anziamoolo tra gli eletti.

2. La Commissione paritetica rimane in carica due ;antomponenti decaduti vengono integrati con
la stessa procedura seguita per la formazione @ellamissione.

3. La Commissione paritetica di Dipartimento svolgeguenti compiti:

a) formula pareri sull'attivazione e la soppressidncorsi di studio;

b) svolge attivita di monitoraggio dell'offerta fioativa e della qualita della didattica honché altilita

di servizio agli studenti da parte dei professadeericercatori e individua gli indicatori pervalutazione
dei risultati delle stesse.

Art 14 - Commissione per |'Orientamento e il Tutordo

1 All'interno del Dipartimento é istituita una Caorissione per I'Orientamento e il Tutorato

composta:

- dal Direttore del Dipartimento o da un suo delegato

- dai Coordinatori dei Corsi di studio o dai docelatiessi delegati;

- da due studenti eletti dai rappresentanti degtiestti in seno al Consiglio di Dipartimento. In caso
di piu Dipartimenti raggruppati in una SIR si fal@ogo alla costituzione di un'unica
commissione cosi composta:

- dal Presidente della SIR o da un suo delegato;
- dai Coordinatori dei Corsi di studio o dai docelatiessi delegati;
- da due studenti eletti dai rappresentanti dedliesiti in seno al Consiglio della SIR.

2. La Commissione:

- assicura accoglienza, sostegno e assistenzastagienti al fine di orientare la scelta nella fase

precedente alle iscrizioni, di prevenire la disjoers ed il ritardo negli studi e di raccordare dr€b di

studio con gli sbocchi professionali;

- sostiene iniziative dirette a far superare agldenti le eventuali difficoltd di avvio agli stuéi a

consentire agli stessi di poter proseguire profiterate negli studi ed a raccordare il Corso di stadn gli

sbocchi professionali.

3. La Commissione propone attivita didattiche fdmea propedeutiche, intensive di supporto e di

recupero, finalizzate a consentire l'assolvimentoedentuali debiti formativi e a consentire

l'accesso al primo anno di corso, attivita di tatorfinalizzate all'accertamento e al miglioramesgdta
preparazione dello studente mediante un approfogrionpersonalizzato della didattica finalizzato al
superamento di specifiche difficolta di apprenditboemonché attivita di incremento ed integrazione
dell'offerta formativa prevista dagli ordinamentidattici, anche nell'ambito dell'incentivazione
dell'impegno didattico dei professori e ricercatori

Art. 15 - Articolazione interna del Dipartimento
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1. 1l Dipartimento, sin dalla sua costituzione o perccessiva delibera del proprio Consiglio, puo
articolarsi in sezioni costituite comunque da umatp di componenti non inferiore al 20% dei docenti
afferenti al Dipartimento e in ragione di speciéatsigenze di carattere scientifico.

2. Gli afferenti alle sezioni eleggono al loro intewno Coordinatore.

3.Le sezioni curano e sviluppano gli aspetti scimntibmogenei per tematiche, che fanno parte del
progetto scientifico complessivo del Dipartimento.

4. Alle sezioni possono essere demandati compiti amiegativi nell'ambito delle attivita del
Dipartimento.

5. La costituzione, la soppressione, l'attivita dedlezioni e le modalita di elezione dei loro
Coordinatori sono disciplinate da un regolamenfow@ato dal Consiglio di Dipartimento.

Art. 16 - Autonomia del Dipartimento
Al Dipartimento e attribuita autonomia gestionadeaenministrativa nei limiti stabiliti dallo Statuedalie
restanti norme vigenti.

Art. 17 - Attivita didattica del Dipartimento, con particolare riguardo all'offerta formativa

1. Sono attivati presso il Dipartimento i corsicdi all’art. 1.

2. 1 Corsi di Laurea e i Corsi di Laurea Magistratévati presso il Dipartimento, in conformitaeall
disposizioni normative vigenti, sono riportati @ellanca dati dell'offerta formativa del MIUR.

Art. 18 - Manifesto degli studi e calendario didatico
Il Consiglio di Dipartimento approva annualment®lénifesto degli studi e delibera, nei termini ed
alle condizioni stabiliti dal regolamento didattidbAteneo, il calendario didattico annuale.

Art. 19 - Valutazione della qualita dei corsi di stidio

1. Nel rispetto delle metodologie interne di valutamodella qualita della didattica definite

dall'Ateneo, la Commissione paritetica puo avannapéivata proposta riguardante I'elaborazione di
autonomi indicatori di valutazione della qualitdlaelidattica.

2. La Commissione paritetica definisce le modalita pdeguate al fine della valutazione della
qualita degli insegnamenti impartiti, anche sulesé® di questionari o interviste agli studenti,
previamente resi consapevoli del sistema di qualiditato. Sugli esiti della valutazione suddedta |

Commissione paritetica riferisce al Consiglio dipBrtimento che li trasmette con eventuali
osservazioni al Nucleo di valutazione. Il ConsiglibDipartimento terra conto degli esiti della

valutazione in sede di assegnazione dei compisttiail dei docenti.

Art. 20 - Modalita di approvazione del regolamento

Il presente regolamento e deliberato dal Considli®ipartimento, sentiti i Consigli di corso di
studio, e trasmesso al Senato Accademico che, qrparere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, lo approva.

Per deliberare I'approvazione o le modifiche dedsginte regolamento devono essere presenti i due
terzi dei componenti e la proposta deve ottenewetid favorevole della maggioranza assoluta degli
aventi diritto al voto.

Art. 21 - Partecipazione agli organi collegiali

La partecipazione agli organi collegiali € obblay#& e prioritaria, ai sensi del comma 3 dell'&fT.
dello Statuto d’Ateneo vigente. La giustificaziomeve riportare esattamente le motivazioni
dell'impedimento. Gli eletti negli organi collegiatlecadono in caso di assenze ingiustificate e
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reiterate per piu di un quinto delle sedute avemgo nel medesimo anno solare. La decadenza e
dichiarata con decreto del Rettore.

Art. 22 - Disposizioni transitorie e finali

1. Per quanto non previsto dal presente regolamergtigono le disposizioni contenute nello
Statuto d'Ateneo, nel regolamento didattico e egblamento d'Ateneo per I'amministrazione e la
contabilita.
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