
Avviso pubblico avente ad oggetto una selezione, per titoli ed esami (prova pratica), finalizzata alla 

redazione di una lista di idoneità, per il conferimento di incarichi di collaborazione per lo svolgimento 

di un servizio di pronta reperibilità relativamente al soccorso chirurgico urgente veterinario presso 

l’Ospedale Veterinario Didattico (OVD) del Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli 

Studi di Messina 

 

 

VISTA la deliberazione datata 26 novembre 2003 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 

Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, con la quale viene ratificato l'accordo per la definizione 

dei requisiti strutturali, tecnologici ed organizzativi minimi richiesti per l'erogazione delle prestazioni 

veterinarie da parte di strutture pubbliche e private; 

 

VISTO il Decreto 14 febbraio 2005 - Direttive per l'attivazione delle strutture veterinarie previste dalla 

deliberazione della Conferenza Stato-Regioni e province autonome datata 26 novembre 2003; 

 

PREMESSO che è stato istituito l’Ospedale Veterinario Didattico (OVD) presso il Dipartimento di Scienze 

Veterinarie dell’Università degli Studi di Messina; 

 

DATO ATTO che l’OVD è una struttura veterinaria nella quale viene erogato un servizio di pronto soccorso 

sull’arco delle 24 ore con presenza continuativa di almeno un Medico Veterinario;  

 

VISTA l’impossibilità di far fronte a eventuali attività di chirurgia d’urgenza esclusivamente con il 

personale attualmente in servizio;  

 

CONSIDERATA la necessità di avvalersi di personale esterno, al fine di svolgere un servizio di pronta 

reperibilità;  

 

RITENUTO, altresì, di dover garantire servizio di pronto soccorso sull’arco delle 24 ore; 

  

il Direttore del Dipartimento 

  

RENDE NOTO 

che, con parere favorevole del Consiglio di Dipartimento del 14/04/2014, attraverso il presente avviso, 

l’Ospedale Veterinario Didattico (OVD) del Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli Studi 

di Messina con sede in Polo Universitario Annunziata -98168  Messina, tel. 0903503758, indice una 

selezione, per titoli ed esami (prova pratica), finalizzata alla redazione di una lista di idoneità, per il 

conferimento di incarichi di collaborazione per la realizzazione di un servizio di pronta reperibilità 

relativamente al soccorso chirurgico urgente veterinario della durata di 1 (uno) anno, da realizzarsi dal lunedì 

al venerdì in un orario compreso dalle ore 20.00 alle ore 9.00, e dal sabato alle ore 9.00 al lunedì alle ore 

9.00, nonché durante le festività ufficiali e per tutto il mese di agosto nell'intero arco della giornata. 

 

Art. 1 

Caratteristiche 
Durata e modalità delle prestazioni saranno oggetto del singolo incarico e trattate all’art. 8.  

Si riserva, inoltre, la facoltà di revocare, modificare o sospendere, in qualsiasi momento e a suo insindacabile 

giudizio, le selezioni oggetto del presente Avviso pubblico di selezione.  

 

Art. 2 

Requisiti generali di ammissione 

 Alla selezione possono partecipare coloro che alla data di cui al successivo art. 4 possono far valere i 

seguenti requisiti:  

 a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  

 b) idoneità fisica alla collaborazione;  

 c) godimento dei diritti politici;  

d) non essere incorso nella destituzione da impieghi a qualsiasi titolo svolti presso la Pubblica 

Amministrazione o altro Ente Pubblico.  



 I cittadini degli Stati Membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:  

 a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;  

 b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;  

 c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l'accertamento del possesso di tale requisito è demandato 

alla Commissione di selezione di cui al successivo art. 5, mediante le prove concorsuali previste.  

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per l'inoltro della domanda e anche alla data di 

conferimento dell’incarico.  

Il difetto dei requisiti prescritti comporta l'esclusione dalla selezione.  

 

Art. 3 

Requisiti specifici di ammissione 

 Sono richiesti i seguenti requisiti specifici di ammissione:  

1. Laurea in Medicina Veterinaria; 

2. Iscrizione all’Albo dei Medici Veterinari da almeno tre anni; 

3. Essere in regola con i versamenti ENPAV; 

4. Titolarità di partita IVA, almeno al momento dalla stipula del contratto; 

5. Esperienza documentata nell’ambito della chirurgia d’urgenza nei piccoli animali ed in strutture 

veterinarie con servizio di pronto soccorso. 

In particolare, il Medico Veterinario deve possedere le documentate competenze per poter condurre ed 

effettuare: 

a) anestesie di emergenza, loco-regionale, endovenosa e  gassosa con conoscenza dei diversi circuiti 

respiratori e di tutte le possibilità di monitoraggio;  

b) chirurgia toracica: ernia diaframmatica, trauma toracico con rottura della parete e ferite da morso 

penetranti in cavità; 

c) chirurgia addominale: rottura di parenchimi, sventramento, sindrome dilatazione/torsione dello 

stomaco, intussuscezioni, corpi estranei e cesareo. 

È necessario produrre un’attestazione da parte del responsabile sanitario delle strutture veterinarie che ne 

attesti le competenze di cui ai punti a), b) e c) mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà secondo 

quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della 

domanda. 

Costituiscono titoli valutabili:  

-  Diploma di specializzazione, Titolo di Dottorato di Ricerca, Titolo di Master di II livello su tematiche 

inerenti l’Anestesiologia, la Chirurgia d'urgenza, la Chirurgia della riproduzione degli animali d'affezione 

(sino a un massimo di 15/30 punti, per non più di 3 punti per ciascun titolo). 

 

Alla domanda di partecipazione andrà allegato un curriculum, datato e sottoscritto, con specificazione delle 

esperienze di studio, formative e professionali svolte, in particolare le esperienze pertinenti a quelle formanti 

oggetto del presente bando.  

Tutte le dichiarazioni rese nel curriculum, inerenti ad atti, fatti, stati e qualità del soggetto dichiarante, 

nonché le esperienze personali e/o formative del medesimo dovranno essere rese ai sensi e per gli effetti 

degli articoli 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 e s.m.i..  

La documentazione prodotta dovrà essere corredata da copia di un documento di riconoscimento in corso di 

validità. 

Sia la domanda, sia il curriculum dovranno essere firmati, pena l’esclusione dalla presente procedura. 

 

Art. 4 

Prove, titoli e graduatoria 

La selezione viene effettuata sulla base titoli attinenti presentati di cui all'art. 3 e della prova pratica. 

Il punteggio è espresso in trentesimi, così ripartito: 

 Valutazione titoli (punteggio massimo 15/30); 

 Prova pratica (punteggio massimo 15/30). 



I candidati che non avranno conseguito almeno 8 punti alla prova pratica non saranno ritenuti idonei.  

 

Art. 5 

Condizioni, modalità e termine di presentazione delle domande 

 Le domande di ammissione alla selezione, dovranno essere redatte in carta semplice utilizzando lo schema 

di cui all'Allegato del presente Avviso. La domanda di partecipazione alla selezione corredata da Curriculum 

vitae, contenente i dati anagrafici e gli elementi necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile la 

presenza di tutti i titoli di ammissione e di valutazione, dovrà essere contenuta in un plico sul quale dovranno 

chiaramente essere indicati gli estremi della selezione. 

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme 

all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 

28.12.00.  

La domanda di partecipazione alla selezione, dovrà pervenire, esclusivamente a mezzo raccomandata con 

avviso di ricevimento presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie, Polo Universitario dell’Annunziata  – 

98168 – Messina, entro e non oltre le ore 12.00 del 24 maggio 2014.  

Sulla busta dovrà essere indicato, a pena di inammissibilità, la selezione del bando. Resta esclusa qualsiasi 

altra forma di presentazione della domanda.  

Le domande pervenute oltre il termine indicato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in 

considerazione.  

Pena l’esclusione, sia nella domanda di partecipazione che nel Curriculum vitae, dovrà essere esplicitamente 

riportata la dichiarazione di consenso ed autorizzazione al trattamento dei dati personali ai fini del DLgs. 30 

giugno 2003 n. 196.  

Non saranno prese in considerazione e, quindi, verranno escluse le domande prive di sottoscrizione, prive di 

valido documento di identità, prive di Curriculum vitae o con Curriculum vitae non sottoscritto. Saranno 

comunque escluse tutte le domande di ammissione alla selezione incomplete e/o difformi rispetto a quanto 

richiesto ed indicato nel presente Avviso.  

 

Art. 6 

Commissione di selezione 

Le operazioni di selezione verranno effettuate da una Commissione formata da almeno tre componenti, 

nominata con decreto dal Direttore del Dipartimento. 

 

Art. 7  

Oggetto e modalità di svolgimento dell’incarico 

Il Dipartimento, attraverso il Direttore sanitario dell’OVD, attingerà a turnazione dalla graduatoria di idonei 

approvata dalla Commissione. 

Il sanitario, in turno di reperibilità, si impegna a raggiungere l’OVD entro 30 (trenta) minuti dalla chiamata.  

La prestazione oggetto del contratto sarà resa senza vincolo di subordinazione. 

Il Dipartimento congiuntamente al Comitato di Gestione dell’OVD verificheranno le modalità di esecuzione 

del lavoro affidato, al fine di valutare la rispondenza dei risultati agli obiettivi prefissati. 

 

 

Art. 8 

Compenso 

 

Per ogni prestazione professionale effettuata esclusivamente al solo intervento chirurgico d’urgenza è 

riconosciuto il 60% - omnicomprensivo degli oneri di legge - del costo dell’importo previsto dal tariffario 

dell’OVD di cui si allega copia nel presente bando.  

Limitatamente al mese di agosto verrà garantito, oltre a quanto riportato nel comma precedente, un gettone di 

€ 20,00 (venti) - omnicomprensivo degli oneri di legge - per ogni turno calendarizzato. 

Il candidato, presentando la domanda di partecipazione, accetta e ritiene il compenso in parola congruo con 

le attività da porre in essere. 

 

Art. 9 

Trattamento dei dati personali 



Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno 

raccolti presso il Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli Studi di Messina, per le finalità di 

gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente 

all’instaurazione del rapporto.  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l’esclusione dalla selezione. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto 

Legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 

l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di 

opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al Dipartimento di Scienze Veterinarie 

dell’Università degli Studi di Messina  

 

 

Art. 10 

Norme finali 

Ai sensi della Legge 07 agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento è il dott. Giuseppe Cardile - 

Segretario Amministrativo – telefono 090-3503700 e-mail cardileg@unime.it. 

 

  

Il Direttore 

 

mailto:cardileg@unime.it


 

FAC-SIMILE DOMANDA 

 

 

 

Al Direttore del Dipartimento di 

Scienze Veterinarie 

Prof. Antonio Panebianco 

Polo Universitario Annunziata 

98168 Messina 
 

 

 

Il/La sottoscritto/a …............................................................................................., nata a 

….............................., (Prov. di …....) il …................................., e residente a 

…......................................................... (Prov. di …....)  C.A.P. …............, Via 

….................................................................................................................... n° …......., Codice 

Fiscale …..................................................................................., recapito telefonico 

…........................., email …...................................................... 

chiede 

di partecipare alla procedura di selezione finalizzata alla redazione di una lista di idoneità per il 

conferimento di incarichi di collaborazione per la realizzazione di un servizio di reperibilità 

relativamente al soccorso chirurgico urgente veterinario presso l’Ospedale Veterinario Didattico 

(OVD). 

 

A tal fine dichiara: 

- di essere cittadino (indicare la nazionalità di appartenenza). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .;  
- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (ovvero di non essere 

iscritto per . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .);  

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a carico (ovvero di avere 

. . . . . . . . . . . . . . . . . .);  

- di essere in possesso del seguente titolo di studio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . conseguito 

il . . . . . . . . . . . . . . con la seguente votazione. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .;  

- di essere iscritto all'Albo dei Medici Veterinari da almeno 3 anni; 

- di essere in regola con i versamenti ENPAV; 

- di essere titolare di partita IVA; 

- di aver acquisito esperienza nell’ambito della chirurgia d’urgenza nei piccoli animali in una o più strutture 

veterinarie  …............................................................ con servizio di Pronto Soccorso; 

- di essere in possesso di un'assicurazione aggiuntiva relativa ai rischi connessi propri dell’attività oggetto 

della prestazione; 

- di possedere tutti i requisiti previsti dall'art. 3 dal bando di selezione;  

- di accettare integralmente quanto previsto nel presente bando di selezione. 

 

Tutte le comunicazioni relative alla selezione dovranno essere inviate al seguente indirizzo: 

………………….. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Tel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

Il sottoscritto si impegna a comunicare, tempestivamente, l’eventuale variazione del domicilio e/o del luogo 

ove indirizzare le comunicazioni.  

 



Il sottoscritto essendo a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara la veridicità delle informazioni sopra riportate 

e si impegna a produrre i relativi atti previa richiesta dell'Università degli Studi di Messina. 

 

Allega alla domanda: 

- Curriculum vitae, datato e firmato; 

- Titoli e attestazioni per come specificamente indicato all’art. 3 del bando; 

- Copia fotostatica, fronte e retro, del documento di riconoscimento debitamente firmato; 

 

Il sottoscritto presta, ai sensi del DLgs. 30 giugno 2003 n.196, il proprio consenso al trattamento ed 

alla comunicazione dei propri dati personali. 

 

 

Data ........................ . 

Firma ............................................................ .....  

 

 

 

 


