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TUNIVERSITA® BEGLI STUDI DI MESSINA -
C.ARF.C.L- Centro Attrazione Risorse Fsterne e Creazione d*Impresa

Programma Operativo Nazionale “Ricerca ¢ Competitivitd 2007-20137
Asse T —Sostegato ai mutamenti Strufturali.
Obicttiva Operative 4.1.1.4. “Potengiumenio delle strithure e detle dataziont scientifiche ¢ tecnofogiche”
I Azione: "Rafforzamento Strutturale™

IL RETTORE
VISTO lo Statuio di autonemia dell’ Ateneo, emanato con D.R. 14 mapgio 2012;

VISTO il Regolamenio Didattico di Afeneo attialmenie vigente aggiornato con D.R. n. 2152 del 23
scticmbre 2013,

VISTO il Regolamento per la disciplina dei corst di alta formazione aggiornate con DR, o 2009
dell’11 setiembre 2013;

VISTA la legge n. 240 del 30/12/2010 “Norme in matcria di organizzavionc delle universitd, di
personale accademico ¢ reclutamento, nonché delega al Governo per inccntivare la qualila ¢
{*cffictenza del sisterna universilario™,

VISTO Pavviso pubblicaio con Decreto Direttoriale 254/Ric. del 18 maggio 2011 nell’ambito
defl’Asse | del PON R&C per la definizione ¢ I'aftivagionc di interventi di adcguamento e
rafforzamento strutlurale, riferiti a centti di clevata qualificasione atfivi in ambiti e discipline di
particolare rilcvanza sirategica per lo sviluppo del sistema produtiivo delle aree “Convergenza” e di
comprovats ecccllenza e capacitd di proiezione narionale e intemazionale, guali nodi di
infrastrutture di ricerca integrate nello Spazio Furopeo della Ricerca;

VISTA la domanda con codice identificativo PONa3_00160, prescntate dall® Unijversita degh Studi
di Messina, relativa al Progetto “PAN TLab - PROGUITO DI POTENZIAMENTO
STRUTTURALL dei Jaboratori defl’Universitd di Messing per analist degli alimenti, studio delta
loro incidenza sulla sahule umana ¢ consulenza tesnologics, giurdica ed cconomica alle aziende
agroalimentari™;

VISTO il Deereto Dirctioriate n. 968/Ric. det 11 novembre 2011 ¢ le relative schede allcgate con il
quale & staia disposta |'ammissione alle apevolazioni previste dall’Avvise n. 254/Ric. del 18
maggio 2011 per le domamde aminesse ¢ finunwiabili ¢ assunto i1 relativo impegno giuridicamente
vincotante {il “Decreto di Concessione™);

CONSIDERATO che il Progetto di potenziamento strullurale PAN Lub, comprensive
dell'intervento formativo prevista ai senst detl’articolo 4 dell’ Avviso, con codice identificativo
PONa3_00166, risuita ammesso al finanziamento;



VISTA la nota prot. 2546 del 18/11/2011 con la quale il Responsabile del Procedimento del MIUR
ha comunicato all’Universita degli Studi di Messina Iaminissionc a finanziamento dcl Progetto con
codice dJomanda PONa3 (G166 dal litolo: “PAN Lab — Progette di Potenziamento Sirutturale dei
Ishoratori dell’Universith di Messina per analisi degli alimenti, stadio delfa loro incidenza sulla
salute untana ¢ consulenza tecnologica, giuridiva ed ccorumica alle aziende agroalimentari”;

VISTA Ja dolibera del 30/12/2011 con ta quale 11 C.d.A. ha affidato la gestione amministrativa ed il
management di tutte il progetto PONa3_(0166 al CARECE,

VISTA la delibora del Scnato Accademico del 04/12/2012 con la guale vengono nominati i
Direttori ed 1 Coordinatori dei 4 obiettivi formativi, responsabili delle atifvila formaiive del progetto
PONTAN Lab;

VISTE e linee guida per la detenninazione delle spese ammissibili dei Progetti PON R&C, Quadto
Stralegico Nazionale 2007-2013 per le Regioni della Convergenza che prevedono, per lo
svolgimento di attivitd didattica per Ic csigenze del progetto, personale ducentc interno ¢ personale
dovente esterno all’Universita;

PRESQ ATTO che all’interne det Progetio di Ricerca PONa3_00166 € stalo indicalo quale
Responsabile Scientifico if Prof. Giacomo Dugo Ordinario nel SSD. CHIM/IO presso il
Dipartimenio di Scienze dell’ Ambiente, della Sicurezza, del Territorio, degli Alimenti e della Salule
(S.A.8.T.A.5.) di questo Afeneo (ex dipartimento di Scienze degli Alimenti e dell’ Ambientc “Prol.
G. Stagno D’Alconires™) nonché, quale responsabite della formazione, il Prof, Michele Limosani
Ordinario nel 5.8.D. SECPA2 presso quesio Ateneo;

CONSIDERATO che il progetto formaiivo, previsto all’interno del propetto di ricerca
POMNa3 00166, prevede 4 obietlivi formativi cost individuati:

Obieltivo 1 — Ricercalore csperio in tecnologie e qualita delle acque potabili, mincrali ¢ naturati;
Ohiettive 2 — Ricercalore esperto in Qualita, Sicurezza e marketing dcl Sislema e marketing del
Sistemy Agroalimentare;

Obiettive 3 — Ricercatore esperto in sistemi innovativi per la gestione tdella qualily ¢ della sicurerya
degli alimenti di vrigine animale;

Obicttivo 4 — Ricercatore esperto in valutazione e provenzionc dell’inquinamento derivante dai
pracess] di lavoraxione degli alimenti;

PRESCQ ATTO che tutli i qualito objettivi formativi sono slati avviafi ¢ sono in corso di
svolpimento lc attivita di didattica frontale;

VISTA Iz nota det Direttore del Corso Obieftive 1, prof. Glovanni Grassi prot. n. 20547 dcl 31
marzo 2014 con la quale, sentito il Responsabiie Qeientifico Prof. Giacomo Dugo ¢ il Responsabile
della formazione, prof. Michcle Limosani, si chiede che vengane espletatc 300 ore di attivitd
didattica di laboratorio di cui at Modulo B, previsto dal Progctto, linalizzala a fornire assistcnza ai
formandi utile ad un corretio impiego delle strumentazioni acquisile ¢ da acquisire dall’ Alenco per
1a realizzazione del Progetto PANLAB ed in particolare che vengano individuate n. 7 figure cosl
articolate:

e una [igura che sia in prado di guidarc e seguire ncl percorso formativo un gruppo di trc
formandi nel settores che preveda 1'wtilizzo di un luboratorio di Microbiologia per un monic
arc pari a 200;



« una figura che sia in grado di guidare ¢ seguire nel percorso formmlive un grippe di e
formandi nel settore dell’analisi chimica delle acque per un monie ore part & 200;

e una figura che sia in grado di guidare ¢ seguire nel percorso formativo un gruppo di tre
formandi nel settore della microbiologia delle acque per un monte ore pari 4 200,

o una Hgura che sia in grado di guidarc e seguire ncl percorso formative un gruppa di tre
farmandi nel settore nel settore che preveda Putilizzo di tecniche gas cromatografiche per un
monte ore pari a 200,

« una figura che sia in grado di guidare e seguire nel percorso formative un gruppo di tre
formandi nel scttore che preveda Pmtilizzo di tecniche di cromatografia liquida per un monte
arc parl a 200;

o una figura che sia in grado di guidare e sepuirc nel percorso formativo un gruppo di tre
formandi nel scitore delle analisi di elementi inorganici mediante tecniche che utilizzino
cromalogeafia ionica, ICP massa e otico per un monic ore pari a 300;

» upa figura che sia in grado di guidare e scguirc nel percorso formative un gruppo di tre
formandi nel settore che preveda Tutilizzo di teeniche di spettrometria dI massa  per un
monte ore pari a 200;

PRESO ATTO che nel progetto & provista una fase Jdi fraiping-on-the-job per on tolale di 440 ore,
che consistera in un periodo di affiancamento gpcrativo al personale impegnulo nella pestione del
laboratorio, corfispondente al modula B dell’articolazione didattica delb’ Obiettivo formative © alla
quale ¢ desitnata ia voce di spesa di 30.000,00 euro per attivila didattica;

RILEVATA pertanto la necessitd di individuate persongle operante all’interno dei Dipartimenti
dell’ Ateneo, sedi delle strumentazioni scientifiche acquisite ¢ da acquisire neli’ambito del Progetto
PANLAR, con competenze (ecniche specifiche per Vesplelamento di attivita didattica di laboratorio
di voi al Module B3, provisto dal predelto Progetio PANLAR, sccondo le indicaxioni fornite dal
Direltore detl’Chicttive 1;

VISTO Part. 7 de! Deoroto Tegislative ». 165/2001, ¢ successive modificaziont;

VERIFLCATO che si {ratta di incarichi che rispondono ad esigenze di caratiere RMPOIANEo O,
COmUIUe, ©Sigenze AUOVE o speciali che  corrispondono alic compeienze attribuite

dull’ crdinamento all’amministrazione cd & obietlivi e progelli speeifici;

VISTO it regolamento d’Atenco per lo svolgimento d’incaricht retribuiti da purte del personale
docente universitario in regime di impegno & fempo piena, in atto vigente;

VISTA la scntenza n. 78/2013 della Corte Cpastitusionale;

VISTO il Regolamento di Ateneo dell’ Amministraxione della Finanza € Contabilitd e il combinato
disposto deglt artt. 97, 50 ¢ 53 dcllo stessa;



VISTO it Decreto del Presidente della Repubhtica 11 febbraio 2005, n. 78, “Regolamento recante
disposizioni sull’uiilizzo della posta cletironiva cerfificaia, a norma del)’art. 27 della Legge 16
gennaio 2003, n. 37,

VISTA Ja Circolare n. 12/2010 del Dipartimento dells IFunzions Pubbtica in materia di “Procedure
concorsuali ed informatizzazionc. Modalitd di presentazione delia domanda di ammissionc ai
concotsi pubblici indetii dalle amminisirazioni. Chiarimenti interpretabivi sult uiilizzo della 'EC”, i
cui indirizzi interpretativi somo cstensibil, ove compatibili, altc proccdure comparative per la
atiputa di contratti di lavore autononms seeondo e modalita disciplinate dall’art. 7 comnmi & & SCEE.
del d.lgs 165/2001;

VISTO [*art. 3 della legge 14.01.1994, come maodificalo dail’art. 17, comma 30, del DL, n
78/2009, convertito con modifiche i legge a. 162/2009;

RICHIAMATA la dcliberazione n.20 della Sezione di controllo di legittimitd su atti del Governo ©
delle amministrazioni deflo Stato dalla quale si evince che gii incarichi di docenza sono considerati
estranei alla previsione normaliva di cmi allart.d comma 1 lett. ) bis e tor) della L. 20/E994,
introdolti dall’art. 17 comma 30 del D.L. 1/7/2009 n.78 convertito con madificazioni in Legge vont
Legee 1,102 del 3 Agosio 2009;

ATTESQ che gli incarichi da conferite devono considerarst come prestazioni d’epera inteilctiunle
finalizzate alla didatlica e, porfanto, come esplicitato dalla Corte dei Conti, estranci alla previsione
normativa del comtrollo di lepittimitd por efletto della citata deliberazione n. ) del 12.11.200%9;

VISTE le circolari del Reltore n. 19458 def 18.03.2008 e n. 77420 del 5 maggio 2011;

VISTF. Ic circolari direttoriali dell’Universita degli Studi di Measina Prot. n. 441 12 del 7/09/2009,
4630 del 22/01/2010, 7963 del 08022010, 11808 del 25/02/2010, 18407 del 30/03/2010, 22354
del’11/0442011, 3111 del 18 gennaio 2012 11969 del 7/06/2013; 32759 del 12/06/2013, 38435 del
LFAO2003;

VISTA iz notmativa relaliva alla programmazione det fondi strutturali 2007/2013;

VISTO 1’art. 15 della Legge 183/2011 (Legge Stabilith per it 2012) “Norme in materia di certificali
¢ dichigrazioni sostitutive;

VISTA la diretliva det Ministro della Pubblica amministrazione ¢ della semplificaxione n. 14 prot.
0061547 del 22/12/2011 “Adempimenti urgenti per applicazionc delle puove disposizioni in
matcria di certificati ¢ dichiarazion sostitutive di cul all’articolo 15, della legge 12 novembre 2011,
n, 1837,

VISTO if Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in muleria di protezione dei dati
persomnali”;

VISTO il DIgs. 11 aprile 2006, n. 193, “Codice delle pari opportunita {ra wome & donna, a noOImMa
del*art. 6 della legge 28 novembre 2005, 1. 2467, cost come modificato dal D.Lgs. 25 gennaio
2010, . §;



VISTO il D.L.31 mapgio 2010 n. 78 riguardante “Misure’ nrgenti in maleria di stabilizzazions
fnanziara e di competitivith economica” copvertito con modificaziont dalla legge 30 luglio 2010,
n. 122 secondo il quale “(...) per l¢ Upiversita sono falle comungue salve Ia stipula di contratti di
collaborazione coordinata e continuativa (....) 1 cui onen non sisultine a carico {...) del liondo di
finanziamento ordinario delic Universita;

RILEVATO che gli incarichi da conlerire rappreseitano, COLL previsto dal T'rogelto esecutivo
approvato, condizione necessaria per garantire la realizzazionc del Progetto di lormazione parle
integrantc det “PAN Lab - PROGETTO DI POTENZIAMLENTO STRUTTURALE dei laboratori
dell"Universita di Mcssina per anafist degli atimenti, stndio della toro incidenza sulla galuic umana
o consulenza tecnofogica, giuridica ed econarmica alle azicude agroalimentan’™,

ACCERTATA Pappesita previsione di spesa, alla vooe di costo personale docenie, sul piano
finanziario del Progelto sopracitato per la copertura finanziaria degli incurichi alle attivita th
dacenza per la realizzazione del porcorso formativo provisto all*interno dello stesso;

RENDE NOTO

Che, nell’ambito Progcio “pAN T.ab Formazionc - PROGETTO DI POTENZIAMENT(
STRUTTURALE dei laboratorl delPUniversita di Messina per analisi degli alimenti, studio della
loro incidenza sulla salute umana e vonsulenza tecniologica, giuridica ed economica alle aricnde
agroalimenturi” & indetfa una procedura di selezione comparativa per titoli rivolta a personale
strutturato € non sirutlurato all’ Atcneo In possesso Jdi requisit scientifict e professionali, operante
alivimterno dei Dipartimenti SCTFAR ¢ SASTAS, sedi deile sirumentazioni scientifiche acguisite ¢
da acquisire nell’ambito del Progefto PANLAR, diretta al conferimento di n® 7 incarichi di attivita
didatiica integrativa di laboratorio da svolgersi presso i predetin Dipartimenti.

OGGETTO DELLATTIVITA’

¢ Le prestazioni richicsts consisteranno in attiviia di assistenra € di guida ali’apprendimento
depli allicvi al Corso Obieltive 1 progeito TANLAB, da svolgere presso i laboratori dei
Dipartimenti SCIFAR @ SASTAS, a) fine di fornire ai {ormandi esperienza pratica in setlori
specialistici. Verrapno individuate n° 7 figure secondo Ja segucnte articolazione:

A. una figura che sia in grado di guidare ¢ seguire gl percarsc formativo un gruppn di lre
formandi nel settore che preveda I utilizze di un Izborajorio di Microbiclogia per un monie
ore pari a 200

B. una figura che sia o prudo di guidare ¢ seguirG pel percorso fornaiivo w1 gruppo di tre
formands nel scttore dell’analisi chimica delle acque por un monte ore pari a 200;

¢. una ligura che sia in grado di puidare e seguire nelt percorse formativo utt gruppo di tre
formandi nel scttore della microbioloeia delle acque per un monte Ore pari a 200;

D. ons figura che sia in grado di puidare ¢ seguire el percorso formalivo an groppo di tee
formandi nel settore che preveda I'utilizzo di tecniche gas cromatografiche per un monis Ore
pari a 200;



E. una figura che sia in grade di guidare ¢ seguire nel percorso formative un gruppo di fre
{ormandi nel setiore che preveda Potilizzo di tecniche di cromatografia liquida per ua monte
org pari a 200

e

ana fieura che sia in grado di guidare c seguire nel percorso formativo na gruppt di tre
formandi ncl settore delle analisi di elomenti inorganici mediante tecniche che ulilizzino
cromatografia ionica, JCP massa e ottico per un monte orc pan a 300;

G. una figura che sia in grado di guidare e secuire nel percorso formativo un gruppo di tre
formandi nel settore che preveda P'utilizzo di tecniche di spetromefria di massa  per un
mente ore pan a 200; :

T} direttore del corso potrd in funzione della preparazione di basc dei formandi e delle loro aftitudin,
impegnarli per un numero di ore raaggiori nei setiori che riterra pifk congeniali per un piu idoneo
progetto fornativo dei sipgoli in modo che ciascun formando sia destinatario di n. 300 ore
complessive di aitivitd didattica di laboratorio,

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Alle procedure per Vaffidamento degli incarichi di cui al prosente avviso pud partccipare personale
strutturalo € non strufturalo all’Ateneo in possesso di requisiti scienlifici e professional, aperanic
all’intemo dei Dipartimenti JCITAR e SASTAS, sedi delle strumentazioni scientifiche acquisiie €
da aequisire netl*ambito del Progetio PANLAB, cd in pariicolare:

- Professori universitari di ruolo, ricercatori universitari a tempo indcterminalo, assistenli del
molo ad esaunmenio ¢ professori incaricali stabilizzati, necreatorl & lempo determinato di
cui alParl. 24 della legge 30.12.2010 n.240 di guesto Atenco. Lo syolgimento dell aitivita
didattica per tali soggetti deve intendersi in aggiunta all’impegne didattico froptale minimo
previsto dalle linee di indirizza approvate dall’ Ateneo ¢ oltre il monie ore istituxionale;

_ Tecnici taureati di cui all*art, 50 del DP.R. 382/80 di questo Ateneo, ¢he abbiano svolio fre
anni di inscgnamento ai sensi delbart, 12 della legge 19.11-1990 1. 341 ai quali & consentito
' accesso ai laboratori e 1utilizzo delle rsorse strumentali di Ateneo. L attivith didattica per
tafi soggelti deve intendersi al di fuer dell’orario di lavoro € degli impegni istifuvionah da
SVOLIETC Presso 1’ Amministrazione di appartcnenza.

_ Titolari di assegni di ticerca, di contraftl di lavoro fessibile per supporlo all*attivitd didattica
ofo di ricerca, Dofttorandi presso guosta Amminisirazione, ai quali & consetitito ’acecsso al
laboratoni e V'utilizzo delle tisorse sirumentali det Dipartimenti SCIFAR c SASTAS.
L attivita didattica per tali soggetti deve intendersi al di foori dell’atiivita di didattica cfo di
ticerea e degli impegni istituzionali da avolpere presso I Asmnministrazionc conferente.

_ Personulc tecnico amministrativo di questo Atenco, ai quali & consentito P'accesso al
laboralori & utilizzo deilc yisorse strumentali dei Dipurthmentl SCIFAR ¢ SASTAS,
T, attjvita didatiica per tall soggetti deve intendersi al di fuori dell’orario di lavoro svolto €
depli impegni istitnzionali da svolgere presso I’ Anuminisivazione di apparicnenza.

- REQUISITI SPECTFICI DL AMMISSIONE



. F plchiesta un’slla qualificazione scientifica e professionale altamenie snecialistiva
gomprovala dal possesso di titoli cutturali, formativi e professionali con riferimento
41’ attivita didaitica da svolgere nonche dalla pregressa attivita didattica efo di ricerca presso
. laboratori dei Dipartimentl SCIFAR ¢ SASTAS, in arec altinenti i scguenti sctiori:
Chim{01; Chim/10; Bio/19;

LUOGO DI SYOLGIMENTO

Le attivith dovranno svolgersi presso § Dipartimenti SCIFAR ¢ $ASTAS o comungue presso luoghi
che verranno indicati dal Direttore del Corso Obtettive 1 Prof. Giovanl Grassi.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITA’.

Lz domands di emmissions alla procedura comparativa, corredata dal cunrriculum vitae in formato
curopeo, atiestaite i dati anagrafici, t titoli professionali e di siudio, e incarichi gvolti e 1o
esperienze maturalc Teso in forma di autocertificazione firmato in ogai paging e datato, da eventuale
documeniazione utile per la valutazione, da fotocopia di un valide documeito di riconoseinento, da
redigere secondo lo schema di cui ali’alicgato A, dovrd pervenirc in busta chiusa tiporlante la
dicitura “Progetto PAN Lab - PROGETITC DI POTENZIAMENTO STRUTTURALE dei
jaboratori dell’Universith di Messina per analisi degli alimenti, studio della tore incidenza
sulla salute umana ¢ consulenza tecnologica, giuridica ed economica allc azicnde
agroalimentari, OBIETTIVO 1 —Atiivits didetiica di taboratorio FIGURA. ..o PEL orc...
1! plico dovra pervenire al Dipartimento SCIFAR- Qeienze del Farmaco e dei Prodotti per la salute,
Viale Annunziata Polo Unjversitario 98168 Messina, tassativamente eniro e non olire le ore 12.00
del 10 uprile 2014 con le seguenti modalitd:

a) raccomandata A/R (non fa fede il fimbro pustale accettante);

b) presentata a mano dircttaments all"indirizzo indicato del Dipartimento.

F* aliresl possibile lrasmetiere, eniro la dala € I’oranio sopra imdicati, Ia candidatura a mezZo posta
elettronica cortificata, all’indinzzo e-mail dipartimento.scifarm@pec.unime.il , in applicazione alla
normativa vigente, avendo cura di indicare neil’ogoctio la procedury cui s nariccipa, i) riferimento
dcla Vigara e delle ore di jnferesse. 1a validita dell’isianzy & subordinata all*utilivzo da partc del
candidato di una casella di posta cleftromica cortificata (PEC), ficonducibile univocamentic
ali’aspiranlc candidato; pertunto, NON qard rilenuta ammissibile ia domanda inviata da casella di
posta certificata di soggefta diverso dall’istanic o da caseila di posla glettronica semplice, pena
esclusione. L'invio deve avvenire in unica spedizione (non superiore a 4 Mb), allegando uno o piv
documenti informatic i formato statico non modificabile (preferibilimente FPDF), contencati
Iistanza e gli atlegati. Si consigiia di atlegare documenti informatici in formato PDE bianco & nero,
ol fine di non superare il predetto fimite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalitd di irasmissione telematica
non conferme alle predette indicazioni, NON sard rilenula valida ¢ comportera I"esclustone. La
validits della frasmissionc e ricezionc del messaggio di posta elettronica certificaia € attestata
rispettivamente dafla ricevuia di accettazione ¢ dalla ricevuta di avvenuta conscgma fornite dal
gestore di posta cletironica 41 sensi dellart. 6 del D.PR. 11 fcbbraio 2005, n. 68.

Ti candidato deve dichiarare nella domanda, sotto propria rcsponsabilid, i} posscsso dei requisiti
richiesti dal presente avviso. Le dichjarazioni per la parlceipazione ata presente selezione sono rese
dai candidati ai sensi deghi articoli 46 © 47 de) decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre



2000, p. 445. Pertanto, il candidato dovea autocertificare tutli quei fatli o slat acquisill presso
PP.AA., potendo di contro allegare ic certificazioni inerenti a fatli o titoli acquisiti presso suggeth
privati (ad es. titoli formativi /o agglornaments cousegliti presso sogectt privali}.

[ tamuninisicazione si riserva fa facolid di procedere ad idonei controlli sulla veridicitd di tulte
e dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

1 'amminisitazione non assume alcuna respensabilita per il ¢aso di dispersionc di comunicazion
dipendenti da inesatte ¢ incomplete indicazioni della residenza o del recapito du parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del curabismcnto dagli stewsi, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili & colpa dell' amministrazione stessa.

Non saranno ammessi 1 candidati le cui domande perverrapne, per qualsiasi motivo,

successivamente al suddetio termine. Non saranno accettati documenti o tito)i pervenuli olire 1
termini di scadenva stabilitl.

COMMISSIONE

1. Commissione esaminatrice sard presicduta dal Responsabile Scientifico del Progetto, prof.
Giacomo Dugo, e composta da docenti efo csperti mci settori oggefto del presente bando ©
nominata, con apposito provvedimento dopo i1 termine di scadenza delie domande.

SELEZIONE

T.a selezione avvard sulla basc dei curricwla preseniati e dell'eventnale documentazione
prodolta da ciascun candidato, La Commissione procedera alla selezione ira tuiti i candidat
che msulteranno in possesso dei requisiti di gramissibilita richiesti secondo 1a prioritd di segnito
dettagliata:

- Professori ordimari;

- Professori assoctali;

. Rjcercatori a tompo indeterminato e al soggetli di cui altart. 6, comma 4, dellz legge n.
2402010 (assistenti del ruolo ad csaurimento, leenici laureat di cui all’art, 50 del D.P.R.
382/80 e professori incaricati stabilizat) ed ail’art. 24 della sfcssa legpe;

- Ricercaloti 4 tompo delerminato

. Titotari di asscgni’ di ricerea, di contrafti di lavero flessibile per supporto all’attivita
diduttica efo di ricerca, Dottorandi, a1 quuli & consentiio U'aceesso al laboratori ¢ afilizzo
deHe risorsc strumnentali dei Dipartimenti SCIFAR ¢ SASTAS.

_ Personale tcenico amuiinistrative di questo Atcneo, ai quali & conscitito 17accesso ai
jaboratori e wilizzo delle risorse strurnentali dei Dipartimenti SCIFAR ¢ SASTAS.

La selezione verd offettoata, a parila di inguadramenio, sulla hase dei requisiti scientificy
elo professionall richiesti, dell'csperienza professionale ¢ scicntifica, delle conoscenze
specialisiiche di applicazioni ¢ teenithe per strumentavioni di laboratorio, del possesso di
sitoli di clevata specializzazione, deliattincnza delle pubblicazioni relativamente alla
atlivitd diduttica di leboratorio da espletare.,

Non si attribuird Fideneild qualora non venga aceeriata 1'adepuala qualificazionc in relazione alio
specifico seftore oggetto dell’incanico ed alla peculiare tipologia dell’smpegna richiesto dal bando,
per singola figura ovvero qualosa non venga risconirata adeguate. affinith degli intercssi scientifiel
del candidato con il programma di didaitica svolio nell’ambite del progetio di cui al presente bandi.



Al termine della proceduta comparativa la Commissione individua tra gli idone) il collaboratore
prescelto per ogni singola figura.

FORMA DI CONTRATTO E COMPENSU TREVISTO

I.incarico che verrd assegnato al collaboratore presecito avrd natura di collaborazione ¢ verrd
conferito ai sensi e por gh cffelti di cul agli arlt. 2222 e segg. del Codice Civile trattandosi di
prestazione d’vpera efo di nafura intellettuale, senza vincolo di subordinazione.

L incarico sard svolto secondo le csigenze organivzative del percorso formativo © nel rispetto del
relativo calendario didattico.

1] compense orario erogale sara pari a € 15,00/ al lordo di tuite le ritennte liscali, previdenziali,
assistenzali ed erariali a carico detl’Ente e del collabaralore, nel rispetio dell’apposita voce di costo
Jdestinata ail’attivitd di affiancamento ricercatori di cui ! modulo B, neli’apposita tabclla del
dettaglio dei Costi formativi per modulo, ed in conformitd alla disciplina comuitaria, nazionale e
secondo e disposiziom richiamate dalle Lines Guida per te modalitd di rendicontazione ¢ per la
determinazione delle spese ammissibil.

Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni deli’atlivita dell*incarice conferito, per
motivi didattici cfo organizzativi, il compenso sud rapportato alle ore di cillaborazione
cffeitivamente svolta.

La spesa graverd sui londi del progetto. AL oM ‘:‘F o

1. attivita verrd svolta sotto la supervisione ¢ la responsabilitd fiel Responsabite della formazione
Prof. Michele Limosant.

I pagamenii del compenso dovuto avverranno alla finc dellc attivita, provia attestazione da parte del
Responsabile della Vormazione Prof. Michele Limosani che la prestazione & stata rcgolarmente
cseguita ¢ supportata dalla documentavione giustificaliva previsia dulle Tince Guida per la
determinazione delle spese ammissibili per i Progetii a valere sull’ Avviso . 254/Ric del 18 maggio
2011,

Qualora venga meno la necessity, la convenicnza o Iopporiunita, "Universitd pud non proccdere al

conferimenta deflincarico © revocare Pinearico conforito per comprovatc ragioni di pubblico
inleresse.

ULTERTORI INFORMAZIONI

T Responsabile dol Procedimento ai sensi detla Legee 241/90 ¢ sm.i. al gualc rivolgerst pet avere
yualsiasi informazione attincnte ia presente selezione & la doti.ssa Concetta Paone in servizio presso
il Dipartimento SCIFAR ftet. 090-6766590) email (cpaonel@unime.if)

I.a Segreteria arministrativo-contabile del progetio ¢ presso il CARECI, via Consolato del mave .
41, 98122 Messina:

Dr. Giuseppc Furnari mastég@unime.it;

Dr. Francesco Siracusa fsiracusa@iunime.it.



Dr, Ginseppe Furnari master@unime.it,

{ir. Francasco Sirdcysa fsiracusa(@hinime.it.

TRATTAMENTG DEI DATI PERSONALL

T dati irasmessi dai condidaii, con te domande ¢t partecipazione alla presente valuiazione
comparativa, saranno trattati per le finalith di pestione detla provedura selstiiva nel rispello dei
principt e delle disposizioni suila protezions dei dati personali ¢ sulia tutela della riservatezza
stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n®196.

NORME FINALI

1.*Universila si riserva la facolta di modificare, prorogarc, sospendere, revocare il presente avviso,
in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, seaza che
per gl aspiranti insorga alcuns pretesa o diritio,

Per quanto non previsto dai preseple avviso si rinvia alle disposizioni vigent in materia.

COMUNICAZIONI

Ti presente bando nonché Jesito delia presente procedura cosi come ogni avviso efo comunicazione
saranmo pubblicati sul sito web dell’Atence (www.unime.it), Detta pubblicita ha valere di
conuuicazione ufficiale.

Messina, § 1 APR. 2044

I1, RESPONSABILE DELLA
FORMAZIONE

1B 1cn Rettors

Pro MNavarra

Pz Eofds 3 Pann

10



Programema Operativo Nazionzie “Ricerca e Competitivita 2007-2013 "
Agse | — Sostegno af pufaimeanti Strufturati.
Obiettive Operativa 4.1.1.4. “Potengianieste defle struttare ¢ delle dotazivei scientifiche ¢ fecnofagiche™

T Azione: “Rafforzamento Strutturafe”

“ Ricercq @ @
Ao [ e Compefiviid

A A _Fottaazivver A o el
LIFHE EUFEFEA -
:rm.mpmnﬂ-lmwdn HRFEd o Bhomraiota it B <At o

investiamo net vostro futuwro

ALLEGATO A

Al Direttorc del Corso di Formazione

Obicttivo 1

Progetto PON “PAN Lab

c/o SCIFAR - Diparfimento di Scienze del

Farmaco ¢ dei Pradotti per la salufc,

Viale Annunziata Polo Universilario

68168 MESSINA
11/ Tzt SOHOSCIIEAA <.+ eevneesemn e seeensnsraarn e sa s s s
AALOSE B errreserssssessns rersns sesseassemmesserdissinnmansssanansbns (Prov.......} o B residente
E SO USSP PR {Prov Y WIEL cursercscsmmannssnes e s e
3 WU o | WP
B DT O PRS S SSELP Y P T 11 [T U T VRO O PSRRI TS C L SR
recapito tefcfonico:
ABIEAZ, ovverceerasroierscrrenssssennsse prns rnn s shannnts CEH 1ottt e reerrer s e bR e s
recapito eletto (se diverso dalla PESIACIIZAY rvvrerererrerssssrsssassssssessiabirss s s sirsssssssas

CHIEDE

di poter parteciparc alla procedura di valutazione comparativa per Fincarico di attivila didaltica da
laboratorio per la Figura
(specificare) nell’ambite del progetlo “PAN Lab Formazione Obicttivo (specificare) PROGEITO
DI POTENZIAMENTC STRUTTURALE dei laboratori del)’Universitd di Messina per analisi
deghi alimenti, studio della loro incidenza sulla salute tmana & consulenza tecnologiva, giurdica ed
economica alle aziende agmalimcnmri”,prescntato a vatere sul P.ON. Ricorcu ¢ Competitivith
2007-2013

A tal fing il/ta soltoscrilto/a, softo la propria responsabiliti, avvalendosi delle disposizioni di cui al
D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole deile responsabilita civili e penzli per Ic dichiaraziom non
veritiere, nonché delle decadenra dui benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato in base ¢llc dichiarazioni non veritiere

DICITTARA

il



paliadl o

. di avere gualificafruolo ... vooree € @ lul finc operante presso 1

laboratori dei Dipartimenti SCIFAR efo SASTAS e a cui & consentito Paccesso al kaboraslori ¢
1 utilizzo delle risorse strurentali dei Dipartimenti cilati dell’Universita degli Studi di Messina

che quanto dichiarato nel eurricnlum allegato corrisponde al vero;
di aver prese integrale visione dell’avviso di sclezione e di accetiarns {ermini e cordixioni;
di impeenarsi 4 comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza o recapito;

ALLEGA ALLA PRESENTE:

Curriculum vitse in formato europeo, reso in forma di autocertificazione firmato in ogm pagina
e datalo;

Fotocopia ironte/retro di un documento di identita in corso di validita debitamente Armata;
Eventuale documentazione ulile alla valutazione prodolia nel rispetto dei criteri richtamati dai
reconti interventi normativi al D.P.R. 445/2000.

IIT.a sottoscritio/a csprime il proprio consenso affinché i dati persopali forniti possano esserc
tratiati, nel rispetto del d.igs. 196/03, per gh adempimenli connessi alla presente procedura,
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