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Dipartimento di Civilta antiche e modeme

Il Direttore
Vista la Legge n. 230 del 04 novembre 2005;
Visto il D.M. dell’8 luglio 2008;
Visto [’art. 23 della Legge n. 240/2010;
Visto il D.L. n. 5/2012 convertito in Legge il 04.04.2012 n. 35;
Visto il Regolamento relativo all’affidamento di incarichi di insegnamento;
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Civilta Antiche e Moderne del 18.12.2013;
Considerato che per il sotto indicato insegnamento non risultano nell’ Ateneo, a
seguito delle verifiche effettuate, docenti con carico didattico inferiore a quello determinato dal
Senato Accademico nell’ Adunanza del 2.5.2006 (120 ore di lezioni frontali per i docenti di ruolo e
60 ore per Ricercatori ed equiparati);
Considerato , altresi, che in applicazione dell’art.1 lettera a) del suddetto Regolamento
I’affidamento a titolo gratuito prevede il conferimento diretto a esperti di alta qualificazione
in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale e considerato che con I’emissione della
presente ricognizione si ha la possibilita di individuare le suddette figure,

COMUNICA

che verra effettuata una selezione per titoli, per la stipula di n. 1 contratto sostitutivo di diritto
privato, a titolo gratuito, per I’A.A. 2013/2014, per i sotto elencati insegnamenti:

L-ANT/03 | Storia romana 12 72 Corso di Laurea in Filosofia

L’attivita svolta dal docente a contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Gli aspiranti ai contratti, devono far pervenire istanza, in carta libera, diretta al Dipartimento
di Civilta antiche e moderne, Polo Universitario dell’Annunziata, Viale Annunziata — 98168
Messina - entro le ore 12:00 e non oltre sette giomi dalla data di pubblicazione del presente bando.
Non fara fede il timbro postale. 11 bando potra essere visionato sul sito dell’Universita:
www.unime.it.

Ai sensi dell’art. 18, 1 comma, lettera c della Legge n. 240/2010, non possono partecipare
coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento o alla Struttura che effettua la chiamata ovvero con il
Rettore, 11 Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo

Ciascun aspirante deve necessariamente allegare all’istanza, pena I’esclusione dalla
selezione:



- un curriculum dell’attivita didattica, scientifica e professionale;

- 1 titoli scientifici e professionali che intende far valere;

- elenco dettagliato dei documenti e dei titoli che si ritengono utili ai fini della selezione.

- copia di un documento di identita in corso di validita,

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione ovvero di titoli equivalenti
conseguiti all’estero, costituiscono titoli preferenziali ai fini dell’attribuzione del predetto contratto.

Costituiscono, in ogni caso, titoli da valutare ai fini della selezione, purché attinenti
all’attivita da svolgere:

attivita didattica gia maturata in ambito accademico;

titoli di studio e professionali;

eventuali pubblicazioni.

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni dovranno presentare il relativo nulla osta
al momento della stipula del contratto; in mancanza, possono chiedere I'esonero totale dal servizio
senza assegni, sollevando I'Ateneo da ogni responsabilita.

Gli incarichi suddetti possono essere conferiti anche ai titolari di assegni di ricerca.
L’attivita didattica svolta dall’assegnista non pué superare il tetto annuale di 60 ore e deve essere
svolta al di fuori dei compiti istituzionali riconducibili all’assegno, previo parere favorevole della
struttura didattica, sentito il responsabile del progetto di ricerca svolto dall’assegnista. 1.’ assegnista
di ricerca dovra presentare il parere favorevole del Consiglio di Dipartimento al momento della
stipula del contratto.

I contratti sostitutivi hanno la durata di un anno accademico e possono essere rinnovati, su
proposta della competente struttura didattica, previa valutazione positiva deile attivita didattiche gia
svolte dal docente.

E’ compito della competente struttura didattica nominare una o pitt Commissioni composte
da almeno 3 membri per lo svolgimento delle procedure selettive.

Le Commissioni predispongono la graduatoria dei partecipanti e indicano i soggetti idonei
alla stipula del contratto.

In caso di partecipazione di un unico candidato, deve comunque esserne valutata I’ idoneita.

Le graduatorie hanno validita esclusivamente per 1’anno accademico per il quale si & svolta
la selezione. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico,
I’incarico puo essere conferito ad altro soggetto secondo ’ordine di graduatoria.

[ contratti sono stipulati dal Rettore.

Il numero delle ore dell’attivita didattica frontale effettivamente svolta, dovra risultare da
apposito registro, vidimato dal responsabile della struttura didattica e consegnato al competente
ufficio entro il termine di trenta giomni successivi al compimento dell’anno accademico di
riferimento.

Messina, 10/01/2014 11 Direttore
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AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI CIVILTA" ANTICHE E MODERNE

DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

_ | sottoscritt

nat_a il

e residente in

c.a.p. via n.

codice fiscale n telefono n.

E-mail (stampatello)

qualifica

CHIEDE:
il conferimento del contratto sostitutivo a titolo gratuito per 'insegnamento di

corso di Laurea in per

I'A.A. 2013/2014.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere cittadino

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (se cittadino italiano };

3) di godere dei diritti civili e politici anche in (State di

appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea);

4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

5} di essere idenea a ricoprire la qualifica;

6) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato o di prestare i

seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni ;

7] di non essere destituito o dispensato dall'impiego bresso una pubblica amministrazione per persistente



insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi
dell'art.127, primo comma, lettera d} del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10.01.1957, n.3;

8)di non aver stipulato contratti presso I'’Ateneo di Messina per oltre 5 anni consecutivi;

9) di non avere rapporti di parentela in applicazione dell’art.18, 1 comma, lettera c della Legge n. 240/2010.
Il sottoscritto @ consapevole della veridicita delle attestazioni contenute nella presente domanda ed

& a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della Legge n. 445/2000.

Allega alla presente istanza:

- un curriculum dell’attivita didattica, scientifica e professionale;

- ititoli scientifici e professionali che intende far valere;

- elenco dettagliato dei documenti e dei titoli che si ritengono utili ai fini della selezione;
- copia di un documento di identita in corso di validita;

- eventuali altri titoli in autocertificazione;

- nulla osta delll Amministrazione di appartenenza o copia della relativa richiesta;

- parere favorevole def Consiglio di Dipartimento in cui svolge Iattivita di assegnista.

Data

Firma

Polo Universitario SS. Annunziata -98168 Messina
Tel 090/3503353 Fax 090/3503880
e-mail segreteria.dicam(@unime. il




