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1. REFTORE
VISTO lo Siatuto di aulonomia dell’ Ateneo, emanafo con D.R. 14 maggio 2012;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigenie aggiomato con D.R. n. 2152 del 25
sellembre 2013;

VISTO il Regolamenio per la disciplina def corst di alta formazione uggiornato con D.R. n. 2009
dell’11] settembre 2013;

VISTA la legge n. 240 del 20/12/2010 “Norme in matcria df organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonche delega al Governo per incentivarc la qualitd e
I’efficicnza del sistenia urwversitario™;

VISTO "avviso pubbbeato con Decreto Dircttoriale 254/, del 18 maggio 2011 nell’ambito
dell’Assc 1 del PON R&C per la definixione e Pattivazione di inlerventi i adeguamento e
eafforzamento sirotturale, riferiti a centri di elcvata qualificazionc atiivt in ambili ¢ discipline di
particolare rilevanva strategica per lo sviluppo del sistema produllivo delle arce “Convergenya” ¢ di
comprovala cccellenza ¢ capacitd di proiesione navionale e imtemaxionale, quali nodi di
inlrastrutiure di ricerca integrate nello Spazio Furopeo deila Ricerea;

VISTA la domanda con codice identificative PONa3_001606, prcscatata dall’ Universitd degli Studi
di Mcssing, relativa al DProgetto “PAN Lab - PROGETTO DU POTENZIAMENTO
STRIFI'TURALL dei laboratori defll Universita di Messina per analisi degli aliptent], studic defla
loro jneidenza sulla salute umana ¢ consuienza teenologica, giurdica ed economica alle aziende
aproalimentart”;

VISTO il Decreto Direttoniale n. 968/Ric. del 11 novembre 2011 & le relative schede allegate con il '

quale & stata disposta T"ammissionc alle agevolazioni previste dall’Avviso n. 254/Ric. del 18
maggio 2011 per lc domande ammesse ¢ finanziabili e assunto il relativo impegne giuridicaments
vingolante (il “Decreto di Concessione”),

CONSIDERATO che il Progeito di potcoziameito strutturale PAN  Lab, comprensivo
dellintervento formativo previsto ui sensi dell’articolo 4 dell’Avviso, con codice identificative
PONa3 00166, risulta anmesso al [inanzigmcnto;



VISTA ia nola prot. 2546 del 18/11/2011 con la qualc 1! Responsabile del Procedimento del MIUR
Ly conmnicato all’Universitd degli Studi di Messina I"ammissions a firanziamento del Progeito con
codice domanda PONa3_ 00166 dal titolo: “PAN Lub - Progetio di Potenziamento Suutturale dei
ahoratort dell’Universita di Messina per analisi degli alimenti, studio della loro incidenza sulla
calute umans & consulenza tecnologica, giuridica ed econoniva alle aziende agroalimentari™,

VISTA 1a delibera det 30/12/2011 con la quale il C.d.A. ha affidato 12 gestione amministrativa cd il
munagement di tutto 11 progelio PONa3 00166 at CARECL

VISTA la delibera de) Senale Accademico del 04/12/2012 con la gquale vengono nominali i
Diretioti ed 1 Coordinatori dei 4 obiettivi formativi, responsabili delle alivith formafive del progetio
PON PAN J.ab;

VISTE ¢ linec guida per la detorminazione delle spese aminissibili dei Progetti PON R&C,
Quadro Stralegico Nazionale 20072013 per le Regioni della Convergenza che prevedono, per lo
svolgimento di attivita didattica per le esigenve del progetio, personale docente intemme ¢ personale
docente csternc all Tiniversita;

PRESO ATTO che all®interno del Progeilo di Ricerca PONa3 00166 & stato indicalo quale
Responsabile Scientifico il Prof. Giacomo Dugo Ordinario nel SSD. CHIM/10 presse il
Dipartimento di Scienze dell’ Ambiente, delie Sicurez«a, del Territorio, degli Alimenti e della Sahule
(S.A.8.T.A.8) di questo Atenco (ex dipartimento di Seicnze degli Alimenti e dell’ Ambiente “Prol.
G. Stagno D’ Alcontres™) nonché, quale responsabile dells formarione, il Prof. Michele Timosani
Ordinario nel 5.8.1. SECP/02 presso questo Atenco;

CONSTDERATO che il progetto {ormalivo, previsio all’interno  del  progetta di ricerca
PONa3_ (10166, prevede 4 obiettivi formativi cosl individuati:

Obicttive [ — Ricerentore esperto in tecnologie & qualita delle acyue potabili, minerali ¢ nafurall;
Objettive 2 — Ricercatore esperto in Qualitd, Sicuresza e rnarketing del Sistema e marketing del
Sistema Agroalimentare;

Objettivo 3 - Ricercatore csperto in sistemi innovativi per Ia pestione deila qualitd e della sieurezza
degli alimenti di origine animale;

(thiettive 4 — Ricercalore esperto in valutazione ¢ prevenzione dell’inquinamenta derivante dai
processt J; lavorazione degli alimenti;

RILEVATA in particolare Ja previsione di 51 moduli di insegnamento all’interne del percorso
{ormativo Obictiive 1 — Ricercatore esperlo in lecnologie e gualita delle acque potabili, minerali e
naturali;

VISTO Vart, 7 del Decreto Legistativo n. 165/2001, e successive modificazion,
VERIFICATO che si {ratta di incarichi che rispondono ad esigenze di caraitere temporanea o,
COMuUIgUE, esigenysc  puove o speciali  che gortispondono  slle  conmpelenze attritmite

dall’ ordinamento all amministrazione ed a obicttivi ¢ progetti specificl;

VISTO it repolumento d’Alenco per 1o svulgimenl-:}' dincarichi retribuiti da patte de! personule
docenie universitario in regime di impegne a empo picno, in atto vigente;

VISTO il Repolumcnto di Alenco Jell? Amministrazione della Finanva ¢ Contabilita ¢ il combinato
disposto degh artl. 97, 50 ¢ 53 dello stessa;



VISTO il Decreto det Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68, “Regolamcnto recante
disposizioni sullutilizzo detla posta eleltronica certificats, a norma dell’art. 27 della Legge 16
gennaio 2003, 1. 3

VISTA la Circolare o 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di “Procedurc
concorsuali ed informatizzazione. Modalita di presctuasione della domanda di atniissione ai
concorsi pubblici indetti datle amministrazioni, Chiarimenti interpretativi sull*utilizzo della PEC™, 1
cut inditizzi intcrprelativi sono estensibili, ove compaiibili, alle procedurs comparative por la
stipula di contratti di lavoro autonomao secondo tc modalifa disciplinate dall’art. 7 commi 6 e Sogg.
del d.lgs 16572001,

VISTO Vart. 3 delle fegge 14.01,1994, come modificate dall’arl. 17, comma 30, dci D.L. n.
7812009, convertilo con madifiche in Jegge 1. 102/2009,

RICHLAMATA la deliberazione n.20 della Sczione di controlle di legittimita su atii del Governo e
delle amministrazioni dello Stalo dalla quale si evinee che gli incarichi di docenza sone considerati
estranei alla previsione normativa di cui af’art3 comma U leit. £} bis e ter) della L. 20/1994,
intradotti dall’art, 17 comma 30 def 1L, 17/2009 .78 convertilo con modificazioni in J.egge con
Lepge 0102 del 3 Aposto 2009,

ATTESO che gl incarichi da conferite devono constderarsi come prestazioni d’opera inkeltetivale
finakizzate alla didattica e, pertanto, come esplicitato dalla Corle dei Conii, estrapei alla previsione
normativa del controllo di legittimits per cffetto della citala deliberazione n, 20 del 12.11.260%;

VISTE lo circolari de! Retlore n. 19458 del 18.03.2008 ¢ n. 27420 del 5 maggio 2011,

VISTE le circolari del Direttore Amministraitvo dell"Universita degli Studi di Messina Prot. n.
44112 del 7/09/2009, 4630 del 22/01/2010, 7963 del 08/02/2010, 11808 del 25/02/2010, 18407 del
30/03/2010, 22354 dell’11/04/2011, 3111 del 18 pcnmaio 2012 31969 del 7/06/2013; 32759 del
12/06/2013, 38435 dcl 17/07/2013;

VISTA la normativa rclativa alla programmavione dei fondi strutturali 2007/2013;

VISTO Parl. 15 della Legge 183/2011 (Legic Stubilita per il 2012) “Norme in materia di certificat]
e dichiarazioni sostilutive;

VISTA la diretliva del Minisiro deila Pubbliva arministrazione ¢ della semplificazione n. 14 prot.
0061547 del 22/12/2011 “Adempiment: urgenti per applicazions delle nuove disposizioni in
matenia di certificati e dichiarazion sastitutive di cui all’arlicolo 15, defla legge 12 novembre 2011,
n. 1837

VISTO il Decreio Legislativo 30 gingne 2003, n. 196, “Codice in matcria di protezionc dei dati
personahi’’;

VISTO il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, “Codice delle pari opportunitd ira somo ¢ donng, 4 norma
dcll’art. 6 della tegge 28 novenibre 2005, 0. 246", cosi come modificato dal D.Lgs. 25 genuaior.
2010, . 5;



VISTO il D.L.31 maggie 2010 n. 78 tiguardante “Misure urgentl in matenz di stahilizzavione
fnanziaria e di competitivita economica” convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010,
n. 122 secondo il quale “(...) per le Universita sono fatte comungue salve la stipula di conlratii di
collaborazione coordinata e continuativa (. ..) i cui oneri non risultine a carico (...} det Fondo di
{inan~iamento ordinario delle Universiis;

RILEVATO che gli incarichi da conierire rappresentano, come previstu dal Progetto gscoulivo
approvato, candizione neccssaria per garantirc la realizzazione del Progetto di formazienc parte
intcgrante del “PAN Lab - PROGETTC DI POTENZIAMENTO STRUTTURALE dci laboratori
dell? Universita di Messina per analisi degli alimenti, studio della loro incidenza sulla salute wmuna
o consulenza tecnologica, gluridica ed economica alle axiende agroalimentari”;

ACCERTATA Japposita previsione di spesa, alla voce di cosio personale docenie, sul piano
finanziario del Progetio sopracitato per la copertura finanziaria degli incarichi alle attivitd di
dacenza per la realizzazione del percorso formativo previsto all“intemo dello stesso;

RENDE NOTC

Che, nefl’ambito Progetio “PAN Lab Formaziene - PROGETTO DI POTENZIAMENTO
STRUITURALE dei laboratori dellUniversita di Messina per anahsi deghi alimenti, studio delia
loro incidenza sulla salule umana & consulenza lecnologica, giuridica ed cconomica alle aziende
agroglimentari” & indctta una procedura di selexione comparativa per lfoli volta ad accertare
|"csistenza, ira il personale docente interne ail* Atenco, din. 51 {cinguantuno} incarichi di docenza
per il percorso formativo Objettivo 1. Lo svolgimento di detta aftiviia didattica deve intendersi ip
aggiunta all’'impegno Jdidattico [romtale minimo previslo dalle linee di indirizzo approvaie
dall® Atenco. Tn caso di mancata copertara da partc di personale internc deil’ Aleneo, verranno Dress
:n considerazione le domande presentale da soggetti estemni all’Universitd degli Studi di Messina in
possesso di un’alta gualificaztone scientifica ¢ professionale nell’ambito dei contenuti del moduio
didattico La procedura di selezione avverra mediante comparazione dei curricula con i profili
professionali richiesti e previsti speeificatamente nell’ambito del progetto approvate & in base
all’ articolaione sotto specificata:

Obicttive 1 —Modulo A

—Inscpnamenti MACROSETTORE | ORE |

| Chimicae tecneiogia delle acgue 03C2 24 |
Microhiologia delle acque Q6/A3 24

" Cenni di idrogeologia 04/A1 16
Tnguinamento di acque superfichili e soiterranee (3/A 12

| _Micminquinanti organici ed inorganici delle acque 03/A g |

I contamipanti gmergenti _ Q3A 8
Ficmenti di idrologia medica 06/B1 20 |

" Nuove evidenzc nef rapporto fra nutrizione € patologie 06/1x2 g

| _depenerative ]
Elementi di tossicologia 05/G1 e

" Analisi chimica delic acque . 03/a1 24

| Analisi microbiclogica delle acque 06/A3 24
Chimica analitica strumentale 03/A1 24

| Fsercitazioni di chimica analitica sirumentale 37A1 12 ]



Comeettl fondamentali di metrologia, statistica e mctodeiogia della (G3/A0 g |

| mcorou

| Sicurezza i un laboratorio chimico € melodi comporiamentali 03/A1 16
Sicurerza in un laboratorio di microbiologia 06/A3 12
Accreditamento di laboraton di prova per controllo chimicl (03/A 5]

| Accreditumento di laborator di prova per controlli microbiologici DasA3 8 |

| Acque per il consumo umano: caratteristiche, controll; ¢ normative /M1 20

| Trateamenti di potabilizzavione delle acque {(16/M 1 i2

 Lebevande analcoliche: caratteristiche e normative di riferimento {3/D 8

| Aeque rmineralt naturali termali; caratieristiche ed inmpranti 06/A3 g8 |

- Acyue per piscine: caratferistiche, conirolli © notmative oMl E06/A3 | 16
Acque per uso agricolo 07/FL 16
Acque di halneazione: caratieristiche, controfli ¢ normative 05/ 16

| Acque reflue civill depurazione, controlli e normative 09/B 20
Avgue Teflue industriali: depurazione, conlrolli e normative 0%/B 24
Tgicne e sicurczza di acquc € hevande neMl e D6/A3 110

| Lcacque in botiighia: impianti e normative di riferimento 07/Fl 24 |
Recenti sviluppt in materia di informazione dei consumatori di 03/D 16
prodoiti alimentari a
Gestione degli impianti di produzione di acque in hottiglia 09/B io
Lnipianti di produzione di acque in bottighia: piani di autecuntrollo 08/A 20
ed analisi dei rischi igienico sanitari )

| _Sicurezza alimentare delle acque in boitighia: normative ¢ controlli 03/D1 20

. 1sisiemi di qualita; planificazione € controllo 0741 i0
Gestione dei sistemi di qualita con viferimento alfa produrione di 07/F! 8

 acque in bottiglia

| Gestione delle roft di disiribuzione idrica: aspelii tecnico normalivi B 8]
Organizzazione del controllo ufficiale in Italia di acque e bevande 031 B ]
Acque per il conpsumo wmano: esperienve sui trattament ¢ cas di 06/l 8

| _studie
Acque pet il consumo UMano: oindizio di potabilith, vigilanza e {61 8

| controllo igicnice sanitario ]
Acque per il consumo umand: metadi anatitict di riferimento nel Q3/A 8

_ setiore chimico
Agque per il consumo umano: metadi analifici di rifenimento nel 06/A3 8
settore microbiclogico 1

[T Acque minerali naturali: nuovi apgivrnamenti ed orietitaments 13/A e 03/D 8
della normativa ael scttore chimica B
Acque minerali naturali: muevi aggiomarnenti ed orienlamenti 06/A3 8
Jdella normaiiva nel setiors microbiologico

[~ T Elomenti di chimica degli alimenti 03/D 20 ]

Obicitive 1 —Moduloe £
1nsegnamenti

T { sistema cconomico finanziario del sciore dellc aeque 13/B2 30
1l marketing, la connnercializzazione € Iintemazionalixzazione o7tA e 13/A |25
& scrvizi ad alto contenuto leenologico el settord delle acque ]
La gestionc detlc traltative commerciali nel settore delle acquc 14/D V25




Indicazioni nutrizionali (Lealth Claims) 05/D 25 |

Educazione alimentare ¢ dilfusione degli effetti delle acque sulla a5/ 25
saiule dell’uomo A
1i management della ricerva, dell’innovazione ¢ della 13/82 25
Certificazione delle acgue :
\] sistema dell’innovazione ¢ i fondi per la ricerca e lo sviluppo nel 0HA 235

| settore delle acque '

Pud purtccipare alla selezione il personale docente infernt all’ Atenco in possesso di adeguati
requisiti sclenfificl € professionali nell’ambito dei conlenuti previsii per il modulo didattico, che 1
impegni ad assolverc incurice oliwe € ncl rispetto del carico didattico assegnato per l'anmo
accademico in corse. Possono altres partceipare alla sclevione soggetil esterni all'Universiti degli
Stadi di Messina in possesso di un’alta qualificarione scientifica e professionale nell’ ambito de
contenuti previsti per il modulo didattico.

Ll possesso dcl requisiti dovrd esserc Compravato dalla qualificazione scientifica ¢ dai curricuia dei
candidati con nferimento al scitore S.0). inerente all’altivitd didattica da svolgere nonché dalla
pregressa attiviid diduttica efo di ricerca nelle maltcrie oggetio del banda.

LUOGO DI SVOLGIMENTO

Le atlivith dovranno svolgersi presso 1*Universita degli $tudi di Messing o comunque presso luoghi
che verranno indicatt dal Responsabile della Formazione Prof, dMichele Limosani di intesa con il
Responsabile Scientifico Prof. Giacome Dugo.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE MODALITA’.

Lz domanda di ammissionc alla procedura comparativa, corredata dat curricuium vitae in formato
curopeo, .atlestantc 1 dai avagrafici, i titoli professionali e di studio, pli incarichi svolti ¢ le
ospetienze maturate 1656 in forma di autocertificazionc firmato in pgni pagina e datalo, da eventuale
documentazione ufile per 1a valutazione, da lotocopia di un valido documento di riconoscimento, da
redigere sevondo lo schema di cui all’allegato A {personalc interno) , o allegaio B {personale
csterno), dovrd pervenire in busta chiusa tiportante la dicitura “progette “PAN Lab -
PROGETTO DI POTENZIAMENTO STRUTTURALE dei laboratori dell’Universiia di
Messina per analisi degli alimenti, stadio della loro incidenza sulla salute umana e consutenza
teenologiea, giuridiea ed cconnutiva alle axiende agroalimentari” — Ducenza — Insegnamento
(specificare) Obiettivo 1; avendo cura di precisare se si intende pariccipare come Personale interno o
Persunale esterno. J1 plico dovrd pervenire al Dipartimenio di Scienze decl Farmaco e prodotii per la
Galute, Polo Universitario Viale 58. Annunziata SNC, 9%168 Messina, tassativaments entro € NoN
olire le ore 12.00 dell’11 novembre 3613 con lc seguenti modalita:

1) raccomandata A/R {non fa fedc il timbro postale acceftante);

) preseniata & m4no direttamente all indirizzo indicato del Dipartimcnio.

* altresi possibile {rasmetterc, entro la data ¢ l’orario sopra indicati, la candidatura a mezzo posia
cletironica cerificata, all’indirizzo g-mail diparﬁmanta.scifuﬂn@pec.mﬁme.it in applicavione alia
normativa vigente, avendo cura di indicare nell’ ogectto la procedura cui si partecipa, il riferimenta
dell’Tnsegnamcite € deli"Obiettivo di intcresse ¢ se si tralta di Personale inlctpo o CSEENO




ali” Ateneo. La validita dell’istanza & subordinata allutitizzo da parte def candidato di una casella di
posia eletlronica certificala (PFC), riconducibile univocamonte afl’aspiranie candidato; pertanto,
NON sard ritenuta ammissibile la domanda inviala da casella di posta certificata di soggelto diverso
dall’istante o da caselia di posta eletironica scmplice, pena esclusione. L’invio deve avvenire in
unica spedizione {non superiore o 4 Mb), allegando uno o pid documenti informatici in formato
statico non modificabile (preferibilmente PDE), contencnti Pistanza e gli atlegati. Si consigha di
allcgare documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di non superare il predetto
Bimite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalita di irasmissions tclematica non confvrme alle predelie
indicazioni, NON sara ritenuta valida ¢ cumporierd 'esclusione., La validiia della trasmissione
ricevione del messaggio di posta elettronica certificata € attestata rispeliivamente daila riccvula di
accetlazione ¢ dalla ricevuta di avvenula CONSCERA fornitc dal gestore di posts cletironica al sensi
dell’ari. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68.

Tt candidato deve dichiarare ncllu domanda, softo propria responsahilita, il possesse dei requisiti
richiesti dal presente avviso, Lc dichiarazioni per lu partecipazione alla prescnte sclezione sono resc
Jdai candidati ai sensi degli arlicoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28§ dicembrc
2000, n 445, Pertanto, 1l candidato dovrd autocertificare jufti quei falll o slafi acquisili presso

PP.AA., potendo di contro allegare le certificazioni inerenti a fatti o titol acquisiti presso sogyetti
privati (ad es. titoli formativi cfo aggiomamento conseguiti presso soggelli privati}.

'amministrazione si riserva la facolid di procedere ad idonet controlli sulla veridicita di tutte
le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

{ 'amministraxione non assume aleuna responsubilitd per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesalte 0 incomplete indicazioni della residenza o del recapilo da parte deli'aspirante
o da mancala oppure tardiva conunicazione del cambiamento dagli stessi, né per eventuali disguidi
postali o telegrafic: non impulabili a colpa dell'amminisirazione stessa.

Non saranno ammessi i candidati le cul domande perverranno, per qualsiasi motivo,
anceessivamente al  suddetto lermine. Nan saranno accellath documenti o fitoli pervenuli olire i

termini di scadenza stabilili.

COMMISSIONE

La commissione esaminaitice sard composia da docenti efo esperti del settore su proposta del
Responsubile della Formazione di intesa con il Responsabite Scientifico del Progetio ¢ nominata,
con apposito provvedimento dopo il termine di scadenza delle domande.

SELEZIONE

La sclexione avverra sulla base dei curricula presentati ¢ di qualsiasi aliro titolo che il candidato
ritenga utile produrre ai fini della procedura di valutarione comparaiiva. ].a Commissione procedera
prioritariamente  alla sclezione delle domande di partecipazionc riportanti la sepnatazione
“Personale ntcrno” € in caso di mancanza di candidutare o di non asscgnazione di personale interno
si procederé alla sclezione delle domande di partecipazione riportanti 1a segnalaxione “Personale
esterno. La sclezione per I insegnamento avverra tra tutti 1 candidati che risulteranno in pussesso
dei requisiti di ammissibilita richiesti in base ai seguenti criteri:

a} Curriculum vitue . mux 3 punti;



B} incarichi di insegnarmento nelle discipline oggetto del bando o affini; max 20 punti
e} pubblicazioni « stampa altinenti la diseipling o disciplina affine: max 20 punfi ;

d) possesso di titolf post-lauream (master, dottorafo, specializzazione ..} specifici o affini:  max 10}
punti;

Al termine della procedura compurativa ta Commissione redige una graduatonia sulla buse dei
puntcgg attribuiti e sndividua il collaboratore preseclto per 17 nssgnamento.

Conscgue P'idoncita it candidato che tporterd un puntegpio complessivo non inferiore a S0/100,

FORMA DI CONTRATTO E COMPENSO PREVISTO

U’inearico che verrh assegnato al vincltorc della vahmusione comparativa avra namra di
collaborazione ¢ verrd conferito ai sensi ¢ per gli effetti di cui agli arti. 2222 e segg. del Codice’
Civile trattandosi di prestazione d’opera clo di natura intellettuale, senza vinecolo di subordinazione.
1. incarico sard svolto secondo e csigenze organivzative del percorso formaiivo e nel rispetto del
relativo calendanio didaliico.

T} compenso orario riconosciulo al vincitore della selezione per il personale docente inierno sard
pari alla retribuzione individuale percepita durante I"orario di lavoro ordinaric inteso al fordo dt
(utte le ritenute fiscali, previdenziali, assisteniali ed crariali a earico dell’Ente ¢ del collahoratore,
nct rispetto delle disciplina comupitarig, nazionale e secondo le disposizioni richiamate datle Linec
Guida per e modalita di rendiconiazione e per ta determinazione delie spesc ammissibili. Tl
compenso orario provisio per il personale esterno al lordo di tutfe le ritenute fiscali, providenziali,
assistenziali od evariali a carico dell’Ente € del collaboratore sard stabilito secondo i mussimali
previsti dall”Appendice 1 (allegata} Jell’ Avviso n. 254/Ric del 18 Maggio 2011 e dalle Linee
Cinida per le modalita di rendicontazione ¢ per la determinazionc delle spese ammissibili.

Qualora st dovessero verificarc riduzioni o sospensioni’ dell’attivita dell’incarico coplerito, per
motivi didatiici efo orgamizeativi, il compenso sary rapportaio alle ore di colluborazione
cffettivamente svolta.

T.a spesa graverd sui fondi del progetto.

1. attjvita vorrd svolia sotlo la supervisionc € la responsabilita del Responsabile delia formavione
Prof. Michelc Limosuni.

i pagamenti del compenso dovuio avverranno alla fine delle attivitd, previa attestazione da parle del
Responsabile della Yormazione Prof Michele Limosani che la prestazione & stala regolarmente
cseguita ¢ supporlata dalls documeniazione ginstificativa previsia dalle Tinee Guida per la
deierminazionc detlc spese ammissibili pet i Progetti a valerc sull” Avviso n. 254/Ric de! 18 mageio
2011.

Qualora il colluboratore estemo individuate sia dipendente di alira amnunistrazionc pubblica
sogpetio al regime di antorizzaziene di cui allart, 53 del D.Lys. 30 marsc 2001 n.165 dovra
prescntate I atorizzazione deli’ ampinistravions di appartenenva prima di stiputare 1l contratio.

Qualora vonga meno la necessita, la convenienza o I’opporiunitd, {*Universita pud non procedere al
canferinento dell’mcarico o revocare {“pcatico conforito per comprovate ragioni di pubblico
intercsse.



Qualora venga meno la necessiia, la convenienza o {*opportuanitd, I"Universita pud non procedere al
canferimento dell'incarico © revocare V'incarice conforito per comprovate 1ugioni di pubblico
inferessc,

ULTERIQRI INFORMAZIONI

1l Responsabile del Procedimento ai sensi dellz Legge 241/90 ¢ s.m.d. al quale rivolgerst per avere
qualsiasi informazione attinente la prescnie sclezione & la Dr. Concetla Paone W servizio presso il
Dipartimento SCIFAR (tel. 09G-6766590 o 090-6766541) cmail {cpaone(@umime.il)

La Sceretetia amministrativo-contabilc del progetio & presso il CARECL via Consolate del marc 1.
41, 98122 Messina:

Dr. Giuseppe Furnati naster(@unime. i
e, Vrancesco Siracusa fsiracosafgiunime.t.
TRATTAMENTO DET DATI PERSONALI

I dati trasmessi dai candidati, con le dommmde di partecipazionc alta presente valutawione
comparativa, saranno traltati per le finalith di gestione della procedura selettiva nel rispetto dek
principi e delte disposizioni sulla protezione dei dati personali ¢ sulta tuicla della nscrvalezza
etabiliti dal Decreto Legisiativo 30/06/2003 n°196.

NORME FINALIL

1. Universitd si riserva la [acolt di nodificare, provogars, sospendere, revorarc il presente avviso,
in relazione a nuove disposivioni di legge o per comprovale ragiont di pubblico intercsse, sonza che
per gli aspiranti insorge alcuing pretesa o dintto.

Per quanto non previsio dal prescnte avviso si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.

COMUNICAZIONI

11 presente bande nonche Pesito della presente procedura cosi come ogui avviso cfo comunicazione
saranno pubblicati sul sito web del"Ateneo (wevw.unime.it) e sul sito web del CARECT
{www.careei.it). Detta pubblicita ha valove di comunicazione ulliciate.

Messina, 3 § OTT. 2013

IL RESPONSABILE DELLA
FORMAZIONE

{i e 108814
- 1M e Rettore

Prof {Pigtrg Navarta

Ropa.: Doil. Qo

\
e



Programma Operativo Nagionale “Ricerca e Competitivili 2007-20137
Asse | — Sostegno i mudamenti Strutiurali,
Ohiettive Operaiivo 4.1.1.4. “Potenzianienio delle struliure £ delle dotazioni sciemtifichie e tecnologiche™
T Azione: “Rafforzamenty Strutturaie”
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S b A ERPO 20072013 o Dicruiin st Fmsns Hidypo

inpvestiamo net vestrao fuituroe

ALLEGATO A (personale intcrno)

Al Diretlore del Corsa di Fortnazione
Obhiettivo !
Progeito PON “PAN Lab
cfo Dipartimento di Seienze del Farmaco e dei
prodotti per la salute
Viale Annunziata,
9R16% Messina

[1/1.8 SOHOSCIIUUOMR . v veeessernssssmrssssassemsnan s mn e s s s st se e e n 2
AL B areereersrseemeorsesensbenamsrsans et s (Prov....... ) N1 FUCUIRICPIRPRPRRIERR residente

1 TURRIR CHP wevrrrersrranssssssirsses

P APPSO GITHELL ceovseeeeeaee s sennasimnaan e s
recapito telefonico:

ABIEAZ, 1everernnsssiescsramsanssrmmnassimsanspissssrrasanaass o | TR RS R

recapito clelio (se diverso Qalla TESHACTIZAY evreeeierrersssssrsrssasssrmsass s e amsssssssereess

CITEDE

di poter partecipare alla pragedura & valutazione comparativa per Uincarieo di docenxa per
I'insepnamento (specificare) neil’ambito del progeito “PAN Tab Formazione Obiettive
(specificare) PROGLETTO L POVENZTAMENT( STRUTTURALE dei laboratori dell "Tiniversiti
di Messina per apalisi degli alimenti, studio della loro incidenza sulla saluic ymana e consulenza
tecnologica, ghirdica ed sconomica alle azende agroalimentari” presentalo 4 valere sul PLON.
Ricerca e Competitivita 2007-2013

A tal {ine il/la sottoscritlo/a, sotlo la propria responsabiita, ayvalendosi delle disposiziond di cui al
DR, 28/12/2000, n. 445, consapevole delle rosponsabilita civili e penali per le dichiarazioni nen
gerjticre, nonché delta decadonza dai benefici eventualmentc conseguenti b provvedimento
cipanato in hase alle dichjarazioni non veriticre

DICHIARA
I. di avere qualifica di persenale docenie intermno 41 Universita degli Stodi di Messina con il reolo

giuridico di....ooe S8B e

i0



9. che quanto dichiarato nel curnjculum allegato cormisponde al vero;
3. di aver preso integrale visions dell’ svviso di selezione e di accettarne termini ¢ condizioni;
4. di impegnarsi a comunicare fempesitvamente j cambiamentl di residenza o recapito;

ALLEGA ALLA PRESENTE:

s (Curriculim vitae in formato cwropeo, Tes0 < forma i autocertificazione firmato in ogni pagina
e dafato;

»  Hotocopia fronte/relro di un documento di identita in corso di validita debitamcnie finmata;

=  Eventuale documentazione ubilc alla valatazione prodoita nel rispetto dei griteri richiarati dai
recenti interventi normativi al D.P.R. 44512000,

[/T.a soitoscrittofa csprime il propric comscuse affinché i duli personali fomiti possano essCre
traltati, ncl rispetto del d.Igs, 196403, per gli adempimenti connesst alla prescnte procedura.

[ TTs 1oL UETRUUOIR PSP PEPYSETEREL TR

IS o T: U TR PP PPV PRE PRI LR
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Programma Operative Nazionale “Ricerca ¢ Competitivita 2007-20137
Asse | — Sostegite al mutamenti Strufturali.
Obicttive Operativo 4.1.1.4. “Potenzlamento delle strufture e delle dotazioni scientifiche e techologiche®
I Azivne: “Rafforzamento Strutturafe”

- gy
Rizerzno ek
Fioid Je Compeaiitivid

Cy 5
st F i,
wCEE ELEOPES . - . -
Fgm:;;“.,fq ebpa ek KL P L Bt o sl SPwwns ey e

investiamo net vostro futuro

ALLEGATO B (personale esterna)

Al Direttore del Corso di Vormazione
Obietiivo 1
Progetto PON “PAN Lab
cfo Dipartimento di Scienze del Farmaco ¢ def
prodetti per la salufe
Viale Annunziata,
24168 Messina

..................

TIALOMA B ouvescesesssssseesroesimsmmanrssnn isrssnssnsanssitasses Cevaner {Prov.......0 il F residente

recapito lelefonico:
AHILAZ, 1oevreessreressmevasrsmss e s e ar s s et IO ORU RN P PR
recapito eletta (sc diverso dalla S Ta 2 172T) [T S I S

CHIEDE

di poter partecipare alla procedura di valutazionc comparativa per 'incarico di docenza per
I*insegnamento {specificare) nelPambito dcl progetto “PAN Tab Formazione Obicitiva
(specificare) PROGETTO DI POTENZIAMENTO STRUTTURALE dei laboratori detl’Universita
di Messing per analisi degfi alimenti, studio della loro incidenza sutla salute wmana e consulenza
tecnologica, giurdica ed cconomica alle avende agroalimentari”, presentato & valere sul F.ON.
Ricerca ¢ Competitivita 2007-2013

A (al fing iMa soltoscritto/s, sotto la propria responsability, avvalendosi deile disposizioni di cui al
D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevolc delle responsabilita civili & penati per 1o dichiarazioni non
veritiere, nonché della decadenza dai benefici evertualmente conseguenil al provvedimenta
cmanate in basc alte dichiarazioni non veritierc

DICHTARA

12



1)
2)
3)
4)
5)
6}
7)
%)
9}

&i esserc cittadino

di csserc iseritio nclle liste elettorali del comunc di_ {se ciftadino
ilaliano );

4t non aver riportato condunie penali ¢ di non aver procedimenti peaaki pendenti;

di essere/mon csserc dipendents presso pubbliche amministraxion;

che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero;

di aver preso infegrale visione dell’avviso di sclexione € di accelianme termini e condizioni;

di impegnursi & comunicars tempestivamente i cambiamenti di residenza o reeapito.

di impegnarsi a presentare il nuila-osta delia propria amministrazions di apparicnenza aii’atlo
della stipula del contratio (per i dipendenti deilo staio & delle pubbliche amministrazioni)

ATLEGA ATLLA PRESENTE:

Curriculumn vitae in formato eropeo, 1eso in forma di autocertificazione finnato in ogni pagiia
c datato;

ligtocopia fronte/reiro di un docurnento di identild i corso di validila debitamente firmala;
Iventusle documentazione utile alia valulazione pradoita nel rispetio dei oriteri richiamati dai
recenti interventi normautivi al D.P.R. 44572000,

e Tt TUUTT TP PR PR P PR PR L

IfLa sotioscrittofa esprime il proprio €onsenso affinché i dati personali forniti possano CSSCRC
trailati, nel rispetio det d.lgs. 196/03, per gh adempimenti connesst alla presente procedura.

[T S UTTUOUPOPPRIPRE PR ER TR
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APPENDICE 1 — MASSIMALI DI COSTO PER 1L PERSONALE DOCENTE

Per tutto il personale docente sono previsti | seguenti massimali di costo ammissibile.

Fascia A:

docenti di ogni grado del sistema universitarie/scolastico e dirigenti

dell Amministrazione Pubblica impegnati in attivita formative proprie del settore/materia

di appartenenza &fo di specializzazione; funzionarl del"Amminisirazione Pubblica

impegnati in aftivita formative proprie del settore/materia di appartenenza &fo di
specializzazione con esparienza almeno guinguennale; ricercatori seniar {dirigenti di

ricerca, primi ricercatori} impegnati in attivita proprie del settorg/materia di appartenenza

efo di specializzazione; dirigenti d’'azienda o imprenditori impegnati in attivita dat scttore

di appartenenza, rivolte & propri dipendenti, con esperienza professionale almeno
quinquennale nel profilo o categoria di riferimento’ esperti di settore senior e

prafessionisti impagnati in attivita di docenza, con esperienza professionale almeno
guinquennale nel profilo /materia oggetto delta docenza.

Massimale di cosfo = max €100,00/ra, af fordo df ipef. al netta di VA e della quota of contriiedo
previdenziale ohbligatoriamente a carco def committents.

Fassia B:

ricercaton universitari di primo livello e funzionart dell Amministrazione Pubblica

impagnati in attivitd proprie del settare/materia di apparisnenza efo di apecializzazione,
ricercatori junior con esperienza atmeno triennale di docenza efe conduzione/gestione
-progeiti nel settore di interesse; professioniati o esperti con esperienza almeno trignnale di
docenza efo di conduzionefgestione progetii nel settore/materia oggetto della docenza. .
Massimale di costo = max €80,00/ora, af forda df irpef, al nefto df IVA e delfa quota di contributo
nrevidenziale obbligatoriamente a carico def committente.

Fascia C:

assistent] tecnicl (laureati o diplomati} con competenza ed esperienza profassionale nel

setiore; professionisti od esperti junior impegnati in attivitd proprie def settore/materia

oggetto della docenza

Massimale di costo = max €50,00/ora, al lordo i frpef, af netto df IVA & delia quota di contributo
previdenziate ohbiigatoriamente a carico def commiitenie.

Stralcio da “LINEE GUIDA PER LA DETERMINAZIONE DELLE SPESE AMMISSIBILI" - Progefii a
valore sultAwviso n. 254/Ric def 18 maggio 2011
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