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VISTO lo Staiuto dell'Universita degli Studi di Messing;
VISTO # D.M. 509/99 e il D.M. 270/04 e sucecssive modifiche e infcgrazioni;

VISTO il Repolumento Didattico di Atenco attualmentc vigentc aggiornato con DR, n. 2152
del 25 selembre 2013;

VISTO il Regolamento per la discipling dei corsi di alta fomrazione aggiornato con DR, n.
2009 del 11 Settembre 2013;

VISTA la lcgge n. 240 del 30/12/2010 “Norme in materia di organizzazione defle whversita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incenlivare Is qualila
e I"efficienza ded sistema universitario™;

Visto il Programuma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivitd” 2007-2013 per lc Regioni
Covergenza {di seguito PON R&C), previsto dal QSN e adottalo con Drecisione CE {2007)
6882 deila Commissione Eurcpea del 21/12/2007 (CCL: 20071T161P0O00G) ¢ cufinanziato dal
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e dal Fondo di Rotazione per I'altuazione delle
Politiche Comunitarie (FDR) ex art. 5 della Legge del 16 aprile 1987 n. 183 ¢ successive
modificazioni:

Visto il Decreto Dircutoriale del 18 gennaio 2010 n. Oi/Rie., recante I""favite alla
presentazione di progefi di ricerca industriale nell ambio el Programma Operativo
Nazionale Ricerca e Comperitivita 2007-2013 - Regioni Convergenza Asse I - Sostegno ai
mutamentt Strutturali Obieftive Operative: Aree scientifico-tecnologiche  generatrici i
processi di trasformuzione del sivtenia produtiive e creatrivi di nuovi seftors Azione:
Interventi di sostegno della ricerca industricle” {I “invito™};

Viste il Progetto di Ricerca e Sviluppo denominale “Hi-fife - Health Products From the
{ndustry of foods” o dal titolo “Recupern ¢ valorizzazione det prodofti df scarto e o
frasformazione dell industria agro-alimentare per lo wiluppo di alimenyi fungionali, prodoiii
cosmeceniict ¢ nufraceticl inmovativi” (codice di domanda: PONOI_Q1499), presentato
dall’Unjversitd degli Studi di Messing (Soggefto Capofila) in pannership con Avantech
Group s.rl., Magaldi life srl., Agrioll s.p.a., Agmmi gel sr.f, Heriag s.r.0., Universita depli
Studi di Salerno, in risposta al Bando PON Ricerca o Competitivity del 18/01/2010 Prot.
01/Ric ammesso a finanziamento;

Vista la nota prot. n. 6432 dei 10 Giugno 2011 del Ministero dell'Istruzione, dell'Universiti e
delia Ricerca con la guale & stuta comunicata I’ ammissione de progeito alle agevolazioni per
un totale di € 14.329.420,92;
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VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30/12/11 con la quale il C.d.A. ha
affidato ta gestione anuninistrativa contabile del progefto PON_ 01499 Hi Lifc al CARECI,
esplelata sino al 28/12/12, data in cui I'rgano di governo ha trasferito 1a gestione del
progetlo al Dipartimento di Scienze del Farmaco ¢ dei prodolti della salute (SCIFAR):

YISTA Ia delibera det Consiglio di Amministrazione dcl 18/05/13 con la qualc 11 C.d.A. ha
riasscgnate Ja gestione amministraliva contabile del progetto PON_01499 |11 Life al
CARECT

VISTE le lince guida per la determinazione delle spese anumissibili dei Progeitt PON R&C,
Quadre  Strategico Nuazionale 2007-2013 per le Regioni della Converpenra che
ricomprendono nelia tipologia del personale docente Ia figura delle co.co.co. per personale
docente csterno all'Universitd per lo svolgimento di atlivita didattica per e osigenze del
progoelio;

Considerato che ali*inteenn del Progetto di Ricerca e Sviluppo denominato “Hi-life - Health
Froducts from the Indusiry of foods” e dal titolo “Recupero e vadvrigzazione dei prodotii di
Scartr ¢ di frasformazione delfindusiria agro-alimentare per o sviluppo di afimenti
Junzionali, prodotii cosmecentici e mitracetici innovagivi® o previsto, come parte integrante,
un progetto di formazione (FINALY cosi arlicolato:

- due edizioni del Corso di Perfezionamento in Alimentazicne, Alimenti Funzional,
Prodotti Cosmecentici e Prodetti Nutraccutici pressa 1 "Universitd di Messina per
PAA 2012/13 e 2013714:

- una cdizione del Caorso di Perferionamento in Alimentarione, Alimenti Funzionali,
Prodotti Cosimeceutici ¢ Prodotti Nulraceutici presso "Universitd di Salerno per
PAA 20T2/13;

- una edizione del Master Universitutio di T Livello in Scienze ¢ Tecnolopic
Cosmetiche Corso di Perferionamento in Alimentazione, Alimend LFunzionali,
Predoiti Cosmecentici presso 1" Universita di Salerno per PALAL 2011112,

Considerato che in data 25/07/201 | & stata conferita procura speciale aila prof. Paola Dugo
per ia sottoserivione del disciplinarc/contratte di finanziamento del progetio PON 41 01499 ¢
di ngni atto ad esso inercnie e CONSCEUEnte O COMUNGUE COMIESSO;

VISTA la delibera del Cansiglio dei Dipartimento Farmaco Chimico del 21 giugno 2012 caon
la quale si propone I"istituzione del Corso di Perfezionamento in Nulraceutics, previsto per
duc edizioni e si approva il ptane dei crediti lormativi;

VISTO il Decreto retlorale n, 2098/2013 del 24/0%/2013 con cul ¢ stato rinnovato il Corsn di
Perfezionamento in Nutraceutica per I’anno accademico 2013/2014;

VISTO il Decreto rettorale n. 2099/2013 del 24/09/201% con cut i Prof Luigi Mondello
Ordinaric nel 8.5.D. CHIM/01 di quests Aleneo & mominalo Direttore del Corso di
Perfevionamento in Nutraceutica per 'anno accademico 2013720 I4;
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RILEYATA in particolare la previsione 16 modudi all’interno del percorso fovmativo;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001, art.7 e successive modificazioni;

VERIFICATO che si tratta di incarichi che rispondono ad esigenze di carattere tenipotranes
0, Lomnngue, csigenze nuove o speciali che corrispondone alle competenze attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione od 2 ohicilivi e progetti specifici;

VISTO il Regolamento & Atenco per lo svolgimento d’incarichi retribiiti da parte del
personate docente universitario in regime di impegno a tempo pieno, in atto vigente;

VISTO il Regolamento di Atenco dell’ Amminisirazionc della Finanza ¢ Contabiliti e il
combinato disposto degli arit. 97, 50 ¢ 53 dello stesso;

VISTO il Decreto del Presidente dellg Repubblica 11 febbraio 2003, n, 683, “Regolamento
recanie dispesizioni sull’utilizzo della posta clettroniea certificata, a norma dell*art. 27 deila
Legge 16 gennaio 2003, n. 3™;

VISTA la Circolare n. 1272010 del Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di
“Procedurc concorsmuli cd informatizzazione. Modalitd di presentazione della domands di
ammissione ai concorsi pubblici indetti dulle amministrazions. Chiarimenti interpretativi
sull’utitizzo della PEC™, | cui inditizzg inferpretativi sono estensibili, ove compatibili, alle
procedure contparative per Ta stipula di conbratti di lavoro autonommo secondo le modalita
disciptinate dall’art. 7 commi 6 e seog. del d.lgs 165/200H ;

VISTO 1art. 3 delia legge 14.01.1994, come medificato dall*arl, 17, comina 30, del D.L. n.
78/2009, convertito con modifiche in legge n. 102/2009;

RICHIAMATA la deliberavione n.20 della Sezione di conlrollo di legittimita su aiti del
Governo € delle amministrazioni dello Stato daila quale si cvince che glf incarichi di docenza
sono considerati cstranel alla previsione normativa di cui all’urt.3 comma [ lett. £} bis e ter)
della T.. 20/19594, introdotti dall’art. 17 cormma 30 del DL, /72009 n.78 convertito con
medificazioni in Legge con Legpe n.102 del 3 Agosio 2009,

ATTESO che pli incarichi da conferire devono consideruisi come prestazioni d'opera
intellettuale finalizeate alla didatlica ¢, pertanto, come esplicitato dalla Corte dei Conti,
estranei alla previsione normativa del controllo di legittimita per effeito della citata
deliberuzione n, 20 del 12.11.2009;

VISTE lo creolari del Rettore n. 19458 dei 18.03.2008 e n. 27420 del 5 maggio 2011;

VISTE le circolari del Direttore Amministrativo dell’Universita degli Studi di Messina Prot,
n. 44112 del 7/09/2009, 4630 del 22/01/2010, 7963 del UB/2/2010, 11808 del 25/02/2010,
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YEET
18407 dcl 30/03/2010, 22354 deIl‘llfﬁ-’-iﬁ.’Dll, 311 del 1% gennaio 2002 31969 del
7/06/2013; 32759 del F2/06/2013, 38435 de} 17074201 3;

VISTA la normativa relativa afla programmazione dei fondi strutturali 2007/2013;

VISTO Tart. 15 della Legge 18372011 {Legge Stabilita per il 2012) “Norme in maieria di
certificali e dichiararioni sostitutive’

VISTA la direttiva del Ministro della Pubblica amministrazione e della semplificasione n. 14
prot. 0061547 del 22712/2041 “Adempirenti wrpenli por Vapplicazione delle nuove
thsposivieni in materia di corlificati e dichiarazioni sostitutive di cui all*articolo 13, della
legge 12 novembre 201 1, n. {83";

VISTO il Decreto Legislative 30 glugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione det
dati personali™;

VISTO il D Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, “Codice detle pari opportunits tra vomo e donma, a
norma dell*art. 6 della legge 28 novembre 2005, n. 2467, cosi eome modificato dal I3 Lgs. 25
gennaio 2010, . 5;

VISTO il D.L.31 maggio 2010 n. 78 riguardante “Misure trgenti in materia di stabilizzazione
[inanziaria ¢ di competitivitd economica” convertilo con modificazioni daits legpe 30 lughio
2010, 0. 122 secondo il quale (. ) per le Universiti sono Fatic Conmngue salve {a stipula d;
contralli di collaborazione coordinata e continuativa (...} I cwi onerd non risultino a carico
{...) del Fondo di finamziamento ordinario delle Universita;

RILEVATO che gli incarichi da conferire rappresenfano, come previsto dal Progetio
esecutivo approvato, condixione neccssaria per garantirc la realizzazione del Progetto di
formuzione parte integrante del “Hi-life - Health Products from the Induxtry of foods”™ e dal
thoto “Recupers ¢ valorizzazione dei prodotfi di scarto ¢ di trasformazione deil industric
dgrao-alimeniare per lo Svifuppo di alimenii Junzionali, prodotti cosmeceutici e Hutracetic
fnnovaiivi';

ACCERTATA Papposita previsionc di spesa, alla voce di costo personale docente, sul piang
{inanxario del Progetto sopracitato per la copertvea finanziaria degli incarichi alle attivit di

docenza per la realizvazione del percorso formativo previsto all’interno dello slesso,

RENDE NOTO

Che & indetla una procedura di selezione comparativa per titoli volta ad accertare "esistenza,
tra 1] persomale docente interno all’ Atenco, di risorse necessarie per lo svoigitmento di aitivita
didattica in aggiunta all’impegno didattico frontalc mmimo previsto dalle linee di indirizzo
approvate dall’Atenec e, qualora la verifica desse esito fiegativo, volta a disciplinare
Vindividuazione di soggelti cslerni, cui affidare © moduli di insegnaniento non ricoperti,
mediante comparazione dei curticula con | profili professionali richiesti e previsti
specificatamente nell’ambito del progetto del 71 CORSO DI PERZIONAMENTO N
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NUTRACEUTICA (NUTRA-LIFF-Hi}, approvalo ed ammesso a finanziamento dal M.LTTR.

net’ambito del Progetto Formativo FINAL, in base all’articolaziome sotto specificata:

UNITA® DIDATTICA IO ADRAMENTO SETTORIALE E
FHORMATIVO
INSRGNAMENT MACROSETTORE TITOLO MODUEO 35D ORE
Codice ¢
| Denominazione
| Chitnien degli alimentil PWDL | M
CHIMICA R Mutracenlici e Atiment 035 1
LEGISLAZIOWWE ERFEN Funzionati
DEGLEALIMENTI & FARMALCLLITIC, Chirnica dei Prodott (ETa i
FRODOCIE TRECNOLOGICD, Nutraceitic
NUTRACLUTICI ALTMENTARE Pegistaziune sanilaria oD 1|
Legistazione alimentare 03Ty 14
UNITA' DIDATTICA BIOLOGIE E BIOTECMOVOGIE
| INSEGNAMENTO MACROSETTORY TITOLO MODULO SSD | ORE |
B3A1 - ANATOMIA Anatomia ¢ Fisiologia umana 05411 [
UbANA EISTO]0GTA
O5/E-BICCIIMICA E | Riochimica dells mnricione 05k in
RIOLOIGTA DELLA TREOLOGOTA
NUTRIZMWNE MOLECOEARE
SPERIMENTALIE
CHINICHE
05/D FISIOLOGIA Fislalogia Jdelba anirdzione 05D i
B l
UNITA' BIDATTICA TECNOLOGIE
INSEGNAMENTO | MACROSETTORE TITOLO MODULO 55D | ORE
K Tecnologia det prodotti 03T 10
FARMACELICO, | nutraceutici _ ]
TECNOEOGILE TECNOLOGCO, Analisi chimica ¢ sensoriale U3/D 11}
NUTRACRUTICO- ALIMENTAKL degli aliment] fitneiomali ¢
ALIMUENTARL mHracculic
Annlisi strumeqtale ¢ eontrotl; | 037D 1
l di guaiitd .
UNITA' DIDATTICA SCIEMZE BIOMEDICHE
INSEGNAMENT(} | MACROSETTORE TITOLO MODULO S5D | ORE
FITOTERATIA E 54+ - SCIENZK Farimacoterapia e Fitaterapiz: 03/G | 10
FARMACOFERATIA FARMACOLOGICHE dei prodatti Nutruceutic]
SPEEIM I-.'E\i’l"A_LI E _Tnssimlugiu degli alimenti Q5C |10
C1LINICHE lunzional ¢ nuirpceutic
FGIENE DEGLI ATIMENTI 06 — SANIFAS Igicite ¢ Microbinlngta 1045 BT H
B PUBRILICA alimenlarn:
UNITA' DIDATTICA GESTIOMALE
INSEGNAMENTO MACROSETTORE FITOL( MODULO o SSD | ORE
_ SEMINARI
MARKFTING E ANALIRS IWVBECONOMIA | Ticonomia ¢ gestione delle | 13/B | 10 ]
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DI MERCATG AZIENDALE imprese “Pharma Foud”
Tecaiehe di comunicazion: LB 10

Possono partccipare alla selezinne docenti di I e 11 tascia nonché ricercatori interni ali® Atenec
in posscsso di adeguati requisiti sclentifict ¢ professionali netl’umbito dei conlenuti previsti
per il modulo didattico, che si impegni ad assolvere Vinearico oltre ¢ nel rispetto del carico
didattico assegnato per Panno accadentico in corso. Possono altresi partecipare alla sclevione
soggetti csterni all’Universita degli Siudi di Messina in posscsso di un’alta gualificarione
scienlifica ¢ protessionale ncll’ambito def contenuti previsti per 1 moduii didattiei {secomda
quanio previsto dalla fuscia A deli’Appendice 1 - in sllegato - delle Lince guwida per fe
modalits di rendicontazione e per la determinazione delle spese per i progetti a valerc
sull’ Avviso n. (/Ric det 18 genmaio 2010).

La gualificazione scientifica dovrd essere comprovala daile pubblicazioni scientifiche ¢ du
cwiricula dei candidat] con rifcrimento al settorc 8.D. inerente all’attivila didattica da svelgere
nonché dalla pregressa attivita didattica efo di ricerca nelle materie oggetto del bande,

LUOGO DI SVOLGIMENTOG
Le atlivita dovranno svolgersi presso t locali delfUniversitd degli Studi di Messina o
comungue presso lwoghi che vemmanno indical: dal Divettore del Corso.

D1 seguito sono riporlali i requisiti, le modalita ¢ i termini di presentarione delia
domanda e di svolgimento deila procedura comparativa A) per il personale interno
all’Atenco e, qualora la ricopnizione interna dia csito uegativo, B) per i soggetti
estiermi,

A) ALFINI DELT A RICOGNIZIONL INTERNA

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINL i MODATITA'

La domanda di ammissione alla procedura comparstiva, corredata dyl  curicnlum
vitae, da eventvale documentazione utile per la valutazione, da fotocopia di un
valido documente  di riconoscimento, da redigere secondo lo schema di cul all'allegata A,
dovid pervenire in busla chivsa riportante  la dicitura “II Corso di Perfezionamento in
NUTRACEUTICA" — Bocenza — Modulo........ e mateahiioeeinesessasemssseessiosasens \
al Direttorc del Corso di Perfexionamento in Nutracentica Prof. Luigi Mondetlo,
Dipartimento di  Scienze del fammaco ¢ dei Prodotti per la salute (SCITFAR)
dell'Universitd degli Studi di Messina, stanza 310, viale Annunzials, 98168 Messina,
entro ¢ non ofire e ore 12,00 del quindicesimo giorno_sucecssivo alla pubblicazione,
con le seguenti modaliia:

a) raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale accettante); _

b) preacntata a mano dircitamente all'indirizzo indicato del Diparttimenteo;

Non saranne amunessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi
maotive, successivamente ol suddetto termine,

Carso di perfesfanamtente in Niracentioa (NUTRA-LIFE-FH) {1t edizians] @
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E” altresi possibile frasmettere, entro la data e i7orario sopra indicati, la candidatura a mezzo
posta elettronica certificala, all'indirizeo di posta elettronica certificaty del dipariimento:
dipartimnento. scifarm@pec.unime.it avendo cura & indicare nell’oggetio ls prucedura cui si
partecipa ¢ 01 rferimento all’Inscgnamento di interesse. La validita dell'istanza &
subordimata ail’utilizzo da parte del candidato di una casella di posta efettronica eertificata
(PEC), riconducibile univocamcnte all’aspirante candidato; pertanto, NON sard riteia
ammissibile [a domanda inviata da casella di posta cerfificata di soggetio diverso dall’istante
0 da casella di posia elettronica semplice, peoa esclusione. L'invio deve avvenire in unica
spedizione (non supcriore a 4 Mb), allegando uno o pii documenti informatici in formato
statico non modificabile (preferibilmente PDE), contenenti Histanza e ghi allegati. Si
consiglia di allegare documenti informatici in formiato PDF bianco e nero, at fine di non
superare il predetio limite di 4 Mb. Qualsiasi altra modalitd di trasmissione telematica non
conforme alle predette indicazioni, NON sard vitenuta valida e comporterd 'esclusione. La
validita della trasmissione e ricezione del messaggio i posta elettronmica certilicata &
attestata rispettivamente dalta ricevuta di acceftazione e dalla ricevula di ayvenuta consegna
fornite dal gestore di posta eletironica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68,

COMMISSIONE :
La commissione esaminatrice sard costifuita su proposta dei componenti del comitato
tecnico-scientifico del Corso.,

SLELEZIONE

La seiezionc avverrd sulla base doi curvicwle  presentati ¢ delleventuale
docurnentazione prodotta da cisscun candidate. La Commissione procedera alla
selevione per ogni singolo modulo tra titti i candidati che risulteranno in possess0 del
requisiti - di ammissibilita richiesti in basc al seguenti criteri; documentala cainpetcenza
nel modulo opgello di inscgnaments (sard dute priorite agli appartenenti allo stesso 85D
del module di insegnamento). La selezione verd effettuata, lenuto conto dei reqisiti
scientifici ¢/o prolessionali, sulla base  dell'espericnza professionale, del POSSesst
di fitoli di elevata specializzazione, dellattinenza delle pubblicazioni ¢ della
coercnza delle discipline insegnate nel corsi universitari con il modnlo oggetto
d'inscgnamento.

Al termine delfa procedura comparativa la Commissione redipe una graduatoria
sulla base dei punteggi attribuiti ¢ individua i coliaboratori interni prescelti per
opni  singolo madule.

COMPENSO PREVISTQ

IT compenso orario riconoseiulo ai vincitori della selczione sard pari alla retribuzione
individuale percepita durante V'orario di lavoro ordinaric, inteso al lordo di tutle le ritenute
fiscali, previdenwiali, assistcnziali ed erariali a carico deifEnte e del colluboratore,
nel rispetto della disciplina comunitaria, nazionsle ¢ secondo le disposizion? richiamate
dalle Lince Guida per le modalitd di rendicontazione ¢ per la determinazione delle spese
ammissibili previste per i progetti a valore sull’ Avviso n. 0t/Ric del 18 gennaio 2010.
Qualora si dovesserc verificare riduzioni o sospensioni  dellattivita  dell'incarico
conferito, per motivi didattici efe  organizzativi, il compeiiso  sard  rapportato  alle
ore di collaborazione effettivamenic svolia,

T.a spesa graversd sui fondi del corso.

O
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['allivith verra svolla sotto la supervisione e la responsabilith def Diretiore, Prof. Luigi
Memdello, al quale dovranno esscre consegnati | rogistri atlestanti i regolare svolgimento
della didatica.

I pagamenti delf compenso dovato avverranno alla fine detle atlivitd, previa attestarione da
parie del Direttore del Corso di Perfeionamento che la prestazione ¢ stala regolarmente
cgeginla e supportata dalla documentazione giustificativa.

Quaicra venga meno la necessitd, a convenienza o Fopportunita, il Dircttore del corso
pud non procederc al conferhmento dell'inearico,

B) Af FINT DELLYINDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNE, IN CASO I
ESITO NEGATIVO DELLA RICOGNIZIONE INTLERNA, PER LA STIPTA.A
DI UN CONTRATTO DI COLLARBORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINE E MODALITA'.

Ladomanda di aminissione alla procodura comparativa, corredata dal curriculum  vitae,
da cventusle documentasione utile per la valutazione, da fotocopia softoscritta di un
valide documento di riconoscimento, da redigere secondo lo schema di cui all'allegato B,
dovra pervenire in busta chiusa riportante Ja dicitura  “Il Corso di Perfezionamento in
NUTRACEUTICA" — Docenza — Modtlo. e el
al Dirctiore det Corso di Perfezionamento in Nutraceutica Prof. Luipi Mondello,
Dipartimento di Scienze del Farmaco ¢ dei Prodotti per fa Salute (SCLEAR)
dell'Universita degli Studt di Messina, stanza 310, viale Annunziata, 98168 Measina,
entre e non oltre le gre 12,00 del quindicesimo giomo successivo alla pubblicazione,
con le sepgucnt modalitd;

a) raccomandata A/R (non fa fede il thnbro postale accetante);

b} presentata 2 mano direttamente all'indirizzo indicato del Dipartimento;

Non saranno annmessi i candidali le eni domande pervengano, per qualsiasi
medive, successivamente 4l suddetto tormine.

E' altresi possibile irasmettere, cniro la dula e "orario sopra indicali, la candidatura a mes7o
posta clettroniva certificata, all’indirizzo di posta cleitronica certificata del dipartimento:
dipartimento scifarm@pec.unime.it svendo cura di indicarc nell’oggetto la procedura cui si |
marlecipa e il riferimenio al Modulo di intercsse. La validith dell’istanza & subordinata
all'ulilizzo da parte del candidato di una casclla di posiu elettronica certificata {PEC),
riconducibilc anivocamente all’aspirantc candidato; pertanto, NON sara ritenula amnaissibile
la domanda inviala da casella di posta certificata di sopggette diverse dall’istante o da casella
di posta elettronica semplice, pena esclusione. L'invio deve avvenire in unica spedizionc
{Bon superiore a 4 Mb), allepando wno o pill documenti informatici in formato statico non
modificabile (preferibilmente PDF), conlenenti 'tstanza ¢ gli allegali. 8i consiglia di allegare
documenti informatici in formato PDF bianco e nero, al fine di non superare 11 predetto limite
di 4 Mb. Qualsiasi altra modalitd di trasmissionc telematica non conforme alle predette
tndicaztoni, NON sard rilenute valida e comporicrd Pesclusione. La validita della
rasinissione ¢ riceziong del inessaggio di posta eletonica cerfificata &  atlestata
nispeilivamente dalla ricevuta di accettazione ¢ dalla ricevuta di avvenuta conscgna [omile
dai gestore di posta elellroniva ai sensi del’art. 6 del D.P.R, 11 febbraio 2005, . 68.

Crrrrer ofi preerfosionmmentis i Nutressantion (NOTTRA-LIFE-TIT] (8 edizimme} C@
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COMMISSIONE _
La commissione esaminatrice sard cosliluita su proposta dei componcenti del comitato
lecmica-selentifico del Corso.

SELEZIONE

La selerione avveird sulla base dei curricula presentati ¢ dell'eventuale documentavione
prodotta da ciascun candidato, La Commissione procedera alla selexione per sinpolo modula
tra tuiti i candidati che risultcrarmo in possesse dei requisiti di ammissibilita vichiesti in base
at segucnti crifert: documcntata competenza nel module oppetto 4 insegnamento. La
selezione verrd ellelfuata, temufo conto del requisiti seientifici efo professiomali, sulla basc
dell'csperienca professionale, del posscsso i titoli di  clevata specializzazione,
dell'atiinenza delle pubblicaziom e della coerenza con le discipline richieste con il modulo
opgetto d'insegnamento,

Al termine della procedura comparativa la Commissione redige una graduatoria sullz base
dei punteggh attribuiti e individva i collaboratori prescelti per ogni singolo modulo.

FOEMA DI CONTRALTO E COMPENSO PREVISTO

(li incarichi che verranno assegnati al vineitori detla valutazione comparativa avranno natura
di collaborarione coordinata e continuativa ¢ verranno conferiti ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt.2222 e segg. del Codice Civile traftandost di prestazione d’opera efo di natura
intclettuale, senza vincolo di suberdinazione. Ciascun incarico sara svolte secondo I
esigenze organivzative del Corso e nel rispetto del relativo calendario didattica.

L’imporin orario, riferito ad ogni singolo module, di 100,00 BURO & da intendersi al lordo
di tutti gli oneri di legge (ritenute fiscali, previdenziali, assistenziali ed erariali) a carico
deil’Ente e del collaboratore, nel rispetioc  della  disciplina eomunitaria, nazionale e
secondo le disposizioni richiamate dalle Linee Guida per le moedalitd di rendicontazione e
per la defermiazionce deile spese ammissibili previste per i progetti a valere sull> Avviso n.
01/MRic del 18 genmaio 2010,

Qualora si dovesscro venilicare riduzioni o sospensioni delPattivitd dell*incarico conferito,
per motivi didattiel efo organizzativi, il compenso sard rapportato alle ore di collaborazione
elfettivamente svolia,

La spesa graverd sui fondi det progetto.

Prattivila verrd svolta sotto la supervisione ¢ la responsabilitd del Dircttore de] corsa Prof.
Lingi Mondello.

1 pagamenli del compense dovuto avverranno alla fine delle aitivita, previa allesiazione da
parle del Threttore dei Corso che Ja prestazionc ¢ stata regolaninente escpuita e supportata
dalla documentazione piustificativa.

Qualora il collaboratore individuato sia dipendente i altra amministrazione pubblica
soggelto al regime di antorizcazione di cui all’art. 53 del D Lgs. 30 marzo 2001 ».165 dovia
presentarc Iautorizzazione dell’amminisirazione di appartenenza prima di stipulare i
confratto.

Al sensi dell’art. 3,comma 4, delia legge 24.12.2007, n. 244, i dati del contratto saranmo
pubblicali sul sito di Ateneo {www vnime.it).

Qualora venga meno la necessitd, la convenienza o Popporfunifa, "Universith pud non
pracedere al conferimente dell’incarico o revocare Vincarico conferito per comprovate
ragioni di pubblico inleresse.

Clersw ol perfeziomameaniy it Nulrocetiva (W RA-LEE-HE} T edfeione) @
16



ULTERIORI INFORMAZIONI

Il Responsabile del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 ¢ s.m.i. & la dott.ssa Cancetta
Paone in servizio presso il Dipartimento di Scienve del Farmaco e dei Prodotti per la Salute
(SCIFAR} (tel. : 0906766590 email: cpaone@unime.it).

Per avere qualsiasi mformazione aliinente la presente selezione, rivolgersi alla Prol, Paola
Dugo, in servizio presso il Dipartimento  “SCIFAR™ ftel. Q906766541- email:
pdugad@uninie.it).

La Scgreleria amminisirativo-contabile del propetto & presso il CARECT, via Consolato del
arc n. 41, 98122 Messina;

Br. Giuseppe Furnari masier@unime.it, tel. 0906768263:

Dr. Franceseo Siracusy fsiracusa@unime. it, tcl. 0906768261,

TRATTAMENTO DEL DATI PERSONALL

I dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazionc atla presente valutavione
comparaliva, saranno trattati per le finalits di gestione della procedura scletliva  nel
rispetto dei principi ¢ delle disposizioni sulla protezione dei dati persunali e sulla tutels
della riscrvaterza stabiliti dal Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196.

COMUNICAZIONI
L'esite dclla procedura comparativa sard  pubblicato sul sito web  dell’'Atenco

(wvnwrunime. 11},
Messing, 28 otobre 2013

I, DIRETTORE BDEL CORSO PERIL RETTORI:
{Prof. Luigi Mondello) IL PROCURATORL SPECIALE

W J%M [Qg‘:!‘.ssa Pacla Duge)

rpa. [ 4 Paonc
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ALLEGATG A

Programma Operativo Nuzionale “Ricerce ¢ Competitivitg 2007-20137
Asse 1 - Nostegno ai mutamenti Stratfurali.
Ubieilive Operativo 4.1.1.1- Aree Scientifico-Tecnologiche generatrici di processi di
trasformazione del sistemd produttivo e creatrici di nuovi seftori-
Azivne L - Interventi i sustegno della ricerca industriale

-"'"' m'ce:m g? @ i
FOMT @ Competivlld i ot e o At B

Farey m—wﬂ;ﬂﬂw gk AR i i o A S Wl Fariain

imvostramao el vasiro futurao

Al Direttore de] Carse di Perfezionamento in
Nutraceutica Prof, Luigi Mondcllo

c/a Bipartimento di Seienze del farimaco ¢ dei
prodotti per la salute, stanza 310, visle Annunziata
s.n.¢., 28168 Messina

R O T L o ) T T

PR 8 ooviessiesis s crinsnreens sseeas senmsenes s {Prov......) ib.....ooL...... € residente
Bl rerirmaariasmr e e e e rn e e {(Prov......... T via
............................................................................................................... I LHp
Cule e e CoTFALD e e e

recapito lelefonico: AL e cell

CHIEDE

di poter parteciparc alla procedura di valutazione compmativa per lincarico di
docenya per I'insepnamento del raodulo
................................................................... nelf'ambito  del “I} Corso di

Perfezionamento in NUTRACTUTICA" (PONOT_01499) - Anno Accademico 201372014,
A fal {ine ilfla softoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni
di cwi al B.P.R. 281 12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le
dichigrazioni non weritiore, nonché della  decadcnza dai henefici  evenimalmentc
conseguenti al provvedimenlo emanato in base alle dichiarazion non veritiere
PICHIARA
1) di avere qualifica di personale docente interno all universila degh Studi di Messina con il
rucle giundico di ..ol SED.

Corsa df perfe siomnant i Nedrireemicn (NUTEA-LIFE-BI (I edfzione)
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2) che quanto dichiarato net curriculum corrisponde al vero;
3} di aver prcso inlegrale visione dellavviso di selezionc e di accettarne tormini e
condiziani.
ALLEGA ALLA PRESENWNTE:
*  Carriculum vitae in formaio europeo, firmato e datato;

* lotocopia frontefretro di un documento di identild in corso di validitd debitamente
fiFmata;

= Eventuale documentazione utile alla valutazione.

BT e e L

/L a sottoseritlo/a esprime il proprio consenso affinché i dali personali forniti possanc essere

traltati, nel rispetto del d.lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alta presente procedura.

lacga v
| R

Carsa ddf perfuzisensneto i Natrocentioa {RUITRA-LINE-HE {1 adiziang]
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ALLEGATC B

Programma Operativu Nazionale “Ricerca e Competitiviie 2007201 3"
Asse | — Sostegno ai inutanenti Strutturali,
Ohieltivo Operativo 4.1.1.1- Aree Scientifice-Tecnnlogiche generairic di processi
trasformazione del sistema produttivo e ereofrici di niovi sefiori-
Azione 1 - {nferventi di sostegno defla ricerea industriale

- R iy
—" | fiterca i =]
PO e Compatilivildr Ko i
a0

! E1HEEE W A e
mﬁﬂu R i e E3 A e dae - oE gy % OV

investiamo nael veostro Tutwer o

Al Direttore del Corso di Perfezionamento in
Mutraceutics Prof. Luigi Mondelto

¢fo Dipartimenta di Scienze del farmaco ¢ dei
grodotti per tu salute, stanza 310, viale Anovnziata
5.0.C., 98165 Messina

IMLa SOUOSEIITON .o e e

NALGME B e e et e (Prov....... Yol 8 residonte
D e e e e {Prov,........ Y Vi
............................................................................................................... T cap
Cul s CTHAT e ettt
Fecapito telefonice: ADIEHZ. e cell

CHIEDE

di poter partecipare alla procedura di valutazione comparativa per lincarico  di
docenza per Iusegnamento del niodule
................................................................... nell'ambiie del I Corse  di

Perfezionamento in NUTRACEUTICA” (PONO1_01499) — Anno Accademico 2013/2014.
A tal fine il/la sottoscritio/n, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delie disposizioni
di cui al D.P.R. 2811272000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le
dichiarazioni non veriticre, nomché della decadenva dai  bonelici evenfualmente
conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veriticre

DICHTARA

1} Di cssere cittadine

Carse di perfeziamagete i Neiracentico (WOTRA-LIFE-HIF L edi-iene)
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2} D esserc iscritto nefle liste ciettoral __{se cilladino
ttalizamo};

3) D1 non aver riportato vondanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

4) Di esserc/non cssere dipendente presso pubbliche ammtinisiraziond;

5) che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero;

6) di aver preso inteprale visiome dell'avviso di selezione e di acccllame tenmini e
condizioni;

7} di impegnarsi a comunicare tempestivamenie i cambiamenti di residenva o recapito;

8) di impegnarst a presentare i1 nufla-osta della propria amministrazione di appartenenza
all’atto della stipula del contratio ( per i dipendenii dello stato e delle pubbliche
anbninistrazioni). '

ALLEGA ALLA PRFSENTE:
*  Curnieuluin vitac in formato enropeo, fimato e datato;

* Fotovopia fromte/retro di un documento di ideniits in corse di validith debitamente
firmata;
*  Liventuale documentazione utile alla valutazione,

[fLa sottoscritto’a esprime il proprio consensa affinché { dati personali fomiti possano cssere tratlati,

nel rispetto det d.lgs. 196/03, per gl adempimenti conness alla presente procedursy,

TDBD

Data ..o

Firma

Cowse i pecfeziondimerta i Mufraceativa (VDY RA-LEFI-HT) (] 2etiziome)
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APPENDICE 1 - MASSIMALI DI COS1'C) PER TL PERSONALL NON DIPENDENTE DOCENTE

Per tutto il personale non dipendente docente sono previsti 1 seguent massimali di coslo
ammissibile:

Fascia A:

docenti ¢ ogni grado del sistema universitario/ scolastico e dirigenti

del’ Amministrazione Pubbiica itmpegnati in alfivita formative prroprie ded seltore/ materia
di appartenenza e/ o di spucializzazions; funzionari dell Amministrazionc Pubblica
unpegnati in atlivita formative proprie del sellore/ materia df apparlenenza &/ o di
specializzazione con esperienza almeno quinquennale; ricercatori senior (ditigenti di
ricerca, prind ricercatori) impegnati in attivita proprie del sctlore/maleria di appartenenza
e/a di specializzazions; dirigenti d'azienda o imprenditori impegnati in atlivita del settore
di appartenenza, rivolte ai propri dipendent], con esperienza professionale almeno
quinquennale nel profila o categoria di riferimento; esperti di selbore senior o
professionisti impegnati in attivita di docenza, con esperienza professionale almeno
quinguennale nel profito /materia ogpetto della docensa.

Muassimale df costr = max € YACsora, &l lovde 45 Trwef, al netfo 41 TVA e delln guota Ff contribiuto
previdenziale vhbligaturiamente a carico del committente,

Fagcia B:

ricercabori universitari Jdi primo Livello ¢ funzionari dell’ Amministrazione [*ubblica
impegnati in attivitd proprie del sellore/materia di appartenenza efo di specializzarione;
ricercatori junior con esperienza almeno triernale di docenza ¢/ o conduzione/ gestione
progetti nel settore di interesse; professionisli o esparti con espericnza almeno fricnnale di
docenza ofo di conduzione/ gestione progett nel seftore/materia ogeetto della dorenza.
Massimale di costo = max € 80,00/ra, gl lordo di frpef, al netto 3 IVA ¢ della guotu di coniributo
previdenziale obblignforiamente @ corico del cominittente.

Fascia C;

assistent teenici (laureati o diplomati) con competenza ed esperienza professionale nel
settore; professionist! od espert junior impegnati in atfivita proprie del scttore/ materia
nggetto della docensa

fussimale di costo = max € 50,00/ora, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della queoia Ji contributo
previdenziale obbligatoriamente a carico del committente

Straicio da “LINTE GUIDA PER LE MODALITA DI RENIMCONTAZIONE E PER TA
DETERMINAZIONE DELLE SPESE AMMISSTRILTY - FProgetti a valere sull’Avviso n.
JI/Rie

del 18 gennaio 2010

(s i parfeziomamento iy Netracewsion (A LIFE-TIY (M eolizione)
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