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Ai Direttori e Segretari Amministrativi
di Dipartimenti ¢ Centri Autonomi

LORO SEDI

Oggetto: Workshop “La Valutazione della performance del Personale tecnico amministrativo dei
Dipartimenti e Centri Autonomi”, 29 ottobre 2013

I Progetto “Performance PA” si pone 1’obiettivo di rafforzare le misure di contenimento della
spesa delle pubbliche amministrazioni, di migliorare i processi di gestione del personale e di
valutazione delle performance organizzative ed individuali.

L’Ateneo di Messina, continuando il percorso di sensibilizzazione gia avviato, mirato a
diffondere i concetti e le pratiche della gestione della performance, organizza, in collaborazione con
il Formez, il workshop “La Valutazione della performance del Personale tecnico amministrativo dei
Dipartimenti e Centri Autonomi”, che si terra il prossimo 29 ottobre, nell’Aula Senato, secondo il
programma allegato.
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L’incontro & rivolto ai Direttori e ai Segretari Amministrativi di Dipartimenti e Centri
Autonomi.

Si allega alla presente il programma dell’iniziativa.
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