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DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE

IL DIRETTORE

Vista la legge 240/2010 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita', di personale accademico e
reclutamento, noache' delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario.”.

Visto il “Regolamento relativo all’affidamento di incarichi di insegnamento ed allo svolgimento delle attivita di
esercitatore e di tutor’, emanato con D.R. n. 3317 dell'08 Novembre 2010;

Visto il “Regolamento relativo alla stipula di contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della legge
240/2010”, emanato con D.R. n® 2910 del 11 novembre 2011,

Visto il “Regolamento per I'assegnazione degli insegnamenti vacanti” della Facolta di Medicina e Chirurgia ancora

vigente;

Vista la nota prot. n° 15 dell’11 settembre 2013 del Coordinatore ad interim del CdL in Dietistica, con la quale vengono
avanzate le richieste di copertura degli insegnamenti rimasti vacanti;

Vista la sentenza n° 78/2013 della Corte Costituzionale pubblicata in G.U.R.I. che ha dichiarato incostituzionale, per
violazione dell’art. 3 Cost., I'art. 1 c. 10 della legge 4 novembre 2005 n. 230 con cui veniva fatto divieto dell’affidamento
al personale tecnico amministrativo di incarichi di docenza presso gli Atenei;

Vista la nota MIUR Direzione Generale per I’'Universita, AFAM, e per la Ricerca — Ufficio | prot. n° 3468 del I'11 luglio
2012, in cui si statuisce che “L’art. 29, comma 11, lett. C) della legge n. 240/2010 ha espressamente abrogato l'art. 1,
comma 10 della legge n. 230/2005 che vietava il conferimento di incarichi di insegnamento al personale tecnico
amministrativo delle universita. [...] Tanto premesso si ritiene che la lettura combinata dell’art. 29, comma 11, lett. C) e
dell’art. 23, comma 2, non escluda di per sé il conferimento di incarichi di insegnamento al personale tecnico-
amministrativo, purché lo stesso avvenga — ovviamente- nel rispetto delle procedure pubbliche di valutazione
comparativa disciplinate dai citati regolamenti di Ateneo.”;

Vista la nota prot. n° 9580 del 18/02/2013 del Direttore Generale d’Ateneo con cui si statuisce che “Con riferimento ai
contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23, comma 2, della legge n. 240/2010, si comunica che con il vigente
regolamento in materia non si € in alcun modo preclusa la partecipazione alle procedure di selezione al personale tecnico
amministrativo dell’Ateneo, ove in possesso dei requisiti scientifici e professionali richiesti.”.

Visto I'art. 7 del D.Lgs. 165/2001 che consente alle Amministrazioni di ricorrere a personale esterno per lo svolgimento
delle proprie funzioni soltanto dopo aver verificato che non vi sia personale strutturato in servizio in grado di svolgere le
attivita richieste;

Visto il Rezolamento del Dinartimento di Medicina Clinica e Soerimentale ed in particolare I'art. 7:



Considerata I'urgenza di provvedere all’assegnazione degli insegnamenti rimasti vacanti presso il CdL in Dietistica, al fine
di consentire il regolare inizio dell’anno accademico;

Ravvisata la necessita di procedere all’apertura di un bando per I'assegnazione di incarichi di insegnamento vacanti
consentendo anche al personale T.A. dell’Ateneo di partecipare;

DECRETA

I'apertura di bando per il conferimento degli incarichi dei sotto indicati insegnamenti vacanti per I'A.A. 2013/2014, ai
sensi dell’art. 114 del D.P.R. n. 382/80 e successive modificazioni (Legge 477/84 e Legge 341/90):

1° Anno - 1° Semestre
C.l. di Fisica, Statistica, Informatica e Biochimica

- Statistica medica (MED/01) CFU 2 - 25ore
- Informatica (INF/01) CFU 2 - 25 ore

C.I. di Biochimica, Anatomia, Genetica e Psicologia Generale
- Psicologia generale (M-PSI/01) CFU 2 - 25o0re
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1° Anno - 2° Semestre

C.l. di Economia Aziendale, Sistemi Elab. Informazioni e Psicologia gen.
- Economia aziendale (SECS-P/07)CFU3 - 37,5 ore

- Sistema elaborazione informazioni (ING-INF/05) CFU 2 - 25 ore
- Psicologia generale (M-PSI/01) CFU 2 - 25 ore

2° anno - 2° Semestre
C.I. di Neurologia, Pediatria e Psicologia Clinica
- Psicologia clinica (M-PSI/08) CFU 2 — 25 ore

3° Anno - 1° Semestre

C.l. di Medicina Metabolica
- Nefrologia (MED/13) CFU 3 - 37,50re

Gli aspiranti all'incarico devono presentare istanza, in carta libera, indirizzata al Direttore di Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale consegnandola al 5° piano della Torre Biologica - lato farmacologia - AOU G. Martino -
presso la Segreteria del CdL in Medicina e Chirurgia, entro e non oltre le ore 12.00, pena I'esclusione, della data
indicata in calce al presente bando. Non fara fede la data di spedizione. Gli incarichi verranno conferiti a titolo
gratuito.

Possono presentare istanza per i suddetti insegnamenti esclusivamente gli appartenenti alle sottoelencate categorie:
1) Professori ordinari e straordinari [...];

2) Professori associati [...];

3)Professori Aggregati e Ricercatori [...];

4) Tecnici laureati con i requisiti previsti dall’art. 50 del d.p.r.n.382/80 e succ. mod [...];

5) Collaboratori e funzionari tecnici con laurea in medicina e chirurgia o in odontoiatria e protesi dentaria in servizio al
31.10.1992 (d.l. nn. 502/92 art.6 e 370/99 art.8) [...] ; '



6) Dirigenti ospedalieri. in servizio a tempo indeterminato presso la sede in cui si svolgono i corsi, (AOU G. Martino):

dirigente medico [...]

dirigente biologo [...]

dirigente fisico [...]

dirigente chimico [...]

dirigente psicologo [...]

altra categoria di dirigente ospedaliero [...]: .......c.cceceeveevununnnnen. (indicare la categoria)
7) Personale del ruolo sanitario, in servizio a tempo indeterminato presso la sede in cui si svolgono i corsi,
appartenente alle professioni sanitarie ed in possesso di adeguate esperienze didattiche, scientifiche e
professionali inerenti compiti didattici relativi ai SSD da MED 45 a MED 50 (soltanto per gli insegnamenti con SSD
da MED/45 a MED/50) [...]
8) Personale Tecnico — amministrativo dell’Ateneo [...]

La mancata indicazione della categoria di appartenenza comportera la esclusione dalla presente selezione.

Alla istanza andra allegata una copia del curriculum vitae sottoscritta e contenuta al massimo in n® 4 pagine,
accompagnata da copia di documento di identita in corso di validita.

Non & ammesso il riferimento ad eventuali documenti gia presentati presso I'Amministrazione Universitaria o
altre Amministrazioni. Ai sensi della circolare direttoriale prot. n° 3111 del 18/1/2012, i titoli eventualmente
prodotti per la valutazione dovranno essere presentati con le forme delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio
o delle dichiarazioni sostitutive di certificazione previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Gli aspiranti
risultanti idonei alla presente selezione dovranno stipulare apposito contratto a titolo gratuito, ove richiesto
dagli Uffici dell’Ateneo, e presentare il nulla osta allo svolgimento dell’incarico da parte del proprio datore di
lavoro ove ritenuto necessario dai competenti uffici.

Il presente bando viene inoltrato ai competenti Uffici d’Ateneo per la pubblicazione sul sito web dell’Universita.
Il presente avviso potra essere revocato, in tutto od in parte, qualora si rinvengano disponibilita alla copertura
degli insegnamenti vacanti da parte di docenti dell’Ateneo.

Messina, i 16 settembre 2013

Data di pubblicazione: 17/09/2013

Data di scadenza: 27/09/2013 ‘



