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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 CONTRATTO a titolo oneroso di un incarico di

insegnamento

PER IL C.d.S. TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO

INSEGNAMENTO TIROCINIO IANNO

CICLO ANNUALE ANNO 1° SSD MED/46 ORE 350 - CFU 14

BANDO D.R. 2212/2019 prot. n. 98537/2019.

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI

PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA

VERBALE 2

(Valutazione dei candidati)
¢ 9 si riunisce al completo, (per via telematica, ognuno nella propria sede, come previsto dallart. 4 comma 2

L’anno 2019 il giomo 11 del mese di dicembre alle or
del Bando) la Commissione giudicatrice nominata con D.R 1. 2763/2019 della suddetta procedura, per procedere alla valutazione comparativa dei candidati.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof. Aragona Pasquale
Prof.ssa Costa Chiara
Prof. Macaione Vincenzo
Prof. Minutoli Fabio
Prof. Marini Herbert Ryan
Prof.ssa Rigoli Luciana Concetta
Prof.ssa Spatari Giovanna
I componenti accedono, tramite le proprie credenziali, alla
essere:

1. AUDINO SANDRA

2. CIANCIO MARIA

3. MASTROLEMBO BARNA’ ROSA
Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompat
candidati.
La Commissione procede quindi alla valut
Successivamente viene stilata la graduatoria (All. B).
La Commissione viene sciolta alle ore 12
Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

. A : -1l Presidente

piattaforma informatica https://istanze unime it/ e prendono visione dell’elenco dei candidati che risultano

ibilita, ai sensi degli artt. 51 ¢ 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con 1

azione dei candidati sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione (schema valutazione preliminare All. A)

Prof. _<EoosNo Macaione




ALLEGATOA)

. \TTIC . AC ITOLI DI 10 E PROFESSIONALI (MAX 20
TIROCINIO 1° ANNO TITOLI PREFERENZIALI (MAX 40 PUNTI) RIEAIBEErHRIANTE REEARENSEIIVALE | 5 e 1o (MAXZ
PUNTI) PUNTI)
LAUREA BOTTORATED! | DIRLONA SPECIAL:). PLINTLD) BASE STESSO CdS AR MASTER ATT. LAVORATIVA | PUBBLICAZIONI (MAX
CANDIDATO MAGISTRALE RICERCA MEDICA (MAX 20 (5 PUNTI) PRECEDENTE (10 PUNTI} (MAX 10 PUNTI) 10 PUNTI) TOTALE
L (15 PUNTI) (10 PUNTI) PUNTI) (5 PUNTI)
(15 PUNTI)
AUDINO SANDRA 15 9 5 5 10 44
CIANCIO MARIA 15 10 2 5 10 42
MASTROLEMBO ROSA 15 10 2 5 10 42

Il Presidente

Prof. Vincenzo Macaione
i




ALLEGATO B)
GRADUATORIA

1. AUDINO SANDRA - PUNTI 44
2. CIANCIO MARIA - PUNTI 42
3. MASTROLEMBO BARNA’ ROSA - PUNTI 42

Il Presidente

Prof. Vincenzo Macaione




